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LEI N.” 4.620, DE 4 DE ABRIL DE 2016

Aprova o Plano Municipal de Educacao —
PME e dé outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA: FACO
SABER, QUE O PODER EXECUTIVO PROPOS, A CAMARA APROVOU E EU,
NOS TERMOS DO ARTIGO 83, § 7° DA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagdo — PME, com vigéncia por
10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no artigo 214 da Constituicdo Federal e na Lei Federal n.° 13.005,
de 25 de junho de 2014.

Art. 2° S3o diretrizes do PME:
I — erradicacao do analfabetismo;
II — universalizagao do atendimento escolar;

III — superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢ao da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacao;

IV — melhoria da qualidade da educacao;

V — formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promocgao do principio da gestdo democratica da educacao publica;
VII — promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;
VIII — valorizagao dos (as) profissionais da educacao;

IX — promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 4° A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

I — Secretaria Municipal de Educagao;

II — Comissdo de Educagcdo da Camara Municipal de Vereadores ou outra
especificadamente constituida junto ao Poder Legislativo, para este fim;

IIT — Conselho Municipal de Educagao;
IV — Forum Municipal de Educacao.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
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I — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos
sitios institucionais da internet e outros meios que tenham disponiveis;

IT — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das
estratégias e o cumprimento das metas propostas.

§ 2° A divulgacao dos resultados do monitoramento e das avaliagdes referidos
no inciso I, do pardgrafo anterior, deve ser feita a cada 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo desta Lei.

Art. 5° O Municipio realizara, pelo menos, 2 (duas) conferéncias municipais de
educacdo até o final do decénio do Plano Municipal de Educacdo e do Plano Nacional de
Educagdo, com o objetivo de avaliar a execucao das respectivas Leis.

Paragrafo Unico. O Foérum Municipal de Educacdo ficard responsavel pela
organizacao e realizagdo da conferéncia, bem como:

I — acompanhara a execucdo do PME e o cumprimento de suas metas e
estratégias;

IT — trabalhara na articulagdo das conferéncias municipais de educagdo com as
conferéncias regionais, estaduais e nacionais que vierem a ser realizadas.

Art. 6° O Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias ¢ os Or¢amentos
Anuais do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consigna¢cdo de dotagdes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os
respectivos planos de educagdo, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Uruguaiana, em 4 de abril de
2016.

Ver. RAFAEL DA SILVA ALVES

Vice-Presidente

Registre-se e publique-se.
Data supra.

Ver.2 JOSEFINA SOARES BRUGGEMANN

Secretaria
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1 O MUNICIPIO DE URUGUAIANA

1.1 IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO
Data de fundacao: 24 de fevereiro de 1843
Gentilicio: Uruguaianense
Localizagdo: latitude: 29°46°55”’S, longitude: 57°2°18”W
Unidade Federativa: Rio Grande do Sul
Mesorregido: Sudoeste Rio-grandense
Microrregido: Campanha Ocidental
Municipios limitrofes: Alegrete, Barra do Quarai, Quarai, Artigas (Uruguai). Paso de
Los Libres e Yapeyu (Argentina)
Area: 5.715 km2.
Populagdo Estimada IBGE (2014): 129.580 habitantes
Densidade: 21,96 hab./km2
Altitude: 74 m
Clima: Subtropical Cfa
Fuso horério: UTC-3

1.2 ASPECTOS POPULACIONAIS

1.2.1 Etnias

Nos tempos pré-coloniais a regido de Uruguaiana era ocupada por grupos ndmades de
elementos indigenas denominados Pampeanos. Estes se dividiam em tribos: Charruas, Minuanos,
Genoas e Yaro6s. Estas tribos desapareceram, mas resquicios de sua cultura s3o encontrados nas
barranqueiras do rio Uruguai, tais como, pontas de flecha, restos de cerdmica, panelas, urnas
funerarias, etc.

O colonizador espanhol foi o primeiro a estabelecer contato com esses futuros
brasilindios. Posteriormente portugueses aqui se estabeleceram, conquistando e povoando esta
regiao.

Ao lado desses elementos €tnicos iniciais se juntaram os negros, de origem africana,

inicialmente escravos e, por ultimo, as correntes migratérias modernas representadas
principalmente pelos italianos, alemaes, espanhois, franceses e arabes, etc.

1.2.2 Dados demograficos
Quadro 01 — Populagio urbana e rural de Uruguaiana 2000-2010

POPULACAO URBANA E RURAL DE URUGUAIANA
2000 2007 2010
Populagdo Total 126.936 123.743 125.435
Urbana 118.538 116.261 117.415
Rural 8.398 7.482 8.020
Taxa de Urbanizagdo 93,4 93,4 93,6

Fonte: IBGE — Censos ¢ Contagem



Conforme os sensos demograficos de 2000 e 2010, no municipio, houve uma taxa de
crescimento negativa, quando o municipio decresceu —0,10% ao ano a microrregido também
decresceu a taxa de —0,42%. Ja no Estado, nesses dez anos, o crescimento anual foi de 0,40% € o
no Brasil 1,18%.

Quadro 02 — Populacido do Municipio por sexo e faixa etaria

Idade
S Oal 01a9 | 10a19 20a29 30239 | 40249 | 50a359 60 anos oul Total
ano anos anos anos anos anos anos mais
924 9.364 11.659 9.821 8.762 8.256 6.218 6.005 61.009
Homens

Mulheres| 949 9.310 11.627 10.224 9.134 8.791 6.694 7.697 64.426

Total 1.873 | 18.674 | 23.286 20.045 17.896 | 17.047 | 12912 13.72 | 125.435

Fonte: IBGE Censo 2010
POPULACAO ESTIMADA 2014 (IBGE) .....ccocevvuee... 129.580 habitantes

1.2.3 Emprego e renda
Grifico 1 — Taxa de desemprego em comparacio com a
Microrregiao, Estado e Brasil — 2010

Taxa de desemprego por drea

g 59 selecionada - 2010
9,0% 5140
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Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE- Censos Demograficos de 2000e 2010

No grafico acima podemos observar que a taxa de desemprego em Uruguaiana em 2010
foi superior a da microrregiao, do Estado e do Brasil.

Ja no grafico abaixo temos a distribuicao das pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacgao.
O grupo majoritario ¢ o de empregados com carteira assinada.



Grafico 2 — Pessoas ocupadas por posi¢cio na ocupacio
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Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

Podemos analisar o perfil socioecondmico da populacdo de Uruguaiana através da Renda
Domiciliar per capita, comparando-se com os dados do Rio Grande do Sul e do Brasil conforme
segue:

Quadro 03 — Renda Domiciliar per capita Comparada no ano de 2010

o RIO GRANDE Uruguaiana
EIRASIL ) o s 96 (%)
Até 1 Salario Minimo 56,32 45,25 59,76
Dela2SM 21,90 29,61 22,18
De2a3SM 7,02 9,75 6,60
De3a5SM 5,33 7,02 4,73
Mais de 5 SM 5,13 6,05 4,29
Sem Rendimento 4,27 2,30 2,42

Fonte: Censo IBGE 2010.

Segundo o Censo de 2010, cerca de 60% das familias de Uruguaiana tinham uma renda
domiciliar per capita de até 1 salario minimo, niimero superior a média do Estado (45%) e
proximo a média do pais (56%). Seguindo, observamos que 22% das familias tinham renda
domiciliar per capita de 1 a 2 salarios minimos, abaixo da média estadual e acima da média
nacional.

1.2.4 Satide
A situagdo da satde em Uruguaiana pode ser analisada pelos seguintes indicadores
produzidos pelo NIS — Nucleo de Informagdes em Saude da Secretaria Estadual de Satude do RS:

1 — Coeficiente Geral de Natalidade: no periodo de 2003 a 2013 CGN teve uma queda
significativa: de 21,6 para 15,1 nascidos vivos por mil habitantes. A queda da natalidade impacta
diretamente nos niveis de envelhecimento da populacao.



Quadro 04 — Coeficiente Geral de Natalidade (CGN), de residentes em Uruguaiana-RS, de
2003 a 2013

Ano | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

CGN | 19,53 | 18,71 | 17,77 | 16,73 | 15,30 | 16,70 | 16,10 | 15,70 | 15,80 | 15,00 | 15,01

Fonte: NIS — Nucleo de Informagdes em Satde da Secretaria Estadual da Saude do Estado do
Rio Grande do Sul.

2 — Coeficiente de Mortalidade Geral: em Uruguaiana o CMG foi de 7,5 por mil
habitantes.

Quadro 05 — Coeficiente de Mortalidade Geral por 1000 habitantes residentes em
Uruguaiana, de 2004 a 2013

Ano 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013
CMG 6,5 7,0 6,5 7,0 7,5 7,3 7,3 6,8 7,1 7,5
Fonte: NIS — Nucleo de Informac¢des em Satde da Secretaria Estadual da Saude do Estado do
Rio Grande do Sul.

3 — Coeficiente de Mortalidade em Menores de 5 anos: Este coeficiente estima o risco
de morte dos nascidos vivos durante os cinco primeiros anos de vida. Expressa de modo geral, o
desenvolvimento socioecondomico e a infraestrutura ambiental precéarios, que condicionam a
desnutri¢ao infantil e as infec¢oes a ela associadas.

Quadro 06 — Coeficiente de Mortalidade em Menores de S anos por 1000 nascidos vivos
residentes em Uruguaiana-RS, de 2004 a 2013.

Ano 2004 | 2005 | 2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012 | 2013
CMM | 25,22 | 25,40 | 19,30 | 23,20 | 20,70 | 22,00 |22,30 |22,30 | 21,40 | 16,30

Fonte: NIS — Nucleo de Informac¢des em Satde da Secretaria Estadual da Saude do Estado do
Rio Grande do Sul

4 — Coeficiente de Mortalidade Infantil: A mortalidade infantil ¢ um indicador
tradicional da qualidade de vida e das condi¢des de saide de uma populagdo; diz respeito aos
obitos de criangas menores de 1 ano e admite dois componentes: mortalidade neonatal (criancas
até 28 dias) e mortalidade infantil tardia (criangas entre 28 dias e 1 ano). Os coeficientes de
mortalidade infantil empregam como denominador (ponderador) o nimero de nascidos vivos na
populacgdo, durante o periodo considerado.

A mortalidade infantil, em Uruguaiana, tem sido elevada e preocupante para as
autoridades sanitdrias. O Coeficiente de Mortalidade Infantil, de Uruguaiana tem
significativamente superior ao do Estado do Rio Grande do Sul.

Quadro 08 — Coeficiente de Mortalidade Infantil por 1000 nascidos vivos residentes em
Uruguaiana-RS, em comparacio com o Estado do Rio Grande do Sul, de 2004 a 2013

ANO | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013

RS 15,10 | 13,60 | 13,10 | 12,70 | 12,80 | 11,60 | 11,20 | 11,40 | 10,70 12,20
URG | 23,60 | 22,11 | 16,21 | 20,50 | 18,40 | 18,60 | 20,80 | 19,20 | 20,30 | 16,30
Fonte: NIS — Nucleo de Informacdes em Satde da Secretaria Estadual da Satude do Estado do
Rio Grande do Sul.
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1.2.5 Assisténcia social

Conforme o ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a populagao
total era de 125.435 residentes, dos quais 5.502 se encontravam em situacao de extrema pobreza,
ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa 4,4% da populagao.
Do total de extremamente pobres, 313 (5,7%) viviam no meio rural e 5.190 (94,3%), no meio
urbano.

De acordo com os registros de margo de 2013, do Cadastro Unico e com a folha de
pagamentos de abril de 2013, do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 14.508
familias registradas no Cadastro Unico e 7.865 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
(54,21% do total de cadastrados).

O Quadro abaixo registra o nimero de alunos das escolas publicas de Uruguaiana nos
ultimos quatro anos.

Quadro 09 — Alunos beneficiados pelo Programa Bolsa Familia por rede de ensino

Rede de Ano
Ensino 2010 2011 2012 2013 2014
Municipal 5.704 5.302 5.491 5.017 5.149
Estadual 6.593 6.163 7.053 6.416 6.464
Total 12.297 11.465 12.544 11.433 11.613

Fonte: Secretaria de A¢ao Social e Habitagao

1.3 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

1.3.1 Producao Primaria

A pecudria tem importancia fundamental para o desenvolvimento econdmico e social do
municipio. Esta atividade ¢ influenciada pelo solo e pelo clima. A produg¢do pecuaria do
Municipio de Uruguaiana pode ser classificada da seguinte forma: pecudria de corte, pecuaria de
leite, ovinocultura, equinocultura, bubalinocultura e aquicultura.

Quadro 10 — Producio Agropecuaria — quadro comparativo dos principais rebanhos

Rebanhos Uruguaiana Posi¢do no RS
Rebanho Bovino 345.713 5°
Rebanho Equino 22.758 2°
Rebanho Bubalino 1.826 8°
Rebanho Ovino 185.057 3°

Fonte: IBGE, Agéncia Uruguaiana

Uruguaiana € o maior produtor de arroz da América Latina, sendo a orizicultura um dos
principais vetores econdomicos do municipio, onde sdo cultivados mais de 80 mil hectares de
arroz irrigado. A produgdo anual ¢ de aproximadamente 12.500.000 sacas ou 500.000 toneladas.
A produtividade alcangada supera os 8.500 kg/ha gragas a aplicacdo de tecnologia, hoje uma
marca da producdo local. O municipio também explora as seguintes culturas: hortigranjeiros,
vitivinicultura, citricultura, silvicultura. Recentemente, foram introduzidas as culturas de
nogueiras e oliveiras. Abaixo ¢ apresentado um quadro com as principais culturas agricolas do
municipio.
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Quadro 11 — Producio das principais culturas agricolas do Municipio de Uruguaiana —
2011

Condicdo Cultura Toneladas
Permanente Uva 180
Permanente Laranja 207
Temporaria Melao 300
Temporaria Mandioca 360
Temporaria Melancia 600
Temporaria Batata-doce 700
Temporaria Arroz 784.364

Fonte: IBGE, Agéncia Uruguaiana

1.3.2 O setor terciario
O setor de servigos em Uruguaiana ¢ responsavel em torno de 50% do produto interno
bruto. Neste setor destaca-se o comércio exterior e o transporte internacional.

Uruguaiana é polo de comércio exterior e de transporte internacional. E o maior Porto
Seco Rodoviario da América Latina e o terceiro maior do mundo. A sua base ¢ o Distrito
Rodoviario, que hoje agrupa empresas do ramo de transporte nacional e internacional, numa area
estrategicamente localizada, equipada para racionalizar o fluxo de transporte rodoviario de carga.

Quadro 12 — Porto Seco Rodoviario em Uruguaiana — BR — RS — Operagodes do Transporte
Rodoviario Internacional de Cargas Ingressadas no PSR/UR

Peso Toneladas Valor US$ Délares Caminhoes (Unidades)
Total Total Total
Ano
Importagdo/exportacdo | Importagdo/exportagdo | Importagdo/exportacdo
2010 2.937.618 9.217.404.528,00 155.100
2011 2.780.995 10.009.090.193,00 145.306
2012 2.535.269 9.888.222.779,00 139.588
2013 2.753.396 10.783.204.615,00 138.303
2014 2.562.948 9.796.943.628,00 129.033

Fonte: Associagdo Brasileira de Transporte Internacional — ABTI

O transporte internacional ferroviario é operado pela concessionaria América Latina
Logistica (ALL) — que também opera na Argentina — e dispde, igualmente, de um porto seco
ferroviario, instalado em seu patio de operagdes.

1.3.3 indice de Desenvolvimento Humano

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) permite concluir a construgdo do perfil
socioeconomico de Uruguaiana e a andlise da relagdo do municipio com os demais da
Microrregido.

O IDH de Uruguaiana, em 2009, era 0,788. Segundo a classificagdo do Programa das
Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), o municipio estd entre as regides consideradas
de médio desenvolvimento humano (IDH entre 0,5 e 0,8).
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Quadro 13 — Indice de Desenvolvimento Humano Municipal

Indice/Ano Valores
IDHM 1991 0,550
IDHM 2000 0,663
IDHM 2010 0,744

Fonte: Atlas Brasil 2013 Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento.

Em relacdo aos demais municipios brasileiros, Uruguaiana apresentava em 2000 uma
situagdo relativamente boa, ocupando a 838* posicao, dentre os 5.429 municipios brasileiros. Em
relagdo aos demais municipios gatichos, Uruguaiana ocupava posicao intermediaria, estando na
224? posicao dentre os 496 municipios gatuchos.

1.4 ASPECTOS EDUCACIONAIS

1.4.1 Estrutura
O Sistema Municipal de Ensino compreende a Secretaria Municipal de Educagdo
(SEMED) e o Conselho Municipal de Educaciao (CME).

A Secretaria Municipal de Educagdo é o 6rgio executivo integrado por um Departamento
Pedagogico e um Departamento Administrativo.

o

O Conselho Municipal de Educagdo tem sua fundamentagao legal nas Leis Municipais n.
3.726, de 31 de janeiro de 2007 e n.° 3.791, de 10 de setembro de 2007.

O Conselho Municipal de Educagdo ¢ um 6rgdo de natureza colegiada, com autonomia
politica, administrativa e or¢amentaria propria. Tem fun¢des consultiva, normativa, propositiva,
mobilizadora e de controle social no &mbito do Sistema Municipal de Ensino.

O CME tem por objetivo assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de
participar das defini¢gdes das diretrizes da educagdo do Municipio, no intuito de elevar a
qualidade dos servigos educacionais, valorizar os profissionais de educagdo escolar e auxiliar na
gestao democratica do ensino publico.

Sao competéncias do Conselho: participar da elaboragdo das politicas publicas para a
educagao do Municipio; normatizar; responder a consultas e emitir pareceres em matéria de
educagdo; estabelecer diretrizes que orientem a elaboracdo da proposta pedagdgica das
instituigdes que compdem o Sistema Municipal de Ensino; autorizar mudangas na organizacao e
no curriculo da educagdo, observada a legislagdo federal; participar da elaboragao do Plano
Municipal de Educagdo, bem como acompanhar e fiscalizar sua execu¢do; autorizar e
acompanhar experiéncias pedagdgicas e assegurar a validade dos estudos realizados; propor
acoes em decorréncia de irregularidades em 6rgdos e instituigdes educacionais; funcionar como
instancia recursal no ambito de suas atribui¢des; acompanhar e fiscalizar a aplicacdo de recursos
destinados a educacgao.

O Conselho ¢ composto por representantes: do Poder Executivo (4); do Magistério
Publico Municipal (3); das Instituigdes de Ensino Superior (2); Representante do Magistério
Publico Estadual (1); das Escolas Particulares de Educa¢do Infantil (1); dos Circulos de Pais e
Mestres das Escolas Municipais (1); das Associacdes de Bairros (1).
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1.4.2 Redes de Escolas Publicas

Quadro 14 — Numero de Escolas por Etapa de Ensino — Rede Estadual em Uruguaiana

Ano Educagao Infantil Ensino Fundamental Ensino Médio
Urbana | Rural | Total | Urbana| Rural | Total | Urbana| Rural | Total
2007 16 2 18 22 6 28 7 3 10
2008 13 2 15 22 6 28 8 3 11
2009 1 10 22 5 27 8 3 11
2010 1 10 22 5 27 9 3 12
2011 10 1 11 22 5 27 9 3 12
2012 1 10 22 5 27 9 3 12
2013 1 10 22 5 27 9 3 12
Fonte: INEP

Quadro 15 — Niamero de Escolas por Etapa de Ensino — Rede Municipal em Uruguaiana

Educacao Infantil Ensino Fundamental Ensino Médio
Ano |Urbana IRural Total |Urbana }Rural Total |Urbana lRural Total
2007 12 1 13 9 10 19 0 0 0
2008 0 9 9 18 0 0 0
2009 0 9 7 16 0 0 0
2010 0 9 6 15 0 0 0
2011 0 10 6 16 0 0 0
2012 10 0 10 10 6 16 0 0 0
2013 13 0 13 10 6 16 0 0 0
Fonte: INEP

Quadro 16 — Nimero de Escolas por Etapa de Ensino — Rede Particular em Uruguaiana

Educacao Infantil Ensino Fundamental Ensino Médio
Ano Urbana | Rural | Total | Urbana|| Rural | Total | Urbana| Rural Total
2007 -—- --- - 5 0 5 5 0 5
2008 -—- - - 5 0 5 5 0 5
2009 -—- - - 5 0 5 5 0 5
2010 -—- - - 5 0 5 5 0 5
2011 26 0 26 5 0 5 5 0 5
2012 20 0 20 5 0 5 5 0 5
2013 19 0 19 5 0 5 5 0 5
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1.4.3 Matricula Inicial Educac¢io Basica nas redes de ensino de Uruguaiana

Quadro 17 — Educagiio Infantil: matricula inicial por dependéncia administrativa 2010-2014

Educagao Infantil
Ano Creche ‘ Pré-escol‘a Total
Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma
2010 0 672 520 | 1.192 | 393 978 865 | 2.236 3.428
2011 0 636 759 | 1.395 | 408 961 912 | 2.281 3.676
2012 0 1.365 | 808 | 2.173 | 379 | 1.404 | 824 | 2.607 4.780
2013 0 1.967 | 559 | 2.526 | 353 | 2.072 | 468 | 2.893 5419
2014 0 2.016 | 558 | 2.574 | 304 | 2.125 | 485 | 2914 5.488

Fonte: INEP, organizagcio SEMED — PMU

Quadro 18 — Ensino Fundamental: matricula inicial por dependéncia administrativa 2010-

2014
Ensino Fundamental
Ano Anos In1c1'als Anos Finais Total
Est. Mun. | Priv. | Soma Est. Mun. | Priv. Soma
2010 | 6.427 | 4.248 | 730 11.405 | 6.125 | 3.604 | 634 10.363 | 21.768
2011 | 5.930 | 4.499 | 648 11.077 | 5.636 | 3.752 | 666 10.054 | 21.131
2012 | 5987 | 4.494 | 761 11.242 | 4.899 | 3.668 | 503 9.070 20.312
2013 | 5502 | 4484 | 773 10.759 | 4.768 | 3.417 | 500 8.685 19.444
2014 | 5.060 | 4.254 793 10.107 | 4.577 | 3.148 476 8.201 18.308

organiza¢dao SEMED — PMU

Fonte:
INEP,

Quadro 19 — Ensino Médio e Técnico: matricula inicial por dependéncia administrativa

2010-2014
Nivel Médio e Técnico

. o Educacao Profissional Nivel
Ano LB 1 581D Técnico Total

Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma
2010 5.489 0 327 | 5.816 51 0 376 427 6.243
2011 5.423 0 333 | 5.756 33 0 449 482 6.238
2012 5.564 0 345 | 5.909 42 0 399 441 6.350
2013 5.252 0 356 | 5.608 39 0 422 461 6.069
2014 5.269 0 367 | 5.636 | 103 39 667 809 6.445

Fonte: INEP, organizagio SEMED — PMU
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Quadro 20 — EJA Presencial: matricula inicial por dependéncia administrativa 2010-2014

EJA PRESENCIAL

Ao Fundamental Médio

Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma Total
2010 1.362 | 289 0 1.651 | 1.380 0 0 1.380 3.031
2011 1.371 | 304 0 1.675 | 1.375 0 O 1.375 3.050
2012 1.369 | 272 0 1.641 | 1.466 0 0 1.466 3.107
2013 1.249 | 344 0 1.593 | 1.487 0 0 1.487 3.080
2014 1.167 | 316 0 1.483 | 1.354 0 0 1.354 2.837

Fonte: INEP, organizagao SEMED — PMU

Quadro 21 — EJA Semipresencial: matricula inicial por dependéncia administrativa 2010-
2014

EJA Semipresencial
Ano Fundamental Médio
- . Total
Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma

2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2011 8 0 0 8 0 0 0 0 8
2012 0 0 0 0. 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: INEP, organizacio SEMED — PMU

Quadro 22 — Educaciao Especial: matricula inicial por dependéncia administrativa 2010-
2014

Educacao Especial (alunos de escolas especiais, classes especiais e
incluidos) - Educac¢do Infantil
Ano X
Creche Pré-escola
: . Total
Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma
2010 0 1 2 3 34 7 27 68 71
2011 0 3 2 5 28 4 30 62 67
2012 0 8 12 20 8 12 12 32 52
2013 0 11 8 19 8 20 14 42 61
2014 0 22 1 23 0 31 10 41 64

Quadro 23 — Educacio Especial:- Ensino Fundamental: matricula inicial por dependéncia
administrativa 2010-2014

Educacao Especial (alunos de escolas especiais, classes especiais e
incluidos) - Ensino Fundamental

0 Anos Iniciais Anos Finais
Total

Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv.. | Soma
2010 114 96 44 254 30 27 5 62 316
2011 126 113 48 287 65 38 5 108 395
2012 154 147 48 346 66 60 5 131 477
2013 170 151 45 366 55 73 2 130 496
2014 253 162 54 469 65 83 4 152 621
Fonte: INEP, organizagao SEMED — PMU
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Quadro 24 — Educacio Especial: matricula inicial por dependéncia administrativa 2010-2014

Educacao Especial (alunos de escolas especiais, classes especiais e
incluidos) - Ensino Médio
20 Médio Ed.Prof.Nivel Técnico Total
Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma
2010 16 0 3 19 0 0 0 0 19
2011 19 0 3 22 0 0 0 0 22
2012 20 0 3 23 0 0 0 0 23
2013 19 0 4 23 0 0 0 0 23
2014 30 0 3 33 0 0 0 0 33

Fonte: INEP, organizacdo SEMED — PMU

Quadro 25 — Educacao Especial — Ensino Médio e Técnico: matricula inicial por
dependéncia administrativa 2010-2014

Educacao Especial (alunos de escolas especiais, classes especiais e
incluidos) EJA

IS Fundamental Médio Total

Est. | Mun. | Priv. | Soma | Est. | Mun. | Priv. | Soma ota
2010 11 0 0 11 0 0 0 0 11
2011 16 0 0 16 1 0 0 1 17
2012 26 1 27 54 2 0 0 2 56
2013 21 0 27 48 1 0 0 1 49
2014 23 12 30 65 2 0 0 2 67

Fonte: INEP, organizagao SEMED — PMU

1.4.4 Taxa de Analfabetismo
Quadro 26 — Taxa de analfabetismo no Municipio de Uruguaiana — 1991-2010

Ano Alfabetizados Analfabetos - l?o'rcentagem -
Municipio Brasil
1991 70.841 6.324 8,20 19,33
2000 82.592 5.094 5,81 12,84
2010 88.332 3.410 3,72 9,37

Quadro 27 — Taxa de analfabetismo no Municipio de Uruguaiana — 1991-2010

Taxa de analfabetismo
Ano
Urbano Rural
1991 11,53 14,18
2000 7,55 5,41
2010 3,64 4,86

Quadro 28 — Taxa de analfabetismo por sexo — 1991-2010

Ano Taxa de Analfabetismo
Masculino Feminino
1991 7,56 8,80
2000 5,65 5,96
2010 3,96 3,49
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1.4.5. Taxa de rendimento escolar
Quadro 29 — Taxa de reprovaciao, abandono e aprovacao nas escolas publicas e privadas,
urbanas rurais de Uruguaiana por etapa escolar — 2013

Taxa de Taxa de Taxa de
Etapa Reprovacao Abandono Aprovagao
Escolar Nuamero o Nuamero o Numero o
absoluto 0 absoluto 0 absoluto 0
Anos Iniciais 426 3,8 29 0,3 10.617 95,9
Anos Finais 1.252 14,2 121 1,4 7.443 84.4
Ensino Médio 521 9.3 591 10,6 4.477 80,1

Fonte: INEP, organizacio SEMED — PMU

Quadro 30 — Taxa de reprovacido, abandono e aprovacio nas escolas publicas e privadas,
urbanas rurais de Uruguaiana, anos iniciais do Ensino Fundamental — 2013

Taxa de Taxa de Taxa de

Anos Reprovacao Abandono Aprovagado
Inicials Numero Numero Numero

absoluto & absoluto % absoluto &
1°. EF 2 0,1 6 0,3 1.840 96,6
2°.EF 5 0,2 5 0,2 2.157 99,6
3° EF 151 6,1 8 0,3 2.311 93,6
4° EF 141 6,1 5 10,2 2.157 93,7
5°.EF 129 5,7 7 0,3 2.154 94,1

Fonte: INEP, organizacio SEMED — PMU

Quadro 31 — Taxa de reprovacio, abandono e aprovaciio nas escolas publicas e privadas,

urbanas rurais de Uruguaiana anos finais do Ensino Fundamental — 2013

Taxa de Taxa de Taxa de
Reprovacao Abandono Aprovagao
A i Numero 0 Numero o Numero o
absoluto /o absoluto % absoluto &

6°.EF 375 15,6 39 1,6 1989 82,8
7°.EF 323 16,3 38 1,9 1.618 81,8
8°.EF 362 15,8 21 0,9 1.908 83,3
9°. EF 194 9 24 1,1 1.930 89,9

Fonte: INEP, organizacio SEMED — PMU

Quadro 32 — Taxa de reprovac¢io, abandono e aprovacio nas escolas publicas e privadas,

urbanas rurais de Uruguaiana por etapa escolar

Taxa de Taxa de Taxa de
Ensino Médio Reprovagao Abandono Aprovagao
Numero o Numero o Numero o
absoluto & absoluto & absoluto &
1°. 266 11,3 323 13,7 1.765 75,0
2°, 145 7,4 194 9,9 1.618 82,7
3°. 110 8,6 75 5,8 1.094 85,6
Fonte: INEP
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1.4.6 Taxa de distorcao Idade/Série na Educaciao Basica

A andlise do fendmeno da distor¢do Idade/Série ¢ fundamental para a elaboragdao do
Plano Municipal de Educagio, visto que a mesma produz impactos sobre a eficiéncia e a eficacia
do sistema educacional. A distor¢do Idade/Série se relaciona com um conjunto de varidveis
quantitativas e qualitativas da educacdo, como as taxas de reprovagdo e¢ de repeténcia e as
condi¢des de infraestrutura que comprovadamente, influenciam o desempenho dos estudantes.

Quadro 33 — Distor¢ao Idade/Série — Anos Iniciais EF

Distor¢do Idade/Série — Anos Iniciais EF
Ano Escolar Porcentagem
1° Ano Ensino Fundamental 1%
2° Ano Ensino Fundamental 6%
3° Ano Ensino Fundamental 16%
4° Ano Ensino Fundamental 20%
5° Ano Ensino Fundamental 20%

Fonte: INEP, organizacio SEMED — PMU

Quadro 34 — Distor¢ao Idade/Série — Anos Finais do Ensino Fundamental

Distor¢ao Idade/Série — Anos Finais EF
Ano Escolar Porcentagem
6° Ano Ensino Fundamental 24%
7° Ano Ensino Fundamental 33%
8° Ano Ensino Fundamental 23%
9° Ano Ensino Fundamental 20%
Total 26%

Fonte: INEP, organizacdo SEMED — PMU
Quadro 35 — Distor¢ao Idade/Série — Ensino Médio

Distorc¢ao Idade/Série — Ensino Médio
Ano Escolar Porcentagem
1° Ano Ensino Médio 34%
2° Ano Ensino Médio 28%
3° Ano Ensino Médio 22%

Fonte: INEP

1.4.7 Avaliacoes externas e internas

Os quadros 36 e 37 e os graficos 03 e 04 demonstram que Uruguaiana evolui em relagdo
aos indices do IDEB, esses indices nos anos iniciais da educagdo bésica refletem a superacao da
meta projetada para o ano de 2013, mas o mesmo ndo se pode dizer, com relagdo aos valores
obtidos para os anos finais da educacdo basica no mesmo ano.

Quadro 36 — IDEB - Ensino Fundamental — Anos Iniciais — 2013

Rede IDEB Meta 2013
Publica 5,2 5,1
Municipal 5.1 5.3
Estadual 5,3 5,1

Fonte: INEP, organizagado SEMED
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Grifico 03 — Indices alcancados pela Educacio Basica — Anos Iniciais — no IDEB 2013.

IDEB - Resultados e Metas

—Parametros da Pesquiza
Resultado: Municipio UF: RS
Municipio: URUGUAIANA Rede de ensino: Publica
Serie | Ano: 4série [5°ano
4 série /5 ano

e Ideb Observado Wetas Projetadas

Municipio+ 20054 | 2007¢ | 2009+ @ 2011+ 2013+ 20074 2009¢ | 2011+  2013¢ 20154 2017+ 2019¢ 20214
URUGLIAIANA |40 42 46 48 52 41 44 48 5.1 54 57 59 6.2

Quadro 37 — IDEB - Ensino Fundamental — Anos Finais — 2013

Rede IDEB Meta 2 013
Publica 5,2 5,1
Municipal 5,1 5,3
Estadual 5,3 5,1

Fonte: INEP, organizacdo SEMED

Grifico 04 — indices alcancados pelo Ensino Fundamental — anos finais — no IDEB 2013

IDEB - Resultados e Metas

—Pardmetros da Pesquisa

Resultado: Municipio UF: RS
Municipio: URUGUAIANA Rede de ensino: Publica
Série | Ano: 8% série /9% ano
& série (P ano |
I ™ ™
Municipio s | 2005+ | 2007+ 2009 | 2011+ 2013+ 2007+  2009s 2011+ 2013+  2015: 2017+ 2019 2021
vRUGUAANA |34 GEOSTRNNEENN 57 3. 36 38 |43 |48 49 51 54
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Quadro 38 — Resultado do ENEM por escola em Uruguaiana 2013

g S

;° > Resultado

% <

Escola % 'g Ciéncias | Ciéncias Llng,ua.gens Matematica Redagiio

8= g Humanas | Natureza | e Codigos

£ F
EEEM Anto6nio Londero 7 50% 453 443 430 495 437
EEEM Jodo Fagundes 47 52% 461 430 442 441 476
EEEM Candido Rondon 26 | 63% 500 438 479 488 516
IEEM Elisa Ferrari Valls 233 | 82% 513 474 502 517 538
Instituto Laura Vicuiia 24 85% 573 524 539 568 570
EEEM Leda M? P.da Silva 25 71% 488 446 469 458 452
Colégio Marista Santana 36 85% 576 529 548 616 567
Colégio Metodista Unido 30 | 96% 585 532 547 548 579
EEEM Romaguera Corréa 85 | 68% 489 451 473 484 483
EEEM Uruguaiana 154 | 62% 487 450 469 478 500
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Quadro 39 — Avaliacio interna do aprendizado — escolas municipais — Ensino Fundamental 2014

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DIA E 2014

COMPARATIVO GERAL DA REDE

Anos Iniciais Anos Finais
Desempenho 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Desempenho 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
esperado 42 3° 42 3 5° 4° 5° esperado 8° 7° 8° 7° 8° 7 87
% % % % % % % % % % % % % %
Abaixo do nivel Abaixo do nivel
esperado para 35 40 33 50 34 43 37 esperado para 59 48 47 51 39 38 33
asérie/ano (AN) a série/ano (AN)
De acordo com De acordo com
o nivel esperado 58 57 60 42 33 55 58 o nivel esperado 39 46 45 44 33 57 58
para série/ano (NE) para série/ano (NE)
Além do nivel Além do nivel
esperado paraa 7 3 6 6 32 2 2 esperado paraa 2 6 7 5 27 5 6
série/ano (SN) série/ano (SN)
Nao avaliados 0 0 1 2 1 4 3 Nao avaliados 0 0 1 0 1 2 3
Total 100 100 100 100 100 100 100 Total 100 100 100 100 100 100 100
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Quadro 40 — Proporcao de alunos com aprendizado adequado a sua etapa escolar 2013

Propor¢do de alunos que aprenderam o adequado a sua etapa escolar
Competéncias Escolas Municipais Escolas Estaduais
Avaliadas iz Aprenderam Porcentagem Fizeram Aprenderam Porcentagem
a prova o adequado a prova o adequado
Portugués, 5°. ano 925 368 40% Nao disponivel Nao disponivel 44%
Portugués, 9°. ano Nao disponivel | Nao disponivel 15% 1076 190 18%
Matematica, 5°. ano 925 335 36% Nao disponivel Nao disponivel 36%
Matematica, 9°. ano Nao disponivel Nao disponivel _ 1076 56 _
1.4.8 Recursos Aplicados em educacio 2010-2014
Quadro 41 — Recursos Aplicados em Educacao por etapa 2010-2014 (RS 1,00)
Ano Despesas com Educacgao Ensino Outros Total
Educacao Infantil (1) Fundamental (2) (3) 1+2+3
2010 32.689.174,76 - 32.683.668,86 - 32.683.668,86
2011 34.464.906,95 - 34.464.906,95 - 34.464.906,95
2012 45.382.788,69 9.155.247,34 36.227.541,35 - 45.382.788,69
2013 53.259.403,43 12.374.480,75 40.884.922.68 - 53.259.403,43
2014 63.130.240,08 18.580.895,78 44.549.344,30 - 63.130.240,08

Fonte: Secretaria da Fazenda — PMU
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Quadro 42 — Despesas em Educacao 2010-2014

Despesas Correntes Despesas de Capital
Ob Equipamento
Ano Pessoal % Outras % Subtotal ras~e % Material % Subtotal Total Total%
Instalacgoes
Permanente

2010 | 23.790.641,82 72,78 | 6.252.043,71 19,13 | 30.042.685,53 2.382.268,71 7,29 264.230,52 0,81 | 2.646.499,23 32.689.184,76 100
2011 22.697.674,61 65,86 | 9.631.786,76 27,95 | 32.329.461,37 1.629.334,40 473 506.111,63 1,81 | 2.135.446,03 34.464.907,40 100
2012 | 30.581.602,17 67,39 | 9.810.265,65 21,62 | 40.391.867,82 3.849.054,43 8,48 1.141.866,44 2,52 | 4.990.920,87 45.382.788,69 100
2013 39.210.895,03 73,62 12.695.203,98 23,84 | 51.906.099,01 655.477,93 1,23 697.826,49 1,31 1.353.304,42 53.259.403,43 100
2014 | 45.397.441,95 71,91 15.434.182,01 24,45 | 60.831.623,96 1.444.659,67 2,29 853.956,45 1,35 | 2.298.612,12 63.130.240,08 100
Fonte: Secretaria da Fazenda — PMU
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2 ANALISES PARA INTERVENCOES

2.1 EIXOS TEMATICOS
2.1.1 Educacao Infantil

2.1.1.1 Fundamentagdo e diagnostico
A Constituicdo Federal em seu artigo 6° consagra o direito a educacao em geral como
um direito social e no artigo 208 institui o direito a educa¢do infantil

A educagdo infantil constitui-se, portanto, em um direito da crianca, independente de
sua faixa etdria. A obrigatoriedade dar-se-4 a partir dos 4 (quatro) anos de idade. Até essa
idade, mesmo nao sendo obrigatdria essa etapa escolar constitui-se em um direito de toda e
qualquer crianga.

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional — LDBEN — LEI Federal n.° 9.394
de 1996, com suas recentes alteracdoes (Lei n.° 12.796, de 2013), retne importantes
especificagdes referentes a essa etapa escolar:

Ja o artigo 31 da mesma lei determina as normas organizacionais estruturantes da
educagdo infantil no pais:

a carga horéaria minima anual;

numero de dias de trabalho educacional;

horas de atendimento diario para o turno parcial e para a jornada integral;
controle de frequéncia e frequéncia minima;

Nk W=

avalia¢do do desenvolvimento da crianga, sem o objetivo de promogao.

As matriculas na Educagdo Infantil no Municipio de Uruguaiana evoluiram de 3.428
em 2010 para 5.488 em 2014, sendo a maioria na rede municipal. O aumento em 5 anos foi de
37,50%.

Na Educacao Infantil — Creche — as matriculas nesse periodo evoluiram de 1.192 para
2.574, destes 2.016 na rede municipal, 558 na rede privada, e nenhuma matricula na rede
estadual.

Ja na Educagdo Infantil — Pré-Escola — as matriculas evoluiram de 2.236 em 2010 para
2.914 em 2014, sendo 2.125 da rede municipal, 304 da rede estadual e 485 da rede privada.

De acordo com os dados fornecidos pelo INEP/MEC e DATASUS/Ministério da
Satde, publicado no Mapa Social do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul —
Uruguaiana, a percentagem de alunos matriculados em Creche (0 a 3 anos) ¢ de 34,4 % e ndo
matriculados ¢ de 65,6%. A meta do PNE 2024 ¢ de 50%. Na Pré-Escola (4 e 5 anos) estdo
matriculadas 72,8% e ndo matriculados 27,2%. A Meta do PNE ¢ de 100% para 2016 nesta
faixa etaria.
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2.1.1.2 Diretrizes
As politicas de educacio infantil seguem as seguintes diretrizes:

1 — as politicas de educacdo infantil do municipio devem integrar-se as politicas
nacionais e estaduais com vistas a cooperagao técnica pedagdgica e financeira;

2 — o poder publico municipal, na primeira etapa da formacdo do sujeito aprendiz,
devera organizar a oferta e garantir a qualidade da formacdo dessas criancas, buscando um
equilibrio entre educacdo e saude;

3 — € necessario estabelecer uma aliancga efetiva entre familia e escola, pois ambos
agem de forma e em espagos diferentes, mas tem como objetivo comum o desenvolvimento
integral da crianca;

4 — a funcdo do ludico, do brincar, do construir simbolos ¢ o desenvolvimento das
linguagens com o mundo que habita devera constituir o motivo principal do fazer pedagdgico.

2.1.2 Ensino Fundamental

2.1.2.1 Fundamentagdo e Diagnostico

O Ensino Fundamental, considerado como nivel constitutivo da Educa¢ao Basica,
objetiva desenvolver a capacidade de aprendizado dos alunos, por meio do dominio da leitura,
da escrita e o célculo, além de compreender o ambiente natural e social, o sistema politico, a
tecnologia, as artes e os valores basicos da sociedade e da familia. Os objetivos, a duragdo, a
obrigatoriedade, e a gratuidade do Ensino Fundamental estdo normatizados no artigo 32,
incisos de I a IV da LDBEN, Lei 9.394 de 1996:

Cabe, ainda, destacar alguns aspectos legais da organizagdo escolar do Ensino
Fundamental:

1. carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas em, pelo menos, 200
(duzentos) dias letivos (Art. 24, I);
2. verificagdo do rendimento escolar através de avaliacdo continua e cumulativa

do desempenho do aluno (Art. 24, V);

3. o curriculo deve atender a base comum nacional, devendo ser oferecidos os
componentes curriculares e conteudos indicados como obrigatdrios (Art. 26, 26%, 27, 33);

4. o ensino a distancia pode ser oferecido somente como complementacao;

5. a jornada escolar didria dever ser de, no minimo, 4 (quatro) horas (Art. 34);

6. sera ministrado progressivamente, conforme conveniéncia, em tempo integral
(Art. 32 § 2);

7.  obrigatoriedade do ensino religioso, mas com matricula facultativa (Art. 33).

As matriculas do Ensino Fundamental em Uruguaiana, no periodo de 2010 a 2014
decresceram, em numeros absolutos de 21.768 para 18.308. Nos anos iniciais o decréscimo
foi de 11.405 para 10.107 e nos anos finais de 10.107 para 8.201. Nesta etapa a diminui¢ao foi
superior a 21%.
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A diminui¢do das matriculas, de forma sistematica nos ultimos 5 anos, sugere uma
investigagdo envolvendo aspectos demograficos e socio educacionais.

No Ensino Fundamental a distor¢do idade série (defasagem igual ou superior a dois
anos entre idade e série esperada) ¢ minima no 1° e no 2° anos mas ¢ elevada no 3° ano com
16% e no 4° e 5° anos com 20%. Nas séries finais a distor¢ao idade série ¢ em média 25%,
atingindo o pico no 7° ano com 33%.

O rendimento escolar no Ensino Fundamental, no que diz respeito as taxas de
reprovacdo, abandono e aprovagdo, nos anos iniciais, sao relativamente baixas. Nos anos
finais, a taxa de abandono também ¢ pequena, mas considerando a obrigatoriedade escolar
nessas etapas, deveria ser zero.

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental a taxa média de reprovagao esta em torno de
6%, e aprovacao superior a 90%. Nos anos finais — 6°, 7°, 8° ¢ 9° ano — a taxa de reprovacao
salta para 16% e a taxa de aprovagao ¢ inferior a 90%, atingindo a menor taxa, 81% no 7° ano.

A propor¢ao de alunos com aprendizado adequado, na rede publica de Uruguaiana ¢
baixa. Em Lingua Portuguesa, no 5° ano, a percentagem de alunos com aprendizado adequado
¢ de 40% nas escolas municipais e 44% nas escolas estaduais. Na mesma disciplina, no 9°
ano, a proporcao de alunos com aprendizado cai para 15% nas escolas municipais e 18% nas
escolas estaduais. A maior defasagem esta no ensino da Matematica, nas escolas municipais e
estaduais, no 5° ano, a aprendizagem adequada ao ano ¢ 15% e 18%. No 9° ano, apenas 6%
nas escolas municipais e 5% nas escolas estaduais.

2.1.2.2 Diretrizes
As politicas de Ensino Fundamental seguem as seguintes diretrizes:

1 — garantir a universalizagcdo do Ensino Fundamental;

2 — garantir a expansao progressiva de atendimento, em periodo integral, as criangas e
adolescentes nas redes publicas de ensino;

3 — garantir o acesso ao ensino publico e gratuito aos que, por algum motivo, ndo
frequentaram a escola na idade propria e aos portadores de necessidades especiais;

4 — delinear politicas e a¢des para superar a repeténcia € a evasdo que causam a
defasagem idade série;

5 — adequar o Regimento Escolar, a Proposta Pedagogica, e os Planos de Estudos, de
maneira clara e objetiva, a forma do curriculo e sua flexibilizacdo, levando em consideracdo a
inclusdo do educando com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao.
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2.1.3 Ensino Médio

2.1.3.1 Fundamentagdo e diagnostico

A Constituicdo Federal do Brasil de 1988 no que se refere ao Ensino Médio nos
artigos 208 e 211 determina a progressiva universalizagdo do Ensino Médio gratuito e que os
Estados e Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e Médio.

A Lei N.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na secdo IV, Art. 35, trata do Ensino
Médio, etapa final da educagdo bésica, determinando a sua duragdo e finalidades com a
seguinte redacao:

O artigo 36 apresenta as diretrizes que o curriculo devera seguir, os contetidos, as
metodologias de ensino e avaliagdo.

A matricula inicial do Ensino Médio, no periodo de 2010 a 2014, decresceu em
nimeros absolutos 5.816 para 5.636. A diminui¢do ocorreu na rede publica. Na rede privada
um ligeiro aumento, passando de 327 para 367.

A taxa de reprovacao nessa etapa da Educacdo Basica € elevada com 11,3% no 1° ano,
7,4% no 2° ano e 8,6% no 3° ano.

A taxa de abandono também ¢ muito alta, 13,7% no 1°. Ano, 9,9% no segundo e 5,8%
no 3° ano.

Nos trés anos do Ensino Médio ¢ de 81%. A perda ¢, portanto, em torno de 20%. Uma
questdo que deve ser investigada ¢ qual o rumo que tomam os estudantes que abandonam o
Ensino Médio? Outra questdo ¢: Como reter esses estudantes na Escola até a conclusdo do
Ensino Médio e promover o retorno daqueles que abandonaram os estudos?

Em relacdo ao ENEM, os dados mostram que a participagao dos alunos das escolas
publicas ¢ inferior a das escolas da rede privada. Observa-se que o resultado dos alunos da
rede publica ¢ baixo e inferior ao da escola privada. Das sete escolas estaduais, apenas uma
obteve pontuacdo superior a 500. Todas as escolas privadas obtiveram pontuagdo superior a
500.

2.1.3.2 Diretrizes

As politicas de Ensino Médio seguem as seguintes diretrizes:

1 — os estudantes do Ensino Médio sdo predominantemente jovens. E necessario
superar a no¢ao homogeneizante e naturalizada desse estudante, passando a percebé-lo como
sujeito de valores, comportamentos, visdes de mundo, interesses e necessidades singulares;

2 — o Ensino Médio deve ultrapassar a formagao profissional e atingir a construcao da
cidadania, oferecendo aos jovens novas perspectivas culturais para que possam expandir seus
horizontes e dota-los de autonomia intelectual;

3 — o Ensino Médio deve oferecer uma educagdo de qualidade, que possibilite aos
alunos a apropriacdo de conhecimentos cientificos validos socialmente, proporcionando, ao
final do curso, que o aluno se reconhega como integrante da sociedade;
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4 — este nivel de ensino deverd permitir aquisicdo de competéncias relacionadas ao
pleno exercicio da cidadania e da insercdo produtiva: auto aprendizagem; percepcao da
dinamica social e capacidade de intervencao; compreensao dos processos produtivos;

5 — esta etapa do Ensino Bésico deve estimular o conhecimento e o reconhecimento
dos direitos e deveres que sustentam a cidadania, buscando construir jovens cidaddos que
possam vivenciar em seu cotidiano o acesso aos bens sociais e culturais, sendo protagonistas
de sua vida pessoal e profissional;

6 — a concepcao do trabalho como principio educativo ¢ a base para a organizagao e
desenvolvimento curricular em seus objetivos, conteudos e métodos;

7 — consolidar o trabalho como principio educativo equivale a dizer que o ser humano
¢ produtor de sua realidade e, por isso, dela se apropria e pode transforma-la.

2.1.4 Educagio Superior

2.1.4.1 Fundamentagdo e diagnostico
Na Constituicdo Federal, artigo 207, constam as primeiras disposi¢cdes sobre a
educacao superior.

A Lei 9.394, de 1996 no artigo 43 estabelece as finalidades da educagdo superior.
Deste artigo destacamos os incisos VI e VII que definem o papel da academia na comunidade
local e regional:

O municipio de Uruguaiana conta com polos de universidades publicas e privadas de
ensino superior:

UNIPAMPA — Universidade Federal do Pampa;

IFF — Instituto Federal Farroupilha

UNINTER - Centro Universitario Internacional;
UNOPAR - Universidade do Norte do Parana;
ANHANGUERA — UNIDERP;

UNIP — Universidade Paulista;

SENAC — Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial.

Do ponto de vista da organizagdo legal da educacao superior, ndo cabe ao Municipio
atuar nesse nivel de ensino, tarefa reservada a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal.
Entretanto, o presente Plano deve estabelecer diretrizes e metas para esse nivel de ensino,
reservando ao Municipio o papel de articulador e colaborador.

2.1.4.2 Diretrizes

Em funcdo da responsabilidade do municipio para com a Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental e diante dos indices que se apresentam, nao lhe cabe outro papel sendo o de ser
o articulador com outras esferas de governo e institui¢des de ensino superior, visando
propiciar condi¢cdes ao enfrentamento dos desafios para que a melhoria da educacdo do
municipio torne-se realidade ao longo deste decénio. Dentre as diretrizes necessarias podemos
elencar:
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1 — Necessidade de expansao das universidades publicas nas agdes de ensino, pesquisa
e extensdo, para atender a demanda crescente dos alunos, numa perspectiva inclusiva de
educacao.

2 — As IES publicas e privadas devem reunir em suas atividades de ensino, pesquisa ¢
extensdo, os requisitos de relevancia, incluindo a superagcdo das desigualdades sociais e
regionais, qualidade e cooperagdo internacional, visando a desenvolver politicas de agdes
afirmativas com participacao da sociedade.

3 — Melhorar a qualidade do ensino oferecido, para o que constitui instrumento
adequado;

4 — Institucionalizagdo de um amplo sistema de avaliagdo, associado a ampliacdo dos
programas de pos-graduacao, cujo objetivo ¢ qualificar os docentes que atuam na educacao
superior e na rede de ensino.

5 — As IES tém como papel fundamental o compromisso de divulgar os conhecimentos
ministrados nos outros niveis de ensino, bem como preparar seus professores. Assim, nao so
por parte da universidade, mas também das outras instituicdes de educacdo superior, deve
haver uma estreita articulacdo entre esse nivel de ensino e os demais, como também um
compromisso com o conjunto do sistema educacional brasileiro.

2.2 MODALIDADES DE ENSINO
2.2.1 Educacao de Jovens e Adultos — EJA

2.2.1.1 Fundamentagdo e diagnostico

A Constituicdo Federal no seu artigo 208 faz a primeira referéncia a Educagdo de
Jovens e Adultos, firmando a garantia de ensino publico fundamental obrigatorio, inclusive
“para todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria”.

A LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — de 1996, Capitulo II,
Secdo V, Artigo 37 — detalha essa garantia institucional.

As Diretrizes Curriculares Nacionais consideram os processos formativos da Educagao
de Jovens e Adultos como uma das modalidades da Educagao Bdsica nas etapas dos ensinos
fundamental e médio, nos termos da LDB 9394/96.

A necessidade de continuo desenvolvimento de capacidades e competéncias para
enfrentar as permanentes transformacdes na sociedade contemporanea alterou radicalmente a
concepcdo de Educagao de Jovens e Adultos. Essa modalidade de educacdo deve
compreender, no minimo, a oferta de uma formacao equivalente ao Ensino Fundamental, para
entdo alcancar o objetivo de inserir a populagdo adulta no exercicio pleno da cidadania,
melhorando a qualidade de vida e a fruicdo do tempo livre, ampliando, assim, as
oportunidades no mercado de trabalho.

A Educacao de Jovens e Adultos, presencial, no Municipio de Uruguaiana ¢ oferecida
nas etapas fundamental e médio. Na etapa fundamental, as vagas sdo oferecidas pelo Estado e
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Municipio e, médio somente pelo Estado. Na etapa fundamental o Municipio responde por
30% das matriculas.

No periodo de 2010-2014, as matriculas totais diminuiram de 3.031 para 2.837, em
torno de 10%.

A modalidade de Educacao de Jovens e Adultos tem boas possibilidades de expansao,
pois pode ter um papel importante no retorno de jovens e adultos que abandonaram os
estudos.

2.2.1.2 Diretrizes
As politicas da Educac¢ao de Jovens e Adultos seguem as seguintes diretrizes

1 — as parcerias t€ém papel fundamental neste processo, tais como Universidades,
Empresas, Comunidade entre outras, que articuladas enriquecem os programas de Educacao
de Jovens e Adultos, aumentando sua eficacia, tornando-os mais atrativos;

2 — ¢ necessaria a preparacao de um corpo docente especializado para maior eficacia
no atendimento a essa clientela com caracteristicas e necessidades educacionais especificas;

3 — o resgate da divida educacional para essa popula¢do ndo deve restringir a oferta de
formacao equivalente as quatro séries do Ensino Fundamental;

4 — a concretizagdo das diretrizes e metas para a Educacdo de Jovens e Adultos requer
a garantia e a programacao de recursos publicos necessarios.

2.2.2 Educacao Especial/Inclusiva

2.2.2.1 Fundamentagdo e diagnostico

A Educagao Especial ¢ definida na Lei 9.394/96, como uma modalidade de educagdo
escolar que perpassa numa agdo transversal em todos os niveis: Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Educagdo Superior, bem como as demais modalidades:
Educagdo de Jovens e Adultos e Educacao Profissionalizante.

A inclusdao ¢ um processo complexo e gradativo, em que a maior barreira, ainda ¢ o
preconceito sobre a diversidade. Neste sentido, agdes que orientem a aceitagdo do outro como
um ser humano, precisam ser refletidas e difundidas.

A inclusdao social das pessoas com deficiéncia auditiva foi beneficiada com a
publicacdo do Decreto n.° 5626, que regulamenta a Lei n.° 10.436/02, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Segundo o decreto, a Libras devera ser inserida como
disciplina curricular obrigatéria nos cursos de formagdo de professores para o exercicio do
Magistério, em todos os niveis, € nos cursos de Fonoaudiologia de institui¢des de ensino
publicas e privadas e nos sistemas federal, estadual e municipal de ensino.

As matriculas na Educacdo Especial, envolvendo alunos de escolas especiais, classes
especiais e incluidos em classes regulares, nas etapas Creche e Pré-Escola tiveram um
aumento de 87% nos ultimos cinco anos. O Municipio responsdvel por 84% dessas
matriculas.
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No Ensino Fundamental, as matriculas da modalidade Educagdo Especial aumentaram
significativamente nos ultimos quatro anos, passando de 316 para 621 com um aumento de
50%.

No Ensino Médio, a matricula, em numeros absolutos, é de 33 alunos. No Ensino
Profissional, Nivel Técnico ndo ha matricula.

E significativo o aumento de matriculas — Modalidade Educacio Especial — na EJA,
que, nos ultimos anos, foi de 84%.

2.2.2.2 Diretrizes
As politicas da Educacao Especial/inclusiva seguem as seguintes diretrizes

1 — A Educagao Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva garante o cumprimento
do direito indisponivel de qualquer aluno de acesso ao Ensino Fundamental, ja que pressupde
uma organizacdo pedagdgica das escolas e praticas de ensino que atendam as diferencas entre
alunos, sem discriminacdes, beneficiando a todos com o convivio e crescimento na
diversidade;

2 — A Educacio Especial se destina aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento (autismo, psicose € neurose graves) ¢ altas habilidades ou superdotacao;

3 — A Educagido Especial deve garantir o atendimento educacional especializado,
disponibilizar os servigos e recursos de qualidade aos alunos com deficiéncia e orientar
familiares e professores;

4 — A Educagdo Especial como modalidade de ensino, devera ser promovida
sistematicamente, garantindo as adequacdes estruturais, administrativas e pedagdgicas
necessarias para o melhor atendimento desses alunos;

5 — O atendimento educacional especializado deve ser garantido no contraturno,
podendo ser realizado nas escolas regulares, no centro de atendimento ou na escola especial;

6 — Formagao de Rede articulada e colaborativa entre os setores de educacao, saude,
transporte e assisténcia social, conselhos municipais € ministério publico, para a garantia do
direito a educagdo da pessoa com deficiéncia;

7 — Formacgao continua para gestores, educadores e demais profissionais das escolas
municipais e creches conveniadas visando a educagao inclusiva;

8 — Atender a necessidade de oferta de professores e ou intérpretes de lingua de sinais,
especialistas em Braile, educacao especial itinerante, servicos;

9 — O Municipio deve programar politicas educacionais obedecendo aos principios da
politica nacional, garantindo o direito ao acesso do aluno, eliminando os obstaculos, tanto
pedagdgicos, como arquitetdonicos, promovendo a constru¢do de uma sociedade justa e
igualitaria.
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2.2.3 Educacao Profissional

2.2.3.1 Fundamentagdo e diagnostico

A Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional, Lei
Federal 9.394/96, situam a Educa¢dao Profissional na confluéncia de dois direitos
fundamentais do cidadao: direito a educacao e ao trabalho. Os artigos 39, caput, ¢ 40 da LDB
definem a natureza ¢ formas da Educa¢do Profissional:

A Educagao Profissional, sob o ponto de vista operacional, ¢ estruturada nos niveis:

1 — bésico — independente do nivel de escolarizacdo do aluno;
2 — técnico — complementar ao Ensino Médio e tecnoldgico superior de graduagao ou
de pos-graduacao.

Estd prevista a integragdo dos dois tipos de formagdo: a formal, adquirida em
institui¢des especializadas, € a nao-formal, adquirida por meios diversos, inclusive no
trabalho. Existe um sistema flexivel de reconhecimento de créditos obtidos em qualquer uma
das modalidades e certifica competéncias adquiridas por meio nao-formal de Educagdo
Profissional compartilhada entre o setor educacional, o Ministério do Trabalho, Secretarias do
Trabalho, Servicos Sociais do Comércio, da Agricultura e da Industria e os Sistemas
Nacionais de Aprendizagem. A politica de Educagdo Profissional €, portanto, tarefa que exige
o comprometimento de multiplas instancias do Poder Publico e da Sociedade Civil.

A Educacgao Profissional — Nivel Técnico — em Uruguaiana cresceu 50% nos ultimos
cinco anos, saltando de 427 matriculas em 2010 para 809 em 2014. E importante notar que 83
% das matriculas pertencem a rede privada.

O Municipio ¢ Instituicdo Mantenedora de uma Escola Técnica Agricola.

A presenga de Instituicdes do Sistema S em Uruguaiana representa um grande
potencial para expandir a Educacao Profissional nos niveis basico e técnico.

A recente instalacdo do Instituto Federal Farroupilha cooperarda com o Ensino
Profissional no Municipio.

2.3.3.2 Diretrizes
As politicas da Educacio profissional seguem as seguintes diretrizes:

1 — didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia e da tecnologia e da cultura
como referéncias de sua formacao;

2 — compreensao das relagdes sociais de producao e de trabalho;
3 — dominio intelectual das tecnologias pertinentes ao eixo tecnologico do curso;

4 — instrumentalizagdo de cada habilitacio por meio da vivéncia de diferentes
situacdes praticas de estudo e trabalho.
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2.3 TEMAS RELEVANTE

2.3.1 Valorizacao dos profissionais da educaciao

2.3.1.1 Fundamentacgdo e diagnostico

A valorizacdo dos profissionais da educacdo regular

¢ uma determinagao

constitucional elencada no artigo 206 V, da CF de 1988. No que tange a organizagdo da
carreira do Magistério Publico, a Lei Federal N.° 9.394, de 1996 em seu artigo 67 atribui aos
sistemas de ensino o dever de garantir a efetivagdo desse principio legal.

Quadro 43 — Professores da Rede Municipal Segundo o Nivel de Escolaridade — 2014

Titulaca
Nivel Hulagao Total
Magistério Licenciatura Pos- - Mestrado | Doutorado
Completa graduacdo
Ed a
Heagao 112 173 183 ; ; 362
Infantil
Ensi
1stno 35 339 319 7 ; 700
Fundamental
Total
147 522 396 7 - 1.062
Fonte: SEMED — PMU
Quadro 44 — Funcionarios da Escola por Nivel de Escolaridade
Nivel de escolaridade
Cargo Fundamental Fundamental Meédio Meédio Outro total
Incompleto Completo Incompleto Completo
Ate‘nd'ente de ] ] ) 9 ) 9
Biblioteca
Auxili
uxiliar Fle ] ] ] 95 ] 55
secretaria
Coordenador
- - - 30 - 30
de Turno
Guarda ] ] ] 40 ] 40
Escolar
Merendeira - 101 - - - 101
Secretario ] ) ] ) 29 29
Escolar
Servente 160 - - - - 160
Total 160 101 - 117 29 407
Fonte: SEMED — PMU
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2.3.1.2. Diretrizes

1 — A implementagdo de politicas publicas de formacdo inicial e continuada dos
profissionais da educacao ¢ uma condi¢do € um meio para o avango cientifico e tecnologico
em nossa sociedade e, portanto, para o desenvolvimento do Pais, uma vez que a produgdo do
conhecimento e a criagdo de novas tecnologias dependem do nivel e da qualidade da
formacao das pessoas.

2 — Os preceitos reguladores para o estabelecimento de uma politica publica de
formagdo inicial e continuada, e de valorizagdo dos profissionais do magistério, devem
observar, obrigatoriamente, todas as disposi¢des legais vigentes.

3 — Para garantir e oferecer uma educacdo de qualidade, bem como desenvolver um
processo pedagdgico consistente e exequivel, ¢ indispensavel adotar uma politica de gestdo
voltada a formacao inicial e continuada e de valorizagao dos profissionais da educacao. Essa
formacgao deve ser responsabilidade, principalmente, das institui¢cdes de ensino superior.

4 — A formagdo continuada do magistério ¢ parte essencial da estratégia de melhoria
permanente da qualidade da educacdo e tem como finalidade a reflexdo sobre a pratica
educacional e a busca aperfeigoamento técnico, ético e politico.

5 — A valorizagdo do magistério implica numa formagao profissional que assegure o
desenvolvimento da pessoa do educador enquanto cidaddo e profissional, o dominio dos
conhecimentos, objeto de trabalho com os alunos e dos métodos pedagdgicos que promovam
a aprendizagem.

6 — Salario condigno, competitivo, no mercado de trabalho, com outras ocupagdes que
requerem nivel equivalente de formacdo, e um processo de educagdo continuada, que permita
ao professor o crescimento constante, dentro de uma visdo critica na perspectiva de um novo
humanismo.

7 — E imprescindivel implantar procedimentos de avaliagdo institucional, que
contemplem a execucdo do programa de avaliagio de desempenho do profissional do
magistério, de forma sistematica e continua, como condi¢cdo de melhoria da qualidade de
ensino e como aperfeicoamento profissional.

2.3.2 Gestao democratica e participacio

2.3.2.1 Fundamentagdo e diagnostico

A Constituicdo Federal do Brasil de 1988 reconheceu e legitimou movimentos de
repasse de poderes e responsabilidades dos governos centrais as comunidades locais,
desencadeando o empoderamento das mesmas, o que na instincia escolar gerou um efeito
conhecido por Gestdo Democratica.

A gestdo democratica da educagdo publica estd associada a instituicdo de mecanismos
legais e institucionais, que garantam participagdo da sociedade na formulagdo de politicas
educacionais, e nas decisdes de natureza pedagogica, administrativa e financeira das unidades
escolares.
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O Municipio conta, além do Conselho Municipal de Educagdo, com os Conselhos da
Crianca ¢ do Adolescente, da Alimentacdo, da Saude, do FUNDEB, entre outros, os quais
atuam em suas esferas, objetivando garantir a sociedade participacao em decisdes de interesse
coletivo, em especial no campo social.

Em nivel de unidade escolar, na Rede Municipal, 100% das escolas contam com
Circulos de Pais e Mestres.

Na rede municipal, atualmente, os recursos financeiros dos diversos programas sao
repassados as unidades escolares através dos Circulos de Pais e Mestres.

2.3.2.2 Diretrizes

As politicas de gestao e participacio seguem as seguintes Diretrizes

1 — Promover o fortalecimento da descentralizagdo da gestdo, nas dimensdes
pedagdgica, administrativa e financeira;

2 — Oferecer uma escola publica de qualidade para todos os cidadaos com a autonomia
e responsabilidade perante a sociedade;

3 — Consolidar a integragao escola comunidade para que a institui¢do de ensino firme-
se como um espago privilegiado de debates de questdes sociais emergentes;

4 — Consolidar a autonomia financeira das escolas mediante o aperfeicoamento do
Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros.

2.3.3 Infraestrutura
Os quadros a seguir descrevem a infraestrutura das escolas publicas de Uruguaiana:

Quadro 45 — Dependéncias Fisicas das Escolas de Uruguaiana

Biblioteca 52 65%
Cozinha 79 99%
Laboratério de Informatica 59 74%
Laboratorio de Ciéncias 30 38%
Quadra de esportes 48 60%
Sala para leitura 28 35%
Sala para a diretoria 70 88%
Sala para professores 60 75%
Sala para atendimento especial 30 38%
Sanitario dentro do prédio da escola 80 100%
Sanitério fora do prédio da Escola 30 38%

Fonte: Censo Escolar/INEP 2013/Qedu.org.br
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Quadro 46 — Equipamentos

Equipamento N.° de Escolas Porcentagem
Aparelhos de DVD 73 91%
Impressora 76 95%
Antena parabolica 20 25%
Maquina copiadora 53 66%
Retroprojetor 46 58%
Televisao 77 96%

Fonte: Censo Escolar/INEP 2013/QEdu.org.br

Quadro 47 — Tecnologia

Internet 76 95%
Banda Larga 68 85%
Computadores uso dos alunos 888 -
Computadores uso administrativo 363 -

Fonte: Censo Escolar/INEP 2013/Qedu.org.

3 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
Recursos vinculados para a educacao

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 212, caput, garante um gasto minimo de
recursos financeiros que o Poder Publico ¢ obrigado a aplicar em educagdo: A Unido tem de
aplicar nunca menos de 18%, e os Estados, DF e Municipios, no minimo, 25% de algumas de
suas receitas em despesas relativas a manutencao e desenvolvimento do ensino, assim como a
Lei de Diretrizes ¢ Bases de 1996 atribuiram a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal (DF) e
aos Municipios a responsabilidade pela administragdo do Sistema Educacional Brasileiro,
consagrando a existéncia de trés sistemas publicos de ensino, tendo como fundamento o
regime de colaboracdo entre essas instincias federadas. Cada instancia do Poder Publico ¢
responsavel, assim, pela manutengdo e expansdo de um Sistema de Ensino, o que acarreta
investimentos, bem como mecanismos e fontes de recursos para o financiamento da area.

Os percentuais fixados pela Constitui¢do sdo o minimo que os governos devem destinar
ao ensino. Percentual maior do que 25% podera ser aplicado conforme conveniéncia,
oportunidade e possibilidade do Poder Executivo, cabendo unicamente a este a iniciativa de
aumentar o percentual constitucional. Esses recursos ndo podem ser gastos em outras agoes,
como Seguranga, Satde ou Habitacdo, devendo obrigatoriamente aplica-los em despesas com
Educagao.

A Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), estabelece quais despesas podem
(Art. 70) e quais ndo podem (Art. 71) ser consideradas como proprias de manutengdo e
desenvolvimento do ensino.

38



O FUNDEB

O Fundo de Manuten¢ao ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica ¢ de Valoriza¢ao dos
Profissionais da Educacao (FUNDEB) foi instituido pela Emenda Constitucional n.° 53, de 19
de dezembro de 2006, e regulamentado pela Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007, e pelo
Decreto n.° 6.253/2007 (com as alteragdes do Decreto n.° 6.278, de 29/11/2007).

Sua implantagdo se deu em 1° de janeiro de 2007, por meio da Medida Provisoria n.°
339, de 28/12/2006. O FUNDEB copia os mesmos mecanismos que deram certo no Fundo de
Manutengdao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério
(FUNDEF): vinculativa recursos fiscais de Estados e Municipios a Educacdo Basica
redistribuindo esses recursos de acordo com o nimero de alunos matriculados nas redes
estaduais e municipais das trés etapas da Educacdo Bésica e garante um valor minimo
nacional por aluno, promovendo a partilha de responsabilidades entre o governo estadual e os
governos municipais.

O FUNDEB ¢ um de natureza contabil, no ambito de cada Estado, que contempla todas
as etapas e as modalidades da Educagao Basica, com vigéncia de 14 anos (até 2020).

Composicao do FUNDEB: o Fundo ¢ composto, basicamente, por recursos provenientes
dos impostos e transferéncias dos Estados, Distrito Federal e Municipios, vinculados
constitucionalmente e por parcela de recursos federais a titulo de complementagao financeira
da Unido.

Recursos investidos 2007 a 2014

Quadro 48 — Recursos aplicados em educacio

RECURSOS APLICADOS
RECEITA
N. | ANO TOTAL DO MDE FUNDEF/FUNDEB TOTAL %
MUNICIPIO
01 2007 95.073.596,44 12.189.398,71 12.724.393,90 24.913.792,61 | 32,03
02 | 2008 112.601.646,62 11.435.267,88 17.356.851,53 28.792.119,41 | 26,84
03 | 2009 125.452.797,61 13.420.633,45 14.881.905,94 28.302.539,39 | 30,82
04 | 2010 139.865.595,18 12.958.718,68 18.075.759,92 31.034.478,60 | 29,01
05 | 2011 157.127.788,49 8.847.359,57 22.547.114,25 31.394.473,82 | 25,02
06 | 2012 180.776.999,02 9.074.345,83 33.949.447,06 43.023.792,89 | 25,24
07 2013 189.032.391,59 14.412.297,62 33.944 812,24 48.357.109,86 25,85
08 2014 223.337.715,07 16.416.336,88 43.719.103,45 60.135.440,33 25,19

Percebe-se na planilha acima, que nos anos de 2008, 2010 e 2011 houve um decréscimo
na aplicagdo dos recursos do MDE. Por outro lado, nestes mesmos exercicios financeiros
ocorreu um salto de investimentos com recursos do FUNDEB, apresentando desde entdao, uma
constancia no percentual investido pelo municipio. O montante de investimento apresenta um
aumento de 241% entre 2007 e 2014.

O financiamento em educacdo na rede municipal absorveu cerca de RS 4.975,21 per
capita, se forem considerados os dados de 12.087 matriculas na rede municipal e valores
investidos no ano de 2014.
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Quadro 49 — Recursos aplicados na educacio

RECURSOS APLICADOS NA EDUCACAO

ANO MDE FUNDEB OUTROS TOTAL

2010 |INFANTIL ] ] ] ]
FUNDAMENTAL | 13.114.16323 | 26.644.341,90 722.255.33 40.480.760,46

2011 INFANTIL ] ] ] ]
FUNDAMENTAL | 10.042.174,45 |26.891.398,86 3.099.886,22 40.033.459,53
5012 |INFANTIL 623.106,91 | 7.834.565,87 1.433.427,90 9.891.100,68
FUNDAMENTAL | 9.863.667.51 |26.662.308,04 2.254.838,88 38.780.814,43
5013 |INFANTIL 1.752.564,19 | 8.802.286,53 3.258.201,30 13.813.052,02
FUNDAMENTAL | 14.080.458,54 |25.287.338,41 3.091.542,34 42.459.339,29
2014 |INFANTIL 5.464.735,58 | 13.835.626,66 2.499.012,84 21.799.375,08
FUNDAMENTAL | 12.133.814,84 |31.243.655,30 2.790.615,24 46.168.085,38

Plano de Investimento da Secretaria Municipal de Educacao para 2015 e 2016

DIRETRIZES
1 — Oferecer uma Educagdo com qualidade para todos;

2 — Disponibilizar aos professores de todas as escolas os recursos fisicos e materiais
para a execucao com qualidade os seus planos educacionais;

3 — Incentivar as escolas a elaborar os seus proprios projetos educacionais, recebendo
o0 apoio da Secretaria Municipal de Educacao para o seu desenvolvimento;

4 — Manter, obedecendo o orcamento municipal, os programas suplementares de
atendimento ao aluno, como o programa de alimentag¢do escolar, o fornecimento de
material escolar e uniformes para toda rede publica municipal e o programa de
transporte escolar;

5 — Incentivar os programas de atendimento psicoldgico aos alunos com dificuldade
de aprendizagem ou disturbios do comportamento, de atendimento multiprofissional
aos portadores de necessidades educacionais especiais, bem como os de cuidados a
saude do escolar;

6 — Dar continuidade ao oferecimento de bom nivel salarial aos profissionais da
educacdo e sua valorizagdo, como um dos pilares para a melhoria da qualidade do
ensino.
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4 OPERACIONALIZACAO: METAS E ESTRATEGIAS

Metas e estratégias do Plano Municipal de Educacgao 2015 — 2024

ESTRATEGIAS

1.1 Garantir, com apoio técnico e financeiro da Unido e em regime de colaboragdo com o
Estado o acesso a educacdo infantil e fomentar politicas puiblicas que garantam a estrutura
necessaria para uma educacdo infantil igualitaria que fortaleca a capacidade do Sistema
Municipal de Ensino, a ampliacdo da oferta de atendimento educacional de qualidade e
equidade social, étnico-racial e de género, em alinhamento ao que propde o PNE.

1.2 Definir, segundo o padrdo nacional de qualidade, no &mbito do municipio, um plano de
expansao de oferta da educagdo infantil, estabelecendo estratégias e agdes para o progressivo
cumprimento da meta, de forma a atingir o correspondente a 100% do percentual definido
para o atendimento da faixa de 4 a 5 anos de idade, sem prejuizo da oferta de atendimento
para a faixa de 0 a 3 anos de idade e, até 2024, o percentual de 50% para o atendimento da
faixa etaria de 0 a 3 anos;

1.3 Definir, no ambito do municipio, estratégias e a¢des para o progressivo cumprimento da
meta, de forma a atingir, nos primeiros cinco anos de vigéncia, o correspondente a metade do
percentual definido pela meta nacional para o atendimento da faixa de 0 a 3 anos de idade;

1.4 Elaborar e desenvolver plano de agdo, em regime de colaboragdo entre 6rgaos publicos da
educacdo, da saude, da assisténcia social, do Ministério Publico e das representagdes da
sociedade civil, estabelecendo formas de busca ativa de criangas em idade correspondente a
educacdo infantil, que ndo estejam matriculadas, preservando o direito de op¢ao da familia em
relacdo as criangas de até 3 (trés) anos e assegurando o direito constitucional a educacao
escolar obrigatdria, a todas as criangas a partir dos 4 (quatro) anos;

1.5 Normatizar, sob responsabilidade do Conselho Municipal de Educa¢do, no 1° (primeiro)
ano de vigéncia do PME, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta
publica da demanda das familias por creches e por pré-escola, estabelecendo por prioridade a
matricula das criancas de até 3 (trés) anos, oriundas de renda familiar per capita mais baixa;

1.6 Fazer cumprir as normas exigidas para a oferta, considerando as reivindicagdes da
comunidade escolar e as exigéncias minimas de qualidade para o funcionamento adequado
das instituicdes de Educacdo Infantil publicas e privadas, assegurando o atendimento das
caracteristicas e necessidades das distintas faixas etarias e do publico-alvo da educacdo
especial, como recomendam as Resolugdes dos Conselhos Nacional, Estadual ¢ Municipal de
Educacao;
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1.7 Definir, em ambito municipal, nos primeiros dois anos de vigéncia deste PME, a politica
educacional para educacdo infantil com base nas diretrizes nacionais, estaduais e municipais,
em observancia as metas dos PNE, PEE e do PME;

1.8 Cumprir e fazer cumprir as normas e regulamentos estabelecidos para educacgao infantil,
no prazo maximo de dois anos a partir da vigéncia deste PME, aprimorando normativas e
mecanismos de acompanhamento e controle no &mbito do municipio, em a¢do articulada com
0 Ministério Publico;

1.9 Garantir, sob a responsabilidade da mantenedora, € com o apoio financeiro da Unido a
infraestrutura necessaria para um trabalho pedagogico de qualidade, desde a construgao fisica
adequada as condigdes climaticas locais, até os espacos de recreacdo e ludicidade, a
adequagdo de equipamentos nas escolas existentes, tecnologias, acessibilidade, assim como
naquelas a serem criadas, de acordo com as exigéncias do Sistema de Ensino e prover sua
manutengao;

1.10 Manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de acessibilidade,
vinculos com o programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas, bem como de
aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica das escolas
publicas de educagao infantil,

1.11 Fortalecer mecanismos de acompanhamento e monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial, os beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os oOrgdos publicos de
assisténcia social, satide e prote¢do a infancia;

1.12 Garantir o acesso a educacdo infantil e qualificar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a educacdo bilingue para
criangas surdas e a transversalidade da educagdo especial nesta etapa da educagdo basica,
disponibilizando profissionais habilitados e criando espacos educacionais condizentes com
suas reais necessidade e que contribuam para o desenvolvimento e éxito na vida escolar,
respeitando seu tempo e suas individualidades;

1.13 Atender as populagdes do campo, indigenas e quilombolas na educagdo infantil nas
respectivas comunidades, de forma a atender as suas especificidades, particularidades
historicas e culturais, garantida consulta prévia, observado o principio da economicidade dos
recursos publicos;

1.14 Promover, em regime de colaboracdo, a qualificagdo dos profissionais da Educacdo
Infantil, ampliando as possibilidades da graduacao, extensdo e pos-graduagao;

1.15 Aprimorar mecanismos de acompanhamento e controle, por parte dos 6rgaos do Sistema
Municipal de Ensino, em articulacdo com Ministério Publico, de modo a assegurar que todos
os profissionais da educagdo infantil atendam a formagdo minima estabelecida em lei.

1.16 Estimular a articulacdo entre pos-graduacio, nucleos de pesquisa e cursos de formagao
para profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e propostas
pedagbgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacao de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos;

1.17 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por
creche para a populacdo de até 5 (cinco) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;
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1.18 Adotar as medidas cabiveis, na situa¢ao de infrequéncia ou abandono escolar, na faixa
etaria da frequéncia obrigatéria na educacao infantil;

1.19 Garantir transporte escolar adequado e que atenda especificidades do aluno da Educacao
Infantil no meio rural, incluido o acesso adaptado aos educandos da Educacdo Infantil com
deficiéncia;

1.20 Organizar, a partir da vigéncia deste Plano, um sistema anual de informagdes estatisticas
e de divulgacdo da avaliacdo da politica de atendimento da Educagdo Infantil no Municipio,
sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao;

1.21 Garantir a¢des que promovam o reconhecimento, a valorizacdo, o respeito e a interagao
das criangas com as historias e culturas africanas e afro-brasileiras, bem como o combate ao
racismo e a discriminag@o, em parceria com entidades € movimentos sociais afins;

1.22 Implementar agdes de Educagdo Fiscal inicial que favore¢cam a construcdo da
consciéncia cidada, em torno do papel social e econdmico dos recursos publicos;

1.23 Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condi¢des climdticas da regido;

1.25 Assegurar a manutencdo ¢ qualidade dos espagos externos e internos, brinquedos
estruturados e nao estruturados, das institui¢des de educagao infantil.

META 2

Universalizar, em regime de colaboracdo com o Estado, o ensino fundamental de 9 (nove)
anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

2.1 Participar e implantar os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configuraram a base nacional comum curricular do Ensino Fundamental;

2.2 Fortalecer, em colaboracdo com as familias e com 6érgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude, o acompanhamento € o0 monitoramento
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos estudantes, respeitando a
temporalidade de cada sujeito e a condicao de diversidade que permeia os espagos de ensino e
de aprendizagem;

2.3 Regularizar o fluxo escolar, no ambito de cada sistema de ensino, por meio de agdes
planejadas pelos 6rgios gestores, com énfase no processo de ensino para reduzir as taxas de
repeténcia e de evasdo garantindo apoio pedagdgico, recuperacdo ao longo do percurso
escolar, preferencialmente paralela, e garantir recursos materiais ¢ humanos exigidos para a
aprendizagem com qualidade;
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2.4 Qualificar, em regime de colaborag¢do a organizacdo politico-pedagogica das instituigdes
educacionais dos sistemas de ensino, sob orientacdo das mantenedoras, com vistas ao
atendimento do processo de desenvolvimento e aprendizagem de todas as criangas e jovens no
Ensino Fundamental;

2.5 Garantir, no ambito da competéncia do Sistema de Ensino, a plena manutengdo das
instituigdes escolares, com apoio técnico e financeiro da Unido, visando a permanéncia e a
aprendizagem efetiva de todos os estudantes, com padrio de qualidade, observando a
relevancia, pertinéncia e equidade no processo de ensino;

2.6 Garantir parcerias com Orgdos responsaveis ¢ de apoio a educacdo para diminuir os
indices de evasdo e abandono em todas as etapas e modalidades do nivel de ensino;

2.7 Realizar, em regime de colaboracdo, anualmente, incluidas as areas da assisténcia social e
saude, o censo educacional e a busca ativa da demanda e das criangas e dos adolescentes que
se encontram fora da escola para garantir a universalizagao;

2.8 Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos, por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.9 Garantir, em regime de colaboracdo, a oferta do ensino fundamental, para as populagdes
do campo, indigenas e quilombolas, preferencialmente nas proprias comunidades,
favorecendo o acesso e a permanéncia;

2.10 Desenvolver tecnologias pedagdgicas, considerando as especificidades da educacdo
especial, bem como as individualidades de cada sujeito, das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a orientagdo sexual e os direitos humanos;

2.11 Garantir acessibilidade plena e de inclusdo nos Sistemas de Ensino regular, promovendo
as adaptacodes fisicas, de comunicagdo e de curriculo, ampliando os servigos de atendimento
educacional especializado, garantindo recursos humanos habilitados, e de apoio docente na
classe comum;

2.12 Investir na formagdo inicial e continuada dos profissionais do Ensino Fundamental,
atendendo as peculiaridades locais e a tipologia das instituicdes, com apoio técnico e
financeiro da Uniao;

2.13 Garantir espagos de discussdo permanentes, oportunizando formagdo continuada sobre
politicas educacionais de inclusdo no Ensino Fundamental, em regime de colaboragdo entre os
diversos 6rgaos dos sistemas de ensino;

2.14 Estimular novas formas e instrumentos avaliativos, em nivel de unidade escolar, para
qualificar o processo de avaliagdo dos alunos, considerando as especificidades de cada um;

2.15 Desenvolver formas de oferta do Ensino Fundamental, sob responsabilidade dos 6rgaos
gestores dos sistemas de ensino, garantida a qualidade;

2.16 Estimular a constru¢do de espago fisico adequado para as atividades do desporto
educacional, a fim de promover satde e qualidade de vida aos estudantes;

2.17 Priorizar a alfabetizacdo, considerado o compromisso com todas as d4reas do
conhecimento, expressa nas propostas pedagogicas das instituicdes de Ensino Fundamental
por meio de acdes de acompanhamento e assessoria das mantenedoras;

2.18 Garantir o amplo e regular funcionamento dos servigos escolares, incluida a inclusdo
sociodigital, os laboratérios de informadtica e ciéncias, as bibliotecas, e outros, bem como
internet de qualidade em todo o ambiente escolar;

44



2.19 Constituir uma rede de apoio para atender os alunos com necessidades especiais e
dificuldades de aprendizagem em tempo hébil, encaminhando para os devidos profissionais
quando for o caso, sem prejuizo do seu desenvolvimento integral;

2.20 Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso e da permanéncia na escola
por parte dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, identificando motivos de
auséncia e baixa frequéncia, em regime de colaboragao;

2.21 Apoiar programas locais de formacdo através de recurso humano especializado e
material didatico-pedagdgico, paradidatico e de desenvolvimento de curriculos e programas
especificos para a educacdo escolar nas comunidades indigenas e quilombolas, neles
incluindo os contetidos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando
o fortalecimento das suas praticas, histérias e culturas; além da lingua materna de cada
comunidade indigena;

2.22 Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organiza¢do do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, em
prol da educagdo do campo e da educagdo quilombola e indigena;

2.23 Implementar politicas de prevengdo a evasao motivada por preconceito e discriminagdo
racial, de orientagdo sexual;

2.24 Implementar metodologias e instrumentos de avaliacdo institucional, em regime de
colaboragdo entre 10* CRE, Secretaria Municipal de Educagao, e escolas das redes publicas e
privadas de ensino, de modo a efetivar o monitoramento dos processos de ensino e
aprendizagem realizando as intervengdes administrativas e pedagogicas necessarias,
concorrendo para elevacdo do padrdo de qualidade;

2.25 Contemplar, nos encontros de formacdo continuada e nas propostas pedagogicas,
paradigmas curriculares que abordem as diferencas étnico culturais e os temas transversais,
previstos nas diretrizes curriculares e normas emanadas dos sistemas de ensino;

2.26 Assegurar, por meio de politicas de acdo afirmativa, a participagdo proporcional de
grupos historicamente desfavorecidos na educacdo basica, a exemplo da populacdo negra,
quilombola e indigena;

2.27 Contemplar, no ensino fundamental, as tematicas como sustentabilidade, preservacao
ambiental e fortalecimento das identidades e praticas culturais e dos métodos proprios de
aprendizagem;

2.28 Implementar acdes de Educagdo Fiscal que possibilitem a constru¢do da consciéncia
cidada em torno do papel social e econdmico dos tributos, dos bens e or¢amentos publicos;
informando, a sociedade, os efeitos lesivos da corrup¢do, da sonegacdo fiscal e da ma gestao
dos recursos publicos.

2.29 Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do Ensino
Fundamental,

2.30 Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condi¢des climdticas da regido;
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META 3

Contribuir com a universalizacdo, até 2016, do atendimento escolar para toda a populagdo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e com a elevacdo, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, da taxa liquida de matriculas no Ensino Médio.

ESTRATEGIAS

3.1 Fortalecer, por agdes conjuntas entre o Estado e o Municipio, mecanismos que garantam o
acesso ¢ a frequéncia dos jovens a escola, através das redes de atendimento, conselhos
tutelares, politicas de assisténcia e apoio aos jovens e suas familias, a partir da vigéncia deste
Plano;

3.2 Colaborar na busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagdo com as familias ou responsaveis legais, os servicos de assisténcia social,
saude, esporte, cultura e prote¢do a adolescéncia e a juventude, ativos e atuantes,
comprometidos com suas atribui¢cdes funcionais, respeitando a orientagdo sexual e os direitos
humanos;

3.3 Colaborar na execugdo de programas para a reducdo da evasdo e repeténcia, estimulando a
permanéncia na escola;

3.4 Apoiar a partir da aprovacdo do PME, politicas de prevengdo a evasdo motivada por
preconceitos ou quaisquer formas de discriminagdo as identidades étnico-raciais, a orientacao
sexual, fortalecendo redes e agdes de protecdo contra formas associadas de exclusdo,
articulando praticas solidérias na resolu¢do de conflitos;

3.5 Fomentar a oferta de estagio para estudantes do Ensino Médio, preservando-se o seu
carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a contextualizacao
curricular e ao desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho;

3.6 Implementar parceria em agdes de Educagdo Fiscal que possibilitem a construcdo da
consciéncia cidada em torno do papel social e econdomico dos tributos, dos bens e orgamentos,
a sociedade, os publicos, informando efeitos lesivos da corrup¢do, da sonegagdo fiscal e da
ma gestao dos recursos publicos.

3.7 Assegurar, nas agles escolares das escolas de ensino médio do municipio, o
desenvolvimento do tema transversal “Empreendedorismo”, visando o aprendizado pessoal
que, impulsionado pela motivagdo, criatividade e iniciativa, capacita para a descoberta
vocacional, a percepc¢do de oportunidade e a construgao de um projeto de vida.

META 4

Universalizar, em regime de colaboragdo, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.
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ESTRATEGIAS

4.1 Garantir em regime de colaboragdo e com o apoio financeiro da Unido, o atendimento
educacional especializado as criancas e adolescentes com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.2 Considerar, para fins de calculo do valor por estudante no Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educac¢do Basica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo —
FUNDEB, as matriculas dos estudantes da rede publica que recebem atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, e as matriculas efetivadas, conforme o censo
escolar mais atualizado, na educagdo especial oferecida em instituigdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.3 Implantar e ampliar, observada a reserva do possivel e da conveniéncia, sob
responsabilidade e coordenagdo das mantenedoras privadas e publicas, com o apoio técnico e
financeiro da Unido, ao longo da vigéncia deste plano, salas de recursos multifuncionais e os
recursos para a manuten¢ao das mesmas, fomentando a formagao de alunos e de professores,
a infraestrutura e os recursos multifuncionais exigidos na perspectiva da educagdo inclusiva,
nas escolas;

eonvenetonal:(Declarado Inconstitucional — ADI 70072358336)

4.5 Garantir, em regime de colaboragcdo, atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com sistema educacional inclusivo e o pleno
acesso a educacdo aos alunos com necessidades educacionais especiais, com salas de recursos
multifuncionais, ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, incluida a participacdo qualificada de toda a comunidade
escolar;

4.6 Oferecer aos professores cursos de especializagdo para atendimento a alunos, publico-
alvo, da educagdo especial na perspectiva inclusiva, incluindo indicadores nos sistemas de
avaliagdo existentes para afericgdo de qualidade dos servicos e apoios pedagodgicos
especializados aos alunos da educagao especial;

4.7 Promover a oferta dos atendimentos de natureza clinico terapéutica, sempre que
disponivel, em parceria com 0rgdos e instituigdes publicas e privadas, aos alunos, publico-
alvo, da educagdo especial, complementando seu atendimento educacional, sob a
responsabilidade da mantenedora;

4.8 Criar, manter e ampliar, a partir da aprovagdo do PME, a¢des e projetos que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas e privadas, garantindo a partir do acesso, a
permanéncia com aprendizagens dos estudantes publico-alvo da educagdo especial, por meio
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das adequagdes arquitetonicas, da oferta de transportes publicos acessiveis, da oferta de
materiais didaticos proprios e de recursos de tecnologia assistiva, equipe de profissionais
capacitados, assegurando a perspectiva da educacao inclusiva no contexto escolar, em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino;

4.9 Garantir, a partir da aprovacdo do PME, a oferta de educacdo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 4 anos a
17 anos de idade, em escolas e classes bilingues e em classes comuns do ensino regular, nos
termos do art. 22 do Decreto N.° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, com énfase na garantia
de profissionais intérpretes de Libras — Lingua Portuguesa, para cumprir o previsto neste
artigo, inciso II e dos artigos 24 e 30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos cegos, na
educagdo basica, sob responsabilidade das mantenedoras das instituigdes publicas e privadas,
promovendo a capacitacdo dos professores;

4.10 Garantir, a partir da aprovacdo do PME, a oferta de educacdo inclusiva, em regime de
colaboracdo entre as Secretarias do Estado e do Municipio e as redes de apoio aos sistemas
educacionais, como a saude, acdo social e cidadania, para atender as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, e altas habilidades ou superdotagdo, promovendo a
articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.11 Garantir e fortalecer, a partir da aprovagao deste PME, sob coordenacdo da SEDUC-RS e
da Secretaria Municipal de Educagdo, o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso a
escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncias, transtornos globais
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, combatendo as situacdes de discrimina¢do e preconceito com vistas a
novas condutas, equidade e procedimentos positivos;

4.12 Promover e desenvolver, a partir da aprovagao deste PME, sob coordenacao da SEDUC-
RS, em parceria com IES, Centros de Tecnologia e UNDIME, juntamente com os professores
da rede publica, pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢ao do ensino e
da aprendizagem, bem como a melhoria das condi¢des de acessibilidade dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.13 Promover, a partir da aprovagao deste PME, sob coordenagao do Estado, dos Municipios
e das Instituigdes de Ensino Superior, a articulacdo intersetorial entre o6rgdos e politicas
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as comunidades e
familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, com idade
superior a faixa etdria de escolarizacdo obrigatdria;

4.14 Incentivar, a partir da aprovagao do PME, a inclusdao nos cursos de licenciatura € nos
demais cursos de formagdo para profissionais da educagdo, inclusive em nivel de pos-
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graduacdo, observado o disposto no caput do artigo 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais teodricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.15 Promover o aprofundamento do debate, da formacdo, dos apoios pedagodgicos e de
recursos humanos, das tecnologias, da acessibilidade e da inclusdo em todas as instancias da
sociedade para qualificar a inclusdo escolar, considerando os diversos espagos como parte do
processo inclusivo, consolidando o viés da politica de educagdo especial na perspectiva da
educacao inclusiva;

4.16 Oferecer, conforme conveniéncia e oportunidade, através das mantenedoras, Curso de
Capacitagao para profissionais de apoio ao docente qualificando-os para o atendimento aos
educandos publico-alvo da Educagdo Especial;

4.17 Promover, a partir da aprovagdo deste PME, parcerias com instituicdes comunitarias,
privadas, confessionais e filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
a fim de favorecer a participagdo das familias e da sociedade na construcdo de propostas
educacionais inclusivas que respeitem as identidades, especificidades e necessidades de cada

grupo;
4.18 Garantir, observada a reserva do possivel, em regime de colaboracdo, a matricula, o
acolhimento e a permanéncia do publico-alvo da Educagao Especial, nos anos finais e ensino

médio na classe regular e no atendimento do AEE — Atendimento Educacional Especializado,
aos alunos oriundos da Rede Publica de Ensino e/ou Privada;

4.19 Agilizar e ampliar, por meio de agdes das Secretarias da Satde em parceria com as
Secretarias de Educacdo, a partir da aprovagdo deste PME, o diagnéstico e tratamento ou
encaminhamento do atendimento especializado dos estudantes publico-alvo da educacdo
especial;

4.20 Criar um Centro de Atendimento Educacional Especializado com espacos fisicos,
materiais adequados e com equipe multidisciplinar para atendimento de alunos publico-alvo
da educagdo especial;

4.22 Implementar a¢des de Educagdo Fiscal que possibilitem a constru¢do da consciéncia

cidada em torno do papel social e econdomico dos tributos, dos bens e orcamentos publicos;
informando, a sociedade, os efeitos lesivos da corrupcao, da sonegacgado fiscal e da ma gestao
dos recursos publicos.

4.23 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, com apoio técnico e financeiro da Unido, a
universalizacdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde a Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional;
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4.24 Garantir a comunicagdo alternativa para alunos com deficiéncia, transtornos do espectro
autista e altas habilidades ou superdotagdo, do municipio, como o Sistema de Comunicacgio
por Troca de Figuras (do inglés, Picture Exchange Communication System) entre outros.

META 5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

ESTRATEGIAS

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacao
e valorizagdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacao plena de todas as criangas;

5.2 Garantir, fazendo constar nas propostas politico-pedagdgicas das escolas, sob a
responsabilidade dos o6rgdos gestores do sistema — administradores e normatizadores — a
dimensdo da ludicidade e do brincar incorporados a pratica pedagdgica nos curriculos dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, respeitando as caracteristicas da faixa etdria dos
estudantes;

5.3 Desenvolver, no ambito de cada sistema de ensino e na articulacdo entre os mesmos,
tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e
favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, asseguradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.4 Garantir a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de populagdes
itinerantes, com a produ¢do de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento e a identidade cultural destas comunidades;

5.5 Promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores para a alfabetizacao
de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pds-graduagio stricto sensu e agdes
de formagao continuada de professores para a alfabetizagao;

5.6 Estimular a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades e superdotacdo, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal, com profissionais capacitados e habilitados para desenvolver o trabalho;

5.7 Garantir, no ambito de cada sistema de ensino, com o apoio da Unido e do Estado,
infraestrutura e politica de recursos humanos, com foco na formagdo continuada e os
materiais de apoio necessarios a alfabetizagao plena de todas as criangas;
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META 6

Oferecer educacdo em tempo integral nos niveis de ensino de competéncia do estado e do
municipio em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos.

ESTRATEGIAS

6.1 Construir e/ou promover a reforma das escolas em regime de colaboragdo, segundo o
padrdo arquitetonico instituido nacionalmente e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagdo de
vulnerabilidade social;

6.2 Contemplar nas escolas de tempo integral as dimensdes indissocidveis do cuidar e educar
e em regime de colaboracdo, a instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios, espago para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produ¢ao de material didatico e da formagdo de recursos
humanos para a educagdo em tempo integral, de acordo com a realidade de cada comunidade;

6.3 Promover, em regime de colaboracdo, a oferta de educagdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento e assessoramento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em
uma unica escola;

6.4 Fomentar a articulagdo das escolas com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas;

6.5 Garantir, em regime de colaboragdo, a educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em instituigdes especializadas;

6.6 Realizar parcerias com oOrgdos publicos e privados visando a efetivacdo da proposta
pedagogica da escola de tempo integral;

6.7 Proporcionar na escola de tempo integral atividades complementares a formacao bésica
regular, de carater pedagdgico, cultural, cientifico e ludico, envolvendo os campos do saber,
das artes, das tecnologias, do esporte, da formacao humana, entre outras;

6.8 Elaborar, até o final do segundo ano de vigéncia deste PME, em regime de colaboracao,
plano estratégico para a oferta da educagdo em tempo integral no municipio, diagnosticando
as necessidades e condi¢oes de atendimento;
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6.9 Implementar agdes de Educacdo Fiscal que possibilitem a constru¢do da consciéncia
cidada em torno do papel social e econdmico dos tributos, dos bens e or¢amentos publicos;
informando, a sociedade, os efeitos lesivos da corrupcao, da sonegagdo fiscal e da ma gestao
dos recursos publicos;

6.10 Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de
educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando as
peculiaridades locais.

META 7

Fomentar a qualidade da educacao bésica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias municipais para o
IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 5.4 5,7 59 6,2
Anos Finais do Ensino Fundamental 4,7 5,1 5,3 5,5
Ensino Médio 4,6 5.1 5.3 5.5

ESTRATEGIAS

7.1 Participar da elaboragdo e implantar diretrizes pedagdgicas para a educagdo basica e a
base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada as
peculiaridades de cada escola;

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do
ensino fundamental tenham alcanc¢ado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, aos estudantes do ensino fundamental tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel,

eome-pertinentes-emrelacdo-a-meta: (Declarado Inconstitucional — ADI 70072358336)
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7.4 Elaborar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, considerando o diagndstico realizado,
plano de a¢do do municipio, em regime de colaboragdo, resguardadas as responsabilidades,
focando o alcance das metas do IDEB, escalonando indices periodicos, articulados aos
definidos no PME;

7.5 Promover, sob responsabilidade da SEDUC-RS e Secretaria Municipal de Educagdo e por
meio de parcerias, a formagdo continuada dos profissionais da Educagao;

7.6 Formalizar e executar os Planos de A¢des Articuladas (PAR) do Estado e do Municipio,
dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formagdo de professores e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da
rede escolar com praticas e alternativas para novas aprendizagens, valorizando o profissional

da educagao;

7.7 Desenvolver, no ambito dos sistemas de ensino, por meio de acdes dos o6rgaos gestores,
indicadores especificos de avaliagio da qualidade da educagdo especial, bem como da
qualidade da educagdo bilingue para surdos, em conformidade com as diretrizes nacionais,
promovendo periodicamente ampla divulgagdo dos resultados apresentados e considerando a
realidade sociocultural;

7.8 Orientar e acompanhar, em regime de colaboragdo, por meio de acdes articuladas da
SEDUC-RS e Secretaria Municipal de Educagao, as politicas das redes e sistemas de ensino,
de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os
menores indices e a média estadual, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela
metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices do
Estado e do Municipio;

7.9 Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para a
educacdo infantil, o Ensino Fundamental ¢ o Ensino M¢dio e praticas pedagogicas
inovadoras, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, garantida a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas;

7.10 Garantir transporte gratuito e de qualidade aos estudantes da educacdo do campo, na
faixa etaria da educacdo escolar obrigatdria, visando reduzir a evasao escolar e o tempo médio
de deslocamento, garantindo a carga horaria estabelecida nos planos de estudo de cada
institui¢do de ensino, em consonancia com a mantenedora, estipulada para cada nivel de
ensino mediante:

a) renovacao e padronizagdo da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia e, a instalacdo de cameras de
vigilancia para garantia da seguranca dos alunos;
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b) programas suplementares de apoio ao transporte escolar, possibilitado o regime de
colaborac¢do, em articulagdo com o transporte publico com a efetiva participa¢ao da Unido, do
Estado e do Municipio;

7.11 Desenvolver pesquisas, no ambito dos sistemas de ensino e em regime de colaboragio,
em parceria com as instituicdes de ensino superior, para o atendimento escolar da populacao
que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

by

7.12 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores, em alta velocidade e triplicar at¢é o final da década, a relacdo
computador/estudante nas escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a
utilizagao pedagogica das tecnologias da informagao e da comunicacao;

7.13 Ampliar, desenvolver programas e aprofundar a¢des de atendimento aos estudantes em
todas as etapas da educagdo basica, com programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude, por meio de acdes articuladas entre os
sistemas de ensino e 6rgaos afins;

7.14 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em todas as dimensdes, que
fortalecam a comunicagdo com a rede de protecao a crianca e ao adolescente, articulando com
as redes de Saude, Assisténcia Social, Secretaria de Seguranca e Ministério Publico,
promovendo a adogdo das providéncias adequadas para cultivar a constru¢ao da cultura de paz
e de afirmagdo dos direitos humanos e um ambiente escolar dotado de seguranga para a
comunidade, com apoio efetivo dos 6rgaos competentes e de profissionais especializados;

7.15 Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os
principios da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.16 Garantir nos curriculos escolares conteudos e materiais didaticos e pedagogicos sobre a
historia e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos
das Leis 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes
colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagodgicas e a sociedade civil;

espeetal; (Declarado Inconstitucional — ADI 70072358336)
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7.18 Promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢ao para a melhoria
da qualidade educacional, por meio de articulacao do Estado e dos municipios;

7.19 Universalizar, de forma articulada e sistematizada, entre os 6rgdos responsaveis pelas
areas da satude e da educacdo, o atendimento aos estudantes e professores da educacao basica
por meio de agdes de prevengdo, promogao € atengdo a saude;

7.20 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formagao de leitores e a capacitagao de professores, bibliotecarios e
agentes da comunidade, para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem, sob
responsabilidade da SEDUC-RS e Secretaria Municipal de Educagao;

7.21 Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educagdo
dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, bem como manter programa nacional de
formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educagao;

7.22 Buscar garantir a execucao de politicas publicas, elaboradas pelos poderes municipal e
sociedade civil, aplicando a Lei Municipal n.° 4.010/2010, que versa sobre desenvolvimento
de politica “antibullying” por instituicdes de ensino e de educacdo infantil, publicas
municipais, com ou sem fins lucrativos, bem como, promover politicas de combate a
violéncia, visando o exercicio da cidadania e a valorizacdo pessoal, reduzindo as
manifestagdes de discriminagdo de todas as naturezas, tendo como foco a educagdo em
direitos humanos, a equidade, a justica social e a valorizagdo das diferentes culturas,
entendendo-as como um processo de construcao historica e social, a partir da aprovacao deste
plano;

7.23 Incentivar, nas diferentes redes de ensino, para que os integrantes de seus quadros
tenham a oportunidade de evoluir na carreira através de cursos de pds-graduagdo em nivel de
especializacao, mestrado e doutorado;

7.24 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacao dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica;

7.25 Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacao e aquisi¢ao de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagao
regional das oportunidades educacionais;

7.26 Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao, atencao
e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacdo, como condic¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.27 Garantir o ensino da historia e cultura africana, afro-brasileira, indigena e quilombola nas
redes de ensino, efetivando a partir das realidades e histérias locais, da participagdo e do
protagonismo destas comunidades com materiais didaticos proprios;
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7.28 Regular a oferta da educacdo infantil pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da fungdo social;

7.29 Buscar assegurar nos projetos pedagogicos, conteudos que fortalegam a educagdo
ambiental e o desenvolvimento sustentavel no ensino fundamental.

META 8

Elevar, em regime de colaboragdo, a escolaridade média da populagdao de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

ESTRATEGIAS

8.1 Institucionalizar programas, sob responsabilidade da SEDUC-RS e da Secretaria
Municipal de Educagdo que desenvolvam metodologias para correcio de fluxo,
acompanhamento pedagogico individualizado, recuperagdo e progressdo, bem como priorizar
nesse acompanhamento os estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais apontados pela meta;

8.2 Implementar, a partir da aprovagdo deste PME, sob coordenagdo da SEDUC-RS, em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo e instituicdes de Ensino Superior, com
ampla divulgagdo, programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais que estejam fora da escola e com defasagem idade série, associando esses
programas as estratégias sociais que possam garantir a continuidade da escolariza¢do, com
acesso gratuito ao ensino fundamental;

8.3 Promover, sob coordenagdo do Estado e municipio, em parceria com as areas da saude,
assisténcia social, conselhos tutelares e Ministério Publico, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola para os segmentos populacionais considerados na meta,
identificando motivos de afastamentos para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem,
de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica,
respeitando a orientagdo sexual e os direitos humanos;

8.4 Garantir nas Escolas do campo, o apoio pedagdgico aos estudantes, cursos de formagao
aos docentes, bem como incluir condi¢des infraestruturais adequadas, equipamentos e
tecnologia, laboratorios, area de lazer e desporto conforme realidade local, evitando o
deslocamento de estudantes do campo para a cidade;

8.5 Assegurar, sob responsabilidade do estado e do municipio, que na escolarizagdo dos
segmentos populacionais considerados, o atendimento as diretrizes curriculares afetas as
relagdes étnico-raciais para o ensino da historia e cultura afro-brasileira e africana, as questoes
ambientais e para educag@o em direitos humanos;
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8.6 Desenvolver, a partir da aprovacao deste PME, politicas para os alunos, excluidos do
sistema de ensino, criando um ambiente social mais favoravel e com equidade, no qual a
escola seja um espago em que as discussdes sobre etnia fagam parte do cotidiano, de modo a
minimizar toda forma de evasdo ou a exclusdo por motivo de discrimina¢do, promovendo
acdes que favorecam a autoestima e a autoimagem do aluno, com enfoque no processo
cultural e histdrico, para que se possa discutir a formagao das identidades étnicas no Brasil, no
Rio Grande do Sul e no Municipio;

8.7 Promover, a partir da aprovagdo deste PME, em regime de colaboracdo entre as
mantenedoras, formagao continuada dos alunos, em todas as etapas da Educagdo Basica,
publica e privada, abrangendo a cultura e o patrimdnio afro-brasileiro, para a compreensao da
historia, da cultura e da realidade brasileira ¢ do Rio Grande do Sul;

8.8 Garantir a oferta de vagas, na modalidade EJA, no nivel fundamental, proporcionando a
escolaridade média definida para jovens e adultos que ndo tiveram acesso na idade adequada,
considerando a demanda;

8.9 Institucionalizar programas, a partir da aprovagdo deste PME, que desenvolvam
metodologias para correcdo de fluxo, acompanhamento pedagogico individualizado,
recuperacdo e progressdo, bem como priorizar nesse acompanhamento os estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
apontados pela meta, bem como as pessoas com deficiéncia;

8.10 Adotar medidas, que assegurem o cumprimento do artigo 6° da Resolu¢gdo CNE/CEB n.°
1/2002, quanto as responsabilidades dos Poderes Publicos na oferta de Educagdo Basica as
comunidades do campo, devendo estabelecer formas de colaboracdo em seu planejamento e
execucao, tendo como objetivos a universalizagdo do acesso, da permanéncia e do sucesso
escolar com qualidade social, em todos os niveis da Educa¢do Basica;

META 9

Elevar, em regime de colaboragdo, a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2020 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 80% (oitenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS

9.1 Garantir, em regime de colaboracdo, a oferta gratuita da educacdo para jovens e adultos na
modalidade de EJA, aos que nao tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2 Realizar, a partir da aprovacao deste PME, diagnéstico dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de
jovens e adultos, de modo a permitir que as mantenedoras planejem a oferta da modalidade de
EJA.

9.3 Desenvolver, a partir da aprovacdo deste PME e sob responsabilidade das mantenedoras,
acoes na Educacdo de Jovens e Adultos que garantam a continuidade da escolarizacdo basica,
57



buscando articulacdo entre sistemas de ensino, incluida a educacdo profissional em
instituicdes publicas e privadas de ensino, cooperativas e associacdes que favorecam a
inclusao tecnoldgica, social e produtiva destes alunos, possibilitando sua inser¢ao no mercado
de trabalho;

9.4 Realizar chamadas publicas regulares para educa¢do de jovens e adultos, sob
responsabilidade das mantenedoras, promovendo busca ativa em regime de colaboragdo entre
entes federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.5 Aderir aos programas que visem ao atendimento Qualificado dos estudantes da Educacao
de Jovens e Adultos com destaque dos programas suplementares de transporte, alimentagao e
saude;

9.6 Garantir, em regime de colaboragdo, a partir da aprovacdo deste PME, a oferta da

Educagao de Jovens e Adultos, no Ensino Fundamental e Médio, as pessoas privadas de
liberdade em estabelecimentos penais do municipio;

9.7 Fomentar, a partir da aprovacao deste PME e sob responsabilidade das mantenedoras,
acOes de alfabetizagdo para jovens e adultos, estabelecendo mecanismo e incentivos que
integrem, em regime de colaboracdo, os sistemas de ensino e os segmentos empregadores,
publicos e privados, no sentido de promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados com a oferta das a¢des de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e adultos;

9.8 Aderir, a partir da aprovagdo deste PME e sob responsabilidade das mantenedoras, aos
programas de capacitacdo tecnologica da populagdo jovem e adulta para alunos com
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino através dos respectivos Nucleos Tecnologicos
existentes, & Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e associagdes, por meio de agdes que favorecam a efetiva
inclusdo social e produtiva dessa populagao;

9.9 Considerar nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promocao de acesso a alfabetizacdo, as tecnologias educacionais e as atividades
recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdao e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncias dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento, da velhice e do estatuto do idoso nas escolas;

9.10 Garantir e ampliar, a partir da aprovagdo deste PME a oferta gratuita da educacdo para
jovens e adultos na modalidade de EJA, sobretudo de Ensino Fundamental, nos turnos diurno
e noturno, fortalecendo o compromisso com a universalizacdo da alfabetizagdo com
qualidade, viabilizando a continuidade dos estudos aos estudantes que nao tiveram acesso a
educagdo basica na idade propria;

9.11 Implantar, a partir da aprovacao deste Plano, programas de capacitagcdo para a populagao
jovem e adulta, ouvinte e surda, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagdo formal, articulando sistemas de ensino, rede federal de educagdo profissional e
tecnologica, universidades, cooperativas e associagdes, por meio de agdes de extensdo que
favoregam a efetiva inclusdo tecnologica social e produtiva dessa populacao;
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9.12 Viabilizar a ampliagdo do numero de escolas de EJA voltadas para alfabetizagdo,
letramento até as séries finais do ensino fundamental;

META 10

Oferecer, em regime de colaboracao, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educagao profissional.

ESTRATEGIAS

10.1 Implementar e monitorar programas de educagdo para os trabalhadores, em parceria com
as redes publicas federais, estaduais e municipais e instituicdes privadas de ensino, que
garantam aos jovens e adultos uma Educagdo Integrada a Educacdo Profissional nos niveis
fundamental e médio, incluidas as comunidades do interior fomentando a fixacdo do homem
no meio rural;

10.2 Apoiar, a partir da aprovagdo do PME, sob coordenacao dos sistemas de educacao, que
haja integra¢do da educagdo de jovens e adultos com a educagdo profissional, através de
cursos gratuitos planejados de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de jovens
e adultos, com possibilidade de encaminhamento para trabalho e considerando as
especificidades das populagdes itinerantes e do campo, das comunidades indigenas e
quilombolas e demais minorias, inclusive na modalidade de educagao a distancia, favorecendo
a troca de experiéncias entre elas;

10.3 Aderir ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas, que atuam na educacgdo de jovens e
adultos integrada a educagao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacao;

10.4 Implementar, em regime de colaboragdo no ensino fundamental e apoiar o estado no
nivel médio, mecanismos de reconhecimento dos saberes e das experiéncias dos jovens e
adultos, trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos técnicos de
formacao profissional;

10.5 Aderir ao programa nacional de assisténcia ao estudante, que compreende agdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico, que contribuem para garantir o
acesso, a permanéncia, as aprendizagens e a conclusdo com éxito da educagdo de jovens e
adultos, surdos, ouvintes e demais minorias, articulada a educagao profissional,

10.6 Associar a Educagdo de Jovens e Adultos e Educacio Profissional com todas as escolas,
visando a qualificagdo dos estudantes para atuar no atendimento das politicas publicas em
saude, saneamento, sustentabilidade ambiental ou outras, contribuindo para a produgdo do
bem viver;

10.7 Ofertar cursos profissionalizantes de interesse regional, aumentando a mao de obra
especializada no municipio e as oportunidades profissionais;
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10.8 Firmar convénios com empresas, 0rgdos e instituicdes, para que os alunos tenham
oportunidades de estadgios na area dos cursos profissionalizantes de matricula;

10.9 Construir, em regime de colaboracdo a partir da aprovagdao deste PME, formas de
associar o ensino fundamental e médio para jovens e adultos nas comunidades quilombolas,
aos cursos de formacao profissional, através de convénios entre Governos Federal e Estadual
com finalidades profissionalizantes, articulando as politicas de Educacdo de Jovens e Adultos,
surdos e ouvintes ¢ demais minorias as acoes afirmativas e solidarias de geragdo de trabalho e
renda;

10.10 Implementar a¢des de Educagao Fiscal que possibilitem a constru¢do da consciéncia
cidada em torno do papel social e econdomico dos tributos, dos bens e orcamentos publicos;
informando, a sociedade, os efeitos lesivos da corrup¢do, da sonegagdo fiscal e da mé gestdo
dos recursos publicos;

10.11 Fomentar a expansdo da oferta de educac¢do de jovens e adultos articulada a educagao
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
a formacao especifica dos professores e a implementagdo de diretrizes nacionais.

10.12 Estimular a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formagao basica e a preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo ¢ o espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos;

10.13 Fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacao continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagao
de jovens e adultos articulada a educacao profissional;

10.14 Implantar até 2017 nos Planos de Estudos, o conteudo de Etica e Cidadania, com pelo
menos | hora de atividades por semana, para todos os alunos e todas as séries do ensino
fundamental.

META 11

Contribuir com a elevagdo da matricula na educagao profissional técnica de nivel médio.

ESTRATEGIAS

11.1 Fomentar a expansao da oferta da Educagao Profissional Técnica de nivel médio nas
redes publicas de ensino federal e estadual;

11.2 Fomentar a expansao da Educacao Profissional Técnica de nivel médio na modalidade de
educagdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagado
profissional publica e gratuita;

11.3 Estimular a expansdo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel médio, e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
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do aluno, visando a formacdo de qualificagdes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.4 Expandir a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio, na escola integrante
do sistema municipal de ensino para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, através de parcerias entre institui¢des e
reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso ¢ permanéncia, dando prioridade
a familias de baixa renda;

11.5 Desenvolver acdes integradas entre as escolas de ensino médio, escola municipal de
educagdao profissional, Colégio Agricola Municipal, Instituto Federal Farroupilha,
UNIPAMPA, Sistema S e outras instituigdes a serem criadas, oportunizando aos egressos,
deste nivel de ensino, a opgao pela habilitagao profissional;

11.6 Fomentar o desenvolvimento regional, através de oferta da educagdo profissional de
nivel médio em areas com necessidade de recursos humanos qualificados;

11.7 Oportunizar, em regime de colaboragdo, formagdo ao egresso da educagdo técnica de
nivel médio, contribuindo para com sua qualificagdo e atualizagdo profissional,

11.8 Estruturar os programas de Educa¢do Profissional do Colégio Agricola Municipal de
modo a alinhé-los aos programas nacionais de educacdo profissional e emprego;

11.9 Atender demandas e necessidades de modernizagdo do setor rural através da adogao de
praticas sustentaveis e especializadas no Colégio Agricola Municipal, mediante convénio de
parceria técnica e financeira, com 6rgaos publicos, instituigdes privadas e empresas.

11.10 Elaborar politicas, visando incluir no projeto pedagogico, novas metodologias de ensino
e suas tecnologias, visando despertar os jovens para o campo da ciéncia e inovagao
tecnologica.

META 12

Contribuir com o aumento da taxa bruta de matricula na educagdo superior, nos termos
fixados no PNE, fomentando a énfase da oferta no segmento publico;

ESTRATEGIAS

12.1 Ampliar, em regime de colaboragdo, a oferta de estagios como parte da formagdo na
educacdo superior;

12.2 Fomentar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educacao superior, inclusive mediante a adog¢ao de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.3 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre formagao,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais €
culturais da regido e do municipio.
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12.4 Incentivar, através de politicas publicas, a ampliacdo e a reforma de estruturas fisicas ja
existentes;

12.5 Incentivar a ampliagdo de cursos na modalidade presencial e em EAD, de acordo com a
realidade do mercado atual;

12.6 Fortalecer as IES Publicas, com sede no municipio, com parceiras na formagdo e na
qualificacdo de professores, principalmente no oferecimento de condi¢des para que estes
possam frequentar cursos de pds-graduagdo Stricto e Lato Sensu, bem como programas de
educacao continuada;

12.7 Programar, em parceria com a rede de ensino, praticas que estimulem a pesquisa e
extensdo, o aperfeigoamento do ensino, a formacdao docente, a interdisciplinaridade, as
inovacdes didatico-pedagogicas e o uso das novas tecnologias no processo de ensino e de
aprendizagem,;

12.8 Desenvolver politicas publicas direcionadas ao acesso e a permanéncia no Ensino
Superior, dos segmentos da populagdo de baixa renda, e favorecer a elevacao da escolaridade
da comunidade local,

12.9 Fazer parcerias com IES e outras instituicdes para oferta de cursos de extensdo gratuitos
que atendam as demandas da educacdo continuada de jovens e adultos, com ou sem formacao
de nivel superior, utilizando recursos de multimidia, com presenga flexibilizada e utilizacao
de ferramentas de ensino a distancia;

12.10 Fortalecer a articulagdo da teoria com a pratica, fomentando atividades de pesquisa,
praticas pedagogicas e outras demandas das redes de ensino, através de parcerias com as IES;

12.11 Definir politicas de formacdo profissional e desenvolver projetos de Ciéncia e
Tecnologia, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populagdo, valorizadas e
respeitadas as caracteristicas e necessidades locais;

12.12 Incentivar a participacdo dos profissionais da educacdo, das diferentes redes de ensino,
na definicdo dos curriculos e programas dos cursos de Ensino Superior, contemplando
conteudos para atendimento das diversidades, etapas e modalidades de ensino;

12.13 Fomentar programas de extensdo, junto as IES presentes no municipio, atendendo as
demandas deste ¢ de formagao académica dos estudantes, considerando a realidade local e
regional;

12.14 Estabelecer parcerias técnicas e pedagogicas com a IES publica, com sede no
municipio, visando a melhorar os Indicadores de Qualidade da Educagao Bésica;

12.15 Contribuir com a execugao de programas de assisténcia estudantil, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagdo superior
de estudantes egressos da escola publica dos afrodescendentes, dos indigenas e de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.16 Firmar convénios para o estabelecimento de cooperacdo administrativa, cientifica,
tecnologica e cultural para enriquecimento da educagdo no municipio.
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META 13

Contribuir com a elevacdo do padrio de qualidade da educagdo superior ¢ qualificacdo do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior.

ESTRATEGIAS

13.1 Fomentar as ac¢des federais e estaduais, com vistas a potencializar a atuagdo regional,
inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, contribuindo com a
visibilidade nacional e internacional das atividades de ensino, pesquisa e extensdo articuladas
com a realidade local;

13.2 Fazer parcerias em favor da melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagdo basica, de
modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificagdes necessarias para conduzir o
processo pedagdgico de seus futuros alunos, combinando formacao geral e especifica com a
pratica didatica, além da educagdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as
necessidades das pessoas com deficiéncia;

META 14

Fomentar o aumento do niimero de matriculas na pos-graduacdo stricto sensu, mestrado e
doutorado.

ESTRATEGIAS

14.1 Estimular, por meio de planejamento estratégico, a matricula em cursos de pos-
graduacdo stricto sensu, mestrado e doutorado utilizando, inclusive, metodologias, recursos e
tecnologias da educacgdo a distancia, oportunizando a qualificagdo dos professores detentores

de cargo efetivo na rede publica, mediante-teencaremunerada; (Declarado Inconstitucional —
ADI 70072358336)

14.2 Incentivar o acesso a programas de mestrado e doutorado, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais, em decorréncia dos programas de expansio e
interiorizacdo das instituigdes superiores publicas;

14.3 Fomentar, por meio de planejamento articulado das IES, programa de acervo digital de
referéncias bibliograficas para os cursos de poés-graduagdo, assegurada a acessibilidade das
pessoas com deficiéncia;

14.4 Fomentar o intercdmbio cientifico e tecnologico, nacional e internacional, entre as

institui¢des de ensino, pesquisa € extensao;
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14.6 Favorecer o acesso a bolsas de estudo federais e estaduais, em nivel de mestrado e
doutorado, aos profissionais da educa¢ao municipal;

META 15

Garantir, em regime de colabora¢do entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, em at¢ 06 anos de vigéncia deste PME, politica municipal de formagdao dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei n.°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores da educagdo basica
possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam e as condi¢gdes de trabalho para efetivagdo do ensino municipal
com padrao de qualidade.

ESTRATEGIAS

15.1 Apoiar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no
magistério da educacao basica;

15.2 Aderir a programas especificos para formagdo de profissionais da educagdo para as
escolas do campo e para a educacao especial e a politica nacional de formagao de professores,
avaliada previamente as demandas e necessidades pelos integrantes do Sistema Municipal de
Ensino;

15.3 Incentivar as praticas de ensino e os estdgios nos cursos de formagdo de nivel superior
dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de articulacao entre a formacao
académica e as demandas da educacao basica.

15.4 Instituir programa especifico e continuado de capacitacdo ao docente da classe comum,
com aluno matriculado no AEE e aos do suporte pedagdgico, sob a coordenacdo de
profissional qualificado;

15.5 Implementar a formagao continuada na escola, com respeito a sua autonomia, € no 6rgao
municipal de educagdo, de acordo com as necessidades e peculiaridades da unidade escolar,
definida pelos pares de cada area de conhecimento, da série/ano ou dos segmentos do quadro
de pessoal por escola, sem ultrapassar 20% (vinte por cento) das horas atividades dos
docentes ou 10% (dez por cento) do regime de trabalho dos ndo docentes.

15.6 Instituir a concessao de bolsas de estudos, em regime de colaboracao, para a formagao de
professores em idiomas, com énfase na Lingua Espanhola e Inglesa, de modo a fomentar o
pluralismo de linguas;

15.7 Estabelecer convénios, com IES publicas e privadas e outras instituigdes, para implantar
cursos e programas especiais, de modo a assegurar formagao especifica na educagao superior,
na 4rea de atuagdo, aos membros do magistério em efetivo exercicio, com formacao de nivel
médio na modalidade normal e aos com formagdo superior em area diversa da de atuagao;

15.8 Instituir programas especificos para a formagdo de profissionais da educagdo para as
escolas do campo e de comunidades quilombolas, indigenas e para a educagao especial;

15.9 Estabelecer convénios, com IES publicas e privadas e outras institui¢des, para oferta de
cursos técnicos de nivel médio e tecnologico de nivel superior, destinados a qualificagdo do
Quadro de Pessoal Auxiliar;
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15.10 Elaborar, em Lei Municipal, no prazo de até seis (6) anos, na jornada semanal de
trabalho do magistério um terco (1/3) de horas atividades, de ndo interacdo com o aluno,
destinadas ao planejamento, estudos, avaliagdo e integracdo com a comunidade, conforme o
disposto na Lei Federal n.° 11.738/2008 e o normatizado pelo Conselho Municipal de
Educagao;

15.11 Efetuar o controle digital da efetividade e pontualidade relativo as horas/aula, deixando
a cargo da equipe diretiva da escola municipal a administragio das horas afetas ao
planejamento, estudos, avaliacao e integracdo com a comunidade;

15.12 Constituir equipe multidisciplinar, incluindo profissionais da satde, para assessorar a
atuacdo docente no atendimento de alunos com deficiéncia e efetuar diagnostico e
encaminhamento para tratamento médico especializado;

15.13 Efetivar convénios e efetivar parcerias com 6rgaos e institui¢des de formacdo em EAD,
presencial e/ou semipresencial, fomentando a atualizacdo e o aperfeicoamento profissional
dos trabalhadores em educacao;

15.14 Assegurar, em termos de recursos humanos necessarios, o regular funcionamento das
escolas na situacdo dos afastamentos autorizados por lei e no atendimento dos servigos
educacionais, em especial para participagdo em cursos de atualizacdo e aperfeigoamento
profissional;

15.15 Dotar as escolas de equipamentos e recursos didaticos para o qualificado desempenho
do magistério, incluido recurso digital coletivo para efetivacdo de estudos, atualizacdo,
aperfeicoamento profissional e planejamento docente;

15.16 Valorizar, através de incentivos no Plano de Carreira do Quadro de Pessoal Auxiliar, os
servidores que possuam em seu itinerario formativo, habilitacdo em nivel médio ou superior a
formacao de professor.

META 16

Formar em nivel de pos-graduacdo, oitenta por cento (80%) dos professores do ensino
fundamental e cinquenta por cento (50%) dos professores da educacdo infantil, até o Gltimo
ano de vigéncia do PME e garantir a todos os profissionais da educacdo basica formagao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e o contexto
social local e regional.

ESTRATEGIAS

16.1 Elaborar planejamento estratégico de formacgao especifica aos titulares de cargo efetivo
que optarem por atuarem nas areas com deficiéncia de recursos humanos habilitados e para a
oferta de formagao em nivel de pos-graduacao por parte das instituicdes de educagdo superior,
de forma orgénica e articulada a politica nacional de formacao;

16.2 Colaborar com SEDUC-RS, UNDIME e UNCME-RS, no planejamento estratégico para
o atendimento da demanda por formagdo em nivel de pds-graduagdo dos professores da
educacao basica;

16.3 Assegurar e expandir o acesso aos programas de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo
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obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educagdo basica, favorecendo a
construcao do conhecimento e a qualificacdo do processo de ensino e de aprendizagem;

16.4 Assegurar, sob responsabilidade das mantenedoras, tempo especifico de estudo e
planejamento durante o horario de trabalho para os professores da Educag@o Infantil Privada;

16.5 Oferecer capacitacdo digital aos profissionais e trabalhadores da educagdo, sem prejuizo
da formacao especifica continuada na area de atuacao;

16.6 Disponibilizar gratuitamente portal eletronico, com formato acessivel, para qualificar a
comunicagdo no Sistema Municipal de Ensino e subsidiar, com materiais didaticos e
pedagdgicos, a atuagdo dos membros do magistério;

16.7 Assegurar, sob responsabilidade das mantenedoras, nas escolas integrantes do Sistema
Municipal de Ensino, a existéncia de equipe técnico-pedagdgica devidamente habilitada, da
educacido basica, para acompanhar e assessorar os processos pedagdgicos das escolas;

16.8 Fomentar o acesso dos profissionais da educacdo publica a cursos profissionalizantes, e
em nivel de pos-graduacdo, através de bolsas de estudo disponibilizadas pelos governos
federal, estadual e/ou municipal, conforme o caso.

META 17

edueactonal-destes-servidores. (Declarado Incons‘utumonal ADI 70072358336)

ESTRATEGIAS

17.1 Participar do forum permanente, com representacdo dos profissionais da educagao
publica, a ser criado para acompanhamento da atualizagcdo do valor do piso salarial nacional
para os profissionais do magistério publico da educagao basica;

17. 2 Atender o percentual da atuahza(;ao anual do PISO Salarial Profissional do Maglsterlo e

(Declarado Inconstitucional — ADI 70072358336)

17.3 Elaborar e implantar Plano de Carreira dos Servidores da Educagdo Municipal,
integrantes do Quadro de Pessoal Auxiliar, considerando a destinacdo privilegiada dos
recursos destinados a garantia do direito inalienavel a educagao publica de qualidade;

17.4 Implantar gradualmente o cumprimento da jornada de servico em um uUnico
estabelecimento escolar, respeitada as condi¢des de trabalho e as peculiaridades e
necessidades de cada unidade escolar;

META 18




(Declarado

Inconstitucional — ADI 70072358336)

ESTRATEGIAS

18.1 Estruturar a rede publica municipal, de modo que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia
deste PME, 95% (noventa e cinco por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e docentes e nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes vinculadas;

18.3 Cumprir com o pagamento do Piso Salarial Nacional, sem prejuizo das vantagens
constadas no Plano de Carreira do Magistério;

18.4 Qualificar o processo de ensino e de aprendizagem, garantindo as condigdes fisicas,
materiais € de recursos humanos para o melhor desempenho;

18.5 Avaliar a conveniéncia da adesdo ao sistema de selecdo nacional para admissdo dos
profissionais do magistério publico municipal;

18.6 Implantar na rede publica municipal o acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em
avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estdgio probatdrio e oferecer,
durante este periodo, curso de aperfeigoamento de estudos na area de atuacao do professor,
com destaque para os conteidos a serem ensinados e os conhecimentos pedagdgicos e legais
necessarios ao processo de ensino;

18.7 Considerar na admissdo de profissionais do magistério municipal as especificidades
socioculturais das escolas urbanas, do campo, das comunidades indigenas, quilombolas e da
educacdo de jovens e adultos.

18.8 Instituir gratificacdo de 20% (vinte por cento) ao professor da Rede Municipal em
efetivo exercicio no Atendimento Educacional Especializado.

META 19

Assegurar condi¢des, no prazo de 1 (um) ano da vigéncia deste PME, para a efetivagdo da
gestao democratica da educacao publica municipal em todos os niveis de ensino.

ESTRATEGIAS

19.1 Elaborar a lei de gestdo democratica nas Escolas Publicas Municipais, bem como
assegurar a criacdo do Forum Municipal de Educagdo, garantindo representantes de todos os
segmentos da sociedade civil, de forma paritaria, tendo sua composi¢do realizada de forma
democratica, por meio de elei¢do entre pares, para o acompanhamento da execugao do Plano
Municipal de Educagao bianualmente alternando com a revisao do plano;
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19.2 Incentivar a gestdo democratica nas escolas publicas municipais, nos termos da
legislagdo, sob a responsabilidade dos integrantes do Sistema Municipal de Ensino,
fomentando a efetiva participagdo da comunidade escolar;

19.3 Garantir determinada autonomia as Escolas Publicas, nas dimensdes; pedagogica,
financeira e administrativa, assegurando a efetivacdo de seus projetos pedagodgicos com
identidade propria;

19.4 Garantir a participagdo efetiva da comunidade escolar na defini¢do dos sistemas e
critérios de avaliagdo interna e externa, das instituigdes ¢ dos servidores, de acordo com a
realidade de cada escola, considerando o desempenho, a dedica¢do dos servidores e, nao os
resultados obtidos pelos alunos;

19.5 Ampliar e promover politicas de formacdo continuada de diretores, professores e
servidores das escolas publicas, com o objetivo de qualificar a atuacdo nas dimensdes
pedagogica, administrativa e financeira;

19.6 Promover a gestdo da educagdo publica, respeitando as caracteristicas e as necessidades
de cada comunidade escolar e a construg@o participativa das leis orcamentarias, que regulam a

aplicagcdo dos recursos destinados a educacdo, com a participacdo Conselho Municipal de
Educacao;

19.7 Disponibilizar programas de apoio e formagdo aos conselheiros do CME, CACS —
FUNDEB e CAE, garantindo a estes conselhos, quando necessario e possivel, recursos
financeiros e humanos, segundo indicagdo dos colegiados, espaco fisico adequado,
equipamentos ¢ meio de transporte para o efetivo exercicio de suas fungdes;

19.8 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos de acompanhamento e controle social dos
recursos do FUNDEB, especialmente a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros do CACS-FUNDEB;

19.9 Disponibilizar suporte técnico contabil e juridico e dotagdo or¢amentaria propria para o
regular funcionamento do Conselho Municipal de Educacdo, do CACS-FUNDEB, da
comissdo permanente de acompanhamento e controle dos recursos do MDE e do CAE —
Conselho de Alimentagao Escolar, e a formacao dos conselheiros/membros, para uma atuagao
qualificada e amplo desempenho das atribui¢des respectivas;

19.10 Instituir o Férum Municipal de Educacdo, para acompanhamento da execucdo e
avalia¢do anual deste do PME e Plano Nacional de Educacdo e, sob a responsabilidade dos
orgdos dos Sistemas Municipal de Ensino, oportunizando ampla participacao da sociedade
civil;

19.11 Criar, manter e fortalecer os Conselhos, Grémio Estudantil e Circulo de Pais e Mestres,
como instrumentos de participagdo democratica da comunidade escolar, assegurando espagos
adequados e condi¢des de funcionamento destes 6rgaos nas escolas;

19.12 Garantir a manutencao dos conselhos escolares, sua efetiva participagdo na construgao e
avaliacdo do Projeto Politico Pedagodgico, na gestdo escolar, nas dimensdes pedagogica,
administrativa e financeira, incluido o desempenho escolar dos educandos;

19.13 Fortalecer o Conselho Municipal de Educagdao, como instrumentos de participagao,
normatizacdo, deliberacdo, proposi¢do, mobilizacdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional no ambito do Sistema, assegurando condi¢des de funcionamento autdnomo;
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19.14 Garantir espagos para a participacdo dos pais, alunos, professores e funciondrios na
formulagdo e apreciacdo dos projetos pedagdgicos e regimentos escolares, assegurando a
contribuicao de todos os segmentos no planejamento e acompanhamento do curriculo escolar;

19.15 Implementar, sob coordenacdo das mantenedoras, a formagdo continuada de gestores,
professores e servidores de escolas para qualificar suas atuagdes nas dimensdes politico-
pedagogica, administrativa, comunitaria e financeira;

19.16 Estimular a autonomia, a estrutura € o funcionamento do CME, construindo banco de
dados com atualizagdo sistematica, inclusive com a divulgagdo das atribui¢des, agendamentos
de discussdes e plendrios, mantendo atualizadas estas informac¢des na pagina eletronica
respectiva, com apoio técnico e financeiro da mantenedora;

19.17 Fortalecer e efetivar agdes conjuntas, dos diferentes entes e 6érgaos afins objetivando a
superacao da infrequéncia e da evasdo escolar, buscando conscientizacdo da importancia da
frequéncia Escolar, e criando alternativas para a permanéncia do aluno na escola, com apoio
efetivo das mantenedoras;

19.18 Efetivar agdes conjuntas para garantir o acesso, a permanéncia, o reingresso € 0 sucesso
do aluno na escola, incentivando a participagdo e o envolvimento das familias em todo
processo de ensino e aprendizagem;

19.19 Propor programas de assessoramento e orientagdo pedagdgica em parceria com 0s
orgdos publicos e privados, para que as instituicdes de ensino promovam acdes de carater
socioeducativo, visando a redugdo da indisciplina e da violéncia na escola;

19.20 Manter e garantir a qualidade do quadro técnico pedagégico do Orgdo Municipal de
Educagdo — SEMED, assegurando critérios como docéncia, formacdo, experiéncia e
competéncia na area da Educagao;

19.21 Implementar a¢des de Educagdo Fiscal que possibilitem a construcdo da consciéncia
cidada em torno do papel social e econdomico dos tributos, dos bens e orcamentos publicos;
informando, a sociedade, os efeitos lesivos da corrupgdo, da sonegacdo fiscal e da ma gestao
dos recursos publicos.

META 20

ESTRATEGIAS

20.1 Participar da formulagdo de politicas publicas federais e estaduais que assegurem fontes
de financiamento permanentes e sustentaveis para a Educacdo Basica, observando-se as
politicas de colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitérias € do § 1° do art. 75 da Lei n.° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade
nacional;




9

nstitucional —

PiablieoseTribunal-de-Contas-doEstado; (De ADI 70072358336)
20.3 Instituir no Conselho Municipal de Educacdo comissao de acompanhamento e controle

social da aplicagdo dos recursos da educagdo nao afetos ao FUNDEB, assegurando
transparéncia na gestdo publica municipal;

larado Inco

20.4 Aplicar os recursos destinados @ manutengdo e desenvolvimento do ensino e, em
acréscimo aos recursos vinculados na forma da lei especifica, também a parcela da
participacao no resultado ou da compensagdo financeira pela exploragao de petrdleo e gas
natural, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214
da Constitui¢ao Federal;

20.5 Ampliar, a partir da aprovagdo deste PME, os mecanismos e os instrumentos que possam
assegurar a transparéncia na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo,
especialmente com a realizagdo de audiéncias publicas, a utilizagdo de portais eletronicos de
transparéncia e a garantia de capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e
controle social, em regime de colaboragdo entre as Secretarias Municipal e Estadual de
Educacdo e o Tribunal de Contas do Estado;

20.6 Efetivar o repasse bimestral de recursos financeiros as unidades escolares municipais, em
atendimento a progressiva autonomia, com base na matricula, estrutura fisica, etapas e
modalidades de ensino oferecidas, além de outros critérios estabelecidos na lei da gestdo
democratica;

20.7 Aperfeicoar, em nivel municipal, a Lei Federal de Responsabilidade Educacional para
assegurar padrao de qualidade a educacao no municipio, em nivel superior a média nacional e
estadual;

20.8 Equalizar as oportunidades educacionais por meio de investimentos de recursos
adicionais aos da autonomia financeira, das mantenedoras nas unidades escolares, para
implementar efetivamente a educagdo inclusiva, assegurada a constituigdo de equipe
multidisciplinar para assessoramento docente e atendimento de alunos com deficiéncia;

20.9 Complementar e aperfeicoar os insumos indispensaveis, definidos nacionalmente, ao
processo ensino-aprendizagem do Custo Aluno Qualidade — CAQ;

20.10 Adotar normas relativas aos padrdes minimos de qualidade de ensino para a Educacdo
Publica Municipal, os quais serdo referéncia para o estabelecimento do Custo Aluno
Qualidade inicial (CAQi);

20.11 Utilizar e adequar, sob responsabilidade dos gestores das escolas integrantes do Sistema
Municipal de Ensino, o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como referéncia para o financiamento
da educacdo no Municipio, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores
de gastos educacionais e investimentos em qualificagdo e remuneracdo do pessoal docente e
dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisi¢do, manutengdo, construgdo e
conservagdo de instalacdes e equipamentos necessdrios ao ensino, aquisicdo de material
didatico-escolar, alimentacao e transporte escolar;

20.12 Garantir no Plano Plurianual e nas leis orcamentéarias municipais suporte financeiro ao
atendimento das metas constantes no Plano Municipal de Educagao

20.13 Garantir o transporte escolar dos alunos matriculados na rede publica municipal,
residentes na zona rural, incluindo o acesso adaptado aos educandos portadores de
necessidades especiais e, em regime de colaboracdo, o transporte dos matriculados na rede
publica estadual, com apoio financeiro da Unido;
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20.14 Garantir a continuidade do Programa de Alimentacdo Escolar, fornecendo as Escolas
Municipais o necessario suporte para a distribuicdo didria de alimentacdo escolar, aos alunos
de todos os niveis e modalidades de ensino;

20.15 Utilizar, a partir da aprovagdao deste plano, mecanismos de acompanhamento da
arrecadagdo de impostos e das transferéncias de recurso e da contribuicdo do salario
educacdo, possibilitando que o Conselho Municipal de Educagdo ¢ a Comissdo de
Acompanhamento e Controle Social dos Recursos do MDE exercam suas fungdes de
fiscalizadoras com vistas a aplicacdo adequada dos recursos destinados a educagao;

20.16 Instituir, no prazo de 1 (um) ano do PME, o Fundo Complementar de Aposentadoria,
nos termos do Art. 58 da Lei n.° 4.111/2012 — Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal;

5 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Na estrutura do Plano Municipal de Educacao, o “acompanhamento e a avaliagdo” sao
processuais por natureza, visto a necessidade de ocorrerem permanentemente ao longo de
todo o processo de implementagdo deste. As atividades de acompanhamento e de avaliaciao
devem ser feitas com a finalidade de garantir o cumprimento das metas estabelecidas pela
Comissao Coordenadora — representativa da sociedade civil —, quando foi definida a educacao
que se deseja para o Municipio de Uruguaiana para os proximos 10 (dez) anos, em termos
quantitativos e qualitativos.

Como o Plano ¢ decenal, podera haver mudancas da realidade educacional local,
levando a adocdo de medidas corretivas ou proceder a algumas adaptagdes aquelas ja
elencadas.

5.1 RECURSOS INSTITUCIONAIS

Os recursos institucionais para acompanhamento e avalia¢do sdo: Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Educagdo; Comissdo Coordenadora, composta por instituigdes
representativas da sociedade civil; Conselho Municipal de Educagdo; Forum Municipal de
Educagao.

5.2 RECURSOS TECNICOS

A partir da aprovacdo do presente PME, serdo realizadas, periodicamente, agdes
estratégicas de acompanhamento e avaliagdo, tais como: semindrios, encontros de educadores
municipais, audiéncias publicas e conferéncias municipais, sob a coordenacdo do Foérum
Municipal de Educacao, divulgando as deliberagoes.

Para que a sociedade civil possa acompanhar a execucao e a avaliagdo do PME, serdo
realizados, anualmente, encontros com o objetivo de promover balancos dos resultados
alcancados, garantindo o principio da participagdo e o exercicio da democracia.

Uruguaiana, 24 de junho de 2015.

Luiz Augusto Schneider
Prefeito Municipal de Uruguaiana
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