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LEI N.° 4.985 — de 20 de novembro de 2018.

Dispée sobre a contratacio de Psicologos,
Técnicos de Enfermagem e Condutores de
Veiculos de Emergéncia, por tempo
determinado, para atender necessidades
temporarias de excepcional interesse publico
do municipio de Uruguaiana, vinculados a
SMS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUGUAIANA:

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 96, inciso IV, da
Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de Uruguaiana
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio autorizado a contratar, nos termos do inciso IX, do artigo
37 da Constituicdo Federal, em carater temporario, por prazo determinado, 6 (seis) Psicologos;
12 (doze) Técnicos de Enfermagem e 4 (quatro) Condutores de Veiculos de Emergéncia, para o
exercicio das funcdes previstas nesta Lei, consideradas de excepcional interesse publico do
Municipio de Uruguaiana, lotados na Secretaria Municipal de Saude — SMS, visando o
atendimento das demandas, respectivamente, do Ambulatério de Satide Mental; a composicao de
equipe da Unidade Basica de Saude, centralizada no 6° Distrito Sanchuri, para atendimentos de
urgéncia, em localidades do interior do Municipio; o atendimento do Servi¢o de Verificacao de
Obito; o pleno funcionamento do Laboratério Municipal e da Policlinica Adulta.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para
os fins do disposto nesta Lei, a imediata e urgente necessidade dos servigos:

I - dos Psicologos: prestar atendimentos a pacientes encaminhados pela Rede
Municipal de Saude, muitos deles com depressao grave, automutilagdo, ideacao e tentativa de
suicidio, vitimas de violéncia; das demandas judiciais; e, de criangas e adolescentes oriundos
principalmente das Escolas Municipais e Estaduais;

IT — de Técnicos de Enfermagem e Condutores de Veiculos de Emergéncia: para
compor equipe da Unidade Basica de Saude, centralizada no 6° Distrito, visando a prestagao dos
servicos de atendimento de urgéncia 24 horas, ininterruptas, nos 7 (sete) dias da semana, a
populagdo de localidades do interior do Municipio;

III — de Técnicos de Enfermagem: no atendimento dos Servigos de Verificagdo de
Obito e Esclarecimento da Causa Mortis — SVO (instituido pelo Decreto n.° 237/2009),
contribuindo para o fortalecimento da Vigilancia em Saude; no ambito do municipio de
Uruguaiana/RS; do Laboratorio Municipal e da Policlinica Adulta, na assisténcia de enfermagem,
exercendo atividades, de nivel médio, sob supervisdo de Enfermeiro; prestando auxilio a
Médicos e Enfermeiros na execugdo de técnicas basicas e especializadas; preparar pacientes para
consultas e exames, coletar material para exames de laboratorio, entre outras.

Art. 3° A contratacao prevista no artigo 1° desta Lei efetuar-se-4 através de Processo
Seletivo Simplificado, considerando-se:

I — periodo de inscri¢des de, no minimo, 10 (dez) dias, mediante a apresentagdo dos
documentos constantes do Edital proprio de Selegao;
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IT — critério de selecdo pela pontuagdo de titulos e experiéncia profissional e critério
de desempates.

Paragrafo tnico. O edital de Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento
das vagas de que trata esta Lei deverd ser publicado, no minimo, no 6rgdo de imprensa
contratado pelo Municipio e disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Uruguaiana.

Art. 4° Para fins de viabilizagdo da selecdo e classificacdo dos candidatos o
Municipio podera constituir comissao ou recorrer a contratagdo de entidades ou instituigdes com
reconhecida experiéncia no assunto.

Paragrafo unico. A Comissdo, a ser nomeada por ato do Prefeito Municipal, sera
composta com a seguinte representatividade:

I — dois (2) representantes da Secretaria Municipal de Administragao;
IT — dois (2) representante da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5° As condigdes e as exigéncias a contratacdo, bem como as atribuigdes e
competéncias para os func¢des, constardo no Edital do Processo Seletivo.

Paragrafo unico. A efetivagdo da contratagdo dar-se-4 mediante ato administrativo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° As contratagdes de que trata esta Lei se dardo por regime juridico-
administrativo, de acordo com as regras aqui estabelecidas, pelo prazo de até 6 (seis) meses,
prorrogaveis por iguais periodos, mediante expressa justificativa do 6rgdo de vinculagdo, pelo
prazo de, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo unico. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem
direito a indenizagoes:

I — pelo término do prazo contratual;

IT — por iniciativa do contratado;

I — por descumprimento das atribuigdes, inassiduidade, impontualidade ou
ineficiéncia.

Art. 7° O demonstrativo de referéncia (atuacao dos profissionais), a escolaridade, a
habilitacdo legal e requisitos a contratagdo, carga horaria semanal, vencimentos e vagas sdo os
fixados no Anexo I, parte integrante e inseparavel desta Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta dos recursos
vinculados as A¢oes e Servicos Publicos de Satde — ASPS, vinculo 40.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, em 20 de novembro de 2018.

Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.
Data supra.

Ricardo Peixoto San Pedro,
Secretario Municipal de Administragao.
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ANEXO I.

DEMONSTRATIVO DA REFERENCIA (ATUACAO DOS PROFISSIONAIS), DA FUNCAO, DA ESCOLARIDADE, DA HABILITACAO
LEGAL E DOS REQUISITOS A CONTRATACAO, DA CARGA HORARIA SEMANAL, DOS VENCIMENTOS E DAS VAGAS.

. - CARGA
REFERENCIA FUNCAO REQUISITOS HORARIA/SEMANAL VENCIMENTOS VAGAS
AMBULATORIO Ensino Superior Completo em Psicologia, com registro
DE SAUDE Psicologo ) perior L-omp’ g1d, & 20 RS 1.710,55 6
MENTAL ativo no respectivo 6rgdo de classe.
Ensino Médio Completo (2° Grau ou equivalente);
Condutor de Veiculo | Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH — Categoria
de Emergéncia - “D”; Curso para Capacitagdo de Condutores de Veiculos 40 R$ 2.000,00 4
UNIDADE Interior de Emergéncia ¢ experiéncia relacionada a Fungdo, de
BASICA DE no minimo 6 (seis) meses.
?)?é{ll")lfl"}?) Curso de Técnico de Enfermagem, com registro ativo
L. no respectivo orgdo de classe ¢ experiéncia relacionada
SANCHURI Técnico de a Fungdo, de no minimo 6 (seis) meses; Curso de BLS
Enfermagem - . . . . 40 R$ 2.000,00 4
Interior (Suporte Basico de Vida), de no minimo 8 (oito) horas e
Curso de APH (Atendimento Pré-Hospitalar), de no
minimo 20 (vinte) horas.
SERVICO DE - o . .
VIGILANCIADO | Timeode | Cuno e Tk Enermasem,com o sivo | s |4
LABORATORIO Técnico de Curso de Técnico de Enfermagem, com registro ativo 40 RS 1.319.90 )
MUNICIPAL Enfermagem no respectivo o6rgao de classe. B
POLICLINICA Técnico de Curso de Técnico de Enfermagem, com registro ativo 40 RS 1.319.90 )
ADULTO Enfermagem no respectivo 6rgao de classe. T
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