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LEI N.° 4.886 — de 24 de janeiro de 2018.

Dispée sobre contratacdes, por tempo
determinado, para atender necessidades
temporarias de excepcional interesse
publico do municipio de Uruguaiana,
vinculadas a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Habitacao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUGUAIANA:

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 96, Inciso IV, da
Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal de Uruguaiana
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio autorizado a firmar, nos termos do inciso IX, do artigo 37
da Constituicdo Federal, em carater temporario, por prazo determinado, de 3 (trés) Assistentes
Sociais e 6 (seis) Cadastradores, para atender necessidade de excepcional interesse publico,
relativamente a qualificagio do Cadastro Unico do Programa Bolsa Familia, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagao.

Art. 2° As contratagdes referidas no artigo anterior destinam-se, respectivamente, a
realizacdo de visitas domiciliares e elaboragdo de pareceres de acordo com o previsto na Portaria
GM/MDS n.° 177/2011 e as agdes de insercdo das familias no Cadastro Unico, de Programas
Sociais do Governo Federal, bem como de atualizacao, revisao e auditorias do citado cadastro.

Art. 3° As contratagdes previstas nesta Lei efetuar-se-ao através de processo seletivo
simplificado, considerando-se:

I — periodo de inscrigdes de 15 (quinze) dias, mediante a apresentacdo dos
documentos constantes do Edital proprio de Selegao;

IT — critério de sele¢do pela pontuacdo de titulos, experiéncia profissional e critérios
de desempate, por maior idade nos termos do paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.°
10.741/2003 e o que determina o artigo 440, do Decreto-Lei n.° 3.689, de 3/10/1941 — Codigo de
Processo Penal (com redacdo dada pela Lei Federal n.° 11.689/2008), mediante Certidao
expedida pelo 6rgdo oficial.

Paragrafo tinico. O edital de Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento
das vagas de que trata esta Lei, com a especificacdo das exigéncias de ambas as fungdes, devera
ser publicado, no minimo, no 6rgdo de imprensa contratado pelo Municipio e disponibilizado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Uruguaiana.

Art. 4° Para fins de viabilizacdo da selecdo e classificagdo dos candidatos o
Municipio podera constituir comissao ou recorrer a contratagdo de entidades ou institui¢des com
reconhecida experiéncia no assunto.

Paragrafo tinico. A Comissdo, a ser nomeada por ato do Prefeito Municipal, sera
composta com a seguinte representatividade:

I — 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitacdo; e
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IT - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 5° As condigdes e as exigéncias para a contratacdo, bem como as atribuigdes e
competéncias para os cargos, constardo no Edital do Processo Seletivo.

Paragrafo unico. A efetivacdo da contratagdo dar-se-a mediante ato administrativo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° As contratacdes de que trata esta Lei se dard por regime juridico-
administrativo, de acordo com as regras aqui estabelecidas, pelo prazo de até 1 (um) ano, com
possibilidade de prorrogacao por igual periodo.

Paragrafo inico. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem
direito a indenizacoes:

I — pelo término do prazo contratual,
IT — por iniciativa do contratado;
III — por descumprimento das atribui¢des, inassiduidade ou ineficiéncia.

Art. 7° O demonstrativo de escolaridade, requisitos a contratagdo, carga horaria
semanal ¢ os salarios referentes a estas contratagdes sao os fixados no Anexo I, desta Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de recursos de
repasses do Governo Federal — IGDBF — Indice de Gestao Descentralizado do Programa Bolsa
Familia, vinculo 1063.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 24 de janeiro de 2018.

Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.

Ricardo Peixoto San Pedro,
Secretario Municipal de Administracao.
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ANEXO I
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DEMONSTRATIVO DA ESCOLARIDADE, DOS REQUISITOS A CONTRATACAO,
DA CARGA HORARIA SEMANAL, DOS SALARIOS E DAS VAGAS.

Carga
Funcao Escolaridade e requisitos a contratacio horaria | Salario RS | Vagas
semanal
Assistente EnS}no Superlc?r completo em ’SC~I'V1QO
Social Social, com registro no respectivo 6rgao de | 30 horas 1.942,25 3
classe.
Cadastradores Ens.m.o NMedl? comp leto ,(.2 Grau) ¢ 40 horas 926,66* 6
habilitagdo na area de informatica.

* Acrescido da complementagdo determinada pela Medida Provisdria n.° 672/2015.

Lei publicada no Jornal Diirio da Fronteira em 26/01/2018.




