
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
PALÁCIO R.O BRANCO

GABINETE DO PREFWTO

Oficio n° 709/2025/GAPRE
Uruguaiaia., 01 de outubro de 2025.

A Sua Excdência o Senhor
Vcreador Joalcei Alves Gonçalves
Presidente da Câmara Municipal de Urugnaiana
\ESTA

Assunto: Encaminha Resposta.

Excelentíssimo Senhor.

Ao cumprimentá-lo cordialmente, em atenção ao disposto no
inciso XIV do art. 96 da Lei Orgânica do Municípic & 1.suguaana. v:mos pelo
presente, encaminhar a Comunicação Interna n° 794/2025 da Secretaria Municipal
de Saúde, em resposta ao Ofício n° 1390/2025/DLEG. do Poder Leg~slativo, onde a
Vereadcra Manoela Coutc so]cka informações, conforme documento em anexc.

Sendo c que tínhamos para o momento, despeco-me com votos
de e1e’~ ada estima e consideração, permanecendo a dsøosiçãD. sara eventuais
informações que ainda se fizerem necessárias.

Atenicsamente.

carlos Alberto Delgad de David
Prefeito Municipa.

Rua XV de Novembro. 1882 ~ones: (55) 3412 6454 C~P 9”iC3-53 Jn~uai~xa-RS
~ w.uruguaiai~.rs.gov.br

5;,



Ci n° 794i2025 - Gabinete

ESflDO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICWAL DE LJRUGUAJANA

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAtDE

DE: Secretaria Murricipai de Saúle

PARA: SEGOV

ASSUNTO: Faz encaminhamento.

Çr. Secretário Ad]uni9,

Ao cumprimentá-lo tardia/mente, cm aaencão à ci n° 1390 DO25/SEG9~Ç referewe 2G 9jkio Executivo n°
1390/2O2SiDLEG, venho através deMo encaminhar resposta d3 Coordenação Asencão Primária a Saúde
desta SMS acerca ao reqwerimenn ao Vera. 4’Iaroela Couto. para informaØes dos va.ores em i~aas pelo
Governo Z’ederal e aos subsWios tru’j~ci.~s.s aestinados ao pagamento dos pr~issionais ao 4lençã” Bcçica e
das Equipes de Saúde da Família ESFs conforme segue na .1 n 3W’ 2(25 4PSSMS, cm anexo

Sendo o ejue havia para 9 ‘noment’, co]oco-me à disposição para eventuc:s e.sclar~c.meqt,s

Ate~iciosamerae

Ane C,
Secretária ia! .‘.aúde

A” PresdeEte Vargr. n~299O Centro CEP ,50l-656 L rwguas3nWRS
Tcláone (55) 3911-503 RamaL 333) e-moi! ~‘ude a4rugl.a~na-s.gov. lv

Urugaciana, 26 de setembro de 2025.



~E’RETAP A DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
COORDENAÇÃO DA ATENÇÃO PR MÁRIA

Uruguaiana, 24 de setembro de 2025.

Ci. n. ° 387/2025 APS/ SMS

De: Coordenação Atençãc P’irnária a Saúde- SMS

Para: Gabinete da Secretára Municipal de Saúde - SMS

Assunto: Resposta Cfício Executivo n°1390/2025 D_EG

Senhora Secretára.

Ao cumprimentá-la ccrd almente, venho peLa represente em resposta ao Cii::

Executivo n.~1 39&/20251DL2G, encaminhar as irformações prestacas ~e a Secretaria

MLnicipal de Saúde de Uugiaiana conforme sol ctado:

a) docurrento em anexo;

b) documento em anexo;
c) Informamos ~ue encarrflnhamos, em ane’o, o extrab de paçarrento p:r

lotação e cargo cos servidoes da Secretara Municipal de Sa.ide Ressaltamos

que não estão sencc repassados os daccs individualizacos de cada serÃcor

por envolverem rfornações pessoais e sig losas. OontLco destacamos que os

dacos cxmlDletos e detalhados de remuneração irdividua estão dsponíve!s no

Portal da Transpar~’cia do Municipio, podendo ser corsu ados a quaiqLer

tempo pelos interessados.

d) documento em anexo.



Sair nais, enov~rcs votos de elevada estnia e considera:ão.

AtenD osamwite,

~ e~e l-~ ç~çrtiô~

Emanuele Ambros da Cunha

Enfermeira SMS Urugaaiana

Cores, 273.924

Supervisora Atenção Primária à Saúde



Valor Valor Valor
Bloco Grupo Ação Ação Detalhada Total Desconto Líquido Ações

TRÂNSFERÉNCIA AOS ENTES
Manutenção das

ATENÇÃO FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 2.453.08800 0,00 2.453.088,00Ações e Serviços PRIMÁRIA VENCIMENTOS DOS AGENTES

Públicos de Saúde
COMUNI1ÁRIOS DE SAÚDE

Manutenção das
ATFNÇÂO INCENTIVO FINANCEIRO I-’ARAATENÇAO

PISO DAATENÇÁO PRIMARIA EM SAUDE 17.678,72 0,00 17.678.72Ações e Serviços PRIMÁRIA À SAÚDE BUCAL
Públicos do Soúdo

INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUS 1 ElO
~ ~dk- Maniilenç.ão das EMENDA: INCREMENTO TEMPORARIOATENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA

Açôcs e Scrviços PRIMÁRIA FM SAI’)DF PARA CI IMPRIMFNTO DAS AO CU3TCIO DOS SERVIÇOS DE 3.200.000,00 0.00 3.200.000,00
Públicos de Saúde Ai FNÇÂi) PRIMARIA EM SAI’JIli

MEiAS - NACIONAL

Manutenção das
ATFNÇÃO INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS

Ações o Sorviços PRIMÁRIA PISO DAATENÇÁQ PRIMÁRIA EM SAUDE ATENr’Ar) A SAI JDF RI JCAI 655.453,27 0,00 655.453.27
Pijhllcos de Sitide

INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS
Mnnutenç8o das

ATENÇÃO DEMAIS PROGRAMAS, SFRVIÇOS F
PISO DAA1 ENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDL 289.488,00 0,00 289.488,00Açoos e Serviços PRIMÁRIA EQUIPES DA ATENÇÃO PRIMÁRIA Á

Públicos de Saúde
SAÚDE

Manutenção das INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS -

ATENÇÃO
Ações e Serviços PISO OAATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE COMPONENTE PER CAPITA DE BASE 479.510,48 0,00 479.510,48

PRIMÁRIA
Públicos de Saúde POPULACIONAL

Manutenção das INCI-Ni IVO I-INANCI-IR() DA APS -

ATENÇÃO PISO DAATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIAJESF E 5.025.375,00 0,00 5.025.375,00
Ações e Serviços PRIMÁRIA
Públicos de Saúde EQUIPES DE ATENÇÃO PRIMÁRINEAP

Manutenção das
ATENÇÃO INCFNTIVO FINANCFIRO DAAPS -

PISO DAA1 LNÇAO PRIMARIA EM SAUDE 557.750,00 0,00 557.750.00Ações e Serviços PRIMÁRIA EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EMULTI
PúhlicoG do Saúdo

Total Geral 12.678.313,47 0,00 12.678.343,47

0is

* À,~ ø~’~’ ç-.&c w~G n-’S~s cCrr.2rtt~~Sk ~4~J~ç~z -‘.W. %40~~’~~ Ç\ ‘PS~ ~ ,njsyn tJYY’~



Detalhar Ação

De acordo com o Manual de Ordem Bancária da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), os valores repassados serão creditados em no máximo dois dias úteis após a data de emissão
da Ordem Bancária para correntistas do Banco do Brasil. Para os demais bancos o prazo é de no máximo três dias úteis.

Ano TIpo dc coileulta Rln~o

2025 Fundo a Fundo Manutenção das Ações e Serviços Púbflcos de Saúde

Grupo

ATENÇÃO PRIMÁRIA

Fntidade CPF/CNPJ UF

RiNDO MIJNICIPAI DF SAUDE 11.343.Obb/0001-09 R3

MunIcípIo Código iao~ População

IJRIJ’,IJAIANA 432240 120 885 hnhltnntos

Ano Censo Prefeito(a) Data Inicial Gestão

2024 CARLOS AI RI-Ri t) UELÜALX) DE DAVID 01101/2025

Secretário(a) Presidente Con5elho

ANE CAROLINE ARAUJO BARRETO ROGERIO DE MOARES



Estado do Rio G,ands do SuZ. Balancete os Desçeaa Seteroro de 2Ct5
Prefeitura Municipal de Unç’.iatana

Unidade Gestora.... : PREFEITURA I4~8ICIPA1
árgão : 07 SECR.M~8.S)~
Unidade Orçamentária: 07.03 FUflO WNIC~sL DE SktC
At~vtdade~ 4224 Prover e asseçurar a amsistência nês~ca de saúde mc atenda~ento ao cidadão.

Dotação Saldo Inicial Suplemartarões Recuç5es Reservaoc T.:.._ Créd..xcs Saldo Dizpooivel
E~rpenhado ‘iu Mês Liçutdadc ro Mês Atilado no Mês Paco no ‘~êe ~nper~s a Pagar
E,penhado ‘iu Ano Liçuidadc ro Ano Arulado no Ano PaCo no ~ac Pagt~ a Efetuar

Saúde
10301 Atenção Básica
103014144 PtO~RAMA DA ADENÇÃO BLCICA
103014144.4.224000 Prover e asaecurar a aeeistêr.cia mâsica de saúde nc stendlrien:o ao cidaac.
3.1.90.11.00.00.00 VENC:MEnos E V7.tCA~€S FIXAS - PESSOa

934 Ponte....: 1621 Transferências Pundo a Funao de Recursos
Desdobram: 40fl Atencãc Bás~ca - PIES’NASE/Dfic.nas Tas

4 . 517.929 ‘1 223,785,51 “82 526 34 0,00
CO 0.00 r 00 lE.Z2,49

762.528 2’. 762.528.34 “46 339 85 l6.2,49

3.1.90.11.00.00.00 VENC:MENros E VAN’DA~S FInS - PESSOAL
935 Fonte....: 1600 Tran.L.rêncis,s Fundo a Fnn~o de Recursos

Desdobram: 4500 cUSDE:C - Atenão Bás..ca
952.964.’S 239.5:6 25 406.134.47 836 ‘46,07 0,00

CO O 00 2.00 0,00
836.348 C’ 636,348 07 836 348,07 0,00

3.1.90.13.00.00.00 oeRIOAÇe~ PATR03IA:s
936 Fonte....: 1621 Tracsferênc,as Fundo a F’iitda de Recurscs

Desdobram: 4011 Atxcão násica - PIBS,24AA5,Otic~nas Tece
23.385,52 ‘.4.892 69 69 602,83 0,00

OCO 000 ‘.00 ....SS1,88
89.4:2.62 89.662 83 7 727.95 ——.561.88

3.1.90.13.00.00.00 oBRIaAçe~ flXRORAS
937 Fonte....: 1600 Transferêncaas Fundo a Fundo de Recursus

Desdobrasz: 4500 CCSTEO - Atenção Bás.ca
122.636 00 5 3_0,9_t 62.005,24 121.641.71 0,00

C,CC 0,00 0.00 0.00
2 64.,71 .21.641.71 121.6e1.71 0.00

3.1.90.94.00.00.00 ItJDENIZAÇ~ES E RESTITUZÇÔES TIADALRISTAS
938 Ponte....: 1600 Transferênclas Fundo a Fundo de Recursos

Desdobram: 4500 CUSTEIO Atenção Bís.ca
t,CC 2”1.897,06 7.269.70 0,00
c,cc 0.00 ~.0O 0,00

7.265.70 7 265 70 0,00

3.3,90.14.00.00.00 DIÁRIAS - CIVIL
939 Fonte....: 1600 Transferêacias r.uido a Fundo de Recursos

Desdobram: 4500 CUSTEIO - atenção Básnca
4.822 60 :o.—rpe.CC 0.00 11.244,9€ 14.822.60 0.00

5,00 0,00 0,20 0.00 0,00
3.577.62 0,00 3.5’T 62 0.00

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
940 Fonte....: 1621 Transferêacias F’.indo a r.ndc de Recurso.

Desdobram: 4011 Atrção Básica PIES?NAAS,’Oficnas Tere
0,00 2 54.3”4 00 0,00
0.00 3.334 22 0,00

:6.170,68 36.l”C 68 5.803,32

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
941 Fonte....: 1600 Tra~ferêacias rindo a Fundo de Recurso.

Desdobram: 4500 CUSTEIO - Atendo Básica
0,00 519.441,20 ‘.095.590 50 _.620,00

0.00 923,13 0,20 89 08 922,05
934.5293.0 ‘.27.559,00 146.10 426 646 95 :0.682,39

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
6113 Fonte....: 2600 Trarsferãocias rindo a Pt~ de Recursos

Desdobram: 4500 CUSTEIO - Atendo Básica
‘O.OLOC 1.573,00 6842’ 00 0,00

0.00 9.457,00 C Ou ?.49~,00
40.351,00 30.894 00 ~‘.933,00

3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, SEM OU SERVDO PARA D:rRnnç
7953 Fonte....: 1621 Tra~ferêmcias rindo a Fu~ de Recursos

Desdobram: 4011 Atenção Básica - PIES~NAM’’0fic.nss Tara
272.S...52 0.00 273.54~ 83 2’3.547,83

0.00 0,00 O 00 0.00
0.00 0,00 C 00 0,00

3.3.90.33.00.00.00 PÀSSAQEIa E DESPESAS D~4 L000MOCIO
942 Ponte....: 1600 Trar.sferências Fundo a Ft~ de Recursos

Desdobram: 4500 CUSTEIO - Atendo Básica
6 6’ 8 .0.700,OC 0,00 12.611,8 16.631 80 211,66

0.00 0,00 0,30 O 00 0.00
2.738,34 1.1,64 2.706 34 0,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE T~0EIR0S - F~W. JU
943 Fonte....: 1621 Trataferências rindo a Fundo as Recursos

Desdobram: 4011 Atenção Básica ?IES,NAAP,’Otic.uias Tera
0.00 0,00 36,784.70 r6.329 00 0,00
0,00 0,00 0,30 C 00 0,00

3’~1~O,3C 7.540 30 0,30 37 540 .30 250.020,00

3.3.90.39.00.00.00 O0TRCS SERVIÇOS 35 TflOEIROS - ~ JU
944 Fonte....: 1600 Trataferências rindo e Fundo de Recurso.

Desdobram: 4500 CUSTEIO - ktencêo Básica
1 1 4.9OD.~8O.0C 113.672,36 4.530.O~’O.22 5.411.427.64 0,00

0,00 20.134,81 0,20 29 99C 37 :44,44
~C9.614,59 0.20 6C9.4~’C ~5 ta_ 997,49

OOVBR CP ~issão: 0F/09/2025 às 16L~in - Duração CtOcnOOseg (26)



Estado do Rio azrde do Sal Balancete da D~~eaa Setembro de 2025
Prefeitura Mumc’pe de Uriaguajana

Unidade Gestora ... PR~EITrA MUiC~A
ôrgâo . 0’ ~CR.MUN.S~DZ
Unidade Orçamntánia O.. 3 fllDO N~flPAL DE BAStE
Atividade. 4224 Pnver e assegarar a assistência básica de saúde no aten~isent, az :ldedio.

a i.a Supemestações Redtç8es ~servado c::al Crédinca Saldo Disponível
Enpeohado no Mês Liquidado no Mês An.~1a~c no Mês Pago no ‘4ês Empenhos a Pagar
Empenhado no Ano Liqu d a Ar Anu1a~c o Ano Pago no ~-no Pagtcs a Efetuar

3.3.9t.39.00.55 CO ~FROS SSRflÇOS DE ~EECE~lCB - PESSOA OU
6108 Fonte. . ; 2621 Tr~ferêi~aa Fuado a ?,mdo de Returoos

Desdobro; 40fl Àtercio Básica flES/NAmSIofici:Iae Tera
0,05 474 821,17 28.675,53 25L 29,68 446.146.14 0,00

0,00 0,50 0,20 0.00 0,00
194 4_6,46 54 116,46 0,30 54.116.46 140.30000

3.3.96.47.00.05 CO C3RIGAÇ3ES TtBUT~RZAS 5 CcNTRZSOTIvAS
945 Fonte. . , 1600 Tr~ferê,~.,e Piado a Findo de letursos

Desdobro, 4500 CoSmo - Atnç&o Zásica
0,00 11.053,50 0,00
0,00 0,50 0,00
0,00 0,50 0,00

3.3.96.48.00.CC CO CD’FROS AUx±I.Ioa FE9SPCZIROS A ?SSSOAS Ff
946 Fonte. . ; 1600 Tr~ferê~nas P.iado a Fundo de Zetursos

Desdobra 4500 Cosmo Ateiçic Ufica
0,00 115.859,64 57 _1’, ~0 524.741.36 401,38

61970,00 S1.970,C0 0,30 0.00 61.970,00
557 222,28 557222,28 0,30 495.252.28 61.970,00

3 3.96.92.00.55 CO Z3SPE~$ DE LtERdCZDS ASERICRES
947 Fonte. . ; 1600 Tr~ferin~as Piado a Findo da Retursos

Desdobro: 4500 C5S~0 - Ata,çác Oásica
0,00 579,46 35 510,30 262.481.94 0,00
0,00 0,30 0-00 0,00

226 B’1,64 226.871,64 0,00 26.871.64 0,00

4.4.9L.51.00.50 58 ORAS 3 WSTALAÇ~
948 Ponte. . 1621 Tr~sferê~as Fundo a Findo de E~ursos

Desd~ro: 4011 ateEcio Básica p:Es/NA1B,’oficiaas Teta
2%~8.828,98 208,828,98 0,00 0,00

9,50 0,00 0,00
0,05 0,00 O 00

4.4.9*..52.00.BC.03 5ÇUIPAEfl,~S E 1Q.~1AL PEPJ4ANZ!C3
949 Ponte.. 1521 Trnsferã,~,as Pundo a lindo de Recursos

Deed~r: 4011 atencáo Báat.a PIEB/NAÀB,’Oficinas Teta
3,00 3 116 85 0,1*0 24 175 00 0,00
3,00 0*0 O 00 0,00

24 1”S,OO 0,00 24 _7S 00 0,00

4.4.9C.52.O0.~.8 5QUIPA~N~S E NA~XAL PE~*AB3NT3
4315 Fonte... ; 1600 ‘rransferêoias Fuitdo a Yimdo de Recursos

Dead~ra: 4500 CUSflIO ‘ At~içáo Biaica
516 552,00 454.620,”6 5_6.552 00 0,09

59 931,24 0,00 O 00 0,00
59 931,24 0,00 O 00 59.931,24

4.4.90.52.00.00.0., I~QIPA~t8tZS E 84A~IAL PEPSCANDITE
5396 Fonte... . 2600 Trosfcênias Fundo a Fundo de Pecursos

Desdobra. 4500 aJSTEIO Ata.;Ko Básica
264 552.47 732,47 263.820 00 0,00

0,00 0,00 O 00 0,00
263 820,00 263-820,00 263820 00 0,00

Total 7nidade 3çte~tária
7.590 895,06 1.5’9.246.71 E 894 361:2 l:.:27.o49 46 275.680,87

121 951,24 102.454,94 £40 34.013 67 .00.497,86
4.957 037,47 4.103113,56 279,6 4.055.615 “3 956 391,77

Jk.,CIR ~i~lES DA ROSA cA~L0S ALB~TC Da2DO DE DAVC
S~REfla:c Muaclpa DE FA5~DA PEEFZITC MUM:CPAI

DP?, 244.411 390 04 CPF: 014 390 015-22

FOZ1TS; GOVER - flaca~o Orcaaettáa e Contabilidade Pública, 09/Set/2325. :61x e som

GOVBR DP - Saiaaa; 4/09/3325 ás l6hflia - Duraçko, OhOOaDOeeg (26)



Prefeitura Municipal de Urug~aiana
Estado de Rio Sorade de Sul Balanoete da Despesa settbro se 2025

Unidade ‘jestora... .: PREFEIT7RA ICIGUIPAL
ôrgão (7 S3CR.)CN.~rE
Unidade orçsmentána: (7.03 F7FDO MUNICCPAL DE sió~
Ata. ‘idade— 4225 Estratégia Saúde da Yaaíiia

Dotação Saldo I-iioial SupLementações Reduções
Enpennadc no Mês liquidado no Mês
rrapenrrndc no A,no liquidado no Ano

Bade
Atenção Básica
srrRArÍaIA SAtDE DA Fã~tLIA
Estratégia Saúde da Família

VENCIMENTOS E VRNTA~S FICAS - PESROAI.
1621 Transferincias Fundo a Fundo da Rectirsos

4050 P5F 1 NASF / ~F QuilombOla / 1SF Indiçe
992.633 35 338..fl,80

0,00 0,00
1.331.95”, 15 1 331.957,19

OBRIGAÇÕES WLTR0NAZS
1621 TraflterinClss Funde a Fundo te Recnoe

4090 PsF .‘ NASF 1SF Quilombola / ES? Indíga
153.”15,83 95 8~6,’,t

O or
2~9 €02,22

OBRIGAÇÕES PRTR0NA:s
1600 Traastarinc:am Fundo a Pondo te Recursos

4500 CUSTEIO - Atenção Básica
Zfl’SSO,oD e, 0:

• O.

0 • 00
0,00

279.602,23

..31.590,00
0,00
0,00

55. 265,00
0,00
0,00

3.1.90.94.00.00.00 INDaUZAçeES E RESTrXUTÇÔES TRA~J,EI$TAS
954 Ponte..., lEGO Transferência. Fundo a Punco cc Recursos

Desdobram 4500 CUSTEIO - Atenção Básica

3.3.90.08.00.00.00 OUTROS BENEFíCIOS assxsTswc:axs :t SERVE
5679 Fonte,... 1621 Transferincias Fundo a F~o se Rectraca

Desdobram 4090 PSF NAfl i 1SF Quiloabola / 1SF Inciga

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL tE ~0NSUN0
955 Fonte.... 1621 Trraferincias Funde a Fundo ne RecLrsea

Desdobram: 4090 P5? / ~IASF / ES? Quiloabela ES? Indige

3.3.90.30.00.00.00 EATERIAI. tE CCNSW4C
956 Fonte.... 1600 Tracsfar&nc~aa Funde a Tinido na Recursos

Desdobram: 4500 CUStEIO - Meneio Básica

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇCS DE TERCEIROS P~OR 3V
957 Fonte....: 1621 Trscofermnc.as Funde a Tinido a. Recurso.

Desdobras: 4090 PSF / EASF / ESF Quiloabola / 1SF Indíga

OBRAS E INSTALAÇõES
1621 Traosferênciss Fundo a Faido da Eeci~sna

4091 P5? / NASF / 1SF Quiloabola / ES? :ndiga
222 8’75,”2 3.~0C 222.875,73

,,0e 0,00
D,0C 0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

10
10301
103014145
103014145.4.225000
3.1.90.11.00.00.00

950 Ponta....
Desdobra

2,00

Reseriadc
Anulado no Mês
?,ui.ado “o Fjc

0.00
0,00

3.1.90.11.00.00.00
951 Fonte....:

Decdobrat

3.1.90.13.00.00.00
952 Fonte....:

Desdobram:

3.1.90.13.00.00.00
953 Fonte..

Desdobram:

VENCIMENTOS E VA5TA~NS FIXAS . PESSOAL
1600 Traosferênciss Fundo a Fundo de Recursos

4500 CUSTEIO - Atenção Básica
1.105.300.00 5,06 1 —05.300.00

Bar 0,00
0,06 0,00 0,00

0,00
0,00
0,00

Total CréCtos Sal,’ 2is,nível
Page no I~ês Smparros a Pagar
Paqc no Mc Pagons a Efetuar

1 331 gr,i5 0,00
c.cc 0,00

1 33 95~,15 0.00

275.6:;, 22
Dc

279.6t2,23

4C.SB8,94

331 594,0:
m, o:

138 C3a.,52

16.579,48
C,00

331.59c,rc 0, Dc
DDC

310 503.56

6,00
63.45C,00

201.486,52

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERYICCS DE TERCEIROS - PESSOA 35
958 Ponte....; 1600 Transfarências Fundo a Fin~ os teciecs

Desdobram: 4500 CuSTEIO - Atantão Básica
607 915,00 Doe

3.3.90.39.00.00.00
6109 Fonte....:

Desdobram:

40.598 94 0.00
O DO 0.00
O DO 0,00

..636 53 0,00
O 20 63.450,00
O 23 192 522,98

6.00 0,00
(‘.00 0,00
0,20 0,00

4’~9S8 58 607 SOS.30 0.00
o ,0 9.20 0,00
O 10 552 399,95 7 555.47

76.650 20 90 655.20 0,00
O 10 .00 0,00
O 10 29 635.00 0,00

~,38O.20 l4.”25 $0 14 725.80 0,00
0,00 O 00 1.00 0,00
0,00 O ‘0 5.00 0,00

55.265,00
C.00
0,00

0,00
0,00

552.390.95

0,00
0,00

28.035,00

2, 0C
559 950,42

OUTROS SERVICOS DE TERcEIR~ - F1SSOA JU
2621 Transferência. Fundo a F,ndo de Recursos

4090 OS? / NAS? / ES? Quilo.tbola / 1SF Indíge
98 65,2C

,, 06
28 C35,0C

3.3.90.92.00.00.00 DESPESAS DE E1S~CICS ANT1SIO~
959 Fonte....: 1600 Tranaferências Fundo a Fundo de Recura~

Deadobran: 4500 CUSTEIO - Atencão Básica
22

4.4.90.51.00.00.00
960 Ponte....:

Desdobram:

GOVBR CO - Emissão: C9/0?/2025 às 1~1Cmtn - Dureção: DbDOnCDse~ (26)



Estado do Rio Gcac.de do sn.. salaaceta da Despesa Seta~co Se 2025
P:efeitura Munigial Se Ur’J4ue2.ana

Unidade Gestora. .. PREFTURA MUNtCflL
õrgão. 07 S~.~N.SA~C
Unidade Orçamentár.a: 07. 0’.. FU~)D MU1CCIflL DE SAÚDE
Atividade. 42~ 3scrat~g:a ~‘13. da Faia

Sadt 12:Ciai Suplemer:ac5es ~eduções Reservado Tzcal Créditos Saldo D;sponivel
E,panl3ado io Mês q~adsdo no Mês ...nu_adt ic Mês ?ago na 04&s 8m entoa a Pagar
E,penhado ,o Ano ~:cjiid d Ar ,nu.ads ic Ano °aqo na ADC “ag_O$ a Efetuar

4.4.90.52.00.03.DC ~IPt’ TOS E MA~IAL PEREANEETE
961 Fonte.. ., :621 rransferên~aa Fundo a Fundo de ~eaassot

Desdob~a 4390 9SF flSF / E~ Quil~baia 7 ESE :ndfge
0.00 CCC 93 327 85 lj.5~O DC 0,00
0,00 12.500,06 O 03 O DC :2.500,00

29.’32,15 29.702,11 O 03 r’.2C2 38 :2.500.00

Total Wiidade 0rcama~ari
532.395 40 1.794,255.41 2.815.594 32 0,00

O 00 7,950,0’ 3 32 5.950,00
2.559.306 45 2,423,168,0 2.34” 213 32 2:2.588.45

‘~~fl VEFES DA ROSA CARLOS ALBERTO DELGADO DE DAVDL
SEc~EtARto !IUNIC:?AL DE FAZENLA ‘REFETC MUNC?.L

CPr: 244.4:1.393-04 CPF: j14.391 313-22

PONTE: SOVER En~D Qrçatert3r_a e Ca.tabiltdade Pública. 09/Set/2025, 15k e LOti.

CaVaR Cl’ Emissio 0*, 09,2325 à. lShlZn . Durado, ChOO.aoeeg (26)



Estado do ao atende do Sul Balancete da Despesa setecro do 3025
Prefeitura Munici;al de trug.aians

Unidade Gestora.: PREFEC~UR& MUNICIPAL
5rgão.: 07 SEQ.MUN.SICEE
Unidade Orçamentária: 07.03 FU!O0 NmCflPAL DE SAÚDE
Atividade.. 4226 Garantir a Cctertura das aç~es de pro,aoçio da sa,lde e Prevrçáo de doenças. Inplartaçác óo P:so Rat:onal dos A

Dotação a ti ri Sup_enen:ac5es Feduç5ea Resenvado Tt:a Crécitoa Saldo D~onível
Empentado :~ ‘lês Liquidad2 no Mês Anulado r Mêa Lago mc’ I4êa Empeni’os a Pagar
Empentado Ano Liquidad: no Ano anulado no Ano Lago no Ano Pactos a Efetuar

10 Swlde
10301 Atenção Básica
103014146 ESTRATECIA DE AGENTE! DONUNrJ.EIOS
103014146.4.226000 Garantir a C~3ertura das açá.s de prooçso da sa0de e Preuamcáo de doenças. n;l
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VAETÀ~NS PIflE - PESSOAL

962 Fonte....: 1600 Traasf.rênc:a. Fundo a Ptndo te lecursos
Desdobram: 4$00 CUSTEIO - Atenção Básica

O 0’ 219.98668 020 2~49S rl,28 2.3.6.722,48
O 0’ 0,00 0,20 2,20 5.732,29

1158 .51 8’ 1 :58.351,80 2,235,66 11426:9,51 5 732.29

3.1.90.13.00.00.00 OBRIGhÇ~€5 PRORONAIS
963 Fonte....: 1600 Tracsferêneias Fundo a Fu~tc te Zecursos

Desdobram: 4500 CUSTEIO Atenção Básica
0,00 552 652.20 44.830,90
0,00 320 0,00

127.819,10 127 513.10 0,00

3.1.90.94.00.00.00 nwsNnAçeEs E RESTTUIÇÕES ~RAEZJEISDAS
5673 Fonte....: 1600 Tracsterências Fundo a Pauto os Recurses

Desdobram: 4500 CUSTEIO - Atenção Bás:ca
55.265,02 55.265,00 0.20 0,00

0.00 0,20 0,00
0,00 (‘.20 0,00

3.3.90.08.00.00.00 OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS SERV
5670 Fonte.... 1600 Tratsteritcias Fundo a Fo oe Recursca

Desdobram 4500 CUSTEIO - Atencão Básica
55.265,00 DCC 0,OC 55 265.20 21 369,76

Dcc 0,00 0.20 5 624,16
34 ~°S,2# 34.195,24 28 571.28 5 624,16

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL 13 CONSUMO
964 Fonte.... 1600 Trmtaferênciaa Funde a Fundo os Becurace

Desdobram 4500 CUSTEIO Ataxcão Básica
3_ 35.939 fl 38 022 32 2 283,00

0 10 2 20 0,00
o ‘o 20 0,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SEZVIÇCS DE TZRCE:RCS . P~CA .21
965 Fonte.... 1600 Trsnsferno.as Fundo a Fiado os Becurscs

Desdobram 4500 CUSTEiO - Atancão Básica
0,00 22 :06,80 22 ice 20 0.00
0,00 0,80 2 00 0,00
0,00 0,’~O 30 0,00

3.3.90.46.00.00.00 AUXÍLIO ALIMEETAÇL,
5671 Fonte 1600 Trsnsferênclas Funde a Fiado os Recursos

Desdobran 4500 CUSTEIO - Atcicão Básica
24-4 Dm4.82 0,00 85,599,44 244 2C6 52 0,00

2,04 000 090 - 00 0,00
1t8 e4 94 138 306,98 0,10 158 3t€ 98 0,00

3.3.90.49.00.00.00 AUXÍLIO . flAXSPORZE
5672 Fonte....: 1600 Tramaferênc:.ac Funde a nado na Recursos

Desdobram: 4500 CUSTEIO - Atencão Básica
98 203,5t 0,00 35.30,45 98 362 50 0,00

2,04 0,00 0,10 2 co 0,00
62 6:2,65 62.632,65 0,10 62 632 65 0.00

Total Unidade Orça~atãria
342 5’O,32 275.251.68 i75.r6,r: 4.505 65’ 92 2 84 726,14

2,04 0,00 0,10 O CO 21 356.45
1-541 50S,7 ‘.54’ -305.77 2,225,46 1 519 949 .,2 21 356,45

VA.DIR VEB.’ES ~ RO~ CARLOS ALBERTO DELGADO DE DAVID
SE0RETP2CO MUNICIPAl DE FAZENDA PREFEItO MUN:CPAL

CPF, 244.411 390—04 CPF; 0:4.590.0 O :2

FONTE: QOVBR Exec.içâo Orçamentária e Contabilidaoe P€blica. 09/Set/2025, 16n e lia.

GOVBR CP ~zissão: 19/09/2025 ás iEhlIn.n - Duração CbOVnSOseg (26)



Estado do RLo I3rn&. dc’ Sul Balanoste da Despesa Setnbro c,e 2~25
Prefeitura Municipal de Urtguniana

Unidade Gestora.; PREFEfl’3EA SJNICZDPAL
órgão 07 SECR.~UN.SZUDE
Unidade Orçanent&r_a: 07.0! flE~ MDJNICIPAL ~ SA~2
Atividades 4244 Garantir padr5c da Çta:idade das Unidades cadastrada,

Dotação 3al~ In_cial Sup_&nera;õ~ Reduções Reaervadc Dota_ Cr&:tos SaFo-’ Daa”onava
Empenhado no Mãe Liquidado no Mês Anulado Do I~s Pago ‘w Mês En~r’cs a agar
Empenhado no Ano Liquidado no Ano Anulado no Ano Pago no Ano Pagoa a Efetuar

10 Sadée
10301 Atenção B&sioa
103014164 PROGRAMA DE IErIA. ACESSO E QOaLIDADE DA ATENÇÃO BÁSICA
103014164.4.244000 Garantir padr8 de Qtalidade das Unidades cadastradas
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE ~S7MC

998 Ponte....: 1600 Transferência, Fundo a Fdo de Recjrsca
Desdobram: 4500 CUSTEIO - Ata~ção S4sica

221,0&O,C0 DOO 1.211,08 219.846,52 0,00
DOO 9,00 0.00 0:00

215.848.92 172.393,48 _72,39D,49 47455:44

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS sEWJI~S DE TERCEIROS PC090 JDJ
999 Fonte.... 1600 Transfarências Fundo a Fiado de Recursos

Desdobram 4500 CUSTEIO - Atn~ção E&sica
DOO 2.075,00 495.3.C,OÇ 0,00
DOO 10,002,49 26,56 9.714,93

495flID.00 362.710,29 352-995.34 —42 314,64

Total Unidade Orçecentária
0.00 3,286,08 ‘lS.lSê, 92 0,00
000 10,002,49 2~,56 9 714,93

715,_Se 92 535,103,77 525.386,84 _99 770,08

WiLOtR ‘lENES D~ ROSA CARlOS ALSE~TO DEL~D0 DE DAVDD
SE~ETACO MUNICIF~l SE fl,ZENOA PR~EtTO MUNICIPAl

CPF: 244.411.9O-0~ CPr, D14.39D.10 22

FONTE; GOVER - Execução Orcamentárra e Contabilidade Publica, 09/Set/2025. 16b e 13..

GOVER CP . ~iss&o 09/09/2025 às l6bl3~t . onraçên. OkOOmCOseg (26)



24109/2025, 17 4~ Transparfricia 1PM UrtqLaiana

Filtros Utilizados
Vbiculo TCDOS Unidade M,~NIC2PtO DE IJ~ GUATANA

Mês 0a2325 Apresenta’ Por CARGOS

Histórico de Navegação
Descrição Servidores Salário Base 1 Vencimentos Totais 1 D~contosI Líquido

Odontologo 38 R$ 169.232,66 R$ 29’.856,90 Rs E: 51 9” R$ 213.3’4,93

Gestão de Pessoas / Lotação
Lotação - Secretaria Salário Base Vendmentos Tota~ ~sc~ites L~auido

Secretaria de Saude 38 ~$ 2.357.206 52 R$ 4.647 651 60 ~s . 912 21 P5 3.317.739,39

Totais ~ 2.357.206 52 R$ 4.647 651,60 R5 P5 3.317.739,39

Detalhes de Servidor Eletivo.
Salário Base: Correwo~de ao salár o coitratuel. cargo Efetivo, função ~at 9cada oJ cargo coriss oriadc
Proventos: E composto pela some dos valores de cargo Efetivo, função catificada, carço conIss’on~c, ‘~ores extras bciefíclos, fÉrias,
130 salário, indenlzaç5es e oLtros ganhos.
Vantagei~ E composto pe.e soma dos ~aIores de sa á”io fani a e outros ganhos de ~a~aaen:o coricat&io, ou seja, ã’~ pode sof’er
descontos.
Vencimentos lota s: E o resu ta o da soria dos p~oventos com as vantageis.
Descontos: é compostc pea soma dos desccntcs oe encargos :exemplo Imposto oe Renda Re: do ra ~o’te e Contribuicão
Previdenciála), os co,.’êrIos cc ‘nprést rrws, plane de sa(rie e outros.
Líquido: E o resu tado ca sjbtraçao dos ,e’cltent’s totais cem os descontos tot~s.

,._n~,.,.... ~0 ......~l o,~,~—‘n~nQfl4S,.n,’—’~Ptonnnr—1~riuni=l



24/09/2025. 17:42 Transparênda 1 PM L~ugua~ra

1 1

1 Filtros Utilizados
Vmnctlo TODOS inidade F.IJNICPIO DE UREGUAIANA

M~ 08’2025 Apreseitar P0 CARGOS

Histórico de Navegação
Descrição Servidores Salário øasej Vencimaitos Totaisj Descontos Líquido

Auxiliar de Saúde Bucal 26 R$ 35 568,00 R$ 75.931 5 ~s 9 ~83,2~ R$ 66.0~8,15

Gestão de Pessoas / Lotação
Lotação - Secretaria Servidores Salário Base Venciqientos Totais Descontos Líauido

Secretaria de Saude 26 ~S 2.357.236,52 ~S 4.647 65,SC F$ .3~v.9i2.21 ~S 3.317.739,39

Totais R$ 2.35~.2D6,52 R$ 4.647 651,6C ~$ :..3~,9.2.21 ~s 3.317.739,39

Detalhes de servidor Etedvo.
Salário Base: Corresponde ao salário co—tratual. cargo Efetivc, função ra:5cada G_ cargo corn~ssioftad:
Proventos: É composto pela sora dos alores de carDe Efetivo, função qra~ficaca, tarDo ~miss~radc, loras extras be,eficios, ferias,
130 salário, indenizaç3es e cjtts ganhes
Vantagens: É composto peLe soma dos valor~ de sala-lo fam ia e outros ganhos de pagameitc ctr tatóic, oL. seja, rãc pode sofrer
descontos.
Vencimentos Totais: E o resultaco da soma ocs rovcltos com as vantag~is.
Descontos É composto pela soma dos de~on~s ce eicargcs (exemplo riposto ce Renda R~do na ~cnte e Corti:tição
Previdenciária), os con.êrios de enpréstinos. ~aic de saúde e outros.
Líquido: É o resultado ca sLc•traçâo dos ‘eic,rrertcs tota s com os descont’s tota 5

~~l ,.II’,kI~.b~ ,.,.....—. 21...,,—l 9,,,...~—’)9 .4+~.,—~flfl~’iQfll 9 ~1 ,~.,— —l



24(09/2023, 17.41 Transparê~ca PM Lagtaiana

•
1 1

Filtros Utilizados
Vinculo TODOS Jn~ade r!JNIC PIO DE .RJGUAIANA

M~ C8~2D25 Apreseitat ‘or CA~GCS

Histórico de Navegação
Descriçao Servidores Salário Base Vencimentes ota sj Descontos Lícuido

Agente Conuri Saude :28 Rs 383.60800 R$ 61:.025,t2 Rs 2t3S’J6,5 R$ 407 2 8,89

Gestão de Pessoas / Lotação
Lotação - Secretaria Servidores Salário Base Vencimentos Totais Descontos Líçuido

Secretaria de Saude 128 R$ 2.357.20652 RS 4.647 65,60 ~$ .3~.9i2,21 ~$ 3.317.7’9,39

Totais ~$ 2.357.206 52 P4 4.647 551,60 R$ 1.3~.912,21 R$ 3.317.739,39

Detalhes de Servidor Eletivo.
Salário Base: Correspoide co salário coitra:ual, cargo Etebs~o, funçâo grat9cada o.. cargo COTES orladD
Proventos: É composto pda sore dos valores de cargc Efetivo, funçâo qadficada, carDo conissiolac:, loras extras beieficios, férias,
130 salaric, inderizaØes e outrcs ganhos.
Vantagens: É ccmpcstc pe a soma dos ~lores de sa á- o faní ia e outros ganhos te pagamentc cbriçat’á-io, ou seja, •-ãc pode sofrer
descontos. -

Vencimentos Totais: E o -esultaco da soma cos poventos com as vantagens.
Descontos: É compos~ pela sorna dos desconts de encarccs (exemplo Imposto ce Renda Re:co na ~~:e e Cort4~ cão
Prevideiciá-ia), cs colvêrios de emprésth~s, plarc de saú~ e outros.
Líquido: E o resultado ca subtrac~o dos ~ai&nentos tota s com os desce~tos totais.

k....I,F........ 6fl.I.~ —..—~



24R~912O25, I7ÁC Transparén: ai P&1 Lrugaa ara

.v.
.

1 Filtros Utilizados
Vírculo~TCDOS Uricade ~.NIdPTO DE ORJGUAIANA

MêstDE,2025 Apesentar Por CARGDS

Histórico de Navegação
Descrição ~ Base ~endmentos Tetais D~contosI Líçuido

Medico 81 R$ ‘:t.:7:,&3 R$ 585.56,’5 R$ 15~ 12C,37 R$ 426.445,98

Gestão de Pessoas / Lotação
Lotação - 5ec’~etaria Servidores j Salá-io sasel Vene mentos Totas~ D~ccntos Liquido

Secretaria de Saude 81 ~$ 2.35”.206.52 ts 4.647 65:60 R •3~ C 2,21 as 3.317.739,39

Totais a$ 2.3r.206.52 RS 4.647 651,60 R$ :.3~.912,21 ~S 3.317.739,3g

Detalhes de ServIdor Efetivo.
Salário Base: Corresponde ao saL&io coit~a:uaI. crg~ Efetivo, função ~a~Ficada e~ cargo cotiss,oredc
Proventos É composto pela soma dos valores ~ caroo Efetivo, função cratificada, carto c~iss,oiado, —oras extras ociefícios, ferias,
j30 salárlc, indenizações e outros zanhos
Vantage,~: É composto pe e sore dos ~aIores dera aric fani a e ojtros ganhos de paganlen~ cbricatá-io, ou seja, ‘~ãc pode sofrer
descontos.
Vencimertos Tetas: É o ‘~esultaco da sona os p-oventcs com as vantagais.
Descontos: € ccm~sc pela sorna dos descerras ce encarccs :exemplo Imposto cc Renda Rethio ria ~o~:e e C~rtrjftgç~~
Previdenciá-ia), os convêrios de empréstwnos. plane de saúde e outros.
Líquido: É o esultado ca subtração dos .endncitcs totais com os descertos totais

httos://uruouaiana arvhr doud/rrnnirnIb1indn~ n9~rnn~Zitc.,’ £.‘jcr~flZ,ltini—Orocnflnl 2...,..,.,—» O~ O



24)0912025, 17:3Q Transpaitnc.a PM Urugua ara

1 Filtros Utilizados
Vírculo ‘tDOS Un cade ‘L.NICÍ’Io IDE URJSUA1ANA~

Mês 08,2025 Apresenta- Pot CARGOS

Histórico de Navegação
Descrição Servidores Satá-lo Base Vencrnentos Teta s Descoiitos Liquido

Enfermeiro 9 P3 Z2.664,32 P3 697S~3,64 tS 17~ 664,42 R$ 519.2_9,42

Gestão de Pessoas / Lotação
~‘encfrnentos 1 Descortos LíituidoLotação - Secretaria Servidores Salário Base( Teta

Secretaria de Saido 88 R$ 2.357.206,52 ~S ‘.647.651,60 R$ ~S 3.317.739,39

Secretaria Muri. Desenvo v men:c Socal e Hebita~o 2 R$ 369 326,06 R$ 941.360,D0 ~ 291.690 97 Ft$ 649.669,03

Secretaria Munic pai de Adrninistração 1 R$ 401120:,98 R$ 789.648,14 P3 2;4.00’..58 R$ 515.643,56

‘rotas R$ 3.127.534,56 ;~ S.378.E59,74 R$ :.895.60? ‘6 ~,s 4.483.051,98

Detalhes de Servidor Etetivo.
Salário Base: Corresponde ac sa ário coitrual, cargD Efetivc, função g—at~9cada co cargo comissionado
Proventos: É comp~st~ pela soma dos valores ~e cargo Efetivo, função gratificada, cairo conissonado, ,ores ext~s. o€iefícios, férias,
130 salário, indenizações e o.hos sanhos.
Vantagens: É compcsto pela sone dos~ de sa á-lo ~aniIia e outros ganhos de ~a~ner:o cbrisat~-io, ou seie, rãz pode sofrer
descontos.
Vencimentos Tota 5: É o esu tad~ da sane r~s p-c,entcs com as vantagens.
Descontos: É com~sto pe a sorna dos descontcs co encarcos ~exemplo Imposto oe Re9ca Ra:c na Foite e Cont-ibutão
Previdencié-ia), os coivênios de errpréstincs. plano de saúde e outros.
Líquido: E o resuit~iD da subtraçâ, dos ;eidrnentcs tota s com os descontos tota s.

https:)/uruguaiana govbr.cloud/prolh—t/nc~ £r,,jnIl



24/09/2025, 17ee Transparti~a J PM Lrige~ana

o.
Filtros Utilizados

Víncu o TODOS Unidade ‘&NIdPIC DE LRJGUAIANÀ

Mês 08/2025 Apresentar Por CN~GOS

Histórico de Navegação
Descrlçáo Servidores Salário sasej Vencimentos Totais ~escontos Líquido

Tecnico em Erife-magen :24 Rs 258.528,95 R$ 619.542.73 R$ 166.517,66 R$ 453(25,07

Gestão de Pessoas / Lotação

Lotação - Secretaria Servidores Salário Basej Vercimeitos Descontos Liquido

Secretaria de Sarne :22 R$ 2.35? 206,52 ~s ‘.647.651,60 R$ _.329.g12.2_ R$ 3.317.739,39

Secretaria Mun. Desen~ol~tnento Soca e Habitacãc 2 R$ 369 326,06 Rs 941.36C.D0 k5 291.690 97 R$ 649.669,03

Totais R$ 2.726 532,58 RS 5.589.Y 1.50 R$ 621.603 13 R$ 3.967.4~8,42

Detalhes te Servidor E’etiqo.
Salário Base: Corresponde ao salário ce’,t’-attal, cargo Efet vc, função a-atTicada sj cargo cDnissicr,ad’
Proventos: É ccmpostc pe a sorna dos vaIo’~s ce cargo Efetivo, função gratificada, cargo ccrr s~cnado horas ext-as, ,enefícios, férias,
130 salário, iide-iizaçôes e outros ganhos.
vantagers: É composto pele sora dos vaIcr~ de salário ‘am~ia e outrts ganhos de pagamr:c obricatrio, ou sea r6c pode sofrer
descontos
Vencimentos Totais ~ o resultado da some ~bs p-oventos com as vanl~gens.
Descontos: É compostc pela soma dos cescentos ce encargos (exemplo: lírposto oe Re’ida Retido na F~qte e Co-ribuicão
Prevldenc á—ia), cs corwênlcs ce emprést mcs, FIara de saúce e outros.
Líquido: E o resjltado ca sjbtracâo dos ,erci’nen~oc totais com os descon~s totais

.:....... .,,..,.,I,.....J....%..:....kg:.,.s....,.,..,”,.......—. o:...,,.—l7.,—”)o,o;...;—qn”)~”0fl4O ,,,,_.._,_—llfl~



.kç

PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

PALÁCIO BORGES DE MEDEIROS

OFÍCIO EScECTJVC N~ 43f3v /2025/DLEG

Urugualana, 2 de seterno-o de 2025

A Sua Excelência o Senhor
Carlos Albertc Delgado de David
Prefeito
Nesta

Assunto: Solicitação de informações.

Senho- Prefetc,

1 Servin’o-nos ao ~resente para, &n atenção ao Peouerme-to ~Ç 1.126, da
Vereadora Manoela Couto anrovado selo Douto Plenário. equerer a vossa ExceI~ncia que
determire, aos setores competentes, que presten infornações dos vaiares errviados pelo
Governo Federal e dos subsdios municipais destinadas ao pagamento aos prctissiorais da
Atenção Básica e das Equipes de Saúde da Famíl~ — ESFs, discrininados ~cr categoria e faixa
salarial.
2 oli&-a-se, p.x~nto:

a) O valor total enviado pelo Governo Federal destinado ao ~ganIei-o dos
proissíond~ de Atenção Bás ca e das Equipes de Saúoe da Farniia ESFs, no murTicíp o

t~ O ‘valor do subsídio municipal ccmplernentaco para e p~amento destes
mesmos jrçy~55j~fl3~5

c~ A discrimi-iação detalhada dos valores recebidos e apl caaos, pcr categoria
profissionz,; (rredices. enfermeiros, técnicos de enfermagen, agentes con~nitários cc saúde,
odontólogos e a.ixiliares de saude bucal);

W A espec ficacão das faixas salariais de cada categoria.~es re:ursos
federais desfilados e o valo ao aole municipal em Cada caso.
3. A transparênia na aplicação dos rearsos píbiicos destinaoos à saude e dever
do Poder Executivo e direito 2a ~pulação. A Atenção Básica, por meio das ESFs, representa a
principal porta ce entrada do Sistema Único de Saúde SUS, sendo essenciai conhecer como os
recursos federais e munici~is são aplcados no custeio e pagamento dos profissiona s que
attam nesta area.
4. 3 detalhamento solicitado possibil-tará uma fiscal~zação mais eficaz, garantindc’
clareza sobre os valores recenidos e investidos em cada categora, e asseguranoc o correto
cumprimento da política de vaorzação e manutenção dos trabaUiaco es da saúde.
5. Além d sso. é ‘indamental garantir a valor zacão dos profissionais de saúde que

a a bento Martir!, ‘~ 2619. CEP 97501-520 - UREJMAItA — -. Telefone (5S~ 3d:259’,
Ptgina: ws.v~~flgLaarkrsJ~gJJr E-rnai~: ç~~d rite~Jua~ig~jass rg,
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iitegr~m as ESFs. rec~ni-ecendo a importância do seu traoalho diário junto às comunidades e
assegurandc cue sets direitos seam respetazios, com reflufleração adecuada e compatível
com st.~ atribuições.

Atenciosamen:e,

Ver. .VES

....‘ 8er !. .~‘3tn..f 2619 CEP97531.~—dRtJGUMI?.~A_.~STe;efore.lc5)3.~12.%-.,
4,?ii~ ww’~.r.guaia-, !Jeg.br~


