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Oficio n° 312/2025/GAPRE
Uruguaiana, 2 de junho de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador Joalcei Alves Gongalves

Presidente da Cimara Municipal de Uruguaiana
NESTA

Assunto: Encaminha Resposta.

Excelentissimo Senhor,

Ao cumprimenté-lo cordialmente, em atengdo ao disposto no
‘nciso XIV do art. 96 da Lei Organica do Municipio de Uruguaiana, vimos pelo
aresente, encaminhar a Comunicaciio Interna 523/2025 da Secretaria Municipal de
Educacio (SEMED), em resposta ao Oficio n° 474/2028DLEG, dc Poder
egislativo, em que a Vereadora Manoela Couto solicita providéncias, conforme
documento em anexo.

Sendo o que tinhamos para o momento, despego-me com votos
ie elevada estima e consideragfio, permanecendo a disposicdo, para eventuais
informacgdes que ainda se fizerem necessarias.

Atenciosamente,
CARLOS ALBE S ey
DELGADO D e
DAVID:014390010
Carlos Alberto Delgado de David,
Prefeito Municipal.
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COMUNICAGCAO INTERNA N°. 523/2025 DATA: 02.06.202¢.
DE: SEMED
PARA: SEGOV

ASSUNTO: Resposta ao Oficio Executivo 474/2025/DLEG

Senhor Secretario,

Ao cumprimenta-lo, em resposta ao Oficio Executivo
474/2025/DLEG, informamos que o Processo Seletivo Simplificado n°® 1232024,
deu-se em razdo do atendimento do tergo de hora-atividade para os professores
regentes de educacéo infantil, que conforme a Lei 5.678/2024(anexo), em seu
artigo 3%

Art. 3° O Regime de Trabalho dos cargos previstos no artigo
anterior é fixado em vinte horas semanais, exceto:

| — para o cargo de Professor de Anos Iniciais que é fixado em
trinta horas semanais;

Il - para o cargo de Professor de Educagéao Infantil, quando
estiver na regéncia de classe, é fixado em:

a) vinte e quatro horas semanais, a partir de 1° de margo do
ano de 2024;

b) vinte e sete horas semanais, a partir de 1° de margo do ano
de 2025; e,

c) trinta horas semanais, a partir de 1° de margo do ano de

2025;

Ou seja, na educagdo infantil em margo de 2024, o regime de
trabalho do professor foi alterado para 24h/semanais, onde 16h (cois terges) sac

de irteracgo com alunos e 8h (um tergo) é de hora-atividade. Porém, o aluno tem



direito a 20h/semanais com professor, assim justificando a contratagéo
terporaria de prcfessor para complementar em 4h/semanais a carga hora-a dos
alunos.

Ja em 2025, o regime de trabalho do professor de educacéo infantil
foi aiteradc para 27h/semanzis, onde 18h (dois tergos) sdo de inzeragac ccm
alunocs e 9h (um tergo) é ce hora-atividade, assim o professor conwratado
temporario complementa em 2h/semanais a carga horaria dos alunos.

Finalmente, em margo de 2026, o regime de trabalho do prcfessor
de educagio infantil passara a ser de 30h, onde 20h(dois ter¢os) s&o de
interacdo zom alunos e 10h(um tergo) é de hora-atividade. nac mais
necessitando a contratagéo ce professores temporarios, que no caso jé terao
seus centratos finalizados em dezembro de 2025, conforme previsto no edital.
Ou seja, séo vagas temporarias, de adequacgéo do regime de trabalho, nao sao
vagas permanentes, de nomeagéo do concurso.

Ainda, em 2025, dado o aumento da necessidade de auxiliares de
inclusao, aiguns professores do processo seletivo foram deslocados para este

atendirrento especial.

Cordialmente,

/g}%/;{d
Prof.? Dircé Gracioso Soares

Secretaria Municipal de Educagéc.
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LEI N.°5.678 - de 29 de fevereiro de 2024.

Altera e acrescenta dispositivos na Lei n.° 5.316,
de 15 de dezembro de 2021, que “Institui o
Quadro de Pessoal do Magistério por Escola da
Rede Municipal de Ensino - QPME”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUGUAIANA:

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 96, inciso 1V,
da Lei Organica do Municipio, que a Cimara Municipal de Uruguziana
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Altera os arts. 3° 7° ¢ 9°, da Lei n.° 5.316, de 15 ce dezemb-> de 2021,
que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 3° O Regime de Trabalho dos cargos previstos no artigo anterior £ fixado
e vinte horas semanais, excetc:

[ — para o cargo de Professor de Anos Iniciais que € fixado em trinza horas
sermanais;

Il — para o cargo de Professor de Educagdo Infantil, quando estiver na regéncia de
c.asse. ¢ fixado em:

a) vinte e quatro horas semanais, a partir de 1° de margo do ano de 2024;

b) vinte ¢ sete horas semanais, a partir de 1° de margo do ano de 2025; e,

¢) trinta horas semanais, a partir de 1° de margo do ano de 2026;

1] — para ¢ cargo dz Professor de Educaciio Fisica, que ¢ fixado em v.nte € uma
horas semanais, quando na regéncia de classe; e

IV — para o cargo de professor dos anos finais do ensino fundamental que noderd
ser aumentado, exclusivamente para professores regentes de classe, para vinte e ume horas
semanais e, reduzido ao regime original, de acordo com a necessidade do ensino, & critério da
Secretaria Municipal de Educagdo.

§ 1° Prioritariamente a definigfio do ano ou etapa do exercicio da docéncia, em
teaa a Eaucaglo Bésica, dd-se a partir de critérios pedagdgicos, mediante avaliacdo da
Di-ego e Coordenagdio Pedagdgica da Escola e da Secretaria Municipal de Educagdo —
SEMED. Cumprido esse requis to, terd preferéncia na designagio para a regéncia de c:asse 0
prefessor que tiver, sucessivamente:

a) maior tempo de servigo no Magistério Ptblico Municipal;

b) maior tempo de servigo na Escola; e

¢) sorteio em ato publico.

§ 2° Na composigdo da jornada de trabalho, exclusivamente para o proZessor em
regéncia de classe, observar-se-4 o limite méximo de dois tergos da carga hcrd-ia para
dssempenho das atividades de interagiio com os educandos, conforme Lei Federal n.° 11.738,
de 16 de julho de 2008, que “Regulamenta a alinea "e", do inciso III, do art. 60, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias, para instituir o piso salarial profissionel nacional
para os profissionais do magistério piinlico da educagéo basica™.
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§ 3° O Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educagioe, em
okservaacia ao § 2°, adotara as medidas necessarias para atendimento aos ecucandos.’

Art. 7° Os ocupantes dos cargos de professor sdo regidos pelo Plano de Car-eira
dc Magistésio Ptblico Municipal de Uruguaiana e, subsidiariamente, pelo Estatuto dcs
Se-vidores Plblicos Municipais.

Art. 9° Para a definigiio do nimero de docentes necessérios na esccla serdo
cor:siderados os critérios que seguem:

" o namero de Professores de Educagio Infantil na etapa de creche sera igual ao
ntnero de tarmas organizadas na escola;

1 - o namero de Professores de Educagdo Infantil na etapa de pré-escola serd
iguai ac numero de turmas organizadas na escola, acrescido de um Professor de Educagao
Fisica, com duas horas semanais ce aula, a cada sete turmas;

‘Il — o ntmero de Professores nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental seré igual
ao rimero de turmas organizadas na escola nesta etapa e, sempre que possivel por, no
m:rimo. mais um professor por turno, vinculado & Coordenagdo Pedagégica para atividades
de ~eforgo pedagdgico e/ou substituigdes; e

"V — nos Anos Finais do Ensino Fundamental o calculo do nimero de professores
necessarios serd feito por componzntes curriculares obedecendo ao que segue:

a) quando o componente curricular tiver estabelecido pela matriz curricu.ar da
escoia a mesma carga hordria em todos os anos o céleulo resultard da aplicagdo da seguinte
forrula:

NP =CH’s x NT. em que:
X

NP = namero de professores necessarios para cada componente curricular:

CH/s = carga horaria semanal do componente curricular determinada pele base
merrz curricular;

NT = namero de turmas; e

X = carga hordria semanal maxima possivel do professor.

b) quando o componente curricular tiver estabelecido pela matriz curricular ca
esen.a, cargas hordrias diferentes para cada ano, o célculo do nimero de prefessores
necessarios para a escola serd o somatérie dos resultados da aplicagdo de formula anterior
para caca ano; e

¢) quando o resultado for fraciondrio o nimero de aulas restante seré m.nistrado
pcr mais uns professor.

§1° O professor terd no maximo:

a) dez turmas;

) quatro componentes curriculares; ¢

¢) dois anos, quando com mais de dois componentes curriculares.

§ 2° Por necessidade de ensino o professor poderd completar seu regime ae
trabelhe atendendo mais de uma escola, desde que ndo seja exigido o deslozamento didrio no
mesmo turno.
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§ 3° Na impossibilidade operacional do professor completar 0 szu ~egime de
trabalho em mais de uma escola podera fazé-lo somente em atividades complenentares
ccirpativeis as fungdes de magistério.

§ 4° O numero de Professor Coordenador Pedagogico ¢ de Prcfessor O-ientador
Pedagbgico serd de um por turno de funcionamento da escola, acresc do de mais um gquando o
nimero de turmas for superior a doze por turno de funcionamento.”

Art. 2° Acrescenta na Lei n.° 5.216, de 2021, o artizo A-9, com a seguinze
redagdo:

“Art, 9°-A O Quadro do Magistério Piblico Municipzl ¢ constituido de 1.221
cargos de Professor, incluindo os empregos ptialicos do quadro em extingdo do magistério,
serdo:

I — 881 (oitocentos ¢ oitenta € um) na educagdo infantil e anos finais do ensino

furdamental,; e,
[1 — 340 (trezentos e quarenta) nos anos iniciais do ensino fundamental.

Paragrafo tinico. O regime de trabalho dos cargos ou empregds prev:stos nes-e
art.go serdo providos nos termos fixados no art. 3°, da Lei n.° 5.316, de 2021.

Art. 3° O Poder Executivo abrird créditos suplementares necessarios para
ccbartura das despesas decorrentes desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor ra data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, em 29 de fevereiro de 2024.

Ronnie Peterson Colpo Melio,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se,

Daz supra.
Pubicada no Jeral Cidace
na pigina
Elton Gilliard Rosa Melo, Em__ /|
Secretario Municipal de Admiristragdo. DouFé
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PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
PALACIO BORGES DE MEDEIROS

OFicIO EXECUTIVO Ne § 2¢  /2025/DLES

Uruguaiana, 8 de adril de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor
Carios Alberto Delgado de David
Frefeito

Neasta

Assunto: Requer informacdes.

Senhor Prefeito,

1 Servimo-nos do presente para, em aten¢do ao Requarimento n2 384, da
Vereadora Manoela Couto, aprovado pelo Douto Plendrio, requerer a Vossa Excelénda que
determine. aos setores competantes, qua prestem informagdes a respeito do chamamento do
processo seletivo n? 079/2024 para cargo de professor concomitaniemente 20 concurso
ptblico n? 125/2022.

3 Justifica-se o presente em rezdo do processo seletivo estar aberto ae mesmo
tempo em que o concurso para cargo efetivo, sendo que o edital n? 125/2022 esté em vigéncia

até 2026, possuindo vagas no cedastro reserva.

Atenciosamente,
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