PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA.
PALACIO RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n® 151/2022/GAPRE Uruguaiana, 5 de outubro de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

Ver. Paulo Roberto Inda Kleinubing

Presidente da Cimara Municipal de Uruguaiana
NESTA

Assunto: Encaminha.

Excelentissimo Senhor,

Ao cumprimenté-lo cordialmente, em aten¢do ao disposto no inciso XIV do art. 96
da Lei Orgénica do Municipio de Uruguaiana, vimos pelo presente, encaminhar a Comunicag¢io
Interna n® 651/2022/SEPLAN, em resposta ac Oficio n® 122/2022/DLEG, conforme documento
em anexo.

Sendo o que tinhamos para o momento, despego-me com votos de elevada estima
e consideragdo, permanecendo a disposi¢do, para eventuais informacgdes que ainda se fizerem
necessarias.

Atenciosamente,

YA AN
Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL e
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

C.l. n2. 651/2022/SEPLAN Uruguaiana, 15 de setembro de 2022.

DE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ASSUNTO: FAZ INFORMACAO

Senhor Secretario:

Ao cumprimenta-lo cordialmente, em atencdo a sua C.I N° 224/2022, que
encaminha pleito do Poder Legislativo, formalizado através do Oficio n° 122/2022/DLEG,

relativo ao Projeto de Lei n° 100/2022 — PLDO 2023, temos a informar o que segue:

1. Com o advento da LC. N° 032/2021, de 12 de novembro de 2021, que
estabelece a extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Uruguaiana,
extingue a autarquia Uruguaiana Previdéncia Social — URUPREV e o Fundo Municipal de
Previdéncia Social vinculado a URUPREV, e cria o Fundo Previdenciario de Uruguaiana, o
Executivo, até o momento, néo realizou a atualizagio do Calculo da Avaliacdo Atuarial do RPPS.
Deste modo, impossibilitando a elaboragdo dos demonstrativos da Avaliagdo da Situagio

Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Pblicos.

2. Inclui texto no art. 10:

Texto atual:

Art. 10. Para os efeitos do artigo 16, da Lei Complementar n.° 101, de
2000, § 3° sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujos valores ndo ultrapassarem os
limites a que se referem os incisos I e 11 do artigo 24, da Lei n.° 8.666, de 1993.

Texto proposto:

Art. 10. Para os efeitos do artigo 16, da Lei Complementar n.° 101, de
2000, § 3° sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujos valores ndo ultrapassarem o0s
limites a que se referem os incisos I e Il do artige 24, da Lei n.° 8.666, de 1993 e art. 75, incisos 1

ellda Lein® 14.133/2021].



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL e
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

3. Inclui texto no art. 31:

Texto atual:

Art. 31. Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 1°, inciso II,
da Constituigdo Federal, o planejamento relativo as admissGes e aumentos remuneratorios da
despesa com pessoal fica estabelecido nos termos do Anexo VI desta Lei.

Texto proposto:

Art. 31. Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 1° inciso
II, da Constituigdo Federal, o planejamento relativo ds admissdes e aumentos remuneratorios da
despesa com pessoal fica estabelecido nos termos do Anexo VI desta Lei, inclusive a revisdo

geral anual da remuneracdo dos servidores publicos e o crescimento vegetativo.

4. O anexo VI — Planejamento de Despesas com Pessoal, dispde sobre
a projegdo de despesas com pessoal, no campo de Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal

do Poder Executivo e Legislativo.

5. Encaminhamos, em anexo, a ata de aprovagdo do Conselho Municipal
de Saude.

Sendo o que tinhamos para informa, firmamo-nos;
Atenciosamente,
14"

Carlo berto da Silva Prudesicio
Secretario ipal de Planejamenté Estratégico
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