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) ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Y& PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA dk
PALACIO RIO BRANCO

Oficio n.° 053/2025-SECAD.
Uruguaiana, 2 de dezembro de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Joalcei Alves Gongalves
DD. Presidente da Camara de Vereadores

N/Cidade.
Assunto: Projetos de Leis n.%s / 7 3 : / 9/ e / ﬂ 5 2025 — Poder
Executivo.

Senhor Presidente:

Uso do presente para, com amparo no que preceitua o art. 121, do Regimento
Intemo desse Poder Legislativo, solicitar a tramitagdo em “regime de urgéncia
urgentissima”, dos seguintes Projetos:

1) Projeto de Lei de n.° /2025 — Poder Executivo, que “Autoriza a
abertura de crédito adicional especial, no Or¢amento vigente, no valor de R$ 34.090,00”;

2) Projeto de Lei de n.° /2025 — Poder Executivo, que “Autoriza o
Municipio a repassar recursos financeiros, a titulo de subvencio social, ao Instituto
Mios da Diversidade para cobrir despesas com a realizacio da 18° Parada da
Diversidade de Uruguaiana”.

3) Projeto de Lei de n.° /2025 — Poder Executivo, que “Autoriza a
abertura de crédito adicional suplementar, no Orc¢amento vigente, no valor de R$
330.840,00”. :

A solicitag@o da tramitagdo em regime de urgéncia urgentissima, com amparo
no Regime Interno dessa Casa, leva em consideragfo a exiguidade do tempo diante da
necessidade dos procedimentos administrativos que habilitem o lancamento dos recursos
financeiro no sistema da Secretaria de Planejamento, dos créditos adicionais especial e
suplementar e a sua consequente liberagéo, com a maior brevidade possivel, ao Instituto Maos
da Diversidade e da prépria Secretaria Municipal de Satde, através do Fundo Municipal de
Saude, para cobrir as despesas com a realizagdo da 18° Parada da Diversidade de Uruguaiana
e das outras despesas elencadas nos supracitados Projetos de Leis, ainda no decorrer do
presente ano.

Confiante na aprovagio do regime de tramitagfio, portodo o exposto, reitero

protestos de distinta consideraggo.
L2 //_/% /

Carlos Alberto Delgado’de David,

Prefeito Municipal.

Atenciosamente,

Rua 15 de Novembro, 1882 — Uruguaiana — RS — CEP 97501-532
Fone: (55) 3911-3075 — Ramal: 3144 — e-mail: secad@urucuaiana.rs.cov.br — WWW.uruguaiana.rs.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ‘
bﬂ 2
PALACIO RIO BRANCO ]

Projeto de Lei n.° 120/2025-Poder Executivo.

Projeto de Lei N.° /7.5 /2025.

Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar,
no Orcamento vigente, no valor de RS 330.840,00.

Art. 1° Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento vigente,

no valor de R$ 330.840,00 (trezentos e trinta mil e oitocentos e quarenta reais), com a
classifica¢@o abaixo descrita, codigos:

05.01 — Secretaria Municipal de Administra¢io.
0412241254.181 — Manter ¢ Aprimorar as Atividades da SECAD e Atender os

Encargos Gerais do Municipio.

Indigena.

33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (889).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos nao Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

VALOR: ..civiieiincincnncnsnsnsnssnessessssassesseserns RS 97.340,00
33909200 — Despesas de Exercicios Anteriores (893).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

VALOR: ..ooissssisssisiosivssssisisssossssussosssssnsssssssaisusssnsassnnsi RS 118.000,00

07.03 — Fundo Municipal de Saude.

1030141904.278 — Combate ao Racismo Institucional.

33903200 — Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita (4309).

Fonte de Recurso: 1621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 4090 PSF / NASF / ESF Quilombola / ESF

VALOR: wimmssisssmssnsessssissmsvmass ...R$  18.000,00

33.01 — Secretaria Municipal de Turismo.
2369541284.184 — Promover o Desenvolvimento e Crescimento da Atividade

Turistica em Uruguaiana.

33901400 — Diérias - Civil (1354).

Fonte de Recurso: 1501 Outros Recursos ndo Vinculados.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 LIVRE.

VALOR: .....ccceeumenee RS 5.000,00
33903000 — Material de Consumo (1355).

Fonte de Recurso: 1501 Outros Recursos ndo Vinculados.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Recurso Livre.

VALOR: eertismasesesasesnteesneraasessasesnas aneserasessnnasn RS 10.000,00

35.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social.
082414118.4.170 — Servigos da Proteg@io Social Especial de Alta Complexidade —

Acolhimento de Idoso.

33909200 — Despesas de Exercicios Anteriores (6517).
Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.
VALOR: wissiisiisinss RS 12.600,000

Rua 15 de Novembro, 1882 - Uruguaiana - RS - CEP 97501-532

Fone: (55) 3911-3075 - Ramal: 3144 - e-mail: secad@uruguaiana.rs.cov.br - www.uruguaiana.rs.gov.br

y,



fi—

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL gf
PALACIO RIO BRANCO J

R
NP

0824441194.174 — Gestéo do PBF e Cadastro Unico.

44905200 — Equipamentos e Material Permanente (5061).

Fonte de Recurso: 2660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 1063 Programa Bolsa Familia IGD.

VALORS wssiiisiisssissnmnssassnssansonssrssnns RS  30.000,00

0824441204.176 — Produzir e Distribuir Refeigdes Saudiveis com Alto Valor
Nutricional a Pregos Acessiveis para as Pessoas que estdo em Inseguranga Alimentar.

33903000 — Material de Consumo (6544).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados 4 Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR! ..iissssiss RS  19.900,00

0824441234.179 — Garantir os Beneficios Eventuais como Auxilio Funeral e
Translado, bem como Aquisigdo de Passagens para os Migrantes para o Retorno a seus
Domicilios.

33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (6554).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR: .........cuuuu.... RS 20.000,000

Art. 2° Servira de recurso para atendimento das despesas de que trata o artigo
anterior as redugdes das seguintes dotagdes:

05.01 — Secretaria Municipal de Administraggo.

0412241254.181 — Manter e Aprimorar as Atividades da SECAD e Atender 08
Encargos Gerais do Municipio.

33903000 — Material de Consumo (886).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

VALOR: oo SEUUPR— RS 8.708,19

33903300 — Passagens e Despesas com Locomogio (887).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

21 PLE L ———————— RS 2.610,90

33904000 — Servigos de Tecnologia da Informag&o (890).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

VALOR: .....ccccecvrunne. RS 57.685,91

44905200 — Equipamentos e Material Permanente (896).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos nio Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

VALOR: ......otinitiscnessssnssnssessensssssssssssssesmssssnsssssssesssses RS 6.335,00

33.01 — Secretaria Municipal de Turismo

2369541314.187 - Qualificagdio da Infraestrutura Turistica

44905100 — Obras e Instalagdes (1370)

Fonte de Recurso: 1501 Outros Recursos nio Vinculados

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 LIVRE

WALIORY sivsiissisinsnnssssisisrsrsnomscasneossumsssnssssnessssas sissssssssssssssssstonincnsoress R$ 15.000,00

Rua 15 de Novembro, 1882 - Uruguaiana - RS - CEP 97501-532
Fone: (55) 3911-3075 - Ramal: 3144 - e-mail: secad@uruguaiana.rs.gov.br - WWW.uruguaiana.rs.gov.br
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35.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social.

0824341164.166 — Servicos da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade/PSC LA.

33903600 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica (6523).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados 4 Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR: ....coovviinicninsnissessnessessacssesssnee RS 2.300,00

44905100 — Obras e Instalagdes (6525).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados a4 Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR: ...cccinunase RS 500,00

44905200 — Equipamentos e Material Permanente (6519)

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

NWALORE cossssossssmsissisissassivesssssiimsisisimssemmesmssssssssiassis i masssstssiniin RS 1.500,00

0824441174.168 — Manuteng:ao Centro de Referéncia e Apoio as Mulheres Vitimas
de Violéncia Doméstica.

33903000 — Material de Consumo (6532).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados 4 Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR: .. cssssiassmssmsisvonsssmsns RS 6.818,11

0824341184.169 — Semqos da Protegdo Social Espec1a1 de Alta Complexidade —
CACAUIell

33901400 — Diarias — Civil (6520).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados 4 Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALIOR: cusssiisssrsssssssssommnnsnanssassesssansassasossssssasssssesoosnesuenssvnsncssnsessssssss RS 737,89

0824441194.174 — Gestdo do PBF e Cadastro Unlco

33903000 — Material de Consumo (5059).

Fonte de Recurso: 2660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia

Social - FNAS.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 1063 Programa Bolsa Familia IGD.

YALOR: cvavanmmnmsnmmmssisssssaimi RS  30.000,00

0824441204.176 — Produ21r e Distribuir Refeigdes Saudidveis com Alto Valor
Nutricional a Pregos Acessiveis para as Pessoas que estdo em Inseguranca Alimentar.

44905200 — Equipamentos e Material Permanente (6548).

Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social.

Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR: ...cciiiiinnisnieniinnsnssnsssssssnsssssessssssssssassnssnssnssassesses RS 19.914,00

0824441234.179 — Garantir o0s Benef’ icios Eventuais como Auxilio Funeral e
Translado, bem como Aquisicdo de Passagens para os Migrantes para o Retorno a seus
Domicilios.

33909100 — Sentengas Judiciais (6403).

Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.

VALOR: ... ST R$  20.730,00

p

/

Rua 15 de Novembro, 1882 - Uruguaiana - RS - CEP 97501-532
Fone: (55) 3911-3075 - Ramal: 3144 - e-mail: secad@uruguaiana.rs.gov.br - www.uruguaiana.rs.gov.br
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1545142492.113 — Plano Municipal de Pavimentaco.
33903000 — Material de Consumo (6743).
Fonte de Recurso: 1500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre.
VALOR: .............. RS 140.000,00

Aporte financeiro realizado vinculado Programa Estadual de Incentivos para Atengédo

Primaria a Satide — PIAPS (4090), conforme Portaria SES N.° 188/24, em anexo, no:
VALORY cousisusnssisssussssassrsssmnssisinsssmssomssssnsssrs soishississiosssminsamanasasassssspsntas RS  18.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. =

)

Carlos Alberto Delgado de David,
Prefeito Municipal.

Gabinete do Prefeito, em 1° de dezembro de

Rua 15 de Novembro, 1882 - Uruguaiana - RS - CEP 97501-532
Fone: (55) 3911-3075 - Ramal: 3144 - e-mail: secad@uruguaiana.rs.gov.br - WWW.uruguaiana.rs.gov.br
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Justificativa

Enc inbo & apreciacdo desse egrégio Poder Legislativo o incluso Projeto
de Lei ?fm /2025 que “Autoriza a abertura de crédito adicional
suplementar, no Orcamento vigente, no valor de R$ 330.840,00”.

Esta abertura de crédito suplementar visa alocar recursos em rubricas:

a) da Secretaria Municipal de Administra¢io, na Funcional: Manter ¢
Aprimorar as Atividades da SECAD e Atender os Encargos Gerais do Municipio, na
Categoria Econdmica 33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
(889); e, na Categoria Econdmica 33909200 — Despesas de Exercicios Anteriores
(893), ambas da Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos,
Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Livre, valores, respectivamente, para as
despesas com servigos de agua e esgoto (BRK), energia elétrica (RGE) e servico de
estagiarios (CIEE) e publicidade legal (Jornal local).

b) do Fundo Municipal de Satide, na Funcional: Combate ao Racismo
Institucional, na Categoria Econdmica 33903200 — Material, Bem ou Servigo para
Distribuig¢do Gratuita (4309), Fonte de Recurso: 1621 Transferéncias Fundo a Fundo
de Recursos, Detalhamento da Fonte de Recurso: 4090 PSF / NASF / ESF Quilombola
/ ESF Indigena, por aporte realizado pelo Governo do Estado & populagio
LGBTQIA+, para cobrir despesas a serem executadas pela Secretaria Municipal de
Saude, com o férum da diversidade pelo Instituto M#os da Diversidade.

¢) da Secretaria Municipal de Turismo, na Funcional: Promover o
Desenvolvimento e Crescimento da Atividade Turistica em Uruguaiana, na Categoria
Econémica 33901400 — Diarias - Civil (1354); e, na Categoria Econémica 33903000 —
Material de Consumo (1355), ambas da Fonte de Recurso: 1501 Outros Recursos nio
Vinculados, Detalhamento da Fonte de Recurso: 0001 Recurso Livre, valor destinados,
respectivamente, para despesas de custeio de obrigagbes com agenda e viagens, e,
despesas com aquisi¢do de material de consumo indispensaveis a Secretaria.

d) do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

d.1) na Funcional: Servicos da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade — Acolhimento de Idoso, na Categoria Econémica 33909200 —
Despesas de Exercicios Anteriores (6517), Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos
Vinculados a Assisténcia Social, Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de
Desenvolvimento Social, valor destinado as despesas de exercicios anteriores
referente ao pagamento de acolhimento ILPI’s em instituigio de longa permanéncia
de idosos do exercicio de 2023 e 2024 da Acolhida Sra. Fatima Ana Acunha e
outros. A presente solicitagdo do recurso se faz necessaria pelo motivo de que a

Rua 15 de Novembro, 1882 - Uruguaiana - RS - CEP 97501-532
Fone: (55) 3911-3075 - Ramal: 3144 - e-mail: secad@uruguaiana.rs.gov.br - www.uruguaiana.rs.gov.br
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empresa prestadora de servico de acolhimento (Casa Lar Flores de Maria) n3o emitiu
a Nota Fiscal em tempo habil para liquidagio e pagamento dentro do respectivo
exercicio financeiro, o que ocasionou, & época, a anulacdo do empenho por
determinagdo legal.

d.2) na Funcional: Gestdo do PBF e Cadastro Unico, na Categoria
Econdmica 44905200 — Equipamentos e Material Permanente (5061), Fonte de
Recurso: 2660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS, Detalhamento da Fonte de Recurso: 1063 Programa Bolsa Familia IGD, valor
para suprir despesas de equipamentos e material permanente com a aquisicdo de um
veiculo utilitirio para o Setor do CAD-Unico e Bolsa Familia, tendo em vista o
reajuste do preco de referéncia do veiculo quando da elabora¢iio do certame licitatério.

d.3) na Funcional: Produzir e Distribuir Refeicbes Saudiveis com Alto
Valor Nutricional a Pregos Acessiveis para as Pessoas que estdo em Inseguranca
Alimentar, na Categoria Econémica 33903000 — Material de Consumo (6544), Fonte
de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados 4 Assisténcia Social, Detalhamento da
Fonte: 1259 Fundo Municipal de Desenvolvimento Social, valor destinado & aquisigdo
de géneros alimenticios para preparagio das refeicdes do Restaurante Popular.

d.4) na Funcional: Garantir os Beneficios Eventuais como Auxilio Funeral
e Translado, bem como Aquisi¢do de Passagens para os Migrantes para o Retorno a
seus Domicilios, na Categoria Econdmica 33903900 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica (6554), Fonte de Recurso: 1669 Outros Recursos Vinculados
Assisténcia  Social, Detalhamento da Fonte: 1259 Fundo Municipal de
Desenvolvimento Social, valor destinado & contratacio de empresa para servigos de
auxilio funeral e de translado.

Servira de recurso para atendimento das despesas de que trata este projeto a
reducdo de recursos livres, do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social, de
transferéncia de recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS, do
Programa Bolsa Familia IGD, recursos ndo vinculados de impostos e do aporte
financeiro realizado, vinculado ao Programa Estadual de Incentivos para Atencdo
Primaria & Saade — PIAPS (4090), conforme Portaria SES N.° 188/24.

Segue, em anexo, documentos, Atas e extratos das Reservas de Saldo i

devida analise.
Atenciosamente, W 2
? 72, ///y/

Carlos Alberto Delgado de David,
Prefeito Municipal.

Rua 15 de Novembro, 1882 - Uruguaiana - RS - CEP 97501-532
Fone: (55) 3911-3075 - Ramal: 3144 - e-mail: secad@uruguaiana.rs.cov.br - WWW.uruguaiana.rs.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SCCHETARIA DA SAUDE

PORTARIA SES N° 188/2024.

Define os critérios de habilitagdo do Programa
Estadual de Incentivos para a Atenco Primaria
a Saude (PIAPS), instituido pelo o Decreto
Estadual n°® 56.061, 29 de agosto de 2021,
PROA 23/2000-0019300-1.

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicGes, conforme o disposto no art. 90,
inciso lll, da Constituigdo do Estado, e considerando:

o art. 30 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, que define a competéncia dos municipios para executar as agdes e
servicos de saude com cooperacgéo técnica e financeira da Unido e dos Estados;

a Lein®8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispoe
sobre a organizag&o e funcionamento dos servigos de saude;

a Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012,
que regulamenta o §3° do artigo 198 da Constituicio Federal para dispor sobre
os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de salde;

0 Anexo XXIl da Portaria de Consolidacdo GM/MS n°
2, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a Politica Nacional de Atengado
Basica;

a Portaria_de Consolidacdo GM/MS n° 1, de 2 de
junho de 2021, que consolida as normas sobre Atengdo Primaria & Saude;

a Portaria n° 1.130, de 5 de agosto de 2015, que
institui a Politica Nacional de Atengdo Integral & Satde da Crianga (PNAISC) no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS):;

a Lei Estadual n® 12.544, de 03 de julho de 20086, que
institui o Programa Primeira Infancia Melhor - PIM - e da outras providéncias;

a Lei Estadual n® 14.594, de 28 de agosto de 2014,
que introduz modificagbes na Lei n.° 12.544, de 3 de julho de 2006, que institui
o Programa Primeira Infancia Melhor — PIM:

0 Decreto Estadual n® 56.061, de 29 de agosto de
2021, que institui o Programa Estadual de Incentivos para a Atengdo Primaria a
Saude (PIAPS);

o Decreto Estadual n® 56.062, de 29 de agosto de
2021, que institui 2 Rede Bem Cuidar RS:

a Portaria SES n° 512, de 29 de julho de 2020, que
aprova a Politica Estadual de Promogao da Equidade em Saude (POPES);

a Portaria SES n° 444, de 10 de junho de 2021, que
aprova a Politica Estadual de Saude da Pessoa Idosa (PESPI).

RESOLVE:



GOVERNO DG ESTADO
RIO GRANDE DO SUI.

SECRL AR R 1A AUD!

Das disposigoes gerais

Art. 1°. Definir critérios de habilitagdo dos municipios
beneficiarios referente ao Programa Estadual de Incentivos para a Atencao
Primaria a Saude (PIAPS).

§ 1° O PIAPS sera dividido entre os seguintes
componentes:

|. Componente sociodemografico, observando 0s

critérios contidos no Capitulo | desta Portaria;

|l. Componente de incentivo para equipes da Atengao
Primaria & Saude, observando os critérios contidos no Capitulo |l desta Portaria;

lll. Componente de incentivo a Promogao da Equidade
em Satde, conforme Capitulo [ll desta Portaria;

IV.Componente de incentivo 2o Primeira Infancia
Melhor, conforme Capitulo IV desta Portaria; e

V. Componente estratégico de incentivo & qualificagdo
da Atencdo Primaria a Saude (RBC/RS), conforme Capitulo V desta Portaria.

Art. 2°. Os recursos financeiros de que trata este
Programa serdo transferidos diretamente do Fundo Estadual de Saude para 0s
Fundos Municipais de Saude e estar@o previstos em Portaria de financiamento.

Art. 3°, Os recursos referentes ao PIAPS devem ser
utilizados pelos municipios exclusivamente para agdes no ambito da Atengao
Primaria a Satde, para despesas de manutencgao e estruturaga@o, contemplando
a possibilidade de compra de insumos, equipamentos, veiculos, pagamento de
salarios e gratificagdes de profissionais de saude, contratagdo de apoiadores
institucionais para a gestdo municipal da APS e equipes multiprofissionais
ampliadas, gestores e coordenadores de APS municipais, € para acoes de
educagdo permanente, reforma e ampliagdo de Unidades Basicas de Saude,
bem como outras que estiverem em consonancia com a Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB) e forem relacionadas ao respectivo componente e ao
respectivo capitulo, definido nos incisos do paragrafo primeiro do artigo 1° desta
Portaria.

Art. 4°. A prestagic de contas da utilizagdo dos
recursos financeiros oriundos deste Programa sera através do Relatério de
Gestdo, conforme o disposto no art. 34 e seguintes da Lei Complementar n® 141,
de 13 de janeiro de 2012, devendo ser observados pelos beneficiarios 0s
requisitos previstos nos capitulos desta Portaria.

Paragrafo Unico. A fiscalizagao das transferéncias
realizadas por esta Portaria seguira o estabelecido na Portaria SES n°® 401,
publicada no DOE de 23 de novembro de 2016, ou a normativa que a alterar.
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Art. 5° Poderdo ser realizados ajustes no valor do
incentivo de forma a compensar eventual aumento no nimero de beneficiarios,
de modo que os custos respeitem os limites dos recursos no valor global do
PIAPS.

§ 1° O valor global anual do programa estara limitado
ao consignado em instrumento de programagio especifico na Lei Orgamentaria
Anual - LOA.

§ 2° O limite referido no parégrafo anterior deste artigo
podera ser ajustado em caso de diminuicdo ou incremento na arrecadacao do
Estado, apds apreciagdo da Junta de Coordenagao Orgamentaria e Financeira
—JUNCOF.

Art. 6°. O total de beneficidrios sera reavaliado
anualmente para verificagéo da necessidade de incremento de recurso estadual,
caso haja disponibilidade orgamentaria, e consequente alteragdo desta Portaria.

Art. 7°. Fica vedado o pagamento de valores
retroativos para os componentes desta Portaria.

Paragrafo unico. Todos os dados para calculo e
rateio do recurso financeiro constantes nesta Portaria estardo disponiveis para
consulta no site da Divis@o de Atencdo Primaria a Saude, do Departamento de
Atengao Primaria e Politicas de Saude (DAPPS):
hitps://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

Art. 8°. Todos os Municipios do Estado serdo
habilitados a receber recursos dos componentes referidos nos incisos |, Il e Il
do paragrafo 1° do Artigo 1°, sem necessidade de requerimento formal,
observando-se as regras do Programa, ressaltando-se que as Equipes de
Atenga@o Primaria Prisional (eAPP) sero habilitadas a receber o recurso previsto
no inciso Il do paragrafo 1° do Artigo 1° apos publicagdo da habilitagdo por
portaria especifica, mantidos desde j& os efeitos das Portarias SES/RS n°
754/2021, 755/2021, 1.132/2022, 1.230/2022, 616/2023 e 807/2023 gue seguem
vigentes;

§ 1° A percepgdo do componente IV, do paragrafo 1°
do Art. 1°, Primeira Infancia Melhor, dependera de adesdo dos gestores
municipais que manifestarem interesse em integrar o componente, mediante
atendimento aos critérios e nos periodos de adeso estabelecidos pelo
Programa, respeitada a disponibilidade orcamentaria.

§ 2° A ades3o ao componente V do paragrafo 1° do
art. 1°, Rede Bem Cuidar RS, assim como a ampliagéo do projeto no municipio,
dependera da abertura de novo periodo de adesdo e/ou edital de ampliagéo,
observadas as suas regras e a disponibilidade orgamentaria.
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Art. 9°. A coordenagéo do PIAPS sera efetuada no
ambito do Departamento de Atengdo Primaria e Politicas de Saude
(DAPPS/SES-RS).

Das disposigdes especiais
Titulo 1 - Dos componentes
Capitulo |
COMPONENTE SOCIODEMOGRAFICO

Art. 10. O componente sociodemogréfico €
estruturado com base em populagdes especificas que necessitam de maior
visibilidade e cuidado, além de contemplar rateio per capita da populagéo geral,
também privilegiando a distribuicdo dos recursos de forma equénime, dando
mais a municipios que tém menores rendas per capita no investimento de Acoes
e Servicos Publicos de Saude (ASPS) e desempenho em educacéo e saude, a
partir do Indice de Desenvolvimento Socioecondmico (ldese), entendendo que
s30 variaveis fundamentais para a saude.

Art. 11. O valor financeiro anual correspondente ao
componente sociodemografico sera disposto em portaria de financiamento.

Art. 12. Os dados utilizados para o calculo deste
componente serdo atualizados a cada 5 anos ou antes, se a area técnica julgar
necessario.

Art. 13. Os dados referentes a este componente
estarao disponiveis no endereco eletrénico:
https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

Capitulo Il
COMPONENTE DE INCENTIVO IZARA EQUIPES DA ATENGAO PRIMARIA
SAUDE

Art. 14. O componente de incentivo para equipes da
Atencdo Primaria a Saude (APS) é estruturado com base nas equipes
multidisciplinares que compdem o primeiro nivel de atengao na Rede de Atengéo
3 Saude conforme o preconizado na Politica Nacional de Atengao Basica.

§ 1° As equipes multidisciplinares a que faz referéncia
o caput deste artigo devem estar alocadas, prioritariamente, em Unidades
Basicas de Satide descentralizadas e proximas da casa das pessoas, que devem
servir de porta de entrada preferencial no Sistema Unico de Salde.

§ 2° O incentivo deste componente contempla:
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l.equipes de Saude da Familia (eSF), modelo
prioritario de expansdo,  consolidagéo e qualificagio da APS:
Il. equipes de Atengdo Primaria (eAP);
lll. equipes de Saude Bucal (eSB); e
IV. equipes de Atengdo Primaria Prisional (eAPP);
V. equipes de Consultério na Rua (eCR);

Art. 15. O valor financeiro anual correspondente ao
componente de incentivo para equipes da APS sera disposto em portaria de
financiamento.

Secgao |

Das equipes de Saude da Familia (eSF), Atengao Primaria (eAP) e Saude
Bucal (eSB)

Art. 16. Para a distribuigdo do valor anual previsto no
componente, sera utilizada a referéncia do teto de equipes de Satde da Familia
(eSF), de Atengdo Primaria (eAP) e de Salde Bucal (eSB) credenciadas pelo
Ministério da Salide nas competéncias de julho a dezembro do ano anterior ao
ano fiscal, conforme dados extraidos dos relatérios de pagamento disponiveis
no portal e-Gestor AB.

Paragrafo tnico. O teto de equipes sera disposto em
portaria de financiamento e sera atualizado anualmente.

Art. 17. Para a distribuicdo do valor mensal do
componente, semestralmente, sera definido para cada municipio a competéncia
financeira que corresponder ao maior nimero de equipes de Saude da Familia
(eSF), de Atengdo Primaria (eAP) e de Saude Bucal (eSB), respectivamente,
pagas pelo Ministério da Salde, respeitando o limite orgamentario do
componente, de acordo com dados por municipio que ficardo disponiveis no
enderego eletronico: https:/atencaobasica.saude.rs.qov.br/piaps.

Art. 18. O valor mensal do incentivo, para cada
equipe implantada, sera estabelecido em portaria de financiamento.

Paragrafo tnico. O valor remanescente no semestre
de calculo, em caso de nao atingimento do limite maximo a que se refere o Art.
16, sera distribuido entre todos os municipios com eSF, eAP elou eSB
implantadas, proporcionalmente, correspondendo ao quantitativo maximo das
equipes previstas no Art. 17.

Art. 19. Fica estabelecido que para eSF e eAP o
pagamento sera vinculado ao atingimento semestral dos indicadores de
desempenho amplamente divulgados nos meios de comunicagao oficiais da
SES/RS.
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§ 1° O detalhamento dos indicadores estéa disponivel
em nota técnica no endereco eletronico
https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

§ 2° Semestralmente, para cada um dos indicadores
cuja meta, estabelecida em Nota Técnica referida no § 1°, nao for atingida,
ocorrera o desconto de 5% do valor total previsto para eSF e eAP do municipio.

§ 3° A avaliagdo dos indicadores sera realizada
semestralmente considerando as Ultimas seis competéncias disponiveis com
base na produgdo das equipes, disponibilizada no Sistema de Informagdes da
Atencdo Bésica (SISAB) e Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao
(SINAN).

§ 4° A dedugdo dos valores, correspondente ac nao
atingimento das metas dos indicadores do componente, ocorrera mensalmente,
sendo o recalculo semestral, considerando a produgdo nas competéncias do
semestre anterior ao recélculo.

Secdo ll
Das Equipes de Atengdo Primaria Prisional (eAPP)

Art. 20. Os servicos de atengdo primaria no sistema
prisional seguem as diretrizes da Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude
das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional - PNAISP e as
definicdes constantes nesta segao.

Art. 21. Ficam estabelecidas as seguintes
modalidades de equipes de atengéo primaria prisional, com composi¢ao
minima de:

|. Essencial - 3 profissionais: medico, enfermeiro e

técnico ou auxiliar de enfermagem;
Il. Essencial ampliada - 4 profissionais: meédico,
enfermeiro, técnico ou auxiliar de enfermagem e dentista.

§ 1° Em qualquer das modalidades, € obrigatodrio,
além dos constantes nos incisos | e |l deste artigo, no minimo mais um
profissional de nivel superior, psicologo ou assistente social, preferencialmente
da Superintendéncia dos Servicos Penitenciarios. Na auséncia de psicologo ou
assistente social, a composicdo podera ser complementada por outro
profissional de nivel superior necessario ao projeto terapéutico.

§ 2° Na modalidade essencial, inciso |, do artigo 21°,
os atendimentos odontolégicos e as agdes preventivas e de promogao da saude
bucal deverdo ser assegurados pela rede municipal, de acordo com a pactuagao
realizada entre o gestor municipal e o gestor da unidade prisional local.

§ 3° Nas unidades com populagao prisional de ate 300
(trezentos) custodiados, podera ser credenciada eAPP, com carga horaria
minima de 6 (seis) horas semanais, implantada a partir de compartilhamento de
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carga horaria cadastrada no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde (SCNES), com equipe de Salde da Familia e equipe de Saude Bucal
do territorio.

Art. 22. Recomendam-se os seguintes parametros de
carga horaria semanal minima dos servicos de atengdo primaria prisional,
elencados conforme o nimero de pessoas privadas de liberdade da unidade
prisional:

I. até 100 pessoas presas - carga horaria minima de 6
horas;
Il.de 101 a 200 pessoas presas - carga horaria minima
de 6 horas, exceto para unidades prisionais femininas:
I1l. de 201 a 500 pessoas presas - carga horaria minima
de 20 horas;
IV. acima de 500 pessoas presas - carga horaria minima
de 20 horas ou de 30 horas semanais.
V.para unidades prisionais femininas de 101 a 200
pessoas presas - carga hordria minima de 20 horas.

Paragrafo anico. A conformagdo da carga horéria
minima dos servigos pelos critérios da portaria GM/MS n°® 2298/2021 fica a
critério do gestor municipal.

Art. 23. O incentivo financeiro mensal correspondente
as modalidades presentes no Art. 21 estarad disposto em portaria de
financiamento.

Art. 24. A solicitagdo de habilitagdo devera ser
encaminhada pelo gestor municipal & Secretaria Estadual da Salde, através de
Oficio protocolado na Coordenadoria Regional de Satde (CRS) de referéncia do
municipio contendo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

. identificagdo da modalidade de eAPP:
Il. carga horéria semanal minima da equipe; e
Ill. anexagéo dos seguintes documentos:

a) resolugdo CIR com parecer favoravel a
implantagao;

b) ata de aprovagao do Conselho Municipal de Saude:

c) ciéncia do diretor do estabelecimento prisional; e

d) cadastro do servico e da eAPP no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.

§ 1° O municipio que jé possui habilitagdo ao incentivo
federal pelo Ministério da Saude, se em situaggo regular, fica dispensado da
etapa mencionada no inciso Ill do caput deste artigo, devendo enviar oficio
solicitando o parecer técnico da CRS, na forma estabelecida pelo artigo 25.

§ 2° A CRS fica responsavel pela analise da
solicitagdo, considerando o oficio de solicitagdo da implantacdo e seus
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documentos e, também, verificando a adequagé@o da area fisica para o
funcionamento do servigo, de acordo com os parametros da vigilancia sanitaria.
§ 3° Apbs a andlise, a CRS devera emitir parecer
técnico:
|. aprovado; ou
I. ndo aprovado, com orientagoes.

Art. 25. Havendo aprovagéo da CRS, o processo sera
encaminhado & Area Técnica de Salde Prisional, da Divisdo de Politicas de
Promogao da Equidade em Saude, do Departamento de Atengao Primaria e
Politicas de Satde da SES para publicagéo da habilitagao.

Paragrafo Unico. Nao sendo aprovado o pedido do
municipio e atendidas as orientagbes da CRS podera ser submetido a nova
apreciagdo sendo exarado parecer técnico final na forma estabelecida no § 2°
do artigo 24.

Art. 26. Os municipios que ja sdo beneficiados com
repasse estadual referente a eAPP, por portaria anterior especifica, n&o
necessitam apresentar o processo descrito no artigo 24 desta secgao.

Paragrafo unico. Os municipios ja habilitados ao
recebimento do incentivo estadual passardo a perceber 0s valores previstos no
artigo 23 de forma automatica, a partir de conferéncia das informacgdes
constantes no SCNES.

Secao lll

Das Equipes de Consultério na Rua (eCR)

Art. 27. Para a distribuigéo do valor anual previsto no
componente, sera utilizada a referéncia do teto de equipes de Consultério na
Rua (eCR) credenciadas pelo Ministério da Saude nas competéncias de julho a
dezembro do ano anterior ao ano fiscal, conforme dados extraidos dos relatorios
de pagamento disponiveis no portal e-Gestor AB.

§ 1° O incentivo financeiro destinado as equipes tem
como objetivos:

|. Promover o acesso integral & saude da populagao em
situagéo de rua na Rede de Atengéo a Saude;
II. Qualificar o processo de trabalho das eCR;
l1I. Viabilizar o fortalecimento das agbes de promogao,
prevencao e cuidado em saude, considerando as especificidades da populagao
em situacéo de rua, bem como 0 seu territorio;
IV. Instrumentalizar momentos de educagéo permanente
entre gestdo e equipes de saude sobre a pauta da populagdo em situag@o de
rua;
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V. Contribuir no processo de planejamento da gestao
municipal e do processo de trabalho das equipes nas acgOes de salde voltadas
a populagdo em situagdo de rua.

§ 2° O teto de equipes sera disposto em
portaria de financiamento e sera atualizado anualmente.

Art. 28. O valor mensal do incentivo sera
automaticamente repassado para os municipios com Equipes de Consultério na
Rua homologadas pelo Ministério da Saude, conforme teto previsto em Portaria
de Financiamento.

Art. 29. O valor mensal do incentivo, para cada
equipe implantada, sera estabelecido em portaria de financiamento.

Art. 30. Fica estabelecido que para eCR o pagamento
sera vinculado & manuteng3o de habilitagdo de equipe pelo Ministério da Saude.

Art. 31. O pagamento sera suspenso nas seguintes
situacdes:
|. Descredenciamento de equipes de Consultério na
Rua (eCR) pelo Ministério da Saude;
Il. Descumprimento  das determinagbes  desta
normativa.
§ 1° A suspens3o do incentivo sera oficiada pela
Secretaria Estadual ao gestor municipal.

Art. 32. Mensalmente a Area Técnica de Atengéo a
Saude da Populagdo em Situagdo de Rua (ATSPSR), da Divisdo de Politicas de
Promog&o da Equidade em Salde, da SES-RS realizarg a conferéncia dos
critérios de manutengio da habilitagdo ao incentivo financeiro das equipes de
Consultério na Rua no portal e-Gestor AB e no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).

Art. 33. Para o recebimento do incentivo a eCR
devera estar cadastrada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

Art. 34. A prestagdo de contas dar-se-a mediante
relatorio anual de Gestao.

Art. 35. O teto de eCR estara disposto em Portaria de
Financiamento.
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Capitulo Il
COMPONENTE DE INCENTIVO A PROMOGAO DA EQUIDADE EM SAUDE

Art. 36. O componente de incentivo & Promogao da
Equidade em Saude destina-se 4 promogéo da equidade na atengéo a saude de
populagbes especificas, no ambito da Atencdo Primaria a Saude (APS),
reconhecendo as distintas situacdes de vulnerabilidade e as barreiras de acesso
a politicas publicas, sendo o valor financeiro anual correspondente a este
componente e suas segdes disposto em portaria de financiamento.

Paragrafo Unico. O componente de que trata o caput
objetiva oportunizar e promover o desenvolvimento de estratégias e agoes a fim
de qualificar a atengao e ampliar o respeito as especificidades étnico-raciais,
territoriais, concepgdes culturais e religiosas, condigdo socioecondmica,
diversidade sexual e de género, condigbes das pessoas privadas de liberdade e
as atividades laborais das populagdes especificas.

Art. 37. O incentivo deste componente contempla as

seguintes segoes:

|.Da promogdc da equidade em salde e
enfrentamento do preconceito, da discriminagao, do racismo, do racismo
institucional e da xenofobia contra populagoes especificas;

Il. Da qualificacdo da atengéo a saude da populagéo
remanescente de quilombos;

lll.Da qualificagéo da atengao a saude dos povos
indigenas; e

IV. Da qualificagdo da atengdo a saude da populagdo
migrante internacional.

Paragrafo Gnico. Os planos de agéo de recursos
referente as segdes dispostas nos incisos |, Il e lll, IV do Art. 37 desta Portaria
terdo validade de um ano a contar do repasse do recurso ao Fundo Municipal de
Salde.

Secaoll
Da promogao da equidade em satde e enfrentamento do preconceito, da
discriminagéo, do racismo, do racismo institucional e da xenofobia contra
populagdes especificas.

Art. 38. O incentivo a que se refere essa segao visa a
promogdo da equidade em saide e ao enfrentamento do preconceito, da
discriminacdo, do racismo, do racismo institucional e da xenofobia no &mbito da
APS e deve ser utilizado pelos municipios exclusivamente para despesas de
manutengao. Conforme Portaria n® 51 2/2020, destina-se as agdes destinadas as
seguintes populagdes especificas:

l. populagéo de lésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais e intersexo (LGBTI);
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Il. populagéo negra;
lll. povos indigenas;
IV.populagéo privada de liberdade e egressas do
sistema prisional;
V. populagéo em situagdo de rua;
Vl.populagdo de migrantes, refugiados, apatridas e
vitimas do trafico de pessoas;
VII. povos ciganos;
VIIl. populagdo do campo, da floresta e das aguas; e/ou
IX. populagéo quilombola.

Art. 39. A destinagdo dos recursos sobre os quais
versa esta se¢do sera realizada através de duas modalidades:

I. Ades&o: mediante a elaboracgdo e envio de um plano
de agéo pelo gestor municipal, através de oficio, & Coordenadoria Regional de
Satde (CRS) de sua circunscrigao a ser encaminhado nos periodos de ades3o;

Il. Repasse automatico: repasse fundo a fundo a
municipios que atenderem aos critérios sociodemograficos e epidemiolégicos
fixados em portaria de financiamento, havendo necessidade de elaboracdo de
um plano de agdo posterior de acordo com os valores recebidos a ser
encaminhado a Coordenadoria Regional de Saude (CRS) de sua circunscrigéo;

Paragrafo Gnico. Os municipios poderdo receber o
recurso somente por meio de uma das modalidades, ndo havendo sobreposicao
ou duplicagao.

Art. 40. Os planos de agdo definidos no Art.39
deverao contemplar um ou mais dos seguintes eixos:
. informagéo e comunicacdo em satde:
Il. participagcdo popular, controle social e gestao
participativa na satde;
lll. combate ao Racismo Institucional;
IV.combate ao preconceito, discriminagdo, racismo e
xenofobia; efou
V. capacitagdes, formagdes e educagdo permanente
em saude.

§ 1° Deverdo respeitar as especificidades étnico-
raciais, territoriais, concepgées culturais e religiosas, condigdo socioecondmica,
diversidade sexual e de género, condigdes das pessoas privadas de liberdade e
atividades laborais das populagdes especificas.

§ 2° Devem contemplar duas ou mais populagtes
especificas.

§ 3° Recomenda-se, na construcdo dos planos de
acao, a participagdo de representantes do controle social e, quando presentes
no territorio, ativistas e Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) relacionadas as
populagbes contempladas, membros da Equipe Multidisciplinar de Saude
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Indigena (eMSl), da Equipe de Atengao Primaria Prisional (eAPP), da Equipe de
Consultério na Rua (eCR), e de Equipes de Atengao Primaria & Saude (APS) de
referéncia ao atendimento de quilombolas e demais populagdes especificas;

Art. 41. O repasse financeiro desta segao limita-se ao
Teto Orgamentario Anual, disposto em portaria de financiamento.

Art. 42. A ndo execugao ou a utilizagdo indevida do
recurso financeiro, pelo municipio, implicaré a notificagdo pela CRS, devendo
apresentar justificativa no prazo de 30 dias corridos, a contar do recebimento
desta.

§ 1° A nao execugéo do recurso, a utilizagdo indevida
e a ndo apresentagdo da justificativa pelo municipio implicara a devolugéo do
valor corrigido ao erario estadual, observado o devido processo administrativo.

§ 2° Nos anos subsequentes, a adesao e o repasse
automatico do recurso ficam condicionados & execugao do recurso do ultimo ano
recebido.

Art. 43. Os critérios de avaliagdo de monitoramento
dos planos ser&o publicados em Nota técnica disponivel no enderego eletronico:
https:llatencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

Secao ll
Da qualificagdo da atengéo a saude da populagdo remanescente de
quilombos

Art. 44. O incentivo da qualificagdo da atengao a
saude da populagdo remanescente de quilombos tem por objetivo reduzir, no
ambito da Atengao Priméria a Saude (APS), as desigualdades e iniquidades de
acesso e de qualidade dos servicos de saide a comunidades remanescentes de
quilombos promovendo a qualificaggo da atencdo a saude, respeitando e
valorizando seus modos de vida, cultura e organizagao social, enfrentando o
preconceito, a discriminagéo e o racismo.

Art. 45. Serao habilitados ao recebimento automatico
deste incentivo todos os municipios gue possuem comunidades remanescentes
de quilombo certificadas pela Fundagdo Cultural Palmares em seus territérios,
consultadas as atualizagdes semestralmente pela Area Técnica de Atengao a
Saude da Populagdo Negra, da Diviséo de Politicas de Promogao da Equidade,
da SES- RS.

Art. 46. O municipio habilitado devera apresentar
plano de agéo de recursos para cada comunidade do seu territorio, construido e
aprovado por comiss@o composta por, no minimo, um representante dos
seguintes segmentos:
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I. gestéo municipal;
Il. equipe de referéncia na APS;
I1l. liderangas quilombolas; e
IV. Coordenadoria Regional de Saude;

Paragrafo nico. O municipio devera indicar no
plano de ag&o a(s) equipe(s) de atengdo primaria de referéncia, responsavel(is)
pelo atendimento da comunidade quilombola, através do Identificador Nacional
de Equipe (INE).

Art. 47. Os planos de agdo deverdo contemplar um
ou mais dos trés eixos tematicos:
I. gestéo/atencao;
Il. redug@o das vulnerabilidades sociais: e/ou
I1l. fortalecimento do controle social.
IV.educagdo em saude e fortalecimento da cultura
quilombola.

§ 1° Néo ha limite de quantitativo de demandas para
cada um dos eixos, visto que podem variar de acordo com as especificidades
locais, e podem ser utilizados com despesas de manutencé@o e estruturacdo
conforme disposto em Nota técnica disponivel no enderego eletrnico
https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

§ 2° O plano de aplicagdo de recursos tera validade
de um ano a contar da sua aprovagao.

Art. 48. Compete ao gestor municipal:
|. apresentar os planos de agdo para ciéncia do
Conselho Municipal de Satde;
Il. iniciar, no prazo maximo de 06 meses da aprovacao,
a execugao do recurso de acordo com o Plano de ago; e
lll. prestar contas da execucdo do Plano de Acdo a
Coordenadoria Regional de Satide e as comunidades quilombolas.

§ 1° O municipio que ndo cumprir com as
determinagdes previstas nos Art. 46, Art. 47 e aos incisos do Art. 48, sofrera
suspensao dos repasses mensais.

§ 2° Na ocasido de ndo observancia das
responsabilidades o municipio terd um prazo de até 30 dias corridos, da
notificagéo de suspenséo enviada, para encaminhar justificativa & CRS.

Art. 49. Sao critérios de desabilitagdo e devolugéo
dos recursos ao erario estadual:
. deixar de ter populagdo quilombola, com base nas
informacdes de certificagdo da Fundagao Cultural Palmares:
Il. ndo executar plano de agdo de recursos por dois
anos consecutivos, salvo situagdes justificadas e aprovadas pela CRS; efou
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I1l. descumprir as determinagdes previstas nos Art. 46,
Art. 47 e Art. 48.
§ 1° A desabilitagéo do incentivo sera informada por
notificagdo da Secretaria Estadual da Saude ao gestor municipal.
§ 2° A ndo execugdo dos recursos por dois anos
consecutivos implicara a devolugéo dos valores ao erario estadual, devidamente
atualizado.

Art. 50. O municipio que executar 0s recursos sem
observar o plano de agdo, conforme definido nesta normativa, devolvera os
valores ao erério estadual com recursos proprios.

Art. 51. Compete as Coordenadorias Regionais de
Sade observar os prazos para a realizagdo dos planos de agéo e ©
monitoramento e avaliagdo na execugéo dos recursos relativos aos municipios
da sua circunscrigao.

Secgao lll
Da qualificagdo da atengéo a saude aos povos indigenas

Art. 52. O incentivo desta seg@o tem por objetivo
garantir a atuagdo complementar do estado na qualificagéo da Ateng&o Primaria
3 Saude dos povos indigenas, contribuindo para a atencéo diferenciada e para
a reducdo das vulnerabilidades sociais, respeitando e valorizando seus modos
de vida e a medicina tradicional.

Art. 53. O valor mensal do incentivo sera fixado em
portaria de financiamento, em repasse automatico para os municipios com
comunidades indigenas, e podera ser utilizado mesmo em casos que nao
contemplem a regularidade fundiaria da ocupacao.

Art. 54. Estao habilitados ao recebimento do incentivo
financeiro os municipios com indigenas aldeados conforme censos
demogréficos informados a SES-RS pela Secretaria Especial de Saude Indigena
(SESAI), do Ministério da Saude (MS), atualizados semestralmente.

Paragrafo unico. Os municipios habilitados serao
notificados pela Secretaria Estadual da Saude para realizar conjuntamente,
através de comissdo especifica, o plano de aplicacdo de recursos para

qualificagéo da atengao primaria prestada aos povos indigenas.

Art. 55. O plano de aplicagéo referido no paragrafo
Gnico do artigo 54, deveré ser construido e aprovado em conjunto com uma
comissao especifica constituida por, no minimo, um representante dos seguintes
segmentos:
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I. gestdo municipal;
Il. liderangas indigenas e/ou Conselho Local de Satde
Indigena;
lll. equipe Multidisciplinar de Saude Indigena e/ou
Equipe de Atengéo Primaria que preste atendimento aos povos indigenas; e
IV. Coordenadoria Regional de Saude.

Art. 56. Os planos de aplicaggo deverdo se enquadrar
entre os seguintes eixos tematicos:
|. gestao/atengdo a saude;
IIl. reducdo das vulnerabilidades sociais; e/ou
IIl. fortalecimento do controle social.
IV.educagdo em salde e fortalecimento da cultura
indigena.

§ 1° Nao ha limite de demandas para cada um dos
eixos, visto que podem variar de acordo com as especificidades locais, e os
valores podem ser gastos com despesas de manutengdo e estruturagio,
direcionados & Atengao Primaria a Salde dos povos indigenas, atentando-se as
determinagGes da Politica Nacional de Atengdo 4 Sadde dos Povos Indigenas.

§ 2° O plano de aplicagdo de recursos tera validade
de um ano a contar da sua aprovacgao.

Art. 57. Compete ao gestor municipal:
|. apresentar os planos de aplicagdo para ciéncia do
Conselho Municipal de Saude;
Il. iniciar, no prazo maximo de 06 meses da aprovacao,
a execugao do recurso de acordo com o plano de aplicacao; e
lll. prestar contas da execugdo do plano de aplicagdo a
Coordenadoria Regional de Saude.

§ 1° O municipio que ndo cumprir com as
determinagdes previstas nos Art. 54, Art. 55 e Art. 56, sofrera suspensao dos
repasses mensais.

§ 2° Na ocasifio de ndo observancia das
responsabilidades o municipio terd um prazo de até 30 dias corridos, da
notificag&o de suspensdo enviada, para encaminhar justificativa & CRS.

Art. 58. Compete as Coordenadorias Regionais de
Saude observar os prazos para a realizagédo dos planos de aplicac3o,
monitoramento e avaliagdo na execucdo dos recursos relativos aos municipios
da sua circunscrigao.

Art. 59. S&o critérios de desabilitagdo e devolugdo
dos recursos ao erdrio estadual:
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|. deixar de ter populaggo indigena, conforme censos
populacionais fornecidos pela Secretaria Especial de Saude Indigena, do
Ministério da Saude;
Il.deixar de executar ou de realizar os planos de
aplicagdo dos recursos por dois anos consecutivos sem justificativa; e/ou
I1l. o municipio que executar os recursos inobservando o
plano de aplicagdo, conforme definido nos Art. 55 e Art. 56.

Paragrafo Gnico. A desabilitagao do incentivo sera
informada ao municipio mediante notificagéo da Secretaria Estadual da Saude
ao gestor municipal, observado o devido processo administrativo e garantido o
contraditério e a ampla defesa.

Secdo IV
Da qualificag3o da atengéo a saude da populagdo migrante internacional

Art. 60. O incentivo da qualificagdo da atencéo a
saude da populagdo migrante internacional visa promover a qualificagéo do
acesso a saude e o enfrentamento da violéncia institucional com base em
diferencas culturais e ou linguisticas, promovendo o acesso, atengao integral e
intercultural nas equipes de Atengdo Primaria a Saulde, através do
acompanhamento e intermediagé@o dos usuérios na ampliagdo de sua circulagéo
e na apropriacdo dos espagos publicos dos servigos de saude.

§ 1° O incentivo ao servigo de mediagao intercultural
tem como objetivos:

|. Viabilizar o direito do usuario migrante internacional
a intérprete, quando este se fizer necessario, e a acompanhante, respeitadas as
condigdes clinicas do paciente;

|l. Fomentar a ambiéncia do estabelecimento de acordo
com as especificidades étnicas e culturais das populagbes migrantes
internacionais;

IIl. Facilitar a assisténcia dos cuidadores tradicionais,
guando este se fizer necessario, respeitadas as condigdes clinicas do usuario;

IV.Auxiliar na adaptagdo de protocolos clinicos,
conforme as especificidades culturais que considerem critérios especiais de
acesso acolhimento e a vulnerabilidade sociocultural;

V.Promover o compartiihamento de orientagoes,
diagndsticos e condutas de salde de forma compreensivel aos usuarios
migrantes internacionais;

V|. Acolher, por meio de um atendimento humanizado
em saude, os migrantes internacionais, auxiliando-os no processo de
comunicagao, adaptagdo e vivéncia com 0s servigos de saude;

VIl. Fomentar e participar dos processos de educacgao
permanente sobre interculturalidade, valorizacdo e respeito as diferentes
praticas culturais e tradicionais de saude, as necessidades especiais
relacionadas ao processo de deslocamento, 20s diferentes perfis
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epidemiolégicos as caracteristicas dos sistemas de salde do pais de origem e
demais temas pertinentes aos profissionais que atuam nos sistemas de salde
do pais de origem.

Art. 61. Os municipios receberdo recurso por, no
maximo, um plano de ac3o.

Art. 62. O valor mensal do incentivo financeiro de gue
trata este artigo seré disposto em portaria de financiamento, respeitando o teto
anual previsto para esta Segdo.

Art. 63. A solicitagdo de habilitagdo pelo municipio
para o incentivo que trata o Art. 60 devera sera feita mediante apresentacdo de
um Plano de acao, disponivel no enderego eletrénico
https://atencaobasica.saude.rs.qgov.br/piaps, construido e aprovado por
comissdo composta por, no minimo, um representante dos seguintes
segmentos:

|. Gestdo municipal;
Il. Equipe de referéncia na APS e ou ESF:
Ill. Coordenadoria Regional de Saude para mediacio e
validagéo do plano em construcio.

§ 1° O monitoramento dos planos devera seguir os
critérios definidos em publicagdo especifica ou em Nota técnica disponivel no
enderego eletrénico https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

§ 2° Recomenda-se a participagdo de representantes
do controle social, especialmente migrantes, refugiados, apatridas e vitimas de
trafico de pessoas, na construgdo dos planos de agéo.

§ 3° O municipio devera indicar no plano de acao a
equipe de atengao priméria de referéncia do profissional contratado;

§ 4° O profissional contratado pode atuar em mais de
uma equlipe;

§ 5° O plano de agdo dos recursos tera validade de 1
(um) ano a contar do pagamento do repasse do recurso ao Fundo Municipal de
Saude conforme Paragrafo tnico do Art. 37 do capitulo |l desta Portaria.

Art. 64. Serao utilizados os seguintes critérios para a
priorizacéo dos planos de agdo para a inser¢@o dos servigos de mediagdo
intercultural na Atengdo Primaria.

I. Municipios prioritarios  (conforme previsto em
portaria de financiamento);

Il.Plano de Agdo disponivel no endereco eletrénico
https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.
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Art. 65. Plano de Agdo devera ser encaminhado pelo
gestor municipal, através de oficio, & Coordenadoria Regional de Saude de sua
circunscrigdo. O contetido do plano sera descrito em Nota técnica a ser publicada
no enderego eletrénico https:/latencaobasica.saude.rs.gov.brfpiaps.

Art. 66. A prestagdo de contas dar-se-a mediante

relatério anual de Gestao.

1° O municipio que ndo cumprir com as
determinagbes previstas no Art. 63 podera sofrer suspensao dos repasses
mensais. Na ocasido de ndo observancia das responsabilidades o municipio tera
um prazo de até 30 dias corridos, da notificacdo de suspensdo enviada, para
encaminhar justificativa a CRS.

§ 2° A n3o execugéo do recurso pelo municipio e a
n3o apresentagéo da justificativa implicara a suspenséo do recurso financeiro e
consequente devolugdo do valor corrigido ao erério estadual, observado o devido
processo administrativo.

§ 3° A nao apresentagd@o da justificativa a que faz
referéncia o § 2°, deste artigo e a utilizagdo em desacordo com O plano de agao
implicara a suspens&o do recurso e consequente devolugéo do valor corrigido
ao erario estadual, observado o devido processo administrativo.

Art. 67. O municipio habilitado que ndo cumprir com
as determinagbes previstas no Art. 66, apds observado o devido processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e O contraditério, ficara
impossibilitado de solicitar nova habilitag@o por seis meses.

Art. 68. S3o critérios de desabilitagao e devolugéo
dos recursos ao erario estadual:
|. Deixar de ter populagdo migrante, refugiada, apatrida
e vitima do trafico de pessoas, conforme dados do Cartdo Nacional de Saude e
residéncia no Rio Grande do Sul, do Ministério da Saude;
Il. Perda do vinculo do profissional contratado elou;
Il Descumprir as determinagdes desta normativa
previstas no Art. 63.

§ 1° O municipio que solicitar a troca do mediador
intercultural e ndo obedecer ao prazo de 60 dias para realiza-la implicara a
suspensao do recurso.

§ 2° A regularizag@o do repasse do incentivo dar-se-
4 mediante parecer positivo da respectiva CRS acerca da recomposicéo da
equipe, o qual sera regularizado a partir da proxima competéncia financeira.
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§ 3° Apds a suspensao do recurso citada no paragrafo
1°, 0 municipio terd 120 dias para comprovar as adequagdes, com pena de
suspens3o do repasse mensal, caso ndo ocorra regularizagio na recomposigao.

§ 4° A desabilitagdo do incentivo sera informada ao
municipio mediante notificagdo da Secretaria Estadual da Salde ao gestor
municipal, observado o devido processo administrativo e garantido o
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 69. Cada municipio podera solicitar apenas a
habilitacao de 1 (um) profissional de mediagao intercultural na Atengao Primaria
a Saude, sendo que:

I. Na hipétese de substituicdo do mediador intercultural
no decorrer do plano de trabalho, os municipios t&ém até 2 (dois) meses a contar
do desligamento deste, observando o tempo de execugdo que trata o §5° do Art,
63;

Il.Em caso de perda do vinculo com o mediador
intercultural contratado apés o prazo estipulado na linha anterior, o municipio
estara sujeito ao cumprimento da normativa do Art. 68.

Paragrafo unico. Recomenda-se que o valor do
incentivo seja repassado ao mediador intercultural, considerando a importancia
do trabalho do mediador intercultural para a qualificagdo da Atengéo Primaria em
Salde.

Art. 70. Os critérios de priorizagdo dos municipios
poderdo ser revisados conforme andlise das &areas técnica de saude da
populaga@o Migrante, Refugiada, Apatrida e Vitimas do Trafico de Pessoas da
Divis&o de Promogéo da Equidade em Saude.

Art. 71. Compete ao gestor municipal notificar 8 CRS
de referéncia toda e qualquer modificagdo quanto & ocorréncia de desligamento
e da devida substituicdo do mediador intercultural, comprovando alteracées e a
composi¢do devidamente atualizados no CNES, observando o prazo de até 60
dias para a contratagdo de novos mediadores.

Capitulo IV )
COMPONENTE DE INCENTIVO AO PRIMEIRA INFANCIA MELHOR

Art. 72. O incentivo para a execugdo do Primeira
Infancia Melhor (PIM), instituido pela Lei n° 12.544, de 3 de julho 2008,
complementada pela Lei n® 14.594, de 28 de agosto de 2014, como estratégia
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intersetorial para qualificagéo e fortalecimento da atengéo a primeira infancia na
Atencdo Primaria a Saude, contribui para a efetivagao das diretrizes do Marco
Legal da Primeira Inféncia, da Rede Cegonha, das Politicas Nacionais de
Atencio Integral & Saude da Crianca e de Atencao Integral & Saude da Mulher
e do Programa Crianca Feliz entre outras politicas sociais. Por meio de suas
agdes, busca fortalecer a vigilancia e a promogao do desenvolvimento integral
na primeira infancia, a interagéo parental positiva e a articulacdo do cuidado das
familias em rede, prioritariamente daquelas em situagdo de vulnerabilidade
social.

Paragrafo unico. O valor financeiro anual
correspondente ao componente de incentivo ao PIM estaré disposto em portaria
de financiamento.

Art. 73. A adesdo dos municipios ao Primeira Infancia
Melhor sera condicionada ao Teto Orgamentario Anual e aos critérios
estabelecidos em edital, ocorrendo em periodos divulgados pela Secretaria
Estadual da Saude.

Art. 74. Na adesdo, o municipio se comprometera
com as regras estabelecidas no Termo de Adesdo ao PIM e com o alcance da
meta de individuos a serem atendidos pela politica, a qual constara na portaria
de habilitagdo do municipio ao PIM.

§ 1° A ampliagdo da meta de atendimento sera
condicionada ao Teto Orgamentario Anual e aos critérios estabelecidos em
edital, ocorrendo em periodos divulgados pela Secretaria Estadual da Saude.

§ 2° A redug@o da meta de atendimento ocorrera:

I. por solicitagao do(a) Prefeito(a) Municipal; ou

Il. mediante parecer técnico da Secretaria Estadual da
Satde, quando o municipio néo alcangar pelo menos 80% da meta por um
periodo igual ou superior a 06 meses consecutivos.

Art. 75. A desabilitacdo do municipio ao PIM dar-se-
4 mediante a solicitagéo do(a) Prefeito(a) Municipal ou parecer técnico do GTE
nas situagdes do ndo cumprimento do Termo de Adesé&o.

Art. 76. As habilitagdes, desabilitagoes, ampliagdes €
redugbes de metas serao publicadas através de portaria especifica.

Art. 77. O municipio fara jus ao incentivo financeiro
estadual apés a publicagéo da habilitagdo ou ampliagdo em Diario Oficial do
Estado.

Art. 78. O valor mensal do incentivo financeiro por
individuo (gestante ou crianca acompanhado no municipio) sera disposto em
portaria especifica.
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Art. 79. Para calculo do incentivo financeiro estadual,
sera considerado o teto de individuos a serem acompanhados por visitador de
acordo com sua carga horaria:

| - visitadores com 40h semanais: até 20 individuos
(gestantes ou criangas);

Il - visitadores com 30h semanais: até 16 individuos
(gestantes ou criangas); ou

Il - visitadores com 20h semanais: até 12 individuos
(gestantes ou criangas).

§ 1° Os municipios poderdo cadastrar no Sistema de
Informagées do PIM (SisPIM) um numero de individuos atendidos por visitador
superior ao descrito no caput, desde que n&o haja prejuizo na metodologia de
atencgdo da politica.

§ 2° Nao havera remuneragao adicional em caso de
superagao do teto do niumero de individuos em acompanhamento.

§ 3° Nos municipios cujos visitadores cumpram carga
horaria diferenciada das estabelecidas acima, para o célculo do limite de
individuos a serem acompanhados por visitador, sera considerado a carga
horaria imediatamente inferior as estipuladas, ndo ultrapassado o teto estipulado
no caput desse artigo.

§ 4° Fica vedado o repasse do incentivo aos
municipios cujos visitadores cumpram carga horaria inferior a 20h semanais.

Art. 80. O valor dos seis primeiros meses de repasse
do incentivo financeiro terd& como base o numero de individuos (gestantes e
criangas) que serao acompanhados pelo PIM no municipio, publicado através de
portaria especifica.

Paragrafo Unico. Caso o municipio ndo execute
agbes de implementacao, o incentivo financeiro, referente aos seis primeiros
meses, devera ser devolvido ao erario estadual.

Art. 81. Apés os seis primeiros meses da habilitagdo,
0 repasse tera como base de calculo o numero de individuos (gestantes e
criangas) cadastrados e acompanhados no Sistema de Informagdes do PIM
(SisPIM).

§ 1° Para o repasse de que trata este artigo, sera
gerado relatdrio do SisPIM até o dia cinco do més subsequente ao més de
referéncia, tendo 0 municipio a responsabilidade de manter o SisPIM atualizado.

§ 2° O repasse sera suspenso automaticamente
quando o atraso dos registros de acompanhamentos no SisPIM for superior a
120 dias, sendo automaticamente restabelecido, a partir da competéncia do més
em que houver a regularizagédo do SisPIM.

§ 3° Fica vedado o recebimento dos valores
retroativos referentes ao periodo de auséncia de atualizagdo do sistema.
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Art. 82. A equipe municipal do PIM sera constituida
obrigatoriamente pelos integrantes do Grupo Técnico Municipal (GTM),
Monitores/Supervisores e Visitadores, sendo facultativa a contratagdo de
digitador(es) e Coordenador.

Art. 83. E vedada ao Visitador a acumulagéo de
qualquer outra fung&o relacionada aos demais cargos do PIM.

Art. 84. O GTM devera ser composto por no minimo:
l.um (01) técnico da Secretaria Municipal de
Educacéo;
II.um (01) técnico da Secretaria Municipal de Saude; e
ll.um (01) técnico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Outras secretarias municipais
também poderao indicar representantes para compor o GTM. Um representante
do GTM podera ter sua carga horaria ampliada para desempenhar a funcdo de
Coordenador.

Art 85. A carga horaria semanal de trabalho minima
do GTM destinada ao desenvolvimento das agdes do PIM seré de:
|.2 horas semanais em municipios com meta até 20
individuos para atendimento;
Il.4 horas semanais em municipios com meta até 50
individuos para atendimento; e
IIl. 8 horas semanais em municipios com meta acima de
50 individuos para atendimento.

Art. 86. O numero de visitadores a serem
acompanhados por monitor/supervisor devera observar os critérios abaixo:
|. monitor/supervisor, cuja carga horaria dedicada ao
PIM seja 40h semanais, podera acompanhar até 15 visitadores;
Il. monitor/supervisor, cuja carga horaria dedicada ao
PIM seja 30h semanais, podera acompanhar até 12 visitadores;
IIl. monitor/supervisor, cuja carga horaria dedicada ao
PIM seja 20h semanais, podera acompanhar até 08 visitadores; e
[V. monitor/supervisor, cuja carga horaria dedicada ao
PIM seja 10h semanais, podera acompanhar até 04 visitadores.
V. monitor/supervisor, cuja carga horaria dedicada ao
PIM seja de 4 horas semanais, poderé acompanhar até 02 visitadores
Paragrafo Unico. Membros do GTM poderdo
acumular a funcdo de monitor/supervisor, desde que possuam carga horaria
compativel as fungdes e informado no SisPIM.
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Art. 87. Compete aos municipios a contratagao,
remuneracgio e os encargos da equipe municipal do PIM,

Art. 88. Os municipios habilitados ao PIM até 31 de
agosto de 2021, em conformidade com as normativas anteriores a publicagéo da
Portaria SES n° 635/2021, tiveram suas habilitagBes renovadas na Portaria n°
857 de dezembro de 2021.

§ 1° A referida portaria de habilitagdo expressou a
meta de atendimento destes municipios, calculada de acordo com o teto de
individuos a serem acompanhados por visitadores habilitados no Sistema de
Informagao do PIM (SisPIM).

§ 2°. Durante o periodo de 120 dias, relativo as
competéncias de dezembro de 2021 a margo de 2022, o pagamento do incentivo
estadual aos municipios ja habilitados ao Primeira Infancia Melhor teve como
base de calculo o teto do nimero de individuos (gestantes e criangas) a serem
acompanhados por visitadores ativos no Sistema de Informacdo do PIM
(SisPIM), de acordo com sua carga horaria, tendo o municipio o mesmo periodo
para adaptagdo as demais regras da Portaria SES n® 635/2021.

§ 3° A partir da competéncia de abril de 2022 os
municipios ja habilitados ao PIM passaram a receber o incentivo financeiro
estadual do programa de acordo com o numero de individuos (gestantes e
criangas) cadastrados e acompanhados no SisPIM.

Art. 89. O objetivo, publico prioritério para atengéo,
eixos de atuacdo, atribuicbes das equipes técnicas e metodologia de
atendimento as familias estdo regulados pela Nota Técnica DAPPS/PIM n°
03/2021 e suas alteragdes posteriores.

Capitulo V
COMPONENTE ESTRATEGICO DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO DA
ATENGAO PRIMARIA A SAUDE - REDE BEM CUIDAR RS (RBC/RS)

Art. 90. O valor financeiro anual correspondente ao
componente estratégico de incentivo & qualificagdo da APS sera disposto em
portaria de financiamento.

Art. 91. Os municipios aderidos a RBC/RS & primeira
equipe fardo jus ao recebimento de incentivo financeiro de implantagdo
observadas as seguintes regras:

I.O incentivo serd utilizado para despesas de
manutengao e estruturagéo das Unidades Basicas de Salde das Equipes Rede
Bem Cuidar/RS.

II.O incentivo de implantagdo seré repassado em
parcela Unica.
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Art. 92. Os municipios que desejarem aderir a
RBC/RS em seus territorios deverdo consultar as informagdes disponiveis no
endereco eletrdnico: https://saude.rs.gov.br/rbers.

Paragrafo Unico. A troca dos INEs das equipes
aderidas ao programa RBC/RS deve ser realizada apenas em casos
excepcionais e ocorrerd somente apds publicagéo de oficio orientativo a ser
disponibilizado previamente no site da SES/RS e enviado aos Secretarios de
Saude e Gestores municipais da RBC/RS.

Art. 93. S3o critérios de adeséo a RBC/RS:
|. Indicar uma equipe de Salde da Familia (eSF)
completa e em funcionamento a qual possua uma equipe de Saude Bucal (eSB)
vinculada com carga horéria de 40h ou duas eSB de 20h. A(s) eSB deve(m) estar
em funcionamento ou aguardando credenciamento junto ao Ministério da Satde;

Il. Ciéncia do Conselho Municipal de Saude.

§ 1° Deve-se vincular, dentro do mesmo Identificador
Nacional de Equipes (INE) da eSF RBC/RS, 60 horas semanais de profissionais
de nivel superior - além da equipe minima de eSF - contabilizando no minimo 10
horas por profissional de pelo menos duas categorias distintas. E vedada, para
efeito de contabilizagdo de carga horaria de equipe multiprofissional, a
vinculagdo de médicos e cirurgides-dentistas;

2° O municipio podera indicar uma e-Multi
credenciada junto ao Ministério da Saude, desde que esta esteja vinculada ao
Identificador Nacional de Equipes da eSF RBC/RS, com carga horaria completa
e possuindo no minimo 60h de equipe multiprofissional.

§ 3° O municipio devera indicar um(a) gestor(a) por
municipio para todas as atividades propostas, profissional que sera a referéncia
para a Secretaria Estadual da Saude, para comunicagao e avaliagéo das agoes
da RBC/RS. A forma de atuagdo deste profissional sera definida e publicada no
site da SES/RS;

Art. 94. A avaliacdo da RBC/RS ocorrera através de
ciclos periédicos, a partir de critérios e metas especificos.

§ 1° Os critérios e metas especificados no caput,
estardo publicizados no enderego eletrénico: https://saude.rs.qgov.br/rbers.

§ 2° E responsabilidade do municipio a
disponibilizagéo dos dados para a avaliagdo nos prazos indicados pelo DAPPS
através do sistema de informag3o oficial da RBC/RS, o SisRBC, disponivel no
endereco eletrdnico: https:/sisrbc.rs.gov.br/.

§ 3° E responsabilidade do municipio manter
atualizadas as informagdes sobre suas equipes e agdes nos sistemas de
informagao oficiais do Ministério da Saude, sendo eles o Sistema de Informacgdes
da Atencao Basica (SISAB) e Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
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(CNES), assim como sistema de informagdes da RBC/RS, o SisRBC, sendo eles
a base para o monitoramento e avaliagdo, ndo sendo aceitas demais formas de
comprovagao que ndo estejam atreladas a esses sistemas.

Art. 95. Os municipios que comprovarem os critérios
descritos no art. 93 receber&o o repasse mensal por adesao ao projeto conforme
valor a ser disposto em portaria de financiamento.

§ 1° O recurso previsto no caput deste artigo sofrera
15% de desconto em relagdo & composicdo da equipe, em qualquer uma das
situagbes a seguir, de forma ndo cumulativa:

. os profissionais que estdo previstos na composicao
minima da Equipe Saude da Familia (eSF), quando n3o estiverem cadastrados
com carga horéria de 40 horas semanais no Identificador Nacional de Equipe
(INE) indicado pela gestao municipal sofrerdo o desconto: ou

Il. os profissionais que estdo previstos na composicao
minima da Equipe Saude Bucal (eSB), quando nao estiverem cadastrados com
carga horaria de 40 horas semanais no INE indicado pela gestio municipal,
ressalvada a admissibilidade de composigdo de duas eSB completas de 20 horas
semanais cada sofrerdo o desconto, e a solicitagdo de eSB que ainda nao foi
credenciada pelo Ministério da Satde (MS), nos casos de nova adesdo de
municipio @ RBC/RS, sera considerada situagdo em que n3o havera desconto;
ou

lll.os profissionais que compdem as 60 horas ou
pertencerem a e-Multi ndo obedecerem o previsto no §1°e §2° do Art. 93.

§ 2° O recurso previsto no caput deste artigo sofrera
10% de desconto em relagdo ao gestor RBC/RS quando o municipio solicitar
mais de uma substituicdo de gestor RBC/RS no mesmo ciclo.

§ 3° O recurso previsto no caput deste artigo sofrera
até 25% de desconto em relagéo as metas nao atingidas no ciclo vigente, sendo
este percentual dividido pelo nimero de metas obrigatérias e pago por
proporcionalidade de alcance de cada meta.

§ 4° O recurso previsto no caput deste artigo sera
suspenso quando:

I.O municipio n&o atingir nenhum dos critérios
relacionados aos paragrafos § 1°, § 2°, § 3° no ciclo avaliado, ou

II.O municipio ndo alimentar o SisRBC no ciclo
avaliado conforme os prazos divulgados através das plataformas de
comunicagéo oficiais da RBC/RS, sendo sua a responsabilidade de manter
atualizados seus dados cadastrais no sistema de informagao e acompanhar as
plataformas de comunicagéo oficiais.
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§ 5° O célculo do repasse sera atualizado a cada final
de avaliagéo, sendo aplicado o desconto ou a suspensao no ciclo seguinte.

§ 6° Os municipios com equipes suspensas serao
comunicados da suspensdo via email aos Secretarios de Saude e Gestores
municipais da RBC/RS. Esta informag&o também sera disponibilizada por meio
de publicacdo no site da SES/RS.

Art. 96. Para novas adesdes e ampliagdes a RBC, os
descontos iniciam ap6s o resultado da avaliagdo do segundo ciclo subsequente
& adesdo ou ampliagéo.

Art. 97. A desvinculagéo do municipio 2 RBC/RS dar-
se-4 mediante solicitacdo do secretario de saide municipal, via oficio, a ser
enviado 4 Divisdo de Atencdo Priméria & Saude do Departamento de Atengao
Primaria e Politicas de Salde da SES/RS. A solicitagdo devera estar
acompanhada de justificativa, relatério de utilizagdo do incentivo financeiro
recebido e ciéncia do respectivo Conselho Municipal de Satde.

Paragrafo Unico. A SES/RS tera 60 dias
consecutivos, a contar do recebimento da documentagao supracitada, para
analisar e enviar a formalizagdo da desvinculagéo ao municipio. Essa
comunicagao dar-se-4 em resposta ao oficio referido no Art. 97 sendo também
comunicado, via e-mail cadastrado, o(a) gestor(a) municipal da RBC/RS e a
informacéo sera disponibilizada por meio de publicagéo no site da SES/RS.

Das disposicgoes finais
Art. 98. As informagdes acerca do PIAPS poderao ser

acompanhadas no enderego eletrénico:
https://atencaobasica.saude.rs.gov.br/piaps.

Art. 99. Os valores ndao empenhados no exercicio
anual vigente serdo analisados a partir de setembro do ano corrente e poderéo
ser usados em acdes e estratégias que fortalegam e qualifiquem a APS, através
de projetos intersetoriais elaborados pelo Grupo Condutor do Programa Estadual
de Incentivos para Atengdo Primaria & Saude (GCPIAPS) e validados pelo
Departamento de Atengéo Primaria e Politicas em Saude, Fundo Estadual da
Saude e Secretaria de Saude.

Paragrafo tGnico. Os valores referidos no caput deste
artigo poderao ser utilizados de modo desvinculado dos componentes de | a V,
do art. 1°, § 1°, em situagbes extraordinarias, desde que contemple agdes da
APS e seja objeto de andlise e aprovagéo pelo GCPIAPS.

Art. 100. Ficam revogadas as Portarias SES/RS N°
1004/2023 e N° 360/2023.
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Art. 101. Esta Portaria entrara em vigor na data da
sua publicagdo, com efeitos financeiros a contar da competéncia prevista em
Portaria de Financiamento.

Porto Alegre, 12 de margo de 2024,

ARITA BERGMANN,
Secretaria da Salde



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3769

Orgao: 05 SECRET.DE ADMINISTRACRO Cod.Reduzidc
Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAIL DE ADMINT BBE
Dotacao: 041224125.4.181.3390.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

2 - CONTROLE DA DESPESA ORCAMENTARIA

Saldo Anterior RS 23.708,19%
Valeor Reservado RS 8.708,19 -~
Saldo Atual RS 15.000, 00
projeto

Uruguaiana, 13.11.



Estade do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3770

Orgao: 05 SECRET.DE ADMINISTRACAO Cod.Reduzidc
Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI 887
Dotacao: 041224125.4.181.3390.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAC

Saldo Anterior RS 3.610, 90
Valor Reservado RS 2.610,90
Saldo Atual RS 1.000,00
projeto

Uruguaiana, 13.11.



Estado do Ric Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Orgao: 05 SECRET.DE ADMINISTRACAQD Cod.Reduzidc
Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI §9C
Dotacao: 041224125.4.181.3390.4C.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Saldo Anterior RS 76.143,74
Valor Reservado RS 57.685, 91
Saldo Atual RS 18.457,83

reserva contingéncia

Uruguaiana, 01.12.



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3771

Orgac: 05 SECRET.DE ADMINISTRACAO Cod.Reduzidc
Unidade: 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI 89¢€
Dotacao: 041224125.4.181.4490.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Saldo Anterior RS 8.335, 00
Valor Reservado RS 6.335,00
Saldeo Atual RS 2.000,00
projeto

Uruguaiana, 13.11.



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Orgao: 33 SecretariaMunicipal de Turismo Cod.Reduzidc
Unidade: 01 Secretaria Municipal de Turism 137C
Dotacao: 236954131.4.187.4490.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Saldo Anterior RS 15.124, 99
Valor Reserwvado RS 15.000, 00
Saldo Atual RS 124,99
projeto

Uruguaiana, 19.11.



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3815

Orgao: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime 651¢
Dotacao: 082434116.4.166.4490.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Saldo Anterior RS 1.910,00
Valor Reservado RS 1.500,00
Saldo Atual RS 410,00
projeto.

Uruguaiana, 19.11.



Estadc dc Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3829

1 - CLASSIFICACAOC ORCAMENTARIZA
Orgao: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime 652¢

Dotacao: 082434118.4.169.3390.14.00.00 DIARIAS - CIVIL

Saldo Anterior RS 3.805, 84
Valor Reservado RS 737,89
Saldo Atual RS 3.067,95
projeto

Uruguaiana, 19.11.



Estado do Ric Grande deo Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3817

Orgaoc: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime 652%
Dotacao: 082434118.4.169.3390.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOR

2 - CONTROLE DA DESPESA ORCAMENTARIA

Saldo Anterior RS 2.328,00
Valer Reservado RS 2.300,00
Saldo Atual RS 28,00
projeto

Uruguaiana, 19.11.



Estado de Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3818

Orgao: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime 6525
Dotacao: 082434118.4.169.4490.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

2 - CONTROLE DA DESPESA ORCAMENTARIA

Salde Anterior RS 582,00
Valor Reservado RS 500,00
Saldo Atual RS 82,00
projeto

Uruguaiana, 19.11.



Estade do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3819

Orgao: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc

Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime
Dotacao: 082444117.4.168.3390.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

2 - CONTROLE DA DESPESA ORCAMENTARIA

Saldo Anterior RS 6.818,11
Valor Reservado RS ©.818,11
Salde Atual RS 0,00
projeto

Uruguaiana, 19.11.

6532



Estadc do Ric Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3820

Orgao: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime 654¢
Dotacao: 082444120.4.176.4490.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Saldo Anterior RS 19.914,00
Valor Reservado RS 19.914,00
Saldo Atual RS 0,00
projeto

Uruguaiana, 19.11.



Estadec do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Nr. da Reserva de Saldo: 3821

Orgao: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvolvime 6402
Dotacao: 082444123.4.179.3390.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS

Saldo Anterior RS 20.730,00
Valor Reservado RS 20, 730,00
Saldo Atual RS 0,00
projeto

Uruguaiana, 19.11.
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ATA 23/2025

ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, s nove horas, reuniram-se os membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social na sala de reunides da Secretaria Desenvolvimento Social — SEDES, com
0s seguintes pontos de pauta 1) Suplementagio Orgamentaria e 2) Assuntos Gerais. Com a presenca dos
seguintes conselheiros: Titulares: Ivanoir Arruda Ocanha Miranda (ASCAR), Miletto Vasconcellos Neto (APAE) e
Priscila Lima (AAPECAN). Suplentes: Luciane Siqueira Moraes (SEDES), Mayume dos Santos Motta (Secretaria
Municipal de Meio Ambiente), Elizabeth Domelles (SEMD) e Jaqueline Costa de Freitas (Usuério). Demais
presentes: Rafaela Lopes da Silveira, secretaria executiva do CMAS. Documentos recebidos: Oficio Circular n°
07/2025 - CEAS /RS reunido Conselho Estadual de Assisténcia Social. Documentos expedidos: ndo houveram
documentos expedidos. 1) Suplementagso Orgamentaria: a conselheira suplente e responsével pelo setor
financeiro da SEDES Luciane Moraes, fez a apresentagdo da Suplementagdo Orgamentaria para apreciagdo: A)

Servico Protegdo Social de Alta Complexidade (acolhimento de pessoa idosa) onde sers reduzido do codigo: 449052

- Equipamentos e Materiais Permanentes, recurso: 1259 - FMAS no valor de R$ 1.500.00 do Servico de Protecdo
Social de Média Complexidade PSC/LA: cédigo: 339036 - Servigo de Terceiros - PF, recurso: 1259 FMAS no valor de
R$ 2.300,00: Cadigo: 449051 QObras e Instalagdes, recurso:1259 - FMAS no valor de R$ 500,00; Servico de_Protecso
Social de Alta Complexidade (Acolhimento de Criancas e Adolescentes) e Cédigo: 339030 - Material de Consumo |
recurso: 1259 FMAS no valor de R$ 8.300,00 da manutencdo CRAM, no qual sera_incluido ou suplementado no
Cadigo: 339092 - Despesas de Exercicios Anteriores, Recurso: 1259 FMAS no valor de R$12.600,00 para
Acolhimento de Pessoa Idosa em |LPIs com a seguinte justificativa: Tal solicitagdo é necesséria para suprir a verba
orgamentaria de despesas de exercicios anteriores para pagamento das despesas de acolhimentos de ILPls para
Pessoa Idosa do exercicio de 2023 e 2024 da acolhida da Sra. Fatima Ana Acunha e outros, sendo pelo motivo de

que a empresa prestadora deste servico a Casa Flores de Maria n3o emitiu 2 Nota Fiscal em tempo habil paras
liquidacdo e pagamento dentro do exercicio financeiro vindo a ser este empenhao de anulagéo por determinacgao legal;
B) Servico de Protegdo Social Basica onde sera reduzido do codigo: 339011 - Vencimento Van. Fixas - Pessoa Civil,
recurso: 1213 - PSB FNAS no valor de R$ 8.500,00 e codigo: 449052 Equipamentos e Materiais Permanentes,
recurso: 1133 BL PSB FNAS no valor de R$ 75.00,00, no qual sers incluido ou supiementado no cédigo: 339039
Servico de Terceiros - PJ, recurso: 1133 BL PSB FNAS no valor de R$ 8.500,00 e no codigo 339030 Material de
Consumo no valor de R$ 75.000,00 Aditivo da Reforma do CRAS | com a sequinte justificativa: Tal solicitagzo é
necessaria para suprir a verba orgamentaria de material permanente de forma complementar para o Aditivo da
Reforma do CRAS | - Cabo Luis Quevedo; C) Manutencdo do Restaurante Popular onde sera reduzido do codigo
449052 Equipamentos e Materiais Permanentes, recurso: 1259 FMAS no valor R$ 19.900,00, no qual sera incluido
ou sugle[Entado no, codigo 339030 Material de Consumo, recurso: 1259 FMAS no valor de R$ 19.900,00 Aquisicso
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de Género Alimenticios para o Restaurante Popular com a sequinte justificativa: Tal solicitagdo é necessaria para

suprir a verba orcamentaria de materiais de consumo para aquisicdo de géneros alimenticios para o Restaurante
Popular; D) Manutengio dos Beneficios Eventuais onde serd reduzido do cédigo 339091 Sentengas Judiciais,
recurso: 001 Livre no valor de R$ 20.000,00. No qual sera incluido ou suplementado no cédigo: 339039 Servigos de
Terceiros - PJ, recurso; 1259 FMAS no valor de R$ 20.000,00 com a seguinte justificativa: Tal solicitagdo é
necessaria para suprir a verba orgamentéria de prestacdo de servicos funerarios e de traslados a municipes em
vulnerabilidade social; E) Fundo Municipal de Assisténcia Social onde sera reduzido funcional: 082444119.4.174 -
Gesta@o do PBF e Cadastro Unico /Gestao do SUAS, categoria econdmica: 339030 - Material de Consumo, despesas:
coédigo 5059, fonte de recurso: 2660 - Transferéncia do FMAS, desdobramento da fonte de recurso: IGD - BF no valor
de R$ 30.000,00. No qual Sﬁ[é_i.nﬂuid_o_o_u_s_u_pj_gm_emﬁdg_na funcional:082444119.4.174, Categoria econdmica:
449052, despesa: codigo 5061, fonte de recurso: 2660, desdobramento da fonte de recurso: IGD - BF no valor de R$
30.000,00 com a seguinte justificativa: Tal solicitacdo & necessaria para suprir a verba de equipamento e material

Permanente para a aquisigdo de um veiculo utilitario para o setor do CadUnico e Bolsa Familia, tendo em vista o

confraternizagcdo de final de ano onde todos concordaram. Nada mais havendo foi encerrada a assembleia

extraordinaria da qual eu, Rafaela Lopes da Silveira, lavrei a presente ata, apds leitura e 'é_prowat;éo, sq@é assinado
; i e r

pelos segje( conselheiros deste colegiado. Uruguaiana, 06 de novembro de 2025. - Rk [/ -"T;;Q ‘
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Uruguaiana

CMAS

rALrCIPAL BE
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LISTA DE PRESENCA REUNIAO
DIA 03/06/2022 — Reunido Extraordinéria
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ade du Rio Grande do Sul
feitura Municipal de Uruguaiana

Orgac: 35 Secretaria Mun de Desenvolvimento Social Cod.Reduzidc
Unidade: 02 Fundo Municipal d Desenvclvime 2058
Dotacao: 082444119.4.174.3390.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMOQO

2 - CONTROLE DA DESPESA ORCAMENTARIA

Saldo Anterior RS 78.435,04
Valor Reservado RS 30.000,00
Saldeo Atual RS 48.435,04
projeto

Uruguaiana, 19.11.



Conselho Municipal de Assisténcia Social de Uruguaiana
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CMAS

ATA 23/2025

ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, s nove horas, reuniram-se os membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social na sala de reunides da Secretaria Desenvolvimento Social — SEDES, com
0s seguintes pontos de pauta 1) Suplementagdo Orgamentéria e 2) Assuntos Gerais. Com a presenca dos
seguintes conselheiros: Titulares: Ivanoir Arruda Ocanha Miranda (ASCAR), Miletto Vasconcellos Neto (APAE) e
Priscila Lima (AAPECAN). Suplentes: Luciane Siqueira Moraes (SEDES), Mayume dos Santos Motta (Secretaria
Municipal de Meio Ambiente), Elizabeth Dornelles (SEMD) e Jaqueline Costa de Freitas (Usuario). Demais
presentes: Rafaela Lopes da Silveira, secretaria executiva do CMAS. Documentos recebidos: Oficio Circular n°
07/2025 - CEAS /RS reunido Conselho Estadual de Assisténcia Social. Documentos expedidos: ndo houveram
documentos expedidos. 1) Suplementagdo Orgamentdria: a conselheira suplente e responsavel pelo setor
financeiro da SEDES Luciane Moraes, fez a apresentagdo da Suplementagdo Orgamentéria para apreciagdo: A)
Servigo Protegdo Social de Alta Complexidade (acolhimento de pessoa idosa) onde sera reduzido do cédigo: 449052
- Equipamentos e Materiais Permanentes, recurso: 1259 - FMAS no valor de R$ 1.500.00 do Servico de Protecio
Social de Média Complexidade PSC/LA; codigo: 339036 - Servico de Terceiros - PF, recurso: 1259 FMAS no valor de
R$ 2.300,00; Cédigo: 449051 Obras e Instalagbes, recurso:1259 - FMAS no valor de R$ 500,00; Servigo de_Protecio
Social de Alta Complexidade (Acolhimento de Criancas e Adolescentes) e Cédigo: 339030 - Material de Consumo ;
recurso: 1259 FMAS no valor de R$ 8.300,00 da manutencdo CRAM, no qual sera incluido ou suplementado no
Codigo: 339092 - Despesas de Exercicios Anteriores, Recurso: 1259 FMAS no valor de R$12.600,00 para
Acolhimento de Pessoa Idosa em ILPIs com a sequinte justificativa; Tal solicitagdo é necessaria para suprir a verba
orcamentaria de despesas de exercicios anteriores para pagamento das despesas de acolhimentos de ILPis para
Pessoa |dosa do exercici'o de 2023 e 2024 da acolhida da Sra. Fatima Ana Acunha e outros, sendo pelo motivo de
que a empresa prestadora deste servico a Casa Flores de Maria ndo emitiu a Nota Fiscal em tempo habil paras

liquidag&o e pagamento dentro do exercicio financeiro vindo a ser este empenho de anulagao por determinagao legal;
B) Servico de Protegdo Social Basica onde sera reduzido do cddigo: 339011 - Vencimento Van. Fixas - Pessoa Civil,
recurso: 1213 - PSB FNAS no valor de R$ 8.500,00 e codigo: 449052 Equipamentos e Materiais Permanentes,
recurso: 1133 BL PSB FNAS no valor de R$ 75.00,00, no qual sera incluido ou suplementado no cddigo: 339039
Servigo de Terceiros - PJ, recurso: 1133 BL PSB FNAS no valor de R$ 8.500,00 e no codigo 339030 Material de
Consumo no valor de R$ 75.000,00 Aditivo da Reforma do CRAS | com a seguinte justificativa: Tal solicitacdo &

necessaria para suprir a verba orgamentaria de material permanente de forma complementar para o Aditivo da
Reforma do CRAS | - Cabo Luis Quevedo; C) Manutengdo do Restaurante Popular onde sera reduzido do cédigo
449052 Equipamentos e Materiais Permanentes, recurso: 1259 FMAS no valor R$ 19.900,00, no qual serd incluido
O_U!S_ugbﬁr]w?of codigo 339030 Material de Consumo, recurso: 1259 FMAS no valor de R$ 19.900,00 Aguisicao
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Uruguaiana

CMAS
de Género Alimenticios para o Restaurante Popular com a seguinte justificativa: Tal solicitago é necessaria para
suprir a verba orgamentaria de materiais de consumo para aquisicdo de géneros alimenticios para o Restaurante
Popular; D) Manutencio dos Beneficios Eventuais onde serd reduzido do codigo 339091 Sentengas Judiciais,
recurso: 001 Livre no valor de R$ 20.000,00. No qual sera incluido ou suplementado no codigo: 339039 Servicos de
Terceiros - PJ, recurso; 1259 FMAS no valor de R$ 20.000,00 com a seguinte justificativa: Tal solicitagdo é
necessaria para suprir a verba orcamentaria de prestacao de servigos funerarios e de traslados a municipes em

vulnerabilidade social: E) Fundo Municipal de Assisténcia Social onde serd reduzido funcional: 082444119.4.174 -

Gestao do PBF e Cadastro Unico /Gesta@o do SUAS, categoria econdmica: 339030 - Material de Consumo, despesas:
codigo 5059, fonte de recurso: 2660 - Transferéncia do FMAS, desdobramento da fonte de recurso: IGD - BF no valor
de R$ 30.000,00. No qual serd incluido ou suplementado na funcional:082444119.4.174, Categoria econdmica:
449052, despesa: codigo 5061, fonte de recurso: 2660, desdobramento da fonte de recurso: IGD - BF no valor de R$
30.000,00 com a seguinte justificativa; Tal solicitagdo & necessaria para suprir a verba de equipamento e material
permanente para a aquisigdo de um veiculo utilitario para o setor do CadUnico e Bolsa Familia, tendo em vista o
reajuste do preco de referéncia do veiculo quando da elaboracgio do certame licitatério, explicou sobre a prestagéo de
contas da SEDES que as informacdes estio migrando do BB Agil para o Agiliza Suas e assim que finalizar solicitara
reunido para anilise e aprovagdo, sem mais agradeceu pela atengdo e estd a disposigdo para qualquer
esclarecimento. Apds consideracGes passa para o regime de votagdo sendo aprovado com 07 votos a favor, 03
auséncias e nenhum voto contréario. 2) Assuntos gerais: fez uso da palavra secretdria executiva do CMAS Rafaela
que comunicou ao colegiado que ocorreu a tfroca de seu PC por um novo, onde foi enviado para o setor de
informatica para serem Passados os arquivos, mas a pasta com os arquivos do ano de 2024 e 2025 do CMAS n3o foi
passado para o PC perdendo-se as referidas informagdes e que ira tentar recuperar algumas. Passou a palavra para
a presidente do CMAS Ivanoir onde a mesma informou que gostaria que na préxima reunido fosse realizado uma
confraternizagdo de final de ano onde todos concordaram. Nada mais havendo foj encerrada a assembleia
extraordindria da qual eu, Rafaela Lopes da Silveira, lavrei a presente ata, apos leitura e 'a'prc')\eagéo, s_e(ré assinado
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pelos senhores conselheiros deste colegiado. Uruguaiana, 06 de novembro de 2025, FV\A/J ‘“T,.; y
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Uruguaiana

LISTA DE PRESENCA REUNIAO
DIA 03/06/2022 — Reunido Extraordinéria
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Uruguaiana

Orgao: 40 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA F SERY VICOS PUB. Cod.Reduzidc
Unidade: 01 Sec.Infraestrutra e Serv.Pub.- 674:%
Dotacao: 154514249.2.113.3390.20.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Saldo Anterior RS 156.200,00
Valor Reservado RS 140.000,00
Saldo Atual RS 16.200,00

Uruguaiana, 01.12.



