ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA @k
PALACIO RIO BRANCO :

Projeto de Lei N.° 046/2025 — Poder Executive.

Projeto de Lein. /¢ 7 1025.

Altera o nimero de carges de provimento efetivo de
Médicos Veterinarios, da Lei n.” 3900, de 18 de
setembro de 2009.

Art. 1° Altera o niime-o de cargos de provimemo efettve de Méaico Vv eterinario,
nertencente ao Grupo Executivo e de Assesscramento Superior — =3, previstos na Lei n.°
2,900, de 18 de sstembrc de 2009, que “Cria cargos de provimento eferve, conforme
menciona”, vinculados ao Regime Juridico dos Serv:dores Piblicos dec Municipio de
Uruguaiana, de que trata a Lei Complementar n.° 1%, de _1 de janeiro de 2013, que passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

Categoriz Funcional N.? ge Cargos | Carge Horara Srupc Nivel | Padrio
Médico Vetzrinario 11 £0) h/semanzis =8 m 4

Art. 2° Esta Lei entra en vigor na daa de sua publice
Gabinete de Prefeito, em 3 de junho dé

rd

7 ////

Carlos Alberto Delgado de avtd
Prefeitc Muonicipal.
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PALACIO RIO BRANCO >
Justificativa

Encaminho a apreciac@o desse egrégio Poder Legisiativo o inciuso Prejeto de
Lei n.° {ﬂ 7 2025 que “Altera o numero de cargas de provimento efetivo de
Meédicos Veterinarios.

A proposta de ampliagdo, ora apreserraca, toma por base o -mumero de
empregos criados, inicialmente, pela Lei n ° 2.188, de 1991, com zheragéc conforme a Lei
n.° 3.785, de 2007 (para seis empregos), transformadcs, posteriormente. em cargos de
acordo com o art. 232 da Lei Complementar n.° 18, de 2018, gte se somam a ouTos trés
carges com base na Lei n.” 3.900, de 2009, com alteragZo prorcvida peiz _ei n.”> 4.077,
de 2012, total'zando, portanto, nove cargos efecivas. Tcaos os carges est@o przenchidos,
no momento.

Como se cbserva, a demanda impde z criagdo ae dois nowvos cargos de
Meédicos Veterinar:os; atividades de nivel supe-ior. Ge grande camplexidaae. relacionaaas
com a biologia e patclog.a animal, & defesa sanitaria, protecEc ¢ desenvolvimento da
pecudriz e a fiscalizag@o de produtos de or:gem animal.

Da descri¢do analitica das atritui¢des, deste profissional. em sintese,
destacam-se: a crientagdo e o desenvolvimento de programas aue envolvam praticas
concernentes a defesa sanitiria animal e a aplicagdo de medidas de sande publica no
tocante as doengas de animais, transmissiveis ao homem:. 2 exercizio da clinica veterinaria
em -odas as suas modalidades; a inspec¢do, sob o pontc de vista saritéric  tecnologice,
nos locais que se utilizem de produtos de origem animai; a realizacic de cumes trabalhcs
ligados & biologia geral, a zoologia, & zootscnia. bem ccmo 2 bromarcicgia animal. a
padronizacio de normas, métodos e técnicas de inguér:tc epidemicldgice de zoonoses de
interesse para a saide humana, bem como, de nguéritos relatives as doengas de origem
bacteriana ou virética; a promog¢ao de medidas de controie contra a sracelese, tuberculose,
febre aftosa e outras doencas; a orientagdo e coordenagio dos servigos de politica sanitdria
animal; a reelizacio de exames, diagndsticos ¢ aplicagGes terapéuricas ¢ cirurgias
veterinarias; o controie Gas condigbes nigiénicas de estabeiecimenzos que tratem e
preparem alimentos de origem animal; a emissdo Ge laudcs e pareceres em matéria de sua
especialidade; a orentacdo, coordenagdo e supervisio de rabalhos a serem desenvolviacs
por equipes auxiliares.

Para o preenchimento das vages, ora sc.icitadas, serfc convecados candidazos
aprovados no Ccncurso Pablico N.° 01/2023, homologado ncs ermos ac Editai n.” =d
250. de 23 de ma:c de 2025.

Salientc que a alteragdo que ora se pretende, compiementard o grupo dz
profissionais visando atender as demandas de servigos necessérics ¢ impostergéaveis de
orgéos da Administragio Publice, a exemple daqueias atrvidades aesenvorvidas, Junto &s
Secretarias Municipais: de Saude - SMS, de Deseavolv:mento Zconcémics - SEMUDE. ¢
de Meio Ambiente. Sustenzabilidade e Bem-Estar Animal — SEMAS.
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Pelo exposto e confiante na pronta atencdc de Voessa Excelénciz e demais
pares, sclicito seja o projetc apreciado em regime de argéncia, nos termos 4c artigo 82, da
Lei Orginica do Municipio, renovande, nesta opormnidade. protesics de distinta

consideragdo e aprego.
%

Carles Alberto Delgado dé€ David.
Prefertc Municipal

Atenciesamente.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , Z‘JL
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z. Detalhamento de calcule:

. Calculado apenas o aumento pelo salério das novas vzges menc.cnadas;

_Inicio co estudo feito no cendric de 2025, tomancdc z variacZo -elativa a
dois serv-dores de 2.760,87 e mukiplicanco-a por 6 que sio provdveis messs ae
contraracio, a partir de julho, totalizando 33.130,44 em remuneraco anue.:

. Ndo Ha férias em 2025;

. Calcula 13.° saldrio que sdo proporcionais em 2025, ezingince 2.76C,87;

. Soma-se a variagdo gerz! anua_ cas remuneracces ac 3. salario ¢ apl:ca
a aliquota de 15,6886% da contribui¢éio patroral pare a Previdénciz Social ¢ demais, que
atinge 5.680,84 no a1o 2025. Assim, chega-se a um gasto total enua’ de £- 52215 como
impacto estimado para 2025;

No cerdrio de 2026, a variacdo relativa a dois szrvidores ce 2.760,87,
multiplica-se por 12 que sdo provéveis meses de contratacac, totziizando 55.260.88 em
remuneracio anual;

Calcula /3 de férias em 2026, total:zando 1 840,40

Calcula 23.° salario de 2026, que atinge 5.521,74;

Soma-se a variagdo geral anual das remuneragles ao 1/Z ae féries e ao
13.° sz_ e aplica a zliquota de 19,6886% da contribuicdo patronzl pera 2 Previcénc:e
Soc:al ¢ cemais, que atinge 14.495,34 no ano 2(26. Assim, chega-se & 1m gasto total
anual Ze 88.118,36 comc impacto estimado pera 2C2€;

. Aplica-se 4,50% de hipotético aumenio inflacicnar:o na =CL realizace
de 2025 para achar a estimada de 2026,

. Aplica-se 4,50% referente ao estimado crescimentc vegetativo geral
anuzl de folha de pesscal sobre a DPL realizada de 2025 para achar & estimaca ce 2026.

. Calctla. antes de acrescentar o impactc. o cice de nessoal sst:mado na
formuiz DPL/RCL, zantc para 2025 quanto para 202€;

. Acrescenta na DPL de 2025 o impacto ds 2025 2 na DFL de 202¢ o
impacto de 2026 E zalcula novamente ja com o impacto o indice ae pessozl;

. Apurar a diferenga do indice de vesscal estimadc enire © de antes o
impacto e o depois do impacte, onde, com o “mpacte, “epresenta aumentc de 0,0 % em

2025 2 aumento ce 0,02% 2026.
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Uruguaiana, 27 de junho des 2025.

Estimativa de Impacto Financeiro

keferentz ao PL n.© (45/2623-Pagter Executivo — Altera o niimero de provimento efetivo
de Medicos T eterind=ios, da ~ei ».°3.900. de 18 de setemibro de 200’9 — acréscimz ae

avas vagas rcvas

O efeitc de PL susremencionado impactard, financeiramente, no desemboiso de
~2zursos pacz custeis de descese de pessoal do Executivo municipal. com um aumento
anual estimadc de RS 41.522,15, equ:valendo a 0,01% no limite de pessoal, torai:izando
=m torno de 49.4 %, naste anc de 2025, e estimado de R$ 88.128,26, equivaiendo a
2,02% no trrute de pessoal, otal:zando em torne de 49,42%, nc anc de 2€26;

1. Cetalhariento das informagdes ¢ elementos envolyvidos:

. Aumentc isolado conforme total de Z servidores preenchendo vagas novas;

. Pe-iodc considerade abrangido: a partir de ~ulho/2025,

. Eszraados 4,5% aumento vegetativo de folha de pesscal em 2026,

emuneragio asice de Médico Veterinario 2 760,87,

. Além do basics, aumantam os encargos INSS, 13.° saidrio e 1/3 de fenas;

. Eszmadc 4,5% de a_-mento infleciondrio nz receita RC_, em 202€;

. Caonsiderada para ¢ -im:te de pessoal a RCL astimada de 516.900.945,71,
de 2025 e de 340.167.289,3 " . estimada para 2029;

. Considerada para 2 limite ¢z pessoal a despesa de folta DPL estimada de
255.368.519,26, de 2125 e de 266.836(€.102,94, estimada para 2025;

. Indicz de pessoal 49,40% sstimade para 2025 2 4%,40% estimado para
2026;



