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PALACIO BORGES DE MEDEIROS

AUTOGRAFO LEGISLATI'VO N 1, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

e
Lo

Dispde sobre a estrutura agministratrtva do Poder
Executivo do Municipio de UrugLaiana.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA. Faco szber em cumprimento ao
disposto no art. 182, do Regimento Interno da Casa, que o Poder Executivo propds e a Camara
Municipal de Uruguaiana aprovou a seguinte Lei:

TITULC |
DA ESTRUTURA BASICA

Arz. 12 A organizacdo estrutural do Poder Executivo dc Municipio de Uruguziana
rege-se pelos cispositivos desta Lei, qua cria todos os drggos e suas estruzdras compleme-tares
e hierarquicamente vinculadas, assim como cria 0s respectivos cargos em comissao e fungées
de confianca, os quais seréc instalados e nomeados de acordo com as convaniénc.as co Poder
Executivo, sendo todos obzdientes e subordinados a coo-denagdo, competéncia e controle da
Administracdo Direta Municipal, no cumprimento da lei, das instrucdes e atribuicdes, bem
como na avaliagdo dos atos e rendimerto de cada agente nublico.

§ 12 Os érgéocs que formam o primeiro nivel hierarquico da Aoministra¢ao Direta
do Municipio sdo os seguintes:

| — Orgdc de Assisténcia imediata ao Prefeito:

a) Gabinete oo Prefeito.

)l — Orgéc de assisténcia imeciata a2 Vice-prefeito:

a) Gabinete oo Vice-prefaito.

HI — Org3os de atividades-meio:

a) Secretaria Municipal de Governo;

b) Secretaria Municipal de Comunicagao;

c) Secretzria Municipal de Planejarmrento Estratégico;

d) Secrataria Municipal de Fazenda;

e} Secretaria Municipal de Administragdo;

f) Procurado-ia-geral do Municipio;

g) Centrzl de Projetos e Captagao de Recursos; e

h} Central de Compras e ContratagCes.

IV — OrgZos de atividades-fim:

a) Secretaria Municipal de Saude;

b} Secretaria Municipal dz Educagao,

c) Secretaria Municipal de Segurancz e Transito;

d} Secretaria Municipal dz Mobilidace Urbana e Transporte;

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimente Econdmico e Inovacao;

f) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,

g) Secretzria Municipal de Interior e Distritos;

h) Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Bem-estar Animal;

i} Secretara Municipal de Esporte, Lazer e Inclusdo;
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j) Secretaria Municipal de Cultura;
k) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
) Secretaria Municipal de Hasitagdo e Regularizagdo Fundiaria; e
m) Secrataria Municioal de Turismo.
V — Conselhos Municipais, 6rgdos consultivos e deliberativos, conforme Leis de

o 15
o

B w
o

criacdo

§ 22 Cada 6rgdo elencadc 0 pardgrafoc anterior sera composto por unidades
complementares, estruturadas de forma hierdrquica e sistematica, que consistem
praponderantemente em Secdes, Coorderadorias, Diretorias e Supervisdes, dentre outras
esoecificas, conforme disposto resta Lei.

TiTuLO I
DA COMPETENCIA E COMPCSICAO DOS ORGAOS BASICOS
CAPITULO |
DO ORGAO E UNIDADES DE ASSISTENCIA IMEDIATA AO PREFEITO
Secao |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 22 Ao Gzbinete do Prefeito. sigla GAPRE, drgdo de assessoramento direto e
imediato ao Prefeito Municipal, zoordenado pelo Chefe de Gabinete, ccmpete:

| — exercer a direcio-geral e oromover atividades de coordenagédo politico-
administrativa com os demais municipios, pessoalmente ou por me o de entidades que os
represente e assessorar o Chefe do Poder Executivo na &rea politica e no relacionamento com o
Pocer Legislativo e demais pcderss e entes ca federacao;

Il — compete coordenar a Ouvidoria da Prefeitura Municipal de Uruguaiana, as
acdes de protecdio e defesa civl no dmbito do municipio e auxiliar no controle dos atos dos
integrantes da Guarda Civil Muricipal, através da concentragdo das acdes da Ouvidoria e da
Corregedoria, tudo de acordo com as legislagdes competentes de cada orgao;

Il — coardenar as poiiticas de promogdo a igualdade racial que visem o combate
ao racsmo, valorizandc a partcipagdo histérica das populagdes negras e indigenas,
reconhecenco-as como agentes sodais de procugio de conhecimento e riqueza, estimulando a
preservacdo de suas manifestagdes;

IV — organizar os trabalhos do Gabinete de Gestdo Integrada Municipal, na area
de SeglL.ranca Publica, com o intLito de promover agdes conjuntas e sistémicas de prevengdo e
enfrentame-to da violéncia e criminalidade no dmbito do municinio, em conjunto com o0s
diferentes drgdos de saguranga sediados no municipio;

V — coo~denar as a¢des do Sistema de Controle Interno do Municipio, através do
funcionamento da Unidade Central de Contrcle Interno e ¢a Controladoria-Geral do Municipio;
e

VI — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens publicos sob
s2U enca~go.

Paragra‘o Unico. C Gabinete do Prefeito, para cumprimento destas atribuicdes,
terd a seguinte estrutura administrativa complementar “ormada pelas unidades abaixo
dispostas:

| — Chefia de Gabineta: \

a) Secdo de Expediente e Apcio Administrativo; e

/
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b) Diretor'a do Gabinete do Prefeito.
Il — Quvidoria da Prefeitura Municipal:
a) Secdo de Expedierte e Apoio Administrativo da Ouvidoria da Prefeitura

i
;
W

Municipal.

Il — Controladoria-geral do Municipio;

IV = Lnidade Central de Zontrole Interno:

a) Secdo de txpediente e Apoio Administrativo da Un cace Central de Zontrole
Interno.

V — Ouvidoria da Guarda Civil Municipal;

VI = Corregedoria da Guarca Civil Municipal;

VIl = Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;

VIIl — Coordenadoria de Prcmocdo de Igualdade Racial; e
IX — Gabirete de Gestdo Inzegrada Municipal — GGI-M.

Subsec¢do |
Da Contrcladoria-geral do Municipio

Art. 32 A Controladoria-geral do Mun cipio, vinculada ac GAPRE, coordenada
pelo Controlador a)-gerzl co Municipio, fancdo de confianga a ser indicada pelo chefe o Poder
Executivo dentre servidores de nivel superior com formacdo da area de adminsstracao,
contabilidade ou ciéncias juridicas e sociais, cujas atribuicbes serdo definidas nesta Lei,
integrara o Sistema de Ccntrole Internc unificado dos Poderes Executivo 2 Legisladivo, com
atribuicdo de cocrdenar fiscalizar e avaliar as atividades de controle internc dz Administragio
Municipal, exercendo a anaiise contabil, fnanceira, orcamentar a, operacional e patrirmonial da
administracao publica direta e seus 6rgaos, bem como das entidades da administracdc indireza,
no que concern2 a legalidade, legitim dade, economicidade, aplicacZo das subvengies e
renlncia de receita, com a responsabilidade de garantir a defesa co patrimério publico e
promover a transparéncia na gestdo municipal. E o0rgao dotado ce independénc a tecnica
manifestando-se madiante informacdes, instrucbes, relatérios, inclusive de gestan fiscal,
auditorias, inspe¢des, pareceres e outros pronunciamentos. Atua na identificagdc de possiveis
irregularidades e tem entre suas atribuigdes, ainda, a de colaborar para desempen-os mezis
eficientes na aplicagdo de recursos puniicos.

CAPITULO Il
DC ORGAD E UNIDADES DE ASSESSORAMENTO AD VICE-PREFEITO
Secac |
Do Gabinete do Vice-prefeito
Art. 42 O Gabinete do Vice-prefeito, de sigla GAVIP. é o drgdo de
assessoramento direto ao Vice-prefeito, coordenado pelo Chefe d= Gabirete, tendo como
competéncias a coordenacgao de matérias de interesse publico, com abrangénc a compiementar
e subsididria as demais Secretarias, a assisténcia direta ao Chefe do Pode- Zxecutivo no
desempenho de suas atribuigdes, receber autoridades e representar o Municip o enr ativicades,
solenidades e eventos dentro e fora ac municipio, assesscrar a coordenacdo necessaria para a
estruturacdo das associacées de moradores de bairros, assim como o reconhecimento e o
desenvolvimento de licerses comunitarics, além de acompanhar e controlar os recursos
humanos e os bens publicos sob seu encarge.
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Paragrafo Unico. O Gabinete do Vice-prefeito, para cumprimento de suas
atrinuicBes, tera a seguinte estrutura administrativa cormplementar formada pelas unidades
abaixo dispostas:
| — Chefia de Gakinete:
a, Secdo de Expedierte e Apcio Administrativo.
Il - Coordenadoria das AssociagCes de Moradores e Lideres Comunitarios.

=

ne

CAPITULO 11l
DQS ORGAOS D= ATIVIDADE-MEIO
Segaol
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 52 A Secretaria Municipal de Governo, de sigla SEGOV, chefiada pelo(a)
Secretario(z' Municipal de Goverrc, compete

| — coordenar e articular as re'agdes com as cemais secretarias municipais nas
acoes de governo, identificando suas demardas e processcs irternos:

Il — avaliar e monitorar a acdo governamenzal e dos orgdos e entidades da
admiristracZo pablica municipal, em especial cas metas e programas prioritarios definidos pelo
Prefeito Municipal;

Il — avaliar a agdo gevernamental e do resultado da gestdo dos administradores
no ambito das secretarias municipais, além de outros determinados em legislagdo especifica,
por intermédic da fiscalizagdo contabil, finarceira, operacianai e patrimonial;

'V —accmpanhar a tramitacdo dos projetos de leis do Poder Executivc ou de seu
interesse junto ao Poder Legislativo, zelando pela agenda legislativa, analisando o mérito, da
cportunidade e da compatibilidade cas proposias;

YV — receber cs atos legislativos, as correspondéncias com pedidos de
informacdes ou de providéncias, encamintadas pela Mesa Diretcra da Camara Municipal,
adotando provicéncias legais necessarias as respostas, controlando os prazos legais aplicaveis,
a contar do recebimento, encaminhando-as para exscucdo dos o6rgdos competentes,
controlando os prazos facultados pela Lei Organica para san¢ao ou veto;

VI — acompanhar e dar sugorte ao pleno funcionamento dos Conselhos
Municioais, inserindo as decisdes deliberativas 2 consultivas dos mesmos nas agdes de governo;

VIl — acompanhar e controlar c¢s seus recursos humaros e os bens publicos sob
seu encargo.

Paragrafo Unico. A SEGOV, para cumprimento destas atribuigdes, € integrada
pela segLinte estrutura administrativa complementar formadz pelas unidades abaixc dispostas:

| — Chefia de Gabinete:

a) Secdo de Expedienta e Apoio Administrativo.

Il - Diretoria de Articu'acdo Legislativa:

a) Secdo de Controle de Atos Legislativos e Respostas.

Ill — Diretoria de Acompanhamento dos Conszlhos Municipais.

Secao ll

Da Secretaria Mumicipal de Comunicagdo
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Art. 62 Fica criada a Secretaria Municipal de Comunicacdo, de sigla SECOM,
chefiada pelo(a) Secretario(a; Municipal de Comunicac3o, a qual compete

| - dialogar com a sociedade, utilizando-se dcs multiplos cznais de comunicacio
para a divulgacdo das agdas da Administragdo Municipal e das demais ztivicades inerentes a
gestdo publica;

Il — elaborar e gerenciar campanhas de publicidade institucional 4o Poder
Executivo;

[l — administrar os canais de comunicagdo oficiais da Prefeiturz e demais érgdos,
incluindo as redes sociais;

IV — gerir o relacionamento com os veiculos de imprensa;

V — organizar e promover o cerimcnial dos atos publicos e eventos oficiais da
Administragdo Municipat;

VI — manter arquivo de publicagdes de matérias de interesse do Municigio; e

VIl — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens puktlicos sob
seu encargo.

Parag-afo unico. A SECOM, para o cumprimerto de suas at-ibuicdes, é ntegrada
pela seguinte estrutura administrativa complementar formaca pelas unidades abaixo cispostas:

| — Supervisao de Midias e Redes Saociais Institucionais;

Il — Diretoria de Relacionamento com z Imprensa;

Ill — Diretoria d= Redacac; e

IV — Coorcenadoria de RelagGes Publicas, Protocoio e Cerimonial.

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico

Art. 72 A Secretaria Municipal de Planejamentc Estratégico, ce sigla SEPLAN,
chefiada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Planejamento Estratégico, compete:

| — desenvolver atividades de planejamento madiante orientacdo normariva,
metodoldgica e tecnoldgica as Secretarias e demais 6rgdos do Municipio;

Il — conceber e desenvolver programas setoriais e projetos especificos, s fim de
inzegra-los na legisla¢cdo orgamentaria do Municipic;

Il — controlar e acompanhar a avaliagdo sistematica de desempenho das
Secretarias e demais érgdos na consecugdo acs objetivos formulades em seus plancs,
programas, convénios e crgamentos;

IV — elaborar e coordenar, com o envolvimento e participazdo popular. os
projetos de leis depencentes de audiéncias publicas, bem como acompznhar a execucio
orgamentaria dos respectivos Orgdos e das exigéncias decorrentes da legislacio de
responsabilidade fiscal;

V — promover, em carater permanente, a modernizacdo administrativa da
Prafeitura;

VI — acompanhar a revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, Rural e
Armbiental do municipio; 2

VIl — acompanhar e controlar os seus ecursos humancs e os kens pubiizos sob
se.J encargo.

Paragrafo Jnico. A SEPLAN, para cumprimento destas atribui¢des, é ntegrada\da

seguinte estruturz acminist-ativa complementar formada pelas unidades a»aixo dispostajgr\ i
LY y
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| — Secdo de Expediente e Apoio Administrativc;
Il - Diretoria Orgamentaria:
a) Se¢ao de Planejamento e Controle Orgamantirio.
Il — Coordenadoria do Sistema de Planejamento e Gestdo (SPG).

T

Secao IV
Ca Secretaria Municipal de Fazenda

Art. 8¢ A Secretaria Municipal de Fazenca, sigla SEFAZ, chefizada pelo(a)
Secretzro(a) Municipal de Fazendz, compete:

| — exarcer a politca econdmica e financeira do Municipio, executando as
atividades referentes ao lancamento, fiscalizagdo e arrecadagdo dos tributos e demais rendas
municipais, assessorando a Admrinistragdc Municipal em assuntos fazendarios;

Il — o racebimento, pagamento, guarda e movimentacdo de recursos financeiros
e outras valores do Municipio;

Il — a execucdo e controle. conjuntamente com a Secretaria de Planejamento
Estratégico, especialmente do Plaro Plurianual — PPA, cas Di-etrizes Orcamentarias — LDO, do
Orgamento Anual — LOA e da escrituracdo contanil da Prefeitura;

IV — organizar, itscraver e manter atualizacas as infcrmag8es dos cadastros de
contribuintes sujeitos ao Imposto Fredial 2 Territorial Uroano — IPTU, de taxas cujo fato gerador
esteja a ele relacionado; do Inrposto Sobrs Transmissdo Inter Vivos de Bens Imodveis — ITBI; do
Imposto Soore Servigos de Qualquer Nat.reza — ISSQN; do Impostc Territorial Rural — ITR; de
multas, taxas de fisca izacdo de servicos diversos, diversas licencas e de outras receitas;

Vv — desenvolver levantamentos e controles de atividades econdmicas do
Municipio, objetivanco a apropriagio crescente de indices de retorno do Imposto de Circulagao
de Mercadorias e Servicos — ICMS;

VI — proceder nos estudcs e adequagdes necessarias a atualizacdo da
arrecadacdo e receita do Municipio em razdo da Refarma Tributaria implementada pela
Emenda Constitucional n.2 132, de 20 de dezembro de 2023;

VIl — coletar elementos, junto ass Cartérics ce Notas, Registros de Imoveis e
outras fontes, raferertes as transacbes imobiliarias, com o cbjetivo de atualizar o valor venal
dos imoveis cadastrados, também junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras
fontes, com relacdo ao exercicio de atividades passiveis de tricutagac;

VIl — oroceder a lancamentos e a emissdc dos conhecimentos relativos a
ccbranca dos t-ibutcs de sua competéncia, registrando os créditos e efetuando diligéncias
fiscais nos casos de inclusdes, isencdes, imunidades, arbitramento, revisdes e outros casos que
requeiram varificagdes ou invesTigagbes internas ou externas;

¥ — autuar os infratores da legistacdo tributaria no ambito de sua competéncia,
bem camo instruir procedimentos objetivando racuperacdo tributaria;

X — julgar, em primeira insténcia, as reclamagdes cont-a o langamento tributario,
censultados os orgdos municipais rasponsaveis;

X, — licenciar e fiscalizar obras particulares, zelando pelo cumprimento das
rormas e dispesitivos do Plano Ciretor de Desenvolvimento Urbano, Rural e Ambiental do
Municipio; e

(T

X.1 — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens pL’linco/s sob

\ /f
/

seu enceargo
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Paragrafe unico. A SEFAZ, para cumprimento destas atribuicdes, @ integradz da
seguinte estrutura administrativa complementar formada pe as unidades abaixo d@ispostas

| — Segdo de Expediente e Apoio Administrativo;

Il — Secdc de Programacac e Controle Financeiro.

Il — Diretoria de Administracio Tributaria:

a) Segao integrada de Azendimento ao Contribuinte;

b} Secdo de Fiscalizagado Tributaria, Langamento e Cobranca de Divida Atva:

c) Segdo de Cadastros (1I°TU e ITBI);

d) Chefe da Secao de Acompanhamento do ITR;

e) Chefe da Secdo da Unidade Municipal de Cadastramento dc INCRA; e

f) Secdo ae Controle e Fiscelizagdo de Atividades Econémicas — ICMS.

IV — Coordenadoria de Fscalizacdo Tributaria;

V' —Diretoriz de Contabilidade:

) Coordenadoria de Ragistrc Contébil e Empenhos; e

b) Coordenadoria de Prastazdo de Contas.

VI — Coordenadoria de Licenciamento e Fiscalizagdo de Obras.

i
i

R

Secdo V
Da Secretaria Municipal de Administracdo

Art. 92 A Secretaria Municipal de Administrac3o, sigla SECAD, chefiada pelc(a)
Secretario(a) Municipal de Administracac, compete:

| = manter e organizar de forma ccncentrada o servizo de protocolo ofizial da
Prefeitura Municipal, sendo responsavel, ainda, palo expediente e confeccio ce zodos os azos
administrativos e registros cficiais do Pzder Executivo, e seu respectivo arquivamento, bem
como cuidar da publicidade legal;

Il — o controle do patriménio publico de todos os 6rgios do Poder Executivo,
realizando o tombamenrto, registro, inventario, prote¢dc e ccnservacgio dos demais bens, além
do controle de tcdo ¢ material utilizado ra Prefeitura Municipal através do almoxarifado, com a
esaboracao de raiatorios e controles exigidos pelos drgdos de fiscalizac3o;

I — realizar o controle ca frota de veiculos do Poder Executivo, através de
registros de abastecimento de combustive:s, revisdes peridd cas e manutencdes cerretivas;

IV — originar e gerir as atividades e rotinas no que refere a administracao da
gestdo de pessoal, através do recrutamento, selegdo, treinamento, seguranca do trabalho,
pagamento e valorizagdo dos servidores p ablicos municipais, efetuando ¢ exame legal dos atos,
promovendo seJ registro e publicacdo;

V — conduzir as sindicancias e os processos administrativos disciplinares,
aplicando as sancdes e penalidades previstas na Lei pelas infragdes funcionais verificacas;

V1 —administrar os sistemas ce gestdo publica e uso da tacnologia ca informacdo
do Poder Executtvo Municipal, sendo responsavel pela expansio e reparacio dz rede dgica,
manuten¢do de equipamentos de informética e processamento de dados; e

VIl — acompanhar e contrclar os seLs recursos humanos e os tens publicos sob
Seu encargo.

Paragrafo unico. A SECAD, para cumprimentc destas atribuicoes, é integrada da
seguinte estrutura administrativa complementar fc-mada pelas unidades abaixo d'snoszas:

- |

"\
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| — Direzoria de Apoic Administrativo e financeiro:
a) Secdo de Protocolo Geral; 2
b) Coordenadoria de Expediente e Arquivo Geral.
Ii — Diretoria de Patriménio Geral:
a) Secdo de Almoxarifado.
Ill — Diratoria-Geral de Frota:
a) Secdo de Revisdo e Abastecimento de Veiculos;
b) Coordenadoria da Frota de Veiculos da Sadde; e
¢) Coordenadoria da Frota de Veiculos da SEINFRA.
IV — Diretoria de Geszdo de Pessoal:
a) Se¢do de Admissdc, Qualificacdo de Pessoas e Seguranca do Trabalho;
b) Secdo de Registros Funcionais;
c¢) Secdo de Folha de Pagamento; e
d) Coordenadoria de Sindicéricias e Processos Administrativos Disciplinares.
Y/ — Supervisdo de Tecnologia da Informacdo
a) Coordenadoria de Servigos de Instalagdo e Redes;
b) Coordenadoria de Manutengdo de Hardwares;
¢) Coordenadoria de Apoio Externo em Processamento de Dados; e
d) Coordenadoria de Desenvolvimento, Analise de Sistemas e Projetos.
V| — Junta de Serv ¢co Militar.

i
£
Foi

¥
H

Secao VI
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 10. A Procuradoria-Geral do Municipio, sigla PROGEM, chefiada pelo(a)
Procurador(z)-geral do Municipic, compete

| — a assisténcia e o assessoramento ao Prefeito Municipal, as Secretarias
Municioais e demais orgdos da administracdo publica direta e indireta do Poder Executivo no
t-ato das questdes judiciais e legais, sob a forma de estudos, pesguisas, pareceres, 2xposicoes
ge motivos, minutas e controle da legitimidade de atos admin:strativos;

li — representar e providenciar a defesa judicial e extrajudicial do municipio e
gerrais 6rgdos da administracdo ounlica indireta;

Il — prcmover a cabranga da divida ativa e tratar das cesapropriacoes, estudar e
examinar anzeprojetos de leis, decretos e regulamentos, assim como minutas de editais, atos
convocatirios @ contratos, escrituras e convénios, bem cemc se osicionar sobre a legal dade
ge outrcs temas submetidos e encamirhados, pelo Prefeito cu Secretdrios(as), = sua
apreciagao;

IV — acompanhar & auxiliar o controle dos pagamentos das condenacdes judiciais
em que a Fazenca Publica for vencida (RPV's e Precatdrios), em conjunto com os demais 6-gaos
comperentes, além de gerir a Cdmara de Corciliagdo de Precatorios; e

V — acompanhar = controlar os seus recursos humanos e os bens publicos sob
seu erca-go.

Paragrafo Unico. A PROGEM para cumprimento destas atribuicdes tera a
seguinte astrutu~a administrativa complementar formada pelas unidades abaixo dispostas:

| - Sec¢do de Expediente e Apcio Administrativo.
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Il - Ciretoriz de Controle e Monitoramento dos Processos Administ-ativos:
a) Secdo de Consultoria e Drientagao Juridica.
Il - Coordenadoria de Controle de Prazos Judicia s;
IV — Coordenadoria de Controle de RPV's, Precatorios e Célzulos; e
V —Diretoriz de Execuc¢3o Fiszal.

Segao VI
Da Central de Projetos e Captacdo de Recursos

Art. 11. Cria a Central de Projetos e Captagdo de Recursos, de sigla CEPROC,
cnefiada pelo(a) Secretério(a)-chefe, a qual compete:

| — elabcrar projetos visando a captagdo de recursos voluntarios originados
atraves de convénics e acordos com esferas governamentais ou iniciative privada;

Il — identificar e acessar fontes de financiamento externo, zomo programas
federais, estaduais e internacionais e emnréstimos junto a bancos de desenvowvimento e sutros
financiadores;

Il —a precmogdo de estudos e pesauiszs, planos e projetos relacicnaces com o
desenvolvimerto e evolugdo social e econémica de municipio;

V — estimular parcerias com a iniciativa privada através de desenvolv mento e
gestdo de projetos em regime ce parceria publico-privada e com organizacdes nio
governamenta s;

'V — gerenciar o cadastro do municipio junto ass portzis de convénio
disponibilizados pelos demais entes da federacio;

Yl — o monitoramento da execucdo fisico-financeira dos nstrumentos
formalizados;

VIl — efetuar e acompanhar a prests¢des de contas dos recurscs e empréstimos
obtidos pelo Municipio; e

VIl — acompanhar e contrelar os seus recurscs humanos e os bens publicos sob
Seu encargo.

Paragrafo dnico. A CEPROCZ, para cumprimento destas atribuicdes. é rteg-ada
de seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades zbaixc dispostas:

I —Superv:sdo de Projetos e Captacdo de Recursos;

| —Segdo de Expediente e Apoio Administrativo;

I I — Diretoria de Gestdo de Projetos; e

I'V — Diretoria de Captacdo de Recursos.

Secao Vi
Da Central de Compras e Contratag¢des
Art. 12. Cria a Central de Compras e Contratacdes, de sigla CECOMP, chefiada
pelo(a) Secretario(a)-chefe, a qual compete:
I — realizar os proced mentcs licitatdrios e executar a politica de cempras,
contratagdes e alienages no ambito dc Poder Executivo e dos demais érgaos da admin-strzcio
indireta do muricipio; |

Rua Bente Martirs, n® 2619, CEP: 97501-520 — URUGUAIANA — RS — "elefone (55) 34.2-5977
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Il —implementar prccessos e estruturas, inclusive de gestdo de riscos e controles
interncs, para avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatorios e os respectivos
contratos firmados pela Administragdo Municipal, com o intuito atender as disposicdes da Lei
Federa n.2 14.133, de 12 de abril de 2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

Il — organizar e manzer o cadast-o de fornecedores;

IV — administrar o sistema de registro de precos;

vV — efetuar processos de padronizagdo de kbens e servicos e de minutas de
zermos de referdncia, editais e contratos;

VI — coordenar os processos de pequenas compras e prestagdes de servicos de
prontc pagameanto, em regime de adiantamento;

VIl — supervisionar os precedimentos de fiscalizagdo de contratos e demais
inszrumentos formalizados; e

VIl — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens publicos sob

i
b {5
W mE

no

seu encargo

Paragrafo tnico. A CECOMP, para cumprimenrto destas atribui¢des, ¢ integrada
da seguinte astrutura administrativa complementar formada pelas unidades abaixo dispostas:

| — Supervisdo de Compras 2 Contratagdes:

al Secéo de Expediente e Apoio Administrativo

Il — Diretoria de Aquisicdes de Bens e ContratagBes de Servicos e Obras:

al Secdo de Pesquisas de Precos;

b) Secdo de Parcerias, Convérios e Credenciamentos; e

¢ Coordenadoria de Publicagdes e Transparéncia.

Il — Supervisdo de Padronizagio de Processos Licitatdrios;

IV — Sistema de Registro de Pra¢os;

V — Diretoria de Acompanhamerto e Fiscalizagdo de Contratos.

CAPITULO IV
DOS ORGAO3 DE ATIVIDADE-FIM
Segdo |
Da Secretaria Municipal de Saide
Art. 13. A Secretaria Municipal de Salde, sigla SMS, chefiada pelo(a)
Secretar o(a) Municipal de Saude, compete:
| — plarejar, elaborar, coordenar e executar, no Mun cipio, politicas publicas de
salde, de carater preventivo e curativo, voltadas a assisténcia e melhoria das candices de
bem-estar fsico, mental e social, direito fundamental do ser humano, em especial naqueles
segmentos mais carentes, através de sistemas, diretrizes oL programas de saude, de acordo
com a legislagio, em conjunto, conveniado ou delegado com 6rgaos estaduais e/ou federais,
em conformidade com os principios do Sistema Unico de Saude — SUS;
Il — coordenar a prestacdo de servicos de atencdo basica, médiz e de alta
complexidade, garantindo a eficiéncia na rece de atendimento;
Il — gerenciar a manutencdo e funcionamento das Estratégias de Saude da
camiliz — ESF’s e das Unidades Bésicas de Satid= e demais instalagdes da rede municipal;
IV — administrar os recursos financeiros destnados 3 saude, monitorando sua

aplicacdo e promovendo a transparéncia; 2]
\
\
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V — gerir convénios e parcerias com instituicdes estzaduais, federais e privadas,
assegurando a ampliagao da oferta de servicos;

VI — garantir o fornecimento continuo e acessival de medicamentos essenciais 3
popula¢do, de acordo com as normas do SUS;

VIl — coordenar campanhas de imunizacdo e controle de doengas encémicas e
transmissiveis;

VIl — gerenciar os programas de agentes ccmunitarios e de endemias. ampiiando
& vigilancia e prevencac local;

IX — inccrporar tecnologias inovadoras na gestdo e prestacdo de servigos de
saude, promovendo maior eficiéncia e qualidade ro atencimento;

X — fortaiecer os mecanismos de cantrole social para a formulzagdo de politicas

§
i
w T

publicas;

Xl — executar servicos de vigilanciz em satide epidemiclégica. sanrtaria,
alimentar, de saude do -rabalhador, nut~cional e outras afins;

XIl — controlar e fiscalizar os procedimentos privados de satde: e

VI — acompanhar e centrolar os seus recursos humancs e os bens pubiiccs sob
seu encargo.

Paragrafc dnico. A SMS, para cumprimento destas atribLicées, é integrada da
seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades abzixo disposzas

I — Chefia de Gabinete;

Il = Superviséo Finance'ra:

a) Secdo ce Convénios, Auditoria e Estat'stica.

Il — Supervisdo Administrativa e de Pessoal:

a) Secao ae Almoxarifado e ManutencZo.

IV —Supervisdo de Mécia e Alta Complexidade:

a) Sec¢do ce Marcacio de Consultas:

b) Coordenadoria da Policlinica Infartil:

¢) Coordenadoria da Palizlinica Adulto;

d) Segdo ce Saude Bucal;

e) Diretoria de Satde Mental;

f) Secdo do Laboratdrio Municipal;

g) Se¢do do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU; e

h) Diretoria do Tratamento Fora do Domicilio.

V —Supervisdo da Atenc3o 3asica:

a) Coordenadoria das Estratégias de Saude da ~amilia e Unidades Basicas de
Saude;

b) Coordenadoria do Programa de Agertes Comunitirios de Sajide e de
Endemias;

c) Coordenadoria de Servigos Especializados em Satde;

d) Segdo de Verificacio da Obitos; e

e) Coordenadoria do Programa Vida em Movimen-o.

VI — Diretoria de Assisténciz Farmacéutica: fl

|

a) Secdo de Apoio Farmacéutico das ESF’s e Intericr. 1
VIl - Diretoria de Vigilanc a 2m Saude: W/
4
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a) Secdo de Epidemiologia;
! Secdo de Vigilancia Ambiental; e
z) Secdo de Vigilarcia Sanitaria.

£
{8
e pEE

Secao ll
Da Secretaria Municipal de Educagdo

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educacdo, sigla SEMED, chefiada pelo(a)
Secretario{a) Municipal d= Educagao, compete:

— executar a proposta educacional dc Municipio, efetivando os objetivos e
metas instituidas no Plano Municipal de Educacdio, integrando-os as politicas e planos
educac onals da Unido e do Estado;

| — oferecer os niveis e modalidades de ensino de sua competéncia;

Il - organizar, manter e cesenvolver os drgacs e institui¢des publicas de Rede
Municipal ce Ensino, dos servi¢cos técnicos pedagégicos pertinentes ao Sistema Municipal de
Ensino;

'\ — orientar e supervisionar as instituicdes escolares com vistas ao cumprimento
da legislagdo e das normas, bem como a efetivagdo das propostas pedagogicas;

J — realizar avaliagdo das insTtuigBes, sistematicamente, com a participa¢ao do
Conselho Municipal de Educagdo, ab-angendo os diversos fatores que determinam a qualidade
de ens no;

/ — manter os servicos pertinentes ao transoorte, a alimentagdo escolar e a
assisténcia ao educando;

v | —buscar a cooperagio e integragdo entre escola, familia e comunidade;

VIl — prestar ao setcr competente as nformacoes funcionais para a correta
elaborzcdo da folha de pagamento custeada ccm os recursos do FUNDEB;

X — realizar controles orgamentdrios e contibeis, com prestacéo de contas,
quando de sua competéncia;

X — originar requisicdes e controles relativos a aquisicao e contratacdo, dentro
das suas dispon bilidades orgamentarias, bem como acompanhar e controlar a implementagao
de convénios e programas especiais;

X — adotar as providéncias cabiveis para o regular o funcionamento dos
Conselhos ce Pais e Mestres e demais colegiados; e

X | — acomoanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens publicos sob
seu enzargo.

Paragrafo Unico. A SEMED, para cumprimento destas atribuicdes, é integrada
pela sezguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades abaixo dispostas:

| — Diretoria de Apoio Administrativo e Financeiro:

a' Secdo de Protocolo e Expediente;

b) Coorderadoria de Legislacdo ¢ Escrituracao Escolar:

1 Secdo de Processcs Escolares, Leis e Normas.

c' Secdo de Estatisticas e Dados Zscolares;

d) Secdo de Quadro de Pessoal ca Rede Escclar;

el Secdo de Efetividade;

f) Coordenadoria das Verbas do FUNDEB & MDE:

Rua Bento Martins, n® 261%, CEP: 97501-52C — URUGUAIANA — RS — Telefone: (55) 3412-5977
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1. Segdo de Descentraiizagdo de Rezursos Financeiros.

g) Coordenadoria de Contratos e Praszagcio de Contas;

h; Ccordenadoria de Conservagio e Manutengic da Rede Escolar:
1. Segdo de Acompanhamento de Obras e Reformas.

i) Secdo ae Almoxarifado Escolar;

j} Coordenadoria do Transporte Escolzr;

k) Diretoria de Alimentacdo Escolar

1. Secdo de Distribui¢do da Alimentacdo; e

2. Secdo de Controle d Estoque.

I) Coordenacoria de Assisténcia ao Educando e de Busca Ativa.
Il - Diretoria Pedagdgica:

a) Coordenadoria de Educac3o Infartil:

1. Secdo ce Orientacdo das Creches e Pré-escolas.

9) Coordenadoria de Encino Fundamental:

1. Secdo ca Educagdo ce Jovens e Adultes e Aceleracdo de Estuaos.
c) Coordenadoria do Ensino no Meic Rural;

d) Coordenadoria de Gestéo Escolar e Mediaco de Conflitos:
1. Secao ae Diregdo de Escolas.

e) Coordenadoria de Orientacio Pecagdgica;

f) Cocrdenadoria de Computacdo e Robotica:

g) Zoordenacoria de Ecucacio Especial.

i
S

'
i
s

Secdo i
Ca Secretaria Municipal de Seguranga e Trans'to

Art. 15. A Secretaria Municipal de Segiranca e Transito, sigla SESTRA, chefiada
pelo(a) Secreta-ic(a) Municipal de Seguranga e Transito, compete:

I — proteger e defender a vida e a propriedade coletivz, atuando de “orma
ntegrada com entes da federagdo, auxiliando as forcas publicas no combate a v olancia, 3
crminalidade e os abuscs contra a pessoa e 0 meio ambiente, se;a preventiva ou
ostensivamente;

Il — a nrotecdo de bens, servigos, logradouros publicos municipais e instala¢des
dc Municipio;

Il — articular-se com outros 6rgdcs municipais. estaduais, “ederais = com a
sociedade civil para o desenvclvimento de agdes oe seguranga e de prevencas a viclédnca e a
criminalidade, sob a coordenacio do CETRAN;

IV — planejar, operar, -egtlarizar, mcnitorar e fiscalizar o funcionamento do
Sistema de Transizo Muncipal;

V — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e
suas causas;

VI — estabeleczer, em conjunto con érgéos de policia ostensive de transito, as
diretrizes para o policiamento ostensivo de transito, autuando e aplicando as medidas
administrativas cabiveis, po~ infragdes de circulac3o, estacionamento e parada, bem cor-o as

relativas as infrag3es por excesso de neso, dimensdes e lotacdo dos veiculos, advertindo por,
i
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escrizo, notificando e aplicando as multas. com base na legislagdo e no exercicio regular do
pocer de poicia de transito;

Vv | — fiscalizar e zontrolar a realizagdo de obras e eventos que interfiram na livre
circulacdo de veiculos e pedestres;

VIl — manter e ooerar, dretamente ou por terceirizagdo, o Sistema de
Estacicnamanto Rotativo pago nas vias pubdicas;

IX — credenciar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranca
relativas aos se-vicos de remocic de veiculos, na forma dz leg slagdo aplicavel, para fim de
arracadaco e controle;

X — promover e participar de projetos e programas comuns de educazdo e
seguranca ce transito, de acorde ccm as diretrizes estabelecicas pelc CONTRAN;

X — planejar e implantar medidas para reducdo de circulagdo de veiculos e
rearientacdo do trafego, com o okjetivo de diminuir a emissdo global de poluentes e ruidos,
zssim como realizar a sinalizacdc viaria;

X'| — registrar e licenciar, na forma da legislacdo, ciclomotores, veiculos de tragao
e propulsdo humana e de tragdc anima, fiscalizando, autuando  aplicando penalidades e
lancando multas decorrentes de infragoes;

X /Il — dar apoio as acdes espzacificas das Secretarias e drgdos municipais, quando

Far
i
o

salicitado;

X'V — vistoriar veiculos que necessitem ae autorizagdo para transitar e
estabzalecer os requisitos técnicos @ serem oaservados a sua crrculagzo; e

XV — acompanhar e zontrolar os seus recursos humanos e os bens publicos sob

SeL encargo

Paragrafo Gnico. A SESTRA, para cumprimento destas atribuicdes, é integrada
pela seguinte estrutura administrativa comolementar formada pelas unidades abaixc dispostas:

| — Secdo de Expediente e Apcio Administrativc;

Il — Diretoria de Seguranca;

Il — Diretoria de Trarsito:

a' Segdo de Apoio Operacionel;

b) Secdo de Sinalizacio de Trénsito;

c) Sec3o de Estacionamento Rotativo;

d) Secdo de Langamento e Controle de Autos de Infracdo de Transito;

e) Secdo de Trafego de Veiculos de Tragdo Humana e Animal;

f) Coordenadoria de Trafego;

g Coordenadoria de Educagdo para o Transito;

h) Coordenadoria de Fiscalizagdo de Transito;

i) Junta Administrativa de Defesa de Autuagédo —JADA; e

j) Junta Administrativa de Recursos de Infragdo —JARI.

Secao IV
Da Secretaria Municipal ce Mobilidade Urbana e Transporte
Art. 16. A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Transporte, gla
SEMUT, chefiada pelo(a) Secrezéarioia) Municipal de Mobilidade Urbana e Transporte, com ettf:
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I — plenejar. operar, regularizar, monitorar e fiscalizar o Sistema 4e Mobilidzde

i
orm

B mi

Urkana;

Il - adotar medidas administrativas visando & exploracdo cu corcessio dos
servicos de transporte publico de passageiros ro Municipio, fiscalizandc o zumarimerto ~os
contratos de concessdo e aas permissdes dos serviges de taxis e concicdes tecnicas dos veicu os
co transporte escolar;

Il — garantir & acessibilidade universal nas acdes de mcbilidade urbzna e ~os
servicos de transporte de passageiros, além da equidade no acesso dos cidad3os ac trarspcrte
publico coletivo;

IV = acompanhar os deslocamertos das pessoas, na justa distribuicio dos
beneficios e énus decor-entes do uso dos diferentes modos e servicos;

V' — atuar em Zonjunto cam a SESTRA nas vias e demais logradauros niblicos,
estacionamentos, terminais, sontos de erbarque e desembarque de passageiros = cargas, bem
como planejar e axecutar projetos e acdes voltados a mobilidade urbana nes-es eSpagos; &

VI — acompanhar e conzrclar os seus recursos humanos e 2s bens puoiicos sob
seu encargo.

Pardgrafc Unico. A SEMUT, para cumprimento destas atribuicoes. é integrada
pela seguinte estrutura administrativa corplementar formada pelas unidades anaixc disgostas:

I —Segdo de Expediente e Apoio Admiristrativo;

| — Coordenadoria de Qualidade, Tecnclogia e Revisdo da Politica ce Mobil.dzde
Urbana:

a) Se¢do ce Dados e Andlise de Mobilicade.

Il - Diretoriz de Transpcrte Publico Zoletivo de Passageiros.

Secdao V
Da Secretaria Municipal de Desenvoivimento Econdmico e Inovagao

Art. 17. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovacio, sigla
SEMUDE, chefiada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Econdmicz e novacao,
compete:

| — definir ccordenar e executar a politica municipal estabelecida narz as areas
de irdustria, comércio, serviges, agropecudria e outras atividades econdmicas desenvolvicas na
matriz econédmica do Municipio, tais como o transporte internacional e o comércio exterior,
encaminhando e gestionanao medidas pare o desenvolvimento;

Il — manter cadastro e expedir iicenciamentos e alvards ce localizacdo e
funcionamento, ras atividades de prestacdo de servigos, comercial, industrial, artesanal 2 de
ambulantes, salvc nes hipéteses de dispensa;

Il — orientar na localizagdo e licenciamento de unidades comerciais, industriais e
artesanais, de acorco com as dreas destinadas a industria, a> comércic e ao 2gronegacio,
conforme o Plano Diretor de Cesenvolvimento Urbzno, Rural e Ambiental — PDDU;

IV — disciplinar ¢ comércio ambulanta;

V — orientar, ccordenar e controlar a politica de desenvclvimentc indJst-ial e
comercial, com especifico cumprimento da egislag3o de fomentc a mizro e pegJena emprasa;

VI - licenciar e controlar o comércio transitdric;

Pégina: www.uruguaiana.rs.leg.or E-mail: expediente @urJiguaizna.rs.leg.br
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Y1l — buscar o intercambio e zonvénios com outros entes federativos e entidades
a iniciativa privada, com relagdo a politica de desenvolvimento industrial e comerzial, com o
apoio ga CEPROZ;

VIIl — atrair a instalacdo de novos empreendimentos, ou realocagdo, cbjetivando
a exparsac, também, da capacidade de abscrgdo da mdo de cbra ‘ocal;

IX — garantir o funcionamento da diretoria exscutiva do PROCON, na forma da
leg'slacio especifica, destinada a protegdo dos consumidores nas relagbes comerciais e
industriais, podendo firmar acordo ou convénios com drggos publicos ou mediar contratos de
corsumidores com a iniciativa privada;

X — manzer e aperfeicoar as atividades do Colégic Agricola de Lruguaiana,
visandc a preparacdc ao trabalhc para jovens e adukos bem como o desenvolvimento da
atividade rural através da especializacdo da mao de obra técnica;

X! — planejar, coordenar e axacutar pclicicas e programas voltacos para a
inovacdo, integrando esmpresas, stertups, instituigdes de ensino, e a sociedade no ecossistema
local de inovacdo, criando alternativas para fomentar a tecnologia, o empreendedorismo e a
modernizagio dos setores produtivos, incentivando projetos de pesquisa aplicada ao
zesenvolvimento tecnoldgico no municipio, e

XIl — acompanher e zontrolar os seus recursos humaros e os bens publiccs sob
seu encargo.

daragrafo Unico. A SEMUDE, para cumprimento destas atribuicGes, e integrada
pela seguinte estrutura administratva complementar formada pelas unidades abaixc dispostas:

—Secao de Expediente e Apoio Administrativo:

I - Supervisdo de Inaustria, Comércio e Prestacdo de Servigos:

a) Secdo de Assisténcia a Micro e Pequena Empresa.

Il — Supervisdo de Transporte Internacional e Comércio Exterior:

a) Coordenadoria de Politicas Punlicas de Logistica.

"v — Supervis3o de Agricultura e Pecuaria:

a) Diretoria de Agricultura Familiar e Desenvolwmento Rural; e

o' Coordenadoria do Servigo de Inspecdo Municipal —SIM.

'/ — Diretoria-geral do Colégio Agricola:

a! Coordenadoria Administrativa do Colég o Agricola.

v — Diretoria do Procon:

a’ Secdo de Atendimento ao Consumidor; e

b Secdo de Educa¢io ao Consumidor, Estudos ¢ Pesquisas.

V!l — Diretoria de Inovagao:

a’ Coordenadoria de Politicas Bub'icas de Inovagao; e

b Secdo de Ciéncia, “ecnolog'a e Pesquisa.

Secao VI
Da Secretaria Muricipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Art. 18. A Secretaria Municipal de Infrzestrutura e Servicos Publicos, sigla
SEINFRA, chefiada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Infraestrutura e Serviccs Publicos
compete: |
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| — elaborar e executar projetos de construgdes, reformas e ampliagdes de abras
publicas municinais, assim como dos proprios da municipalidade, diretamente ou através de
terceirizagdo, inzlusive no interior do municipio;

Il — executar os servigos ce limpezza publica urbana e conservacao ce logradcuros
publicos, tais como avenidas, ruas, parques e pracas, inclusive no que se refera 3 arbor zaczo:

Ill — executar o servigo de asfaltamento e pavimentacgio des v.as putlicas, assim
como a conservac¢ao das estradas vicinais;

IV —admnistrar os cemitérios publicos;

V —manter e ampliar os servigos de iluminac3o pablica;

VI - cuidar da manutenc¢do de sua “rota de maquinas, veiculos e equipamentos;

VIl —fiscalizar os servigos contrztados ou permitidos pelz muniz palidade,
ralativos a politica ce residuos sélidos;

VIl —fiscalizar o cumprimento da legislacdo mun cipal de postu-as;

IX — executar e fiscalizar cbras e servicos de ampliacic e conservacio d= rede de
esgotamento pluvial do Municipio;

X — fiscalizar, juntamente com outros Orgdos compstentes, a execucdo da
prestacdo do servigo de esgotamento sanitario e abaszecimento de agua potavel 4o municipio;
e

me
B

i
o

Xl — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bans putlicos sob
seu encargo.

Paragrafo unico. A SEINFRA, para cumprimento destas atribuicées, e integrada
pela seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades abaixo dispostzs:

| —Se¢do de Expediente e Apcio Administrativo;

Il — Diretoria de Projetos de Infraestrutura;

I — Supervizao de Asfaltamento e Pavimentacdo de Vias Putlicas:

a) Diretoria da Usina Municipal de Asfalto.

IV — Diretoria de Obras e Ccnservacao:

a) Secdo de Manutencdo e Ampliacdo da Rede de lluminzg¢Zo Plnlics;

b) Secdo ce Manuteng¢io e Ampliac3o de Prédios e Vias Pk icas.

c) Cocrdenadoria de Obras do Inter ar;

1. Segdo de Construgdo e Conservac3o das Estradas Vicinais.

d) Sec¢do de Oficinas e Almoxarifado.

V — Diretoria de Servigcos Publicos:

a) Se¢do de Manutengdo de Pracas, Parques e Jardins;

b) Se¢do de Limpeza Publicz de Vias = Ca ¢adas; e

c) Se¢do da Limpeza, Manttengdo e Zxpansdo do Esgotamento Pluvisl.

VI — Coordenadoria do Cemitério Municipal:

a) Secdo de Registros do Cemitério Municipal; e

b) Secdo de Manutencdo do Cemitério.

Secdo VI
Dz Secretaria Municipal de Interior e Distritos
Art. 19. Cria a Secretaria Municipal de Interior e Distritos, sigla SEMID, chefiada
pelo(a) Secretario{a) Municipal de Interior e Distritcs, a qual compete: ~ f,

i / |y
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| — coordenar as acBes das subprefeituras nc atendimento de programas,
praietos e servigos para desenvolver as localidades rurais do municipio e as estruturadas em
diszritos;

Il — com base nos principics de sustentabilidade, promover a qualidade de vida
da oopulacio rural em consonéncia com ¢ meio ambiente;

Il — prcmover e estimular o uso corretos dos recursos naturais, assim como, em
conjunic com outros orgdos do Municipio, elaborar plano de aptiddo agropecuario e
socioecondmico comc instrumento estratgico ce planejamento;

IV — formutar politicas publicas de desenvclvimento territorial rural, de acordo
cam as caracteristicas e peculiaridades de cada localidade;

V — cocrdenar acBes de resposta a situacdes de emergéncia nas localidades do
maso rural, como periodos de seca, enchentes e demais situacdes climaticas;

V —incentivar a criacdo e c fortalecimento de associacbes, cooperztivas e outras
formas de organizacdo social nas comunidaces rurais e dos distritos;

V1 — preservar e manter em funcionamentc as areas publicas do Muricipio
laczlizadas no interior, tais como parques, campings, quadras, Centros Comunitzrics, e outros
espaccs de uso coletivo, visando o fortalecimento e o desenvolvimento de ag¢des gue envo vam
o turismo rural e de eventos; e

V1l — acomaanhar e contrcla- os seus recursos humanos e os bens pJblicos sob
seL encargce.

Paragrafo tnico. A SEMIC, para cumprimento destas atribuicdes, e integrada
pela seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades abaixc dispostas:

| — Subprefeitura de Plano Alto - 32 Distrito:

a) Secdo de Expediente e Apo o Administrativo da Subprefeitura do 32 Distrito.

Il — Suborefeaitura de Jodo Arregui - 42 Distrito:

a) Secdo de Expediente e Apo o Administrativo da Subprefeitura do 42 Distrito.

Il — Sukpre“eitura de Sao Marcos - 52 Distrito:

a! Secdo de Expediente e Apo o Administrativo da Subprefeitura do 52 Distrito.

IV — Subprefeitura de Sanchuri - 62 Distrito:

a' Secdo de Expediente e Apoio Administrativo da Subprefeitura do 62 Distrito.

Secdo Vil
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Bem-estar Arimal

Art. 20. A Secrezaria Municipal de Meio Amtiente, Sustentabilidade e Bem-estar

Animal sigla SEMAS, chefiada pelofa) Secretario(a. Wunicipal de Meio Ambiente,
Sustentabilidade e Bem-estar Animal, compete:

| — assassorar, coordenar € executar a politica municipal de meio ambiente,

pramowvendo e fomentando estudos e projetos para ¢ seu desanvolvimento, sem como

est-utura- 0s meios necessarios ao aprimoramento da fiscalizagdo da politica municipal de

preservacdo do meio ambierte, através da suplementariadade de agbes e projetos que

objetivem o controle da poliigdo, a presarvagdo dos recursos naturais e restauragdo dos

elementos destruidos.
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Il — licenciar projetos e agdes ambientais, autorizados ou delegacos por outros
entes federatives, na forma da legislacdo em vigor;

Il — criar, colaborar e apoiar a¢des e iniciativas locais, regionais ou nacionais
voltadas a preservacdo e/cu a recuperacdo da ecologia;

IV — buscar integracdo com cutros 6rgios municipais, especialmente, a Vigilancia
Sanitaria, da SMS, no que se refere 3 fiscalizagdo de estabelecimentos destinados 3 criagdo,
comeércio, hospedagem, transporte, alojamento e a realizacdo de feiras envolvenco animais;

V — desenvolver e coordenar programas de controle populacioral de znimais
domeésticos na forma da legislagdo e, ainda, articular e promover politicas publicas voitadas ao
bem-estar animal;

VI —admnistrar o Abrigo de Caes e a Clinica Muricipal;

VIl — prcmover e organizar seminarios, cursos, congressos e foruns ccm os
mesmos objetivos, atuando ainda na educacdo ambiental e desenvolvimentc de projetos
sustentaveis; e

VIII — acempanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens publiccs sob

|3
-

i

L

seu encargo.
Paragrafc Omico. A SEMAS, para cumprimento destas atribuicBes, é integrada
pela seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas Jnidades abarxo cispostas:
I —Secdo de Expediente e Apoio Administrativo;
Il — Diretoria de Meio Ambiente e Sustentabilidace:
a) Coordenadoria de Educagdo Ambiental e Projetos.
Il - Diretoriz do Abrigo de C3es e Clirica Mun cipal:
a) Secdo oe 3em-estar Animal e Recolhimento;
b) Sec¢do ge Adogdo Responsavel; e
c) Coordenadoria de Agdes de Contro'e Populacional de Animais.

Sec¢ao IX
Da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Incius3o

Art. 21. A Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Inclusdo, sigla SMEL,
chefiada pelo(a) Secretério(a) Municipal de Esportes, Lazer e Inclusio, compete:

| — elaborar o Plano Municipal de Esportes e Lazer, onsarvadzs as diretrizes da
Constituicdo Federal, ds Lei Orgéanica do Municpio e da legislacic mMunicipal cue institui o
Sistema Municipzl de Esporte e Lazer, garantindc a pratica desportiva regular. com ¢ objetivo
de melhorar o padrdo de qualidade de vida e satce da comunidade, stravés do aprimoramento
das praticas desportivas educacionais, de participacdo e de rendimento, e proporciorar a
inclusdo de todos os segmentos da sociedade nas praticas esporiivas € ce lazer:

Il — registra~, supervisionar e preszar orientacdes ncrmatives as entidades
esportivas estabelecidas no Municipio, bem como dasenvolver eventos gerais = atividades
ccrrelatas de desporto e recreacio;

Il — promover eventos desportivos comunitarios, especialmente nos limites da
faxa etdria vinculada ac easino fundamental, objetivando a pratica de atividades sadias no
ambito comunitdrio, parz o “ortalecimento e integracic social da famiiia na comumdace;

IV — coordenar e gerir 0 uso e funcionamento de todos os espagos esportves e
de lazer, vinculados a Secretaria; /

|

_\

A / !
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V — desenvolver estratégias de inclusdo no esparte e lazer, através da insergdo de
pessoas com deficiércia nas praticas esportivas, garantir acessibilicade nos equipamentos
espordvos € de lazer, com iniciativas que promovam a equidade de género, raca e diversidade
ras praticas esportivas; e
V' — acompanhar e controlar os seus racursos humanos e os bens publicos sob

W EW

seu encargo.
Paragrafo Unico. A SMEL, para cumprimento destas atribuigdes, é integrada pela
seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades abaixo dispostas:
| — Secdo de Expediente e Apoio Administrativo:
Il — Diretoria de Esportes e Lazer:
a’ Secdo de Esportes Amadores;
b Secdo de Fromogdes e Eventos Esportivos;
c) Coordenacoria do G nasio Municipal Gilbertc Oscar Miranda Schmitt:
1. Secdo de Expediente do Ginasio Municipai Gilberto Oscar Miranda Schmitt;
2. Secdo de ManuJtengdo do Ginasio Municigal Gilbertc Cscar Miranda Schmitt.
d Coordenadoria do Parque Com Pedro Il
1. Secdo de Quadras Esportivas do Parque Dom Pedro .
e Secdo Administrativa e Operacional do Estzdio Municipal Joal de Lima e Silva;
f) Coordenadoriz do Centro Esportivo Nova Esperanca;
g’ Coordenadoria de Centro Esportivo Zona _este; e
h Coordenadoria do Cantro de Iniciagdo ao Zsporte e Praga do Esporte e Cultura.
IIl = Supervisdo de Irclusdo:
a’ Coordenadoria de Politicas ®Ublicas para o Esporte Adaptado e Acessibilidade;
b Coordenadoria do Projetc Movimento; e
c) Coordenacoria de Agdes Inclusivas de Género, Raga 2 Diversidade no Esporte.

Sec¢do X
Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 22. A Secretaria Municipal de Cultura, sigla SECULT, chefiada pelo(a)
Secrezario(a) Municipal de Cultura, compete:

| — implementar o Plano Municipal de Culturz, de que trata a Lei n.2 5.150, de 10
jalho de 2020;

Il — promover ag€es regionais para corsecucdo da integragdo fronteirica,
fomen=ar c incentivo a cultura = a defesa do patriménio artistico-cultural do Municipio;

Il — criar, desenvo ver e incentivar eventos, cursos ou atividades culturais e
zrtisticag;

IV — desenvoiver acGes de popularizagdo e exprassdo cultural comunitaria;

V — administrar as kibliotecas publicas municipais, os teatros municipais e
museus, além de outros espagos culurais;

V' — coordenar programas de preparacdo de jovers através da musica, danga e
teatro; e

V'l — acompanhar e controlar os seus recursas humanos e os bens publicos sob
seu encargo A
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Paragrafo unico. A SECULT, para cumprimentc destas atribuigdes, é ntegrada
pela seguinte estrutura acministrativa complementar formada pelas unidzdes abzixo cispostas:

| — Se¢do de Expediente e Apoio Admiristrativo;

Il — Ciretor a de Cultura.

a) Secdo de ncentivo & Cultura e do Patriménio Artistizo-cultural.

IIt — Diretoria de Espacos Culturais

a) Se¢do de Administragdo do Centro Cultural Dr. Pedro Marini;

b) Secdo de Administragdo dos Muse s Municipais;

¢) Coordenadoria de Administracio do Teatro Municinal Rosaiina Pancolfo
Lisboa e Escola Lvre de Multiplas Artes; e

d) Coordenadoria da Biklioteca Municipal Luiz Guilherme co Prado Vepro.

IV — Diretoria da Banda Municipal:

a) Se¢do de Ensaios e Formacdo Ar=istica Musical

B &

B o

Secac Xl
Dz Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art. 23. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socia, sigle SEDES, chefiada
pelo(a) Secretario(a) Municipal de Desenvolvimen=o Szcial, compete:

| — a execugdo das pol'ticas publicas de protecdo sccial aos cidadaos, zom a
implementagao ao Sistems Municipal de Assisténciz Social, pautada em e xos de intervencio: a
protecao social, protecds especial, enfrentamento & pobreza e sprimoramento da gesido;

Il —a coordenagdo e implementagdo dcs programas de ateng3o soc.al & “amiliz e
enfrantamento a pobreza. por meio da realizagdo direta e/ou indiretamente no azerdimerto
sociofamiliar as familias empobrecidas e em situacdo da risco pessoal e sccial:

Il — a coordenacdo e implementacao dos programas de atencao socia acrianca,
ao adolescente e ao jovem por meio da articulagi= com as demais politicas sociais,

IV —a universalizacdo do atendimento, seja diretz e/oL indiretamente, incluindo
as agOes da assisténcia social no campo de formacio profissional e trabalho, visando a protegio
ao adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e erradicacdo do trabalho infantil:

V —a execuczo de programas de proze¢Zo especial e as medidas socioerucativas
restritivas de liberdade (em meio aberto) municipalizadas;

VI —a coordenacdo e implementac3o d=s programas de atencic sc-ial 2 pessoa
ccm deficiéncia por meio de realizacdo indireta do atendimento, viakilizando novss formas de
cenvivio sociofamiliar;

VIl - a coordenagdo e implementag3o dos programas de atencic sccial a passoa
idosz e da terceira idade por meio de realizacdo ndireta do atendimentz, vizbil zanco ~ovas
formas de convivio sociofamiliar;

VIIl — garantir a inser¢do da mulher na rede de atendimento. nrestzrdo
atendimento as vitimas de v oléncia doméstica;

IX — a atuajdc executiva itécnico-cperacional) de apoio a gestdo social aos
conselhos de cogestéo das politicas sob sua compe=éncia e a pardicipagdo nos demazis consalhos
de politicas setoriais;

X —a organizagdo e atualiza¢do do sistema operacional co Cadastro Uniz~-

Xl —coordenzr a gestdo dos Fundos virculados a Secretaria; /,--\ 9
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XIl — executar atividaces relativas a administracio do Restaurante Popular, Banco
de Alimentos e Fadaria;

Xl — coordenar a distribuicdo de produtos alimenticios e materiais de consumo
z0s Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, CRAS I, CRAS II, CRAS IlI, CREAS,
Servicc de Acalhimento — CACAU 1 e II, Familia Acolhedora, Restaurante Popular e sociedade
civil;

XIV — coordenar os cursos profissionalizantes na area ce alimentagdo;

XY - desenvolver projetos e programas de politicas publicas na drea de
Seguranca Alimentar e Nutricionais; e

XV| — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens publicos sob
seL encargc

Paragrafo urico. A SEDES, para cumprimentd destas atribuigdes, e integrada
pe a seguinta estrutura administraziva complementar formada pelas unidades abaixc dispostas:

| — Diretoriz de Apoio Administrativo e Finarceiro:

a) Secdo de Exsediente e Proteccolo.

Il - Diretoria da Protezao Social Basica:

a) Coordenadcria do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS I;

b’ Coordenadoria do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS II;

¢) Coordenadcria do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS III.

Il — Diretoria da Protacdo Social Especial de Média e Alta Complexidade:

a' Chefe da Segdo do P-ograma de Erradicagio do Trakalho Infantil - PETI;

b’ Coordenadoria de Seguranca Alimentar;

¢) Coordenadoria do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social —
CREAS e

d Coordenadoria do Programa Familia Acolhecora.

I\ — Diratoria da Casz ce Passagem Masculina € Feminina;

'/ — Diretoria do Centrc de Referéncia de Atendimento & Mulher — CRAM;

/' — Diretoria dos Centros de Atenc¢do a Crianga e ao Adolescente de JrugLaiana
— CACAU | e CACAU II;

Vil — Ccordenadoria do Colegiado do Conselho Tutelar

Secdo Xli
Da Secretaria Municipal de Habitag3o e Regularizacdo Fundiaria

Art. 24. A Secretatia Municipal de Habitazdo e Regularizagdo Fundidria. sigla
SEHARS, chafiada pelo(a) Secretaro(a) Municipal de Habitagdo e Regularizagao Fund aria,
compete:

— a elaboracdo e condugdo da Politica Haoitacional de Interesse Soc al do
Municipio;

| — tracar diretrizes, metas e planejamerto dos projetos de obras e edificacbes
refarentes a programas habitacionais de interesse social;

| — a fiscalizacdo e 0 acompanhamento do uso dos recursos adquiridos ao Fundo
Municipal de Habitagdo;

\ —a fiscalizacio da execucéc das obras haktitacionais de interesse social;

I V — o desenvolvimento e a elaboragdo de projetos habitacionais de interesse
social;
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V' — a execugdo de convénios com a finalidede de const-ugac de moradias
habitacionais de interesse social;

VIl — a selesdo de familias a serem beneficiadas, atendendo a lagisiacZo e os
critérios dos programas habitacionais de interesse social;

VI — elanorar e coordenar planos e programas de regularizacic fundidria urbana
e rural, definindo estratégias para identificar, p-iorizar e executar scOes de regularizacdo em
areas ocupadas de ‘orma irregular ou informal;

IX — promover o levantamento, mapeamerto e cacastro ce areas ocupadas,
incluindo a coleta de dados sobre imdveis, moracores e condi¢bes de ocupacao;

X — impementar acbes de legalizagdo de propriedades, emitindo titulos de
propriedade, termos de posse e outros documentos necessarios nara garantir a seguranca
juridica aos ocupantes cas 4reas regularizadas;

Xl — identificar e propor solugdes para a ocupacio de dreas de rsco. dreas de
preservacao ambiental e demais situacBes que exi;am realocaco ou adaptacao;

XIl — monitorar as dreas regularizacas para evitar novas ocupacgc€es irregulares ou
venda ilegal de propriedades regularizadas, atuando em parceria com 0s 0rgaos competentes
na fiscalizagdo e com poder de policiz; e

XIll — acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens puniicos sob

i
P

seu encargo.
Paragrafo urico. A SEHARF, para cumprimento destas atribuisées, é integrada
pelz seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades anaixo dispostas:
I —Segdo de Expediente e Apoio Administrativo;
Il - Diretoria de Habitac3o:
al Secdo oe Desenvolvimento Territorial.
Il — Diretoria de Regulzrizacdo Fund aria.

Secdo X1li
Da Secretaria Municipal de Turismo

Art. 25. A Secretaria Municipal de Turismo, sigla SETUR, chefizda peloia)
Secratario(a) Municipal ce Turismo, compete:

| — atrair investimentos para o desenvolvimento do turismo no Municipio;

I'—articular a promocéo institucionsi dz cidade no Estado, no Fais e no exterior;

I'l = promover agbes que visem a irzegracio das atividades do setcr de turismo
com a regido;

IV —incentivar a interagdo com entidades publicas e privadas, organizagdes nao
governamentais e organizagdes da sociedade civil de interesse publizo, estaduais e nacionais,
com o objetivo de incrementar o intercdmbio de novas tecnologias de desenvalvimento
turistico;

V — viabilizar a formag@o e a capacitagio dos profissiona's que atuam na drea de
turismo, visando a melhoria da qualidade e, da produtividade dos servicos prestados aos
turiszas;

VI — fomentar, coordenar, monitorar e acompanhar as acdes dos programas da
Palitica de Turismo do Estado e Unido; e

VI —acompanhar e controlar os se.s recursos humancs e os bens publizos;sob
seu encargo.
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Paragrafo unico. A SETUR, para cumprimento destas atribuigbes, e intezgrada
pela seguinte estrutura administrativa complementar formada pelas unidades abaixc dispostas:
| — Secdo de Expediente e Apoio Administrativo:
Il — Diretoria de ~urismo:
a) Coordenacoria de =eiras e Eventos Turisticos: e
b) Coordenadoria de Ragionaliza¢do do Turismc.

b |

=

[

CAPITULO V
DCS GRGADS CONSULT VOS E DELIBERATIVOS

Art. 26. Integram os Orgdos consultivas todos cs Conselhos Municipais
existentes e aqueles que vennam a ser criados apds o inicio da vigéncia desta lei, ccm os
vinculcs e acdes estabelecidos na prapria Lei de criagdo.

Art. 27. Acs Conselhos Municipais, como O6rgdos de aconselhamento e
assescoraments normativo do Poder Executivo, incumbe estimular os movimentos
comunitarics e colaborar nas areas de planejamento e consultoria, dentro de sua drea de
abrangéncia respectiva, deliberando e coordenando os programas implantados, mediante
competéncias estabelecidas em leis especificas.

TITULO 1Nl
DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CCNFIANGA

Art. 28. Cria os Cargos em Comissdo e as “ungdes ae Confianca necessarios e
indispensdveis ao exercicio das atribuicbes constantes das competéncias da estrutura
administrativa do Poder Executivo do municipio de Lruguaiana, de livre ncmeagao e
exoneracdo, e seus competentss niveis, conforme a complzxidade, responsabilidades e d2mais
exigéncias para o provimentc, assim definidos pelos Anexos |, Il lll e IV, que sdo partes
integrantes e inseparaveis destz Lei.

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES DSS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 29. Sio atrituicées do cargo em comissdo de Chefe de Secao, nivel |, dentre
as atividades especificas de cada area e competéncia programatica ¢c cargo e Secretaria a qual
esta vinculado:

| — ser o resnonsdve: pelas atividades da Segdo, bem como pelo material a ela
distribuido, organizando, oriertando e avaliando a execugao das atvidades da Sacdo, zelando
para que os encargos da unidade sejam correta e plenamente atendidos;

i| — executar as decermina¢es emanadas de seus superiores hierarquicos,
mantendo-os informados das ativdades realizadas e a realizar por sua Segao, apresentando
periodicaments relatério de atividadas e do desempenho de seus subordinados;

| — acompanhar os trabalhos desenvolvidcs por ssus auxiliares. dirimindo
duvidas e contribuindo para melharar a qualidade dos serviges prestados; e

V — desempentar outras atribuicdes inerentes ao cargo investido ge Chefe da
Secic, que Ine sejam determinadas pelos superiores hierarquicos.

Art. 30. S3o atribuicEes do Cargo em Comiss3c de Oficial de Gabinete, v
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| — prestar assisténcia ac Gabinste e as autoridades as quais se 2ricortra

is

33
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vinculado;

Il — recepcionar e encaminnar pesscas;

Il - realizar servigos de apoio gera que Ihe forem atribLidos:

IV — auxilia~ nas rotinas do Gabinete ao qual é lotado 7o auxilio da execJcio oas
competéncias ce cada drg3o; e

V' — desempaenhar outras atribuictes compative's com o zargo e que lhe sejam
determinadas pelos superiores hierarquicos. .

Art. 31. Sdo atribuigdes dc cargo em comissdo de Subprefeito(a), nivel Il

| — responsavel imediatc pela administracio do cistrito, atuando como
representante do Prefeito na localidade;

II'— participar da formulagdo e coordenagdo da implementacio da politica
agricola e social do Munic pio aplicével ac respectvo distrito;

Il — comandar e coordenar o trabalno do pessoal da Subprefeitura; e

V —inspecionar vias, estradas, pontes e bueiros no amoito do distrito, bem como
exercer outras atribuiges politico-administrativas determinadas pelos seus superores
hierarquicos.

Art. 32. S3o atribuigdes do cargc em comissdo de Coordenador(a), nivel I,
dentre as atividades especificas de cada 4rea e competéncia prcgramética do cargo e Secretaria
a qual esta vinculado:

I — programar, organizar, orientar, controlar e cocrcenar as atividades da
respectiva Coordenzadoria;

Il — exercer a coordenagdo da gestdo cas polticas cutlicas, dos siscemas e
programas relativos a Coordenadoria que comanda;

Il — promover contatos com os diversos setores envolvizos com 25 programas de
responsabilidade da Coordenadoria, necessarios an desenvolvimento 2 'eno das atividades;

IV — dirigir e coordenar o trabalho das unidades subordinacas 3 raspactiva
Coordenadoria;

V. — promover réunibes com os servicores para cocracenagac das atvidades
operacionais da respectiva Coordenadoria: e

VI — desempenhar outras atribuicdes inerentes ac cargo investido ce
Coordenadoria, que Ihe sejam determinadas pelos superiores hierarquicos.

Art. 33. 530 atribuicdes do Cargo em Comissdo de Coordenador(a)
Administrativo(a) do Coleg o Agricola, Nivel II:

I —acompanhar a frequéncia de alunos e instrutores;

Il — orientar e acompanhar os projetos institucionais e auxiliar o Dirator na
elaboragdo do Plano de Ag3o;

Il — elabora¢do da pauta dos encontros de formacio de instrurores e
funcionarios;

IV — dar suporte a coordenacdo pedagoégica na avaliacio de desemperho dcs
docentes;

V — observar a manutencdo do préaio e de equipamentzs bem como checar 2s
condi¢cdes de seguranca ao prédio;

M\

o2

/
/
/

J,\
fid

A
i

Rua Bento Martirs, n? 2619, CEP: 97501-520 — URLZUAIANA — ES — Telefone: {55 3412-5977 \J/
Pagina www.uruguaiana.rs.leg.br E-mail: expediente @uruguaiana.rs.leg.n- f
25




. PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA

P&LACIO BORGES DE MEDEIRCS

V — ccordenar os trabalhos administrativos, sugervisonando a admissdao de
alunos. previs3o de materiais e equipamentos, a fim de assegurar a regularidade no
furcionamentc da entidade; e

V|1 — cabe também ao Coordenador(a) Administrativoia’ responder pelo Colégio
Agricoia no afastamento, licenciamento ou impedimanto do(a) Diretor(a), bemr como na
vacancia do cargo, mediante a subsdtuicdo, por ato préprio.

Art. 34. A funcio de confianca da Coordenadoria do Colegiado do Corselho
Tutelar, Nive I, conforme legislacdo municipal especifica, sera cesignado peio Prefeito
Municipal dentre os Conselheiros Eleitos, com mandato de um ano, com a atricuicdo
eminertemente de coordenacic adminisirativa e do expediente do orgdo, além de
acompanhar e controlar os seus recursos humanos e os bens cubl cos sob seu encargo.

Art. 35. S3o atribuices do Cargo em Comissdo de Divetor(a), nivel I\, dentre as
atividades especificas de cada arez e competéncia programatica dc cargo e Secretaria a qual
esta vinculado:

| — desenvolver atividades relacionadas com o planejamento, organizacdo,
orientacio, ccordenacdo, decisdo, execugdo e implemertacdo das politicas e diretrizes em area
de sua competéncia;

I — administrar as atividades relacionadas ac controle, conservacgao,
mcvimentagdo = manutencdo preventiva de instalagdes fisicas, equipamentos, maquJinas,
mchiliario e viaturas de sua Diretoria;

Il — estabelecer programas de reposicdo de estoques, levantando as
nezessidades, deinindo prioridades e verificando disponibilidades;

I\ — organizar e manter a documentacao atinente a sua Diretoria, bem como
gerir os assuntcs de pessoal dos servidores vinculadas a sua unidade; e

v — desempenhar outras atribuicbes inerentes ao cargc investido de Diretor(a),
que lhe sejam determinadas pelos superiores hierarquicos

Art. 36. S3o atribuicBes do Cargo em Comissdo de Diretor(a) do PRCCON, Nivel
IV, além daquelas previstas na _ei n.2 4.881, de 26 de dezembro de 2017:

| — coordenar e execurar a politica municipzl de defesa dos consumidcres;

Il - receber = avaliar dendncias trazidas por entidades de direito publico, privado
ou consumidcres individuais;

il — orientar os consumidores sobre seus direitos e garantias, informando,
conscientizando e motivando-cs através dos meios de comunicagao;

I — solicitar & autoricade policial a abertura de inquérito e representar junto ao
Minist2rio Puklico, para fins de medidas processuais penats e civis na apuragao de delitos
contra consuridores;

\' — tornar publicas as infragdes administrativas que violarem os interesses dos
consurridores;

V' — fiscalizar precos, abastecimento, quantidade e seguranga de oroduzos e

s 3
is
- FmE

Servigos;

V1l — fiscalizar e aplicar sanges administrativas previstas pela Lei Federal n.2
8.078, de 11 ce setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidar;

V1l — funcionar comc mediador e julgador para solugao dos litigios;

¥ — convencionar com fornecedores de produtos e servi¢os a adogao de nor
coletivas de consumo; e
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X —organizar e manter a cocumentacdo atinente a suz Diretoriz, bem como garir
os assuntos de pessoal des servidores vinculadas 3 suz unicade.

Paragrafo Gnico. Para a nvestidura no cardo de Diretor(a) co PROZON, sera
exigida o registro ativo nerante a Orden dos Advoegados do Brasil comc aedvcgado.

Art. 37. S3o atribuicdes co carge em comissdo de Diretor(a'-geral do Colégio
Agricola, nivel IV:

| — administrar a instituicdo e seus recursos humancs, materiais 2 financeiros,
planejando a execugdo do programa de trabalho sedagégico, como a elaborasio de curriculo e
calendario escolar e outros afins e organizac3o das atividades administrativas, analisando a
situacdo do colégio e as nacessidades dc ensino;

I — analisar o plano de organizagdo das atividades dos instrutores, como
distribuicdo de turnos, horas/aula, disciplinas e turmas sob a ~esponsasilidade de cada
instrutor;

Fme
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Il - estabe'ecer e/ou revisar o regulamento do Colégio Ag-icola, tracandc
normas de disciplina, higiene e comportamento para propiciar ambiente adequado a formacac
fisica, mental, intelectuzl e espiritual dos alunos;

IV — atualizar-se no tocarte a legislagZo oficial, consultando codigos, =citais e
estatutos referentes ao ensino para dirigir a escola segundo os padrdes exigidos;

V — comunizar ao superior imediato os traba hos pedagégicos administrativos da
instituicdo, enviando relatérios e cutros informes ou prestando pesscalmente os
esclarecimentos solicitadcs; e

VI — gerir 2s assuntos de pessoal dcs se“vidores v nculadas ao Celégio Agricola.

Art. 38. S3o atribuiges do Cargo em Comissdo de Suparvisor(a}, Nivel I\

| — admiristrar a equipe de trabalhc vinculada a unidade, plansjar, conduzir e
avaliar processcs admin:strativos, de acardo com os assuntos programarticos da est-utura a qual
unidade;

I — representar a unidade em reunides, eventos e acdes interinstituc onais,
promovendo a integragdo com outras areas ou org3os;

Il — proceder a analise e sugerir aperfeicopamento de rotinas acministrativas;

I\ —orienza- e prestar apoio na execuzdo de atividades setoriais’

V — fomentar o desenvolvimento de projetos e propostas pertinentes ao 6rgio
de sua vinculagic;

V - elaborar relatorios, realizar -eunides de trabalhc, mcnitorar metas de
equipe, acompanhar o curprimento de prazos processuais e providenciar e marter planilhas
de controle de atividades;

Vil — exerzer fungdes ope-acionais de maior complexidade e outras funcées de
supervisdo, auditoria e controle nas dreas orcamentaria, financeira e patrimaonial, em
atendimento a legislagdc pertinente e demais atividades afins; e

VIl — garantir o atendimenzo de quzlidade ao puklico, orientando a 2quipe sobre
0 trato com os usuarios aos servigos da unidade.

Art. 39. Sao atribuicdes do Cargo em Comissado de Assessor(a) nsztucional, Nivel
IV. do Gabinete do Preferto e do Vice-prefeito:

| — assessorar a autoridade & qual esta vinculada no relacionamerto insttuzioral
desta com os demais poderes e 6rgdcs com cs quais mantém vinculo de acordo com a
comaeténcia da pasta; \ | f

oY
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Il - acompanhar ou rapresentar a autoridade assistida em eventos ou reunides
de trakalho quando ccenvocado; e

Il — exercer, quardc determinado pela autoridade, missdes especificas inerentes
ao cargo.

Art. 40. S3o atribuicdes do Cargo em Comissdo de Assessor(a) para Assuntos
Especiais, Nivel 'V, lotado nos Gabiretes do Prefeito e Vice-Prefeito, e em diversas Secretarias
Municipais:

| — prestar assessaramento & autoridade ou ao Secretdrio(a) a qual esteja
sukbordinado e assuntos de natureza afetos ao gabinete e/ou secretaria, desenvolvendo
relator os, pesquisas, projetcs e outras tarefas atinentes a solugéo de demandas e temas sob
anzlise e discussdo na pasta; e

Il — analisar previamente documentos diversos cLe sejam submetidos a
aprecizzdo, exoedicdo e decisdo da autoridade ou agente publico, minutando despachos,
pareceres, oficics, dentre outros atas, em assuntos de sua competéncia, bem como exercer,
quando determinado pelo superig- hierarguico, outras atividades especificas inerentes ao
cargo.

Art. 41. Si3c atrituicdes co Cargo em Camissdo de Assessor(a) Superior
Legislativo(a), Nivel V, da Secretaria Municipal de Governo:

| — acompanhar junto & Camara Municipal de vereadores os Projetos de Lei de
iniciativa do Pzder Executivo e ce interesse deste, desde a apresentacdo, tramitacdo nas
comiss3es e demais orgdos técnicas da Casa Legislativa e posterior analise e votagcdo, bem
como dirimir eventuais questionamentos e pedidos de esclarecimentos sobre as matérias
postas a apreciacdo dos parlamentares; e

Il — auxiliar na elaboracdo das respostas dos pedidos de informacdes e de
provicéncias criundos do Poder Legslativo Municipal, bem como exercer, qguando determinado
pelo superior h erarquico, outras atividades especificas inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. E requisito para a investidura no Cargo de Assessor(a) Superior
Legislativo(a) o grau de escolaridade em nivel superior, na d-ea de ciéncias juridicas e sociais,
ciéncias politicas, economia, comunicagdo social, administragdo, ou cursos tecnoldgicos
conexas.

Art. 42. S3o atribuic3es do Cargo em Comissdo de Assessor(a) de Publicidade e
Prcpazanda Institucional, Nivel IV, za Secretaria Municipal de Comunicacdo:

| — desenvolver estratégias de publicidade e propaganda para promover agdes,
pragramas e pcliticas publicas do Pcder Executivo;

Il — elaborar e coordenar planos de comunizacgdo institucionais alinhados as
diretrizes da Secretaria de Comunicacdo;

Il — planejar campanhas institucionais voltadas para a divulgagdo de servicos
publiccs e eventos promovidos pela admiristragdo municipal; e

IV — supervisionar 3 execucdo de campanhas publicitarias contratadas com
agénc as externas, bem como exercer, quando determinado pelo superior hierarquico, outras
atividaces especificas ‘nerentes ao cargo.

Art. 43. S3o atribLizdes do Cargo em Comissdo de Assessor(a) de Projetos
Culturas, Nivel I'V, da Secretaria Municipal de Cultura:

| — planejar, elabcrar e acompanhar projetos cu'turais que promovam a
divarsicade cul-z.ral e o fortalecimento das expressées artisticas do municipio;
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[l - realzar estudos e levantamentos sobre o patrimdnio cultu-al material e
imaterial, artistas locais, grupos culturais e espagas de cultura no municipio;

lll — desenvolver projetos que contamalem a inclusdo social, a acessibilidade e a
promocao da diversidade cultural no municipio; e

IV — exercer, quando determinada pelo superior hierarquico, outras ztividades
especificas inerentes ac cargo.

Art. 44. S3o atribuicCes do Carge em Comwssdo de Assessora) de
Desenvolvimento e Revisao do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, Rural e Ambien-al,
Mivel IV, da Secrataria Municipal de Planejamentc Estratégico:

| — coordanar estudos e anélises que subsidiam o desenvolvimenzo e a ~evis3o do
Flano Diretor;

Il - realizar lavantamentos de dades sccioecondmicos, ambienta's e urnznos gue
impactam o desenvolvimento do municipio;

Il — organizar e participar de aud &ncias dublicas, consultas e dekazes com a
sociedade civil, garantindo ampla participacio social no processo de ravisio dc Plano Diretor:

, IV — elaborar projetos e orogramas voltados para a gestic urbzna, rural e
ambiental, alinhados as metas do Plano Diretor; e

V — executar outras tarefas relacianadas & fun¢do, conforme determiracio da
chefia imediata ou superior.

Art. 45. S3c atribuigdes do Cargo em Comissdo de Chefe de Gabinete, Nivel \:

| — assistir diretamente as autoricades no desempznno de suas atrbuicées

BB =
-

legais;

Il — coordenar, supervisionar e assegurar a execucic do expediertz e das
atividades do agente poiitico/ptiblico;

Il — coorcenar o atendimento e os contatos da autoridzde com zidad3os e atores
sociais e governamentais em geral;

IV —resolver, quando determinado aele superior, questdes nio estratégicas, ccm
vistas a desonerar sua agenda;

V —administrar as dependéncias dc Gzabinete; e

VI — desempenhar, quanco determirado, missdes esoacificas relacionacas ao
cargo.

Arz. 46. S3o atribuigbes da Fun¢do de Confianga de Tesoureiro(a), Nival \:

| — administrar os recursos financeiras, assegurando que as receitas e Gespesas
sejam realizadas conforme o planejamentc orcamentério aprovado;

Il — gerenciar as contas bancarias co Poder Executivc. incluindo o conzrole de
fluxo de caixa, depdsitos, transferéncias e pagame-tos;

Il — emitir e controlar documentos fiscais, como notas de pagamento, r=c bos e
comprovantes de transferéncias financeiras;

IV — realizar c acompanhamento e controle das receitas e despesas, garaatince o
cumprimento das normas legais e regulatdrias aplicaveis;

V — preparar e apresentar relatérios financeiros periodicos ao 3ecretério(a)
Municipal de Fazenda, como demonstrativos de receitas e despesas, balancetes € outros
documentos contibeis;
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1 — participar dc processo de alarejamento financeiro, ajudando na definicdo de
mezas, prioridades e estratégias para o uso dos recursos financeiros da administracao
municoal;

=

i
4
e

v/l — supervisionar o pagamento de fornecadcres, salarios e outras obrigagdes
finance'ras, bem como o recebimento de tributos, taxas ou outras receitas devidas ao ente;

¥ — garantir que tocos os processos finarceiros sigam as normas contabeis,
fiscais ¢ orcamentdrias estabelecidas, assegurando a conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis; e

X — desempenha- out-as tarefas compativeis com a posi¢ao.

Art. 47. Sio atribuictes da Func¢io de Confianga de Agente de Contratagdo, Nivel
V, tomar decisdes, acompanha- o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio
e exezutar quaisquer outras ativicades necessdrias ao bom andamento do certame até a
homo ogacao.

paragrafo tnico. Quando a licitagdo ocorrer na modalidade Pregdo, o agente de
contratacdo seré denominado pregceiro, mediante ato da autoridade competente

Art. 48. S3o atribuic3es da Fungdo de Confianga de Gestor(a) de Registro de
Precos. Nivel V conduzir o conjunto de procedimentos para registro de pregos até a 2laboragao
do edital de licitagdo e gerenciar a ata de registro de precos decorrente.

Art. 49. S3o atrbuicdes dos Secretarios(as) Municipais e dos Secretarios(as)-
chefe, zlém daquelas previstas ria Le Organica do Munic pio:

— prcmover a acministra¢do superior ga Secretaria ou orgdo =m estrita
observzncia das disposicdes legais 2 normativas vigentes;

| —exercer a lideranca e articulagdo institucional do setor de atuagdo da
Secretaria ou orgdo, na condicdo de auxiliar do Prefeito Municipal, promovendo contatos e
relagdes com autoridades e organizazdes;

il —exercer a administracdo na execucdo das competéncias previstas em lei nara
a respectiva Secretaria ou 6rgao e aquelas delegadas pelo Prefeito Municipal;

'V — assessorar o Prefsito e cooperar com seus colegas Secretarios(as) Municipais
e Secrezarios(as}i-chefe em assuntos de interesse especial de governo, definidos pelo Prefeito;

v — despachar diretamente com o Prefeito;

vl — promover o controle dos resultados das agGes ca Secretaria ou orgac em
confronto com a programacac, expectativa inicial de cesempenho e volume de recursos
utilizacos;

Vi — autorizar a expadigdo de certiddes e atestados relativos a assuntos da
Secretaria e/oL orgao;

Vlil — emitir parecer fmal sobre os assuntos submetidos a seu juizo;

¥ — formular e propor a programacio a ser executada pela Secretar a ou 6rgao, a
proposta orgamentaria anual e as alteragdes e ajustamentcs aue se fizerem necessarios;

¥ — apresentar ao Prefeito Municipal relazério semestral das atividades da
respectiva Secretaria ou 0rgao;

X — promover reunides periddicas de coordenagdo entre os diferentes setores da
Secretaria ou Qrgao;

Xll — expedir instrucdes para a execugdo das leis, decretos e regulamentos
relatives aos assuntos da respectiva Secretaria ou 6rgao; / \/
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Xlil — praticar os atos necessdrios ao bom cumprimento das ztribuicies da
Secretaria ou 0rgdo e aqueles para os quais receber delega¢io de competéncia do Prefeaito;

XIV — comparecer, sempre que convocado, a Cdmarz Mun cipal, para arestar
informagBes ou esclarecimentos a respeito de assuntos da area da ~espectiva Searataria ou
¢rgao;

imi
i
=

XV —representar o Prefeito, quanco designado; e

XVI — desempenhar outras tarefas compativeis com c zargo e zs definidas selo
Prefeito.

Art. 50. 3o atribui¢des do Carge de Secretario(a) Muricipal Adiurto(a : auxiliar
ofa) Secretdrio(a) ao ouszl estd subordinado na gestdo plena de cada pasta, exercenco a
coordenagdo e monitoramento das atividades especficas de cada érgio complemen-ar Cabe
também ao Secretdrioial Adjunto(a) responde- peia Secretaria Municipal no afas-amento,
licenciamento, impedimento do Secreta-io(a) tituiar, tem come na vacinca do cargo,
mediante a substituicdo, por ato prdprio.

Art. 51. S&c atribuigbes do Procuracor'a)-geral do Muricipio:

I — exercer a administragao supericr da Procuraderia-Geral do Municipio:

Il — executar e comandar a execugdo das ativicades de assisténcia e
assessoramento aos orgdos da Administragdo Municipal nc trato de questdes legais = técnicas
em geral, sob a “orma de estudos, pesquisas, investigacdes, pareceres, exposicic de motivos,
bem como, no centrole dz legitimidade dos atos administrativos;

Il — representar o Municipio e seus orgdos da Admin:ist-acdo Direta ou Indiretz
em qualquer agdo ou processo judicial ou extrajudicial em que seja sutor, réu, ou de qualquer
forma interessado;

IV — estudar e examinar anteprojetos de Leis, Decretcs e Regulamentos, ke
como, assessorar o processo legislativo no dmbizo do Poder Executive, anaisando e emitindc
parecer sobre projetos ce lei, mensagem retificativa, sancdo e vato;

V — estudar, elaborar, redigir, examinar, revisar e adaztar minutas de conzratos
de prestacdo de serwices, de locagdes, de concessdes, termos, convénios, escrituras,
loteamentos, termos de desapropriacdo, alienacdes de bens, dcacdes, transferéncias de
dominios, permuzas e de c.aisquer outros atos juridicos;

VI — autorizar a expedi¢do de certidoes e atestados relatives a assuntos da
Procuradoria; ratificar os pareceres emitidos pela Procuradoria;

Vil — emitir parecer final sobre os assuntos submetidos a sua apraciagio:

VIl — assessorar os 6rgaos responsave's pelos processos licitatorios, nc ambito
do Poder Executivo, analisando e emitindo parecer sobre as questbas submeridas ao seu
exame;

IX —formular e propor a programagao a ser executada zeia Prccu-acoria-Geral, a
proposta orcamentaria anual e as alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessarios:

X — apresentar ao Prefeito Municipai relatério semestral das atividades da
Procuradoria-Geral;

Xl — promover reunides periddicas de coordenacio entre os diferentas sato-es da
Procuradoria-Geral;

Xl — expedir instrucBes para a execugdo das leis, cecretos 2 regulamentos,
relativos aos assuntos que requeiram a participacio de Procuradoria-Geral:

J!
. |
v | M
[
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XIll — praticar os atos necessdrios ao cumprimento das atribuicdes da
Procuradoria-Geral e aqueles para os quais receber delegacdo de competéncia do Prefeito, e

X'V — desempenhar outras tarefas compative:'s com o cargo e definidas pelo
Prefeitc.

Art. 52. S3o atribuig3es do Procurador(a)-geral Adjuntoa):

| — exercer, sob & coordenacdo do Procurador(a)-geral, a direcac-geral das
atividaces da Przcuradoria;

Il — substituir e/ou representar o Procurador(a)-geral do Municipio nas suas
auséncias e impadimentos legais, mediante designagdo em ato proprio;

Il — analisar os expedientes relativos a Procuradoria e despachar diretamente
com o Erocuradar(a)-geral co Munic pio;

IV — auxiliar na gestac da Procuradoria; auxiliar o Procurador(a)-geral ro controle
dos resultados zas acdes da Procuradoria em relagdo ao planejamento e recursos utilizados;

V — coordenar a e:ancracdo da proposta orgamentaria da Procuradoria; e

V' — desempenhar autras tarefas compativeis com a posi¢do e as determinadas
pelo Procuradcria)-geral.

Art. 53. S3o atribuic3es do Controlador(a)-gerai do Municipio:

| — proceder a avaliagio da eficiéncia do Sistema de Controle Interno do
Municio o;

I! — realizar auditoras e fiscalizacdo sobre cs sistemas: contabil e financeiro, de
axecucic orcamentaria, de informatica e demais sistemas administrativos e emitir relato-ios e
parece-es sobre a gestdo dcs administradores publicos municipais;

Il — promover ¢ acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizagdo dos
procedimentos de auditoria, fisczlizar e a avaliar a gestdo fiscal nos termos da Lei
Complementar Faderal n.2 201, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

I\ — verificar a exatidio e suficiéncia dos dados relativos a admissac de pessoal e
3 concessdo de aposentadorias 2 nensdes na administragdo direta e autdrquica, submetendo o
resultado a apreciacio do Gabinete do Prefeito, para fins de registro;

V — avaliar as técnicas e os resultados dcs trabalhos das auditorias, inclusive as
independentes nas autarquias; -

V! — manter regisirc sobre a composicio e a regularidade da atuacdo da
comisszo de lictacdo e a exacugdo cos contratos administrativos;

Vi — realizar a conformidade contabil nos registros do Poder Executive;

VIl — apurar fatos incuinados de ilegalidade ou irresponsabilidade, formalmente
apurados, praticados por agentes agministrativos, proponco ao gestaor providéncias cabiveis;

I¥ — proceder a ardlise da execucio dos orgamentos do Municipio;

X — promover estudos com vistas a racicnalizagdo do trabalho, cbjetivando
aumento da produtividade e a reducdo dos custos operacicnats; e

X - sugerir condig3es que entender como indispensaveis para assegurar a
eficacia ao controle interno, e implementar outras medidas pertinentes a suas funcdes.

Art. 54. O Assesscr(a) Especial de Controle Interno, Técnico(a) de Controle
Internc  Memetro(a) Auxiliar de Controle Interno, Ouvidor(a) da Prefeitura Municipal,
Ouvidoria) da Guarda Municipal e Corregedor(a) da Guarda Municipal, possuem suas/
atribuicoes e condicdes de investidura reguladas por Lei esoecifica.
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Art. 55. As atribui¢Bes do Cargo de Chefe da Secdo da Junta de Servico Militar
sao aquelas definidas por norma prépria do Exérdto 3rasileiro.

Art. 56. As atribuicbes dos Presidentes das Juntas Administraniva de Defesa de
Autuacdo e de Recurscs de Infragdes (/ADA e JARI), 6rgdos colegiados que em nor finalidade
apreciar e julgar as defesas prévias interpostas contra notificacdes de autuacdes de transito nas
vias de competéncia deste municipio de Uruguaiana e os respectivos recursos contra as
decisdes proferidas, s3o eminentemente de coordenagdo administrativa e do expeciente do
orgao, devendo presidir as reunibes e distribuir os processos ass demais membros para
relatoria de cada procedimento, e apés pauta-los para julgamento, competéncias que paderdo
ser objeto de regulamentagdo propria por Decreto Municipal.

Art. 57. Os Cargos em Comissd0 de Procurador(aj-geral do Municipio e
Procurador(a)-geral Adjunto somente poderdo ser providos por advogados{as) devidemente
registrados(as) ra ordem de classe, consoante prevé a Lei Federal 7@ 8.906, de 4 d= julho de
1994 — Estatuto da Advocacia.

E:
£

i
o Tm

TITULC IV
DAS DISPOSICOES GERA'S E TRANSITORIAS

Art. 58. O subsidio do Cargo de Secretario Municipal é ¢ determnado por
legislagdo munizipal especica para cadza quadriénio.

Art. 59. O vencimento e as prerrcgarivas dos Cargos de Procu-ador(a)-geral do
Municipio e de Secretdro(a)-chefe da Central de Projetos e Captagao ce Recursos e dz Central
de Compras e Contratag3es, sdo equivalentes aos da Secretdrio(a) Municipal.

Art. 60. Autoriza ao Vice-prefeito o exercicio de Cargo em Comissdo no
Municipio, assegurando-lhz o direito de opgio do subsidio.

Art. 61. O servidor efetivo nomeaac para o exercicio ce Zargo am ComissZo fars
jus a gratificagdo equivaierte a 50% (cinquenta por cento) do valor ou co vencimento ceste, na
forma do art. 60, da Lei Cocmplementar n.2 18, de 11 de janeiro de 2018 — =statuto dos
Servidores Municipais.

Art. 62. Aos servidores efetivos do Municipio fica assegurada a ocuracao de, no
minimo, 2% (do's por cento) do total dos Cargos em Comissdes constantes da estrutu-a
administrativa do Pcder Executivo do Municipio d= Uraguaiana.

Art. 63. As Fungdes de Cenfiancga criadas por esta Lei serdo prov das apenas gor
servidor efetive do quadro da Prefeitura Municipal de Uruguaiana, de ouzres 6rgdos co
municipio de Ur.aguaiang ou por servidores estaduais e federais cedidos ao Mun cisio.

Paragrafo unico. O exercicio da Fungdo de Confianga nodera ex gir a prestacao
de servico em hcrario diverse da carga horaria estakelecida, inclusive a noitz e aos sabados,
domingos e feriados, ndc fazendo jus o servidor ao recebimento de jornaca exzraordina-iz.

Art. 64. Permanece mantida a imitagdo do valcr das Gratificacées por
Atividades Espectais em RS 1.955,24, condicionada o pagamento mensal 3 zpresentacio de
relatdrio das atvidades, zom a aprovacio do superior imediato.

Art. 65. As complementagdes das atividades especificadas de cada Chefia,
Coordenadoria, Ciretoriz, Supervisdo e demais unidades ora criadas, poder3c ser ckjeto de
regulamentagdo propria por Decreto dc Prefeitc Municipal, ressalvando aquelas atribuictes
constantes de le s especificas.
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Art. 66. A estrutura interna complementar de funcionamento de cada Secretaria
e 6rgaos ora criados poderd, se necessario, ser regulada por Regimento Interno, ap-ovado por
Decrezo do Chefs do Poder Executivo.

Art. 67. Os servidaores lotacos, assim como materiais, bens moveis e imoveis
pat-imeniados na SECAD e ria SEPLAN, serdo proporcionalmente e gradativamente relotados
e/ou transfe-idos para a Central de Compras 2 Contratagdes e a Central de Projetos 2 Captagao
de Recursos, respectivamente. Ja os servidores lotados, assim comc materiais, bens moveis e
iméveis patrimoniados na SEGOV, serdo proporcionalmente & gradativamente relotados e/ou
transfaridos para a Secretaria Municipal ce Comunica¢ds e para a Secretaria Municipal do
Interio~ e Distritos, respectivamente.

Art. 68. Revoga as seguintes Leis:

| — Lei n.2 5.200, de 4 de fevereiro de 2021. que "Dispbe sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio de Uruguaizna e ¢a outras providéncias”;

Il — Lei n.2 5.495, de 10 de janeiro de 2023. que “Altera dispositivos da Lei n.®
5.200, de 4 de feverziro de 2021. que ‘Dispde sobre a estruturz zdministrativa do Podet
Executivo do Municipio de Uruguaiana e da outras providéncias™; e

Il - Lei 1.2 5.518, de Z de maio de 2023, que “Altera dispositivos da Lei n.? 5.200,
de 4 de fevereiro de 2021, que ‘Disgde sobre a estrutura adp={nistrativa do Poder Executivo do
Municioio de Uruguaizna e da outras provdéncias™. /

Art. 69. Esta Lei entra em v'g: ¢ em de 12 de/evdreiro de 2025.

Gabinete da Presidéncia da C?mara Mu i/pgl e Uruguaiana, em 15 de janeiro

de 2025. }/ o

Ver. JO 4: ALVES GONCALVES
residente

ok
1

b i

W P

A sancdo do Poder Executivo.
Data supra.

I oy ywece ,QQx
RCI? PEDRAZZI FUMAGALLI
[2 Secretdria

Ver.2
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Anexc |
Quadro dos Cargos em Comissdo por Orgao

i
id
3

Gabinete do Prefeito — GAPRE

Quant.

Denominacao do cargo

Chefe de Gabirzste do Prefeito

Direto-(a) do Gabirete do Prefeito

Oficial de SGabinete

Chefe da Secdo de Expediente e Apois Administrativo

Assessor(z) Institucional do Gabinete do Prefzimo

Rl RN -

| Assessor(z) para Assuntos Especiais do Gabinete cc Prefeito

=

Che’e da Secdo de Expediente e Apoio Adminiszrazivo da Ouvidoria da Prefeitura
Municipal

Assessor(a) para Assuntos Especiais da Quvicaria dz Prefaitura Municizal

Y

Ouv der(a; da Guarda Civil Municipal

Corregador(a) ca Guarda Civil Municipal

i

Coordenador(a; Municipal de Protecdo e Defasz Cwil

Coordenacor(a, de Premocio de Igualdade Rac.al

o il 3 R A

Coordenacor(a) do Gabinete de GestZo Integrada Municipal de Seguranca Publiza

Gabinete do Vice-Prafeito — GAVIP

Quant.

Denominagdo 4o cargo

NIVEL

Chefe ce Gahinete do Vice-Prefeito

v

Oficial de Gabinete

Chefe ca Secdo de Expediente e Apoic Administrativo

Assesscr(a, Instizucional do Gabinete do Vice-Frefeito

‘| Assesscr(a) parz Assurtos Especiais do Gabinete do Vice-Prefeitn

Rl P k| w

Coordenador(a; das AssociacBes de Moradores e Lidares de Bairros

Secretaria Municipal de Soverno — SEGOV

Quant.

Denominacdo do cargo

NIVEL

=

Secretario(a) Municipal de Governo

Vi

Secretario(a) Municipal Adjunto(a) de Governa

Vi

Chefe d= Gabinete do(a) Secretario{a) Municica de Governo

Chefe da Secdo ae Expediente e Apoio Administ-ativa

Assessor(a) para Assuntos Especiais do Gabinete dc(a) Sacretério(a) de Gaverno

Diretor(a) de ArtculagZo Legislativa

Chefe da Se¢do e Controle de Atos Legislatives = Respostas

Assesso-(a) Superior Legislativo(a)

e N Y S Y [ N

Diretor(a) de Acompannamento dos Canselhos Municipais
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¢
i

-
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w2
W fu

Secretara Municipal de Comunicagdo — SECOM

Quanz.

Denominagdo do cargo

NIVEL

Secretario({a) Municipzal de Camunicagdo

Vil

Secretario{a) Municipal Adjurtoia) de Comunicagdo

Assessor(a) de Publicidade e ®~opagarda Institucional

Diretor{a) de Relacicnamentz zom a Imprensa

Diretor{a) de Redaggo

Superwsor(a) de Midias e Redes Socia s Institucionais

Rl R R -

Coordenador(a) de PeiacEes Fiblicas, Protocolo e Cerimonial

Secretaria Mumicipal de Planejamento Estratégico — SEPLAN

Quanr.

Denominagdo do cargo

NIVEL

Secretario{a) Municipal de Plansjamento Estratégico

VI

Secretario(a) Municipal Adjurtoia) de Planejamento Estratégico

Chefe ca Secdo de Expediznte e Aooic Administrativo

Diretor({a) Orgamentario(z)

Chefe ca Secio de Planejamertto e Controle Orgamentario

RlRl || -

Coordenador(a) do Sistema de 2lanejamento e Gestdo (SPG)

Assecsor!a) de Desenvolviments e Revisdc do Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbanc, Rural e Ambiental.

Secretariz Munic pal de Administracdo — SECAD

Quant.

Denominacdo do cargo

NIVEL

=

Secretario{a) Municipzl de Acministrazao

VI

Secretario{a) Municipzl Adjurtoia) de Administracao

Diretor(a) de Apoio Agministrativo e Financeiro

Chefe ¢a Secdo de Protocolo Ceral

Coordenador(a) de Expedients e Arqu vo Geral

Diretor(a) de Patrimdrio Geral

Chefe da Secdo de Almoxarifado

Diretor({a) Geral de Frcta

Chefe da Secdo de Revisdo e Acastecimenso de Veiculos

Coordenador(a) da Frota de v=icu os da Salde

Coordenador(a) da Frota de vzcu os da SEINFRA

Diretor{a) de Gestdo de Pessca

Chefe da Se¢do de Admissdo. Qualificagdo de Pessoas e Segurarca do Trabalho

Chefe da Secdo de Registros Funcionais

Chefe da Secgdo de Folha ce Pagamento

Superwisor{a) de Tecnologia ¢z Informagdo

Coordenador(a) de Sevicos oz Instalacdo e Redes

Coordenador(a) de Manutercao de Hardwares

[ N e e e I e I I R R R R R R

Coordznador(a) de Apoio Exz=rno em Processamento de Dados
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i ¥

Coordenador(z, de Desenvolvimento, Andlise ae Sistemas e Projetos

Secretaria Municipal oe Fazenda — SEFAZ

Quant.

Denominacédo do cargo

NFVEL

=

Secretario(a) Municipal de Fazenda

Wi

Secretario(a) Municipal Adjunto(a) de Fazendz

Chefe da Secdo de Expediente e Apoio Admiristrativo

Che®e da Sec¢do de Programacdo e Controle Financeiro

Diretor(a) de Acministracdo Tributaria

Chefe da Sec¢ac Integrada de Atendimento ac Zontribuinte

Chefe da Se¢ac de Largamento e Cobranca de Dividz Ativa

Chefe da Segao de Cadastros (IPTU 2 ITBI)

Chefe da Se¢do de Acompanhamento do ITR

Chefe da Se¢do 4z Unidade Municipal de Cadastrarento do INCRA

Direzor{a) de Contabilidade

Coordenacor(a; da Prestacio de Contas

RIRrlRrIRRIRR R R R R~

Coorcenacor(a) de Licenciamento ce Cbras

Procuradoria-Geral do Munic’pio — PROGEM

Quant.

Denominacgido oo cargo

NIVEL

Procurzdor(a)-geral de Municipio

Vi

Procurzdor(a)-geral Acjunto(a)

Vi

Chefe da Se¢do de Expediente e Apoio Administrativc

Diretcria) de Contrcle e Monitoramanto dos Processos Acministrativos

Hi

Chefe da Se¢do de Consultoria e Orientacdo Ju-d ca

Coordenador(a; de Cortrole de Prazos Judiciais

Coordenador(a) de Cortrole de RPV s, Precatdrios e Calcuios

RlRr|RrRr| kR =

Diretor(a) de Execucdo Fiscal

I

Secretaria Municipal de Sziide — SMS

Quant.

Denominacdo do cargo

MIVEL

=

Secretario(a) Municipal de Saude

Secretario(a) Municipa' Adjunto(a) de Satde

Chefe de Gabinete do(a) Secretdrio(a) Municipa ce Salde

Supervisor(a) Firanceiro

Chefe da Secdo ae Convénios, Auditeria e Estatiszica

Supervisor(a) Adm nist-ativo e de Pessoal

Chefe da Segdo oe A maxarifado e Manutencio

Supervisor(a) de Médiz e Alta Compiexidade

Chefe da Secdo ae Varzacdo de Consultas

Coordenador(a) da Policlinica Infanti

RliRR R R R R Rk~

Coorderador(a) da Policlinica Adulto
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v

Dirercr{a) do Tratamentc Fora do Domicilio ]

Chefe da Se¢do de Saude Bucz ' I

Direzcr{a) do Servico de Satce Mental 1]

Chefe da Seco do Laboratorno Municipal |

Supervisor(a) da Atengdo Basica v

CoorZ=nador{a) das Estratégias de Sauce da Familia Il

Coordenador(a) do Programea de Agentes Comunitdrios de Saude e de Endemias Il

Coordenador(a) de Servigos Especializados em Satde I

Chefe da Sec3o de Verificagdo de Obitos [

Coordenador{a) do Programa vida em Mcvimento Il

Direzcr{a) de Assisténcia Farmacéutica I

Chefe da Secdo de Farmacia ¢as ESF's e interior i

e e e R e T B =

Direzari{a) de Vigilancia em Salce I

Secretaria Municipal de EducacZo — SEMED

Quant. Denominagio do cargo NIVEL

Secr=tario(a) Mun cipal de Ecucacdo . Vil

=

Secr=tario(a) Mun cipal Adjunto{a) de Educagdo Vi

Diretzr{a) de Apoio Administrativo e Firanceiro 1

Chefe da Sec3o de Protozolo = Expediente I

Coords=nador(a) de Legislacdc e Escritura¢do Escolar Il

Coord=nador({a) das Verbas c¢c FUNDEB e MDE Il

Chefe da Secdo de Descentraiizagdo de ecursos Financeiros

Chefe da Secdo de Estatisticas e Dados Escolares

I
|
Chefe da Secdo de Quadro de Pessoal da Rede Escolar |
Chefe da Secdo de Efetiv dad= |

Coordznador(a) de Contratos = Prestacdo de Contas Il

Coord=nador(a) de Consarvagio e Manutengdo da Rede Escolar I

Chefe da Secdo de Acompankamento de Obras e Reformas I

Chefe da Sec¢do de Almoxarifadc Escolar I

Coord=nador(a) do Transportz Escolar I

Direzzr(a) de Alimentagdc Eszelar 1

Chefe da Secao de Distribuic@o da Alimenzagao I

Chefe da Secdo de Contrale ¢z Estoque |

I I e e e e e Y e N N Y I (T Q) ey pruy e

Coordesnador(a) de Assisiénciz zo Educando e de Busca Ativa I

Secretaria Municipal de Seguranga e Transito — SESTRA

Quant. Denominacdo do cargo NIVEL

1 Secr=tario(a) Municipal de Seguranga e Transito Vil

Secr=stario(a) Municipal Adjurta(a) de S2gurancga e Transito Vi

1
1 Chefe da Secdo de Expecients 2 Apoio Administrativo I
1 Direzzr(a) de Seguranca 1l
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Diretar(a) de Transito

1"

Chefe da Secdo de Apoio Operacional

Chefe da Segdc de Sinalizacdo de Transito

Chefe da Secic de Estacionamentc Rotativo

Chefe da Secdc de Langamento e Controle de Autos de Infragdo de Transito

Chefe da Segdc de Trifego de Veicules de Tracio Humazna e Animal

Coordenador(al ce Trafego

Ll Ml N ) S NG TG BN

Coordenador(al ce Educagio para o Transito

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Transporte - SEMUT

Quant.

Denominacao do cargo

NIVEL

Secretario(a) Municipal de Mobilidadz Urbana e Transporte

VIl

| Secretario(a) Muricipal Adjunto(a) de Mobilidzae Urbara 2 Transporte

Vi

[

Assessor(a) para Assuntos Especiais da Secretaria Municipal de Mobilidzce Urbana e
Transporte

Chefe da Segdo de Expediente e Apoio Adminiszrativo

Coordenador(a; d2 Qualidade, Tecnologia e Revisdo da Politica de Mob lidade Urbana

Chefe da Se¢do de Dados e Andlise de Mobilidage

Rl = e

Diretor(a) de Trensporte Publico Co etivo de Fassageiros

]|

Secretariz Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagio — SEMUDE

Quant.

Denominacdo oo cargo

NIVEL

=

Secretario(a) Munic pal de Desenvo vimento Econdmico e Inovagdo

Vi

Secretario(a) Munc pal Adjunto(a) de Desenvoivimento Econdmrico e Incvacdo

Vi

Chefe da Secdo de Expediente e Apoio Adminisrative

Supervisor(a) de Industria, Comércio e Prestagdo de Servicos

Chefe da Se¢do de Assisténcia a Mic-o e Pequera Empresa

Supervisor(a) de Transporte Internacional e Comércio Exterior

Coordenador(a) de Politicas Piblicas de Logistica

Supervisor(a) de Agricultura e Pecuariz

Diretor(a) de Agricultura Familiar e Desenvolvimentc Rural

Diretor(a)-geral do Colégio Agricola

Coordenador(a) Acministrativo(a) do Colégio Agricola

Diretor(a) do Prozen

Chefe da Se¢do ae Atendimento ao Consumidor

Chefe da Secdo ae Educacgio ao Consumidor, Estudos e Pesquisas

Diretor(a) de InovazZo

Coorderador(a) de Politicas Piblicas de Inovacin

ol Rt e B Bl B B I () Y (UG Y (IS I S N

Chefe dz Secdo de Cigncia, Tecnologia e Pesquisz

Secretaria Municipal de Infraestruturz e Servigos Publ cos — SEINFRA

Quant.

Denominagdo do zargo
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Secretario(a) Municipal de In“rzestrutura Urbana e Servigos Publicos Vil

Secretario(a) Municipal Adjuntola) de Infraestrutura Urbana e Servicos Fublicos Vi

Chefe da Secdo de Expediznte e Apoic Administrativo I

Diretor{a) de Projetas de Infraestrutura I

Supervisor(a) de As“altamentc 2 Pavimentagdo de Vias Publicas v

Diretor{a) da Usina Municipa de Asfalto 1]

Diretor(a) de Obras 2 Conserwazdo 1l

Chefe da Secio de Manutang3s e Ampliagdo da Rede de lluminagdo Pcblica - |

Chefe da Secio de Manutangds e Ampliagdo de Prédios e Vias Publicas |

Chefe da Secdo de Cficinas e Almoxarifado I

Coordznador(a) de Okras do Interior I

Chefe da Secdo de Construcic e Conservagdo das Estradas Vicnais I

Diretor(a) de Servigas Pukliccs 1]

Chefe da Sec3o de ManutangZs de Pragas, Parques e Ja-dirs I

Chefe da Secdo de Lmpeza Pizlica de Vias e Calgadas I

Chefe da Secdo de Lpeza, Mznutencdc e Expansdo do Esgotamento 2hvial I

Coordenador(a) do Cemitsric Municigal 1

Chefe da Secdo de Registros do Cemitério Municipal I

RIirRrRrIRPRIRIRRR R RRIRIRIR|RPR|RPR|R R~

Chefe da Secdo de ManutzngZo do Cemitério I

Secretaria Municipal do Interior e Distritos — SEMID

Quant. Denominacdo do cargo NIVEL

Secratario{a) Mun cipal do Intarior e Distritos _ Vil

[y

Secratzrio{a) Mun cipal Adjurto(a) do Interior e Distritcs Vi

Subprafeito(a) de 2 ano Alto — 32 Distr tc I

Chefe da Secio de Expedient2 e Apoio Admin'strativo da Subprefeitura do 32 Distrito I

Subprzfeito(a) de .cdo Ar-egui — 42 Distrito 1l

Chefe da Secio de Expedient= e Apoio Admin strativo da Subgrefeitura do 4@ Distrito |

Subprafeito(a) de S0 Marcos — 52 Distrito I

Chefe da Secdo de Expedizntz e Apoio Administrativo da Subgrefeitura do 52 Distrito |

Subprefeito(a) de Sanchuri — €2 Distrito I

Rl PR R R R -

Chefe da Secio de Expedientz 2 Apoio Administrativo da Subgrefeitura do 62 Distrito I

Secrataria Municinal de Meic Ambiente, Sustentabilidade e Bem-estar Animal - SEMAS

Quant. Denominagdo do cargo NIVEL

1; Secratario(a) Municipal de M=2io Amb ente, Sustentabilidade e Bem-esiar Animal Vi

Secratario(a) Municipal Adjuito(a) de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Bem-estar VI
Anirmal

Assessor(a) para Assuntos Eszeciais da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade v
2 Bem-estar Animal

Chete da Secdo de Expediente 2 Apoio Administrativo |

Direror(a) de Meio Ambiente = Sustentabilidade n
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Coordenador(z) de Ecucacio Amb ental e Prcjetos

Diretor(a) do Abrigo de Cies e Clinica Munic pa!

Chefe da Se¢dc de Bem-estar Animral e Recolhimento

[l T SN N

Chefe da Se¢dc de Acogio Responsavel

Secretaria Mumicipal de Esportes, Lazer e Inclusdo — SMEL

Quant.

Denominacdo no cargo

NIVEL

Secretdrio(a) Municipal de Esportes e Lazer

Vi

Secretario(a) Municipal Adjunto(a) de Esportes e Lazer

vl

Chefe da Se¢do de Expediente e Apoio Administrativo

Diretor(a) de Esportes e Lazer

Chefe da Segdo de Esportes Amadores

Chefe da Segdo de Premogdes e Eventos Espcrtivos

Coordenador(a: do Ginasio Municipal Gilbertc Tscar Miranda Schmitt

Chefe da Secdo de Expadiente do Gindsio Munic pal Giloerto Oscar Mirandz Schmitt

Chefe da Se¢do de Manutencdo do Gindsio Municipal Gilkerto Oscar M randa Schmitt

Coordenador(a} do Pa-que Do Pedro I

Chefe da Secdo de Quadras Esportivas do Pargue Dam Pedro II

Chefe da Secdo Aaministrativa e Oparacional do Estadic Nlunicipal Joa d= Lmae Siva

Coordenador(a) do Centro Esportive Nova Esperanca

Coordenador(a) do Centro Esportivo Zona Leste

| Coordenador(a) do Certro de Iniciacio ao Espcrie e Praca do Esporte e Cultura

Supervisor(a) de Inclusdo

Coordenador(a) de Politicas Pablicas para o Esporte Adaptado e Acessinilidade

Coordenador(a) do Prcjetoc Movimento

i—‘!—'HHi—*HI—‘I—‘HI—-‘I—‘i—‘HI—JHI—‘I—\HH

Coordenador(a) de Acées Inclusivas de Génera. Ragz e Diversidade no Esaorte

Secretaria Municipal ce Cultura — SECULT

Quant.

Denominagdo e cargo

[ mivEL

=

Secretdrio(a) Municipal de Cultura

Vi

Secretdrio(a) Municipal Adjunto(a) de Cultura

Assessor(a) para Assuntos Espesiais da Secretaria Municipal de Cultura

Chefe da Secdo de Expediente e Apoio Administrativa

Diretor(a) de Cul-ura

Chefe da Se¢do de Inzertivo & Cultura e do Patriménio Artistico-cultural

el Bl e Y Y

Assessor(a) de Projetos Culturats

| Diretor(a) de Espagos Culturais

Chefe da Secdo de Administragiio do Centro Culzural Dr. Pedro Marini

Chefe da Secdo de Acm nistracdo dos Museus Municioais

Diretor(a) da Banda Municipal

Chefe da Segdo da Ensaios e Formac3o Artistica Musical

[N IR S (S U N

Coordenador(a) ca Biblisteca Municipal Luiz Guilherme do Prado Veppo
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Ceoordenadoria) de A¢ministracio do Teatro Municipal Rosalira Pandolfo Lisboa e

i Escoia .ivre d2 MCltiplas Artes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDES

Quant. Denominacdo do cargo NIVEL
1 Secratario{a) Municipal de Cesenvolvimento Secial VIl
i Secratario(a) Municipal Adjuto(a) de Desenvolvimento Social Vi
1 Azsassor(z) para Assuntos Esceciais da Secretaria de Desenvavimento Sccial v
1 Diretar(a) de Apoio Adminisz-ativo e Financeiro ]
1 Cnete da Secdo de Expedients e Protccolo I
1 Dirercr(a) da Protecdo Social Basica ]
1 Cocrdenador a) do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS | 1l
1 Cocrdenador a) do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS Il 1l
1 Cocrdenador a) do Centro de Referéncia em Assisténcia Socia — CRAS Il 1l
i Direzar(a) da Protecdio Social Especial de Média e Alta Complexidade I
1 Cnefe da Secdo dc Programa de Erradicagdo do Trabalho Infartil - PETI |
1 Coardenador’a) d= Segurancz Alimentar Il
1 Cacrdenador’a) do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social — CREAS 1]
1 Cocrdenador a) da Programa Familia Acolhedora 1]
1 Diretcr(a) da Casa ce Passagem Masculina e Feminina 1l
1 Direrar(a) do Centro de Rafer2ncia de Atendimento a Mulher — CRAM I
1 D-nretoir(a} dos Certros de Atengdo & Crianga e ao Adolescente de Uruguaiana — CACAU i

| e CAZAU I
Secretaria Municipa de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria — SEHARF

Quartt. Denominacio do cargo NIVEL
1 Secrazario{a) Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiara VI
1 Secratario(a) Municipal Adjurto(a) de Habitacdc e Regularizazdo Fundiaria Vi
1 Assa;so.r(a) para Assuntos Especiais da Secretaria Municipal ce Habitagdo e v

Regularizacdo Fundiaria
1 Cnefe da Secdo de Exped ente e Apoio Administrativo I
1 Diretar(a) de Habitacdo 1l
1 Cnefe da Secdo de Desenvoktmento “erritorial I
1 Direrar(a) de Regularizagdo Fundiaria 1
Secretaria Municipal de Turismo — SETUR

Quans. Denominacdo do cargc NIVEL
1 Sacrataric(a) Muricipal de Turismo Vil
1 Sacrataric(a) Muricipal Adjurto(a) de Turismo Vi
1 Assessor(a) para Assuntos Especiais da Secretaria Mun cipal ce Turismo v
1 Cneve da Secdo de Expedienta e Apoio Administrativo |
1 Ciretar(a) de Turismo I

Rua Bento Marsins, n? 261%, CEP: 97501-520 — JRUGUAIAMA — RS — Telefone: (55) 3412-5977
Pagita: www.uruguaiana.rs.lag.br E-mail: expediente@uruiguaiana.rs.leg.br
42




PCDER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
PALACIO BORGES DE MEDEIROS

mi
p 15
g

Coordenador(a) da Feiras e Eventos Turisticos 1]

Coordenador(a) de Regionalizacdo do Turismo I

Certral de Projetos e Captacio De Recursos — CEPROC

Quant. Denominagdo do cargo NIVEL
1 Secretdrio-chefe da Central de Projetos e Captacic de Recursos Vil
1 Supervisor(a) ce P-ojetos e Captacdo de Recursos v
1 Chefe da Secdo de Expediente e Apoio Administratvo I
1 Direzor(a) de Gest3o de Projetos I
1 Diretor(a) de Captacao de Recursos I
Central de Compras e Contratazdes Publicas — CECOMP
Quant. Denominacdo do cargo NIVEL
1 Secretdrio(a)-cnefe da Central de Compras e Cortratagdes Publicas VI
1 Supervisor(a) de Compras e Contrataces Fublicas IV
1 Chefe da Secdo de Expediente e Apoio Administ-ativo I
1 Diretor(a) de Aquisi¢Ees de Bens e ContratacGes de Servizos e Obras Il
1 Chefe da Segdo de Pesquisas de Precos |
1 Chefe da Secdo de Parcerias, Convénios e Credercizmentos I
1 Coordenador(a) de PublicacEes e Transparéncia |
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Anexo Il
Quadro das Fungdes de Confianca por Orgao

Gabinete Do Prefeito — GAPRE

Quant.

Denominagdo da fungdo

Ouvidoria. da Prefeitura Municigal

Chefe za Secdo de Expediente e 4poio Administrativo da Unicade Central de Controle
Interno

Assessar(a) Especial de Conzrole Irterno

Técnicoia, de Controle Interno

Membrz(a) Auxiliar de Contrale intarno

=R W] e

Controlador(a)-geral do Municigio

VIl

Secretaria Municipal de Administragdo — SECAD

Quant.

Denominacdo da funcao

NIVEL

Coorderador(a) de Sindicandas = ®rccessos Administrativas Disciplinares

Chefe dz Secdo da Junta de Servico Milita-

Secresaria Municipal de Fazenda — SEFAZ

Denominacdo da fungdo

NIiVEL

Tesouretrz(a)

Coorderzdor!a) de Fiscalizag3o Tributaria

Coorderzdor!a) de Cortrole 2 Fiscalizacdo de Atividades Ecordmicas — ICMS

Rl e e

Coorderadoria) de Registro Corranil e Enpenhos

Secrstaria Municipal de Satde — SMS

Quant.

Denominasdo da funcdo

Zhefe ca Secdo de Epidemiologia

Zhefe ¢a Seg¢do de Vigilancia Amoiental

Zhefe ca Secdo de Vigilancia Samtaria

L¥] pa]ra]

Chefe @a Secdo do Servico d2 Atandimenzo Mével de Urgéncia — SAMU

Secrezaria Municipal de Educagdo — SEMED

3
o

Dernominacdo da fungdo

NIVEL

Chefe da 32¢&0 de Processos Escclares, Leis e Normas

Diretoriz) ®edagdgico(a)

Coorderador(a) de Educagdo Infartil

Chefe da Secio de Orientacdo dzs Creches e Pré-escolas

Coorderadoria) de Ensino Fundzmental

Chefe dz Secdo da Educagic de Jovens e Adultos e Aceleragdc de Estudos

Coordenador{a) do Ensino nc Mesio Rural

Coorderadoria) de Gastao Esco ar e Mediagdo de Conflitos

S e e e e I R

Chefe dz Secdo de Diregao ce Escclas
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i

1 Coordanador(a) ce Orientagio Pedagdgica
1 Coordenador({a) de Computacio e Rohdtica I
1 Coordenador(a) de Educacio Especial i
Secretaria Municipal de Seguranca e Transito — SESTRA
Quant Denominacdo da funcio NIVEL
1 Coordenador(a) de Fiscalizacdo de Transita I
1 Presidente da Junta Administrativa de Defesa de Autuzgdc — JADA I
1 Presidente da Junta Administrativa de Recursos de ~fragdo — JARI |
Secretaria Municipal de Deserwolvimento Econdémico e Inovagac — SEMIUDE
Quant. Denominacio da funcio NIVEL
1 Coordenador(a) dc Servico de Inspecdo Municipal - SIM 1l
Secretaria Municipal de Meic Ambiente, Sustentabilidade e Bem-Estzr Animal — SEMAS
Quant. Denominagio da funcio NIVEL
1 Coordenador(a) de Azdes de Controle Populacional de Animais 1l
Secretaria Municipal de Desemmlvimento Social — SEDES
Quant. Denominagdo da funcio NIVEL
i Coordenador(a) do Colegiado do Conselho Tutelar I
Central de Compras e Contratac3es Publicas ~ CECOMF
Quant. Denominacdo da funcio NPVEL
€ Agente de Contratazdo b4
1 Supervisor(a) de Padronizagdo de Processos Licitator os W
1 Gestor(z) do Sistema de Registro de Pregcs v
1 Diretor(a) de Acompanhamento e Fiscalizacio de Contratos i
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Anexo Il
Resumo Quadro Geral dos Cargos em Comissdo
MNIVEL QUANT. DENOMINACKO VENCIMENTO DO CARGD
I 8¢ Chefe de Sec¢do RS 1.518,09
5 Oficial de Gabinete
1 Ouvidor(a) da Guarda Municipal
i d idor(a) da Guarda Municipa RS 2.125.2)
57 Coordenador(a)
4 Subprefeito(a)
1 Corregedor(a) da Guarda Municipal
It = o ars) e RS 2.655,5)
47 Diretor(a)
15 Assessor(a)
13 Supervisor(a '
v b EL) _ RS 3.719,1)
Diretor{a)-geral do Colégio Agricola
Diretor(a) dc Procon
Chefe de Gabinete
v . — RS 4.643,83
1 Assessor(a) Superior Legislativo(a)
18 Secretari Municipal Adjunto(a
y ecretdrio(a) |c:pa. juntoia) RS 5.043.5)
1 Frocurador(a)-geral Adjunto(a)
18 | Secretario(a) Municipal
Wi 1 Frocurador(a)-geral do Municipio RS 8.414,15
2 Secretario(a)-chefe
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Anexg IV
‘ Resumo Quadro Geral das Fungdes de Confianca
NIVEL CQUANT. DENOMINACAO REMUNERACAD DA FUNCAD
10 Chefe de Secio
1 Presidente da Jurma Acm nistrativa de
Defesa de Autuacio — JADA 7S 759,20
1 Presidente da Junta Acministrativa de
Recursos de Infrazdo — JARI
1 Ouvicor(a) da Preteitura Municipal
Membro(a) Auxiliar de Centrole ) . .
Il 2 Intetrs RS 1.052 .60
15 Coordenador(a)
3 Técnico(a) de Conrrole interno
Il RS 1.328.25
2 Diretcr(a)
1 Assessor(a) Espec.zl de Controle
IV Ifitzrng RS 1.859,55
1 Supervisor(a)
6 Agente de Contratacdo
Vv 1 Gestor(a) do Sistema de Registro de RS 2.324 44
Precos
1 Tesoureiro(a)
Vil 1 Controlador(a)-geral do Muricipio RS £.207,08
|
/
Il
I' \ "
. ""ﬂ/l
i
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