ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 11
PODER LEGISLATIVO ‘
CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA \
PALACIO BORGES DE MEDEIROS 2
Rua Bento Martins, n2 2619, CEP: 97501-520 — URUGUAIANA — RS
Telefone: (55) 3412-5977

Pagina: www.uruguaiana.rs.leg.br E-mail: expediente@uruguaiana.rs.leg.br

Oficio Exec. n? 4 /§ /2023/DLEG

Uruguaiana, 03 de agosto de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Ronnie Peterson Colpo Mello
Prefeito

Nesta Cidade

Assunto: Faz indicagao.

Senhor Prefeito,

1. Ao cumprimenté-lo cordialmente, servimo-nos do presente para, em atencao a
indicagdo n2 151, do Vereador José Clemente da Silva Corréa, protocolizada nesta Casa sob o n®
1471/2023/LEG e aprovada pelo Plendrio, indicar a Vossa Exceléncia, para que determine aos
setores competentes a avaliagdo da proposta de instituicdo de Programa Municipal de Bolsas de
Estudo destinado aos servidores publicos municipais.

2. Justifica-se a presente tendo em vista que o investimento na formacao e qualifi-
cacdo do servidor publico municipal acarreta consideraveis vantagens ao servigo publico munici-
pal, melhorando o desempenho profissional desse servidor e colaborando para a melhoria do
atendimento as demandas e necessidades da sociedade.

3. O proponente registra que o art. 147 e 148, da Lei Complementar n2 18/2018
(Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais) reconhecem a importancia da for-
mac3o e qualificacio dos servidores municipais, inclusive com ajustamento de horério de traba-
lho dos mesmos.

4. A proposta apresentada objetiva que o Poder Executivo Municipal de Uruguaiana
avalie a real possibilidade da destinacdo de bolsas de estudo a servidores publicos municipais
que estejam em efetivo exercicio e devidamente matriculados em cursos de graduagéo de nivel
superior (licenciatura, bacharelado ou tecndlogos) ou de pés-graduagdo em nivel de especializa-
¢ao.

5. Reconhecemos que a concessdo de bolsas de estudos a servidores publicos muni-
cipais demanda evidentemente uma avaliagdo juridica e or¢amentaria por parte do Poder Exe-
cutivo Municipal de Uruguaiana.

6. Cabe mencionar que a concessdo de bolsas de estudo aos servidores municipais
denota um investimento com retorno garantido ao servigo publico municipal e a sociedade uru-
guaianense, que contara com servidores municipais com formagdo e qualificagdo profissional
ainda maior.

7. Ressaltamos que o Municipio de Barra do Quarai instituiu legislagdo municipal n
ano de 2005, concedendo bolsas de estudo aos seus servidores municipais, o que tem resultado
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na qualificacdo e formacdo profissional de diversos servidores e com isso melhorando conside-
ravelmente a prestagao de servigo publico municipal ao cidadao daquele municipio.
8. Em anexo encaminhamos minuta de Projeto de Lei.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI XXXXXX/2023

Institui o Programa Municipal de Bolsas de Estudo des-
tinado aos Servidores Pablicos Municipais de Uruguai-

ana/RS.

Art. 12, Institui o Programa Municipal de Bolsas de Estudo destinado aos Servidores Publicos
Municipais, de cargo efetivo, que estejam regularmente matriculados em estabelecimento de
ensino superior situado no Pais, em curso autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educa-
¢ao.

Art. 22 A Bolsa de Estudo somente podera ser concedida a servidores publicos municipais que
estejam em efetivo exercicio e devidamente matriculados em cursos de graduagdo de nivel su-
perior (licenciatura, bacharelado ou tecnélogos) ou de pés-graduacdo em nivel de especializa-
Gao.

| — A concessdo de bolsas de estudo levara em conta a relagdo direta do curso de graduagao de
nivel superior ou de pds-graduagio em nivel de especializagdo com o cargo do servidor munici-

pal.

Il — Em situagBes excepcionais e para atender ao interesse da administragdo municipal, poderd
se conceder bolsas de estudo em cursos que ndo tenham relagdo direta com o cargo do servidor

municipal, desde que sejam nas areas de licenciatura, saude, seguranga publica e tecnologia.

IIl — No caso de cancelamento de matricula do curso, o servidor publico municipal devera resti-
tuir integralmente os valores custeados pela Administragdo Municipal com a Bolsa de Estudo,

no prazo de 90 (noventa) dias, sob pena de ter seu nome inscrito em divida ativa.
IV — E proibida a acumulagdo de mais de uma bolsa de estudo por servidor.

V — Sera concedida apenas uma bolsa de estudo por servidor municipal, respeitado as condi-

¢Bes orcamentarias do Municipio.

|
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Art. 32 O valor mensal da Bolsa de Estudo a ser repassado ao servidor municipal ndo podera ser

superior a 60% (sessenta por cento) do valor da mensalidade do curso.

§12. Os Valores da Bolsa de Estudo serdo corrigidos anualmente através do indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)

Art. 42 O beneficio previsto nesta Lei somente podera ser concedido a servidor ptblico munici-
pal que na condigdo de estudante esteja devidamente matriculado em curso de graduagdo de
nivel superior ou de pds-graduagdo em nivel de especializacio, que n3o tenha concluido ne-

nhum dos cursos citados e mediante apresentacdo dos seguintes documentos:
I - Requerimento de solicitagio;
Il - Declaragdo de nao ter concluido nenhum dos cursos conforme o caput deste artigo.

ll- Comprovante de matricula em instituicdo de ensino superior, devidamente autorizada pelo

Ministério da Educacio;

IV- Comprovante do valor da mensalidade do curso;

V - Declaracdo de autorizacdo e reconhecimento do curso.
VI — Assinatura de Termo de Responsabilidade.

Art. 52. O servidor municipal beneficiado pela Bolsa de Estudo ficara sujeito, durante a vigéncia
da concessdo, sem qualquer 6nus para o municipio, sempre que convocado por escrito e com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a prestar servicos eventuais de interesse da
comunidade, como campanhas de vacinagdo, assisténcia social, salide e esporte e atividades

culturais e de defesa civil.

I — O descumprimento das determinagGes contidas no “caput”, do art. 52, desta Lei, ensejara o

cancelamento imediato da Bolsa de Estudo.

Il — A auséncia por motivo de satde do servidor municipal em situacdes pontuais, devidamente
atestado por profissional médico, serd considerada como justificativa legal para a ndo prestacdo

de servicos eventuais estabelecidos no “caput” desse artigo.

Art. 62 A manutencdo da Bolsa de Estudo de que trata esta Lei ficard condicionada & comprova-

cdo pelo servidor estudante, nos 30 (trinta) dias subsequentes do final de cada periodo letivo,
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mediante atestado firmado por autoridade ou dirigente da respectiva instituicdo de ensino su-
perior, da frequéncia minima estipulada para aprovagdo e do aproveitamento minimo necessa-

rio para a progressao a série ou nivel seguinte.

Art. 72 A forma de pagamento da Bolsa de Estudo ao servidor beneficiado depois de atendidas

todas as formalidades, sera da seguinte maneira:

| - Apresentacdo do comprovante de matricula ou de mensalidade, devidamente pagos pelo

servidor municipal;

Il - A Administragdo Municipal fara o pagamento ap6s comprovagao da quitacao do pagamento
da matricula ou mensalidade dentro do més da apresentagdo do mesmo, mediante depdsito

bancdrio ao servidor e/ou inclusdo na folha de pagamento do beneficiado por esta Lei;

Il - O servidor municipal beneficiado que receber o valor de sua bolsa de estudo e ndo apre-
sentar a quitacdo, no periodo de trinta dias, terd seu nome inscrito em divida ativa e terd o be-

neficio cancelado automaticamente.

IV- O servidor municipal que tiver o beneficio cancelado podera somente requerer o beneficio
novamente apés o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, desde que comprovado a n3o existén-

cia de débitos ou pendéncias com o Programa.

Art. 82 O nimero de Bolsa de Estudo a servidor municipal, estabelecido por esta Lei, fica restrito
as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentdria (LDO), a qual orientara a previsdo de

recurso orcamentario para esse fim.

Art. 92 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagBes orgamentadrias espe-

cificas.

Art. 10. Revogadas as disposi¢cbes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de sua publi-

cacao.
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