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Projeto de Lei n.’ 109/2023-Poder Executivo.

Projeto de Lei N.° /02 /2023.

Dispde sobre a contratacio, por tempo determinado,
de Auxiliares de Inclusio, Auxiliares Pedagégicos e
Nutricionistas, vinculados a2 Secretaria Municipal de
Educacio - SEMED.

Art. 1° Autoriza o Municipio a proceder a contratar, nos termos do inciso IX, do
artigo 37 da Constituigio Federal, em carater temporario, por prazo determinado, para o
exercicio das funcBes de Auxiliares de Inclusdo, Auxiliares Pedagodgicos e Nutricionistas,
visando o preenchimento vagas, conforme previsto no Anexo I, para atender necessidades de
excepcional interesse publico do Municipio, vinculados a Secretaria Municipal de Educagio -
SEMED.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para os fins do disposto nesta Lei, a insuficiéncia, inexisténcia ou indisponibilidade desses
profissionais no quadro de pessoal do Municipio, mais precisamente, vinculados a Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, diante das demandas, responsabilidades e competéncia
didatico-pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, no contexto de apoio ao professor regente
de classe no atendimento a criangas e adolescentes, conforme se especifica:

I — Funcédo: Auxiliar de Inclusdo:

a) para o cumprimento das disposi¢des dispostas na Lei Federal n.° 13.146, de 6
de julho de 2015, que “Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)”; e

b) de apoio escolar em atividades de alimentagfo, higiene e locomocéo da crianca
ou adolescente com deficiéncia;

¢) de auxilio nas atividades que o aluno incluso apresente maior dificuldade, a
exemplo da acessibilidade; e

d) a inexisténcia, no momento, de legislagdo municipal que disponha sobre a
criacio de cargo de provimento efetivo, similar a esta fun¢io publica, no quadro de pessoal do
Municipio;

II — Funco: Auxiliar Pedagogico:

a) para auxiliar o professor nos ambientes em que se desenvolvem as atividades
com os alunos, no cumprimento da legislagdo federal que estabelece o niimero minimo de
auxiliares por crian¢a, nas Escolas de Educacdo Infantil - Lei Federal n.° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que “Estabelece Diretrizes e Base da Educa¢@o Nacional”;

b) para suprir as desisténcias de servidores nomeados com base no ultimo
concurso publico realizado em 2015, prorrogado, inclusive, nos termos do Decreto n.® 452, de
2017, e, portanto, a consequente inexisténcia de banco de aprovados;

¢) em face das atividades presenciais nas Escolas da Rede Municipal de Ensino; e

d) da indisponibilidade de recursos financeiros a execucdo de novo concurso
publico, visando o preenchimento de vacéncias dos cargos criados pela Lei n.® 4.465, de 23 de
dezembro de 2014, que “Cria o cargo de Auxiliar Pedagdgico™;
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III — Fungdo: Nutricionista:

a) para as garantias de seguranca alimentar e nutricional e do direito humano a
alimentacfo adequada, observando niimero de alunos atendidos; e

b) para o cumprimento das atribui¢des obrigatdrias e complementares na atuaco
desse profissional no Programa Nacional de Alimentacdo Escolar PNAE, exigéncia que tem
por objetivo contribuir para a melhora dos indices de educacio, saude e qualidade de vida dos
alunos atendidos na Rede Publica Municipal, tomando por base a importdncia do
cumprimento das legislagdes vigentes: Lei Federal n.® 11.947, de 16 de junho de 2009, e
Resolu¢do/CD/FNDE n.° 26 de 2013, as quais preconizam a contragdo do Nutricionista
atendendo a adequada distribuicdo do quadro técnico.

Paragrafo Unico. As contratacOes, objeto desta Lei, amparam-se no que dispdem:

a) os artigos 6°, 205, 208 e 227, da Constitui¢do Federal, de 1988;

b) os artigos 196 e 199, da Constituicio Estadual, de 1989;

c) os artigos 4°, 53 e 54 do ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990);

d) o artigo 4°, inciso III, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo; e

f) no cumprimento de ordens judiciais do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul.

Art. 3° As contratagdes previstas nesta Lei efetuar-se-do através de Processo
Seletivo Simplificado, considerando-se:

I — periodo de inscri¢des de até 15 (quinze) dias, mediante a apresentacdo dos
documentos constantes do Edital proprio de Selegdo; e

IT — critério de selegdo: pela pontuacfio de titulos; experiéncia profissional e de
desempate definidos no respetivo Edital.

Paragrafo tinico. O edital de processo seletivo simplificado para o preenchimento
das vagas de que trata esta Lei devera ser publicado, no minimo, no 6rgdo de imprensa
contratado pelo Municipio e disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Uruguaiana.

Art. 4° Para fins de viabilizacdo da selecdo e classificacdo dos candidatos o
Municipio podera constituir Comiss@o ou recorrer a contratacdo de entidades ou instituicdes
com reconhecida experiéncia no assunto.

Paragrafo Unico. A Comissdo, a ser nomeada por ato do Prefeito Municipal, serd
composta com a seguinte representatividade:

I — trés representantes da Secretaria Municipal de Educacio;
IT — dois representantes da Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 5° As condigOes e as exigéncias para a contratacdo, bem como as atribuicdes
e competéncias para o exercicio da fungfo, constarfo no Edital do Processo Seletivo.

Paragrafo tinico. A efetivac@o da contratacdo dar-se-4 mediante ato administrativo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° As contratagdes de que trata esta Lei se dario por regime juridico-
administrativo, de acordo com as regras aqui estabelecidas, pelo prazo de até seis meses,
prorrogaveis por iguais periodos, mediante avaliacdo de desempenho a cada cinco meses, que
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servird como base a renovagéo do contrato, pelo prazo de, no maximo, vinte e quatro meses,
conforme preceitua o artigo 224, da Lei Complementar n.® 18, de 12 de janeiro de 2018, que
“Institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uruguaiana, ¢ da outras
providéncias”.

§ 1° As contratacdes efetivar-se-d0 mediante ato administrativo do Chefe do
Poder Executivo, e, por se tratarem de contratos pelo regime excepcional temporario, ndo gera
obrigacdo de recolhimento do FGTS.

§ 2° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a4 sem direito a
indenizagdes:

I — pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa do contratado;

III — pela extingdo ou conclusdo do programa ou projeto que motivou a
contratagdo, sem qualquer énus para o Poder Publico; e

IV — por descumprimento das atribui¢des, inassiduidade, impontualidade ou
ineficiéncia, apurado mediante a avaliacdo de desempenho.

§ 3° O profissional contratado, com base nesta Lei, que alcancar cinco faltas
injustificadas no periodo correspondente a avaliagdo do desempenho nfo terd contrato
renovado.

§ 4° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de até trinta dias e assegurada
ampla defesa, situacdo em que, se comprovada a responsabilizacdo do sindicado, ocorrera a
revogacdo do contrato, observando-se os direitos adquiridos.

§ 5° A revogagdo do contrato, por iniciativa do Municipio, decorrente de
conveniéncia administrativa, importarA no pagamento ao contratado de indenizagdo
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

§ 6° Caso ndo ocorra a renovagio do contrato, com amparo no § 3° ou ocorrendo
a revogacdo do contrato, por forca do § 4°, deste artigo, o profissional ndo poderd ser
contratado novamente, por qualquer outro Processo Seletivo promovido pelo Municipio,
independentemente da funcfo, antes de decorridos vinte e quatro meses da revogagio de seu
contrato anterior.

Art. 7° Além dos vencimentos, poderdo ser pagas aos contratados nos termos
deste Lei, as seguintes vantagens:

I — adicional pelo exercicio de atividades em condigdes insalubres ou perigosas;
II — adicional pela prestacéo de servico extraordinério; e
[T — adicional noturno.

Paragrafo tnico. O adicional de que trata o inciso I, observara os dispositivos dos
artigos 99 a 104, da Lei Complementar n.° 18, de 11 de janeiro de 2018, que instituiu o
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uruguaiana, e d4 outras
providéncias, ¢ do Decreto n.° 700, de 23 de julho de 2021 que regulamenta os referidos
artigos.

Art. 8° A formacfo, os requisitos para o exercicio da funcfo, a carga horaria
semanal e o vencimento dos profissionais obedecerio ao fixado no Anexo I, desta Lei.
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Pardgrafo tinico. O controle da frequéncia, do pessoal contratado com base nesta
Lei, serd através de ponto eletrdnico.

Art. 9° As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta de recursos do
FUNDEB — Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagfo Basica e MDE, codigos:
I - ENSINO FUNDAMENTAL:

a) ACAO: Manutencgo do Quadro de Pessoal;

b) OBJETIVO: Garantir o Pagamento da Folha Salarial dos Servidores Lotados na
SEMED:; e

¢) CODIGO DA ACAO: 123614134.4.192.
II - EDUCACAO INFANTIL:

a) ACAO: Manutengdo do Quadro de Pessoal;

b) OBJETIVO: Garantir o Pagamento da Folha Salarial dos Servidores Lotados na
SEMED;e i
c) CODIGO DA ACAO: 123654134.4.192.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 6 de dezembro de 2023.

WYY e N,

Ronnie Colpo Peterson Mello,
Prefeito Municipal.
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Justificativa
1 Encaminho a apreciacdo desse egrégio Poder Legislativo o incluso

Projeto de Lei n.° é 02 2023 que “Dispde sobre a contratacdo, por tempo
determinado, de Auxiliares de Inclusdo, Auxiliares Pedagégicos e Nutricionistas,
vinculados a Secretaria Municipal de Educacio — SEMED?.

2. As contratagdes, ora pretendidas, impdem-se pela necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, considerando a insuficiéncia, inexisténcia
ou indisponibilidade desses profissionais no quadro de pessoal do Municipio, mais
precisamente, vinculados a Secretaria Municipal de Educacio — SEMED, diante das
demandas, responsabilidades e competéncia didatico-pedagégica da Rede Municipal
de Ensino, no contexto de apoio ao professor regente de classe no atendimento a
criangas e adolescentes portadores de necessidades especiais em face das garantias
legais previstas nos seguintes dispositivos: artigos 6°, 205, 208 ¢ 227, da Constituicdo
Federal, de 1988; artigos 196 e 199, da Constitui¢do Estadual, de 1989; artigos 4°, 53 e
54 do ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n.° 8.069, de 13 de
julho de 1990); artigo 4°, inciso III, da Lei de Diretrizes e Bases da Educac3o; artigos
3°, 27 e 28, da Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); a inexisténcia, no momento, de legislagio municipal que disponha sobre
a criagdo de cargo de provimento efetivo, similar & fun¢io publica de Auxiliar de
Inclusio, no quadro de pessoal do Municipio; e, por fim, do cumprimento de ordens
judiciais do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

5, Incluem-se neste contexto, as contratagdes dos Auxiliares Pedagogicos,
em face da necessidade da atuagdo desses profissionais para auxiliar o professor nos
ambientes em que se desenvolvem as atividades com os alunos, no cumprimento da
legislagdo federal que estabelece o nimero minimo de auxiliares por crianca, nas
Escolas de Educac@o Infantil - Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
“Estabelece Diretrizes e Base da Educagdo Nacional”; para suprir as desisténcias de
servidores nomeados com base no ultimo concurso publico realizado em 2015,
prorrogado, inclusive, nos termos do Decreto n.° 452, de 2017, e, portanto, a
consequente inexisténcia de banco de aprovados; das atividades presenciais nas
Escolas da Rede Municipal de Ensino; e, dos Nutricionistas como forma de garantia
de seguranca alimentar e nutricional e do direito humano a alimentacio adequada, e,
para o cumprimento das atribuigGes obrigatérias e complementares previstas no
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar PNAE, exigéncia que tem por objetivo
contribuir para a melhora dos indices de educagdo, satide e qualidade de vida dos
alunos atendidos na Rede Publica Municipal, tomando por base a importancia do
cumprimento das legislacdes vigentes: Lei Federal n.° 11.947, de 16 de junho de 2009,
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¢ Resolu¢do/CD/FNDE n.° 26 de 2013, as quais preconizam a contracio do
Nutricionista atendendo a adequada distribui¢do do quadro técnico.

4. Cumpre destacar que em 2022, de acordo com o Censo Escolar, havia
217 alunos com autismo e 144 com outras necessidades especiais, matriculados na
Rede Municipal. E, ainda, neste ano de 2023, de acordo com o Censo Escolar, hi 252
alunos com autismo e 199 com outras necessidades especiais, na Rede Municipal de
Ensino. Pela procura das familias por auxiliares neste inicio do presente ano letivo, ja
chega a 451 alunos com deficiéncia. A contratacdo desses auxiliares, com carga
horaria de 40 horas/semanais permitird a ampliacio do atendimento as demandas de
alunos de inclusdo na Rede Municipal, parte da promocio de autonomia e
independéncia do aluno, bem como ir4d mediar, junto com o professor da turma,
professor de AEE e Equipe Pedagdgica da Escola a adaptagio do aluno ao espaco
escolar.

5. Vale, também, expor que a Lei Brasileira de Inclusio assegura a oferta
de profissional para o apoio aos estudantes com deficiéncia, e, portanto, assegura que
na esfera escolar todos os alunos com deficiéncias na fala, visdo, hiperativos, autistas,
deficiente mental e sindrome de down, tenham atendimento de incluséo, ainda que ndo
seja exclusivo para cada crianga, visando responder a procedimentos instaurados junto
a Promotoria de Justica Regional de Uruguaiana, 6rgdo do Ministério Publico do
Estado do Rio Grande do Sul, conforme citado anteriormente.

6. Finalmente, destacar que o Municipio vai manter as contrataces de
Auxiliares de Inclusdo, referente ao Processo Seletivo Simplificado — PSS 119,
homologado nos termos do Edital N.° ED 182, de 8 de junho de 2022, respeitando a
vigéncia dos atuais contratos, ou seja, até a conclusdo do prazo de 6 (seis) meses,
conforme estabelece o artigo 6°, da Lei n.° 5.376, de 19 de abril de 2022.

7. Em sintese, o0 Municipio vai dispor de um banco de classificados, a partir
do processo seletivo, ora autorizado, aptos 4 convocacdo, na medida necessaria ao
atendimento das demandas da Rede Municipal de Ensino, de inicio de semestre letivo,
evitando, com isso, as questdes de adaptacdes dos alunos em condi¢des especiais.

8. Confiante na pronta atengdo de Vossa Exceléncia e demais pares, pela
exiguidade do tempo a realizagdo do competente Processo Seletivo Publico, visando
essas contratagdes, ja para o inicio do préximo ano letivo, solicito seja o projeto
apreciado em regime de urgéncia urgentissima, nos termos do artigo 82 da Lei
Organica do Municipio, concomitante com o artigo 121, do Regimento Interno dessa
Casa, renovo protestos de distinta consideragio e apreco.

Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.

Atenciosamente,
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