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PALACIO RIO BRANCO :

e

Projeto de Lei n.° 089/2023-Poder Executivo.

Projeto de Lein. / £.% /2023,

DispGe sobre contratagdes, por tempo determinado,
de Profissionais & equipe do Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia - SAMU.

Art. 1° Autoriza o Municipio efetivar a contratacio, nos termos do inciso IX, do
artigo 37, da Constituicio Federal, em carter temporério, por prazo determinado, de
profissionais para compor a equipe do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU,
até o limite abaixo fixado, conforme segue:

I — Enfermeiro — até sete vagas, carga horéria de 36 horas/semanais;

I1 — Médico — até sete vagas, carga horaria de 24 horas/semanajs;

III — Condutor de Ambulancia — até dez vagas, carga horaria de 36 horas/semanais;
IV — Técnico de Enfermagem — até oito vagas, carga horaria de 36 horas/semanais.

§ 1° Os Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Condutores de Ambulancia que
desempenharem suas fung¢Ses no horéario compreendido das 7h as 19h, cumprindo escala de
6h didrias, totalizando 36h (trinta e seis horas) semanais, e, aqueles que desempenharem suas
fungbes no horédrio compreendido das 19h as 7h, cumprirfo escala de 12h por 36h semanais,
de acordo com a escala dos servicos.

§ 2° As vagas serdo preenchidas de acordo com as necessidades do SAMU,
observando-se os limites de vagas autorizados por funcéo.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para os fins do disposto nesta Lei, o atendimento ininterrupto dos Servigos Avangados,
Servigos Basicos e de Motolancia, no &mbito do municipio de Uruguaiana/RS.

Art. 3° As contratagdes previstas nesta Lei efetuar-se-do através de Processo
Seletivo Publico, considerando-se:

I —periodo de inscrigdes de 10 (dez) dias;

I — andlise de pré-requisitos e curriculos dos candidatos, por funcio, com critérios
de selecdo pela pontuagdo de titulos, cursos de capacitagdo especificos, experiéncia
profissional e critério de desempate, conforme Tabela de Avaliagio, constante do Edital.

§ 1° O Edital de Processo Seletivo Simplificado Ptiblico para o preenchimento das
vagas de que trata esta Lei deverd ser publicado, no minimo, em extrato, no 6rgdo de
imprensa contratado pelo Municipio e disponibilizado, na integra, no site oficial da Prefeitura
Municipal de Uruguaiana.

§ 2° Para fins de classificagdo dos candidatos o Municipio designara Comisséo
Especial composta da seguinte representatividade:

I -3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Satde; e
II - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Administrac3o.
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Art. 4° Na defini¢fo da classificagio e da aptiddo dos candidatos, serdo aplicados
os critérios de selegdo, por fun¢do, conforme Nota Técnica n.° 07 (revisada em maio de 2021),
da Central de Regulagéo das Urgéncias/SAMU/RS.

Art. 5° O demonstrativo das especialidades; a habilitagio legal e requisitos a
contratagdo ¢ a descricdo sintética das atribuicSes serfio especificadas no Edital proprio do
processo de selecéo, acrescido da carga horaria, vencimentos e niimero de vagas, conforme
autorizado nesta Lei.

Paragrafo nico. A escala de servigo observard a carga horéria da Func@o e sera
divulgada pela Coordenadoria do SAMU.

Art. 6° As contratagdes de que trata esta Lei se dardo por regime juridico-
administrativo, de acordo com as regras aqui estabelecidas, pelo prazo de até seis meses,
prorrogaveis por iguais periodos, mediante avaliagio de desempenho a cada cinco meses, que
servira como base a renovac8o do contrato, pelo prazo de, no maximo, vinte e quatro meses,
conforme preceitua o artigo 224, da Lei Complementar n.° 18, de 12 de janeiro de 2018, que
“Institui o Regime Juridico dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Uruguaiana, e d4 outras
providéncias”.

§ 1° As contratagdes efetivar-se-io mediante ato administrativo do Chefe do
Poder Executivo, €, por se tratarem de contratos pelo regime excepcional temporario, ndo gera
obrigagdo de recolhimento do FGTS.

§ 2° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizagdes:

I —pelo término do prazo contratual;

IT — por iniciativa do contratado;

Il — pela extingdo ou conclusdo do programa ou projeto que motivou a
contratacdo, sem qualquer 6nus para o Poder Publico; e

IV — por descumprimento das atribui¢des, inassiduidade, impontualidade ou
ineficiéncia, apurado mediante a avaliagio de desempenho.

§ 3° O profissional contratado, com base nesta Lei, que alcancar cinco faltas
injustificadas no perfodo correspondente a avaliagio do desempenho nfo terd contrato
renovado.

§ 4° As infra¢Bes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serfio apuradas mediante sindicincia, concluida no prazo de até trinta dias e assegurada
ampla defesa, situagdo em que, se comprovada a responsabilizagio do sindicado, ocorrers a
revogacdo do contrato, observando-se os direitos adquiridos.

§ 5° A revogacdo do contrato, por iniciativa do Municipio, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizagdo
correspondente 4 metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

§ 6° Caso néo ocorra a renovagdo do contrato, com amparo no § 3° ou ocorrendo
a revogac¢do do contrato, por forca do § 4°, deste artigo, o profissional nio podera ser
contratado novamente, por qualquer outro Processo Seletivo promovido pelo Municipio,
independentemente da fungfo, antes de decorridos vinte e quatro meses da revogacdo de seu
contrato anterior.
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Art. 7° Além dos vencimentos, poderio ser pagas aos contratados nos termos
deste Lei, as seguintes vantagens:

I — adicional pelo exercicio de atividades em condigdes insalubres ou perigosas;
I — adicional pela prestacdo de servigo extraordinario; e
IIT — adicional noturno.

Paragrafo tnico. O adicional de que trata o inciso I, observaré os dispositivos dos
artigos 99 a 104, da Lei Complementar n.° 18, de 11 de janeiro de 2018, que instituiu o
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uruguaiana, e d4 outras

providéncias, € do Decreto n.° 700, de 23 de julho de 2021 que regulamenta os referidos
artigos.

Art. 8° As condigBes e as exigéncias a contratagio, bem como as atribuigdes e
competéncias para as fung¢Bes, constarfio no Edital do Processo Seletivo.

Paragrafo tnico. A efetivacdo da contratacio dar-se-4 mediante ato administrativo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo, observando o limite de vagas por funco e a
vigéncia das contratagdes.

Art. 9° A formagio, os requisitos para o exercicio da fungdo, a carga horaria
semanal e os vencimentos dos profissionais obedecerio ao fixado no Anexo I, desta Lei.

Paragrafo tnico. O controle da frequéncia, do pessoal contratado com base nesta
Lei, sera através de ponto eletronico.

Art. 10. As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta dos repasses
de recursos: Federal — vinculo 4620 e Estadual — vinculo 4170.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Gabinete do Prefeito, em 17 de outubro de 2023.

9020218225,

Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.
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Projeto de Lei n.° 089/2023 — Poder Executivo.

ANEXO1

DEMONSTRATIVO DA FORMACAO, DOS REQUISITOS A CONTRATACAO, DA CARGA
HORARIA SEMANAL, DOS VENCIMENTOS E DAS VAGAS.

Funcio

Formacio e requisitos &4 contratacio

Carga
horaria/
semanal

Vencimentos
RS

Vagas

Condutor de
Ambulancia

Certificado de conclusio do Curso de Técnico de
Enfermagem; Carteira Nacional de Habilitagio — Categoria
“D”, com no minimo 12 meses de habilitagio; Certificado de
Curso para Capacitagdo de Condutores de Veiculos de
Emergéncia (artigo 145 — CTB, Resolucio do CONTRAN
N.° 168/2004; Certificado dos Cursos de BLS (Basic Life
Suport) / Suporte Basico de Vidas, de no minimo 8§ horas; e
APH (Atendimento Pré-hospitalar), de no minimo 20 horas,
realizado por Institui¢do de Ensino reconhecida pelo MEC; e
Certiddo Negativa de Infracdo fornecida por Centros de
Formacio de Condutores — CFC.

36 horas

2.100,00

Até
10

Técnico de
Enfermagem

Certificado de conclus@o do Curso Técnico de Enfermagem;
Certidio de Regularidade do Conselho Regional de
Enfermagem - COREN; Declaracio ou Certidio de
Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia, de no
minimo 12 meses; Certificado dos Cursos de BLS (Basic Life
Suport) / Suporte Bésico de Vidas, de no minimo 8 horas; e
APH (Atendimento Pré-hospitalar), de no minimo 20 horas,
realizado por Instituigio de Ensino reconhecida pelo MEC.

36 horas

2.300,00

Até

Técnico de
Enfermagem
(Motolancia)

Certificado de conclusio do Curso Técnico de Enfermagem;
Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de
Enfermagem - COREN; Declaragdo ou Certidio de
Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia, de no
minimo 12 meses; Certificado dos Cursos de BLS (Basic Life
Suport) / Suporte Basico de Vidas, de no minimo 8 horas; e
APH (Atendimento Pré-hospitalar), de no minimo 20 horas,
realizado por Instituigio de Ensino reconhecida pelo MEC.
Curso de Formagdo de  Pilotagem  defensiva
Motociclista/Socorrista, com carga horaria minima de 50
horas teérico-pratica; e, Certiddo Negativa de Infracio
fornecida por Centros de Formagéo de Condutores — CFC.

36 horas

2.300,00

Até

Enfermeiro

Diploma do Curso de Enfermagem; Certidéo de Regularidade
do Conselho Regional de Enfermagem - COREN;
Declaragdo ou Certiddo de Experiéncia em atendimento de
urgéncia e emergéncia, de no minimo 12 meses; Certificado
dos Cursos de BLS (Basic Life Suport) / Suporte Basico de
Vidas, de no minimo 8 horas e APH (Atendimento Pré-
hospitalar), de no minimo 20 horas, realizado por Institui¢do
de Ensino reconhecida pelo MEC; e Pds-graduagio em
urgéncia e emergéncia concluida, com duragdo de no minimo
360 horas, com reconhecimento do MEC.

36 horas

4.350,00

Até
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Diploma do Curso de Medicina; Certiddo de Regularidade do
CREME/RS; Declaragdo ou Certidio de Experiéncia em
Meédico atendimento de urgéncia e emergéncia, de no minimo 6
meses; e Certificado do Curso de ATLS (Advanced Trauma
Life Suport).

24 horas

9.600,00

Até
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PALACIO RIO BRANCO

JUSTIFICATIVA

Encaminho a apreciagdo desse egrégio Poder Legislativo o incluso Projeto
de Lein.’ / é g /2023 que “Dispde sobre contratagdes, por tempo determinado,
de Profissionais a equipe do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia —
SAMU?”,

A composi¢do da Equipe tem por objetivo o cumprimento de, no minimo
85% (oitenta e cinco por cento), da escala mensal de servico de acordo com as
exigéncias do Departamento de Regulacdo Estadual Divisio de Urgéncias e
Emergéncias — SAMU/RS.

Assim que aprovada esta matéria o Municipio adotard as providéncias
administrativas de um novo processo seletivo, para efetivar as contratacdes de:
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores de ambulncia,
indispenséveis a prestagdo dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia, com
profissionais aptos ao exercicio das fungdes a partir do més de marco de 2024, em
substitui¢do aos contratos hoje em vigor.

Cumpre destacar que, com base na Lei n.° 5.320, de 21 de dezembro de
2021, o Municipio realizou o Processo Seletivo Simplificado - PSS 113, e,
posteriormente o PSS 136, visando a formag&o completa da equipe para dar conta da
efetividade da escala exigida. E importante informar que, a partir deste novo processo
haverd um ajuste necessario nas respectivas contratacdes nas funcdes de Enfermeiro
que, passa de 6 para sete vagas, e, de Técnicos de Enfermagem de nove para oito
vagas, 0 que proporcionara a manutengo, a qualidade, a eficiéncia e a agilidade desses
servicos a populagio.

Por fim, salientar que o Municipio tem a obriga¢do de cumprir a efetividade
da escola sob pena de ter a reducdo ou suspensdo dos repasses de recursos, hoje na
ordem de R$ 113.347,35, Resolugdo N.° 408/23 — CIB/RS, de 2 de agosto de 2023; e,
R$ 109.382,00, Portaria GM/MS N.° 958, de 17 de julho de 2023, totalizando o
repasse mensal de R$ 222.729,35, respectivamente, dos Governos do Estado e da
Unido, conforme pactuagdo tripartite para a prestagdo dos servicos de urgéncia e
emergéncia em nossa cidade.

Confiante na pronta atencdo dessa Casa, solicito seja o projeto apreciado
em regime de urgéncia, nos termos do artigo 82 da Lei Orgénica do Municipio,
renovando protestos de distinta consideracio e apreco.

Atenciosamente, iYW O
Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.
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RESOLUGCAO N° 408/23 — CIB/RS

A Comissédo Intergestores Bipartite/RS, no uso de suas
atribuigdes legais, e considerando:

a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde
. sobre a organizacdo e funcionamento dos Servigos de Salde; :

0 Decreto Estadual n® 42.368, de 29 de julho de 2003, que
institui o SALVAR - Programa Integrado de Atendimento Pré-Hospitalar para
Urgéncia e Emergéncia, alterado pelo Decreto Estadual n° 43.348, de 16 de
setembro de 2004; ‘ .

a Portaria de Consolidagdo GM/MS no 01/2017, que consolida a
organizacgao e funcionamento do Sus: ‘

a Portaria de Consolidacdo GM/MS no 03/2017, que dispde sobre
‘as Redes de Atengdo as Satide; ,

~ a Portaria de Consolidacdo GM/MS no 06/2017, dispde sobre o
financiamento e recursos do SUS, que prevé que as despesas de custeio
mensal do SAMU 192 s3o de responsabilidade compartilhada, de forma
tripartite, entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios, na
Seguinte proporg&o: 50% da despesa pela Unido; no minimo, 25% da despesa
pelo Estado; e no maximo 25% da despesa pelo Municipio; _

a Portaria GM/MS no 958/2023, que altera a Portaria de
Consolidagdo GM/MS n® 6, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre os
valores do incentivo financeiro de custeio para manutencdo das unidades
.mdveis e Centrais de Regulagdo das Urgéncias efetivamente implantadas do
SAMU 192; . '

a pactuagéo realizada na Reunido da CIB/RS, de 02/08/2023.
RESOLVE:

‘ ‘ _Art.- 19 - Redefinir o cofinanciamento para o custeio estadual de
‘manutencéo das Unidades Mdveis do Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU 192) e das Centrais de Regulagdo das Urgéncias (CRU),

habilitadas e/ou qualificadas, conforme legislagdo federal, no &mbito do Estado
doRio Grande 'do Sul. S :

. Art. 2° - Para as Unidades de Suporte Avancado, habilitadas
e/ou qualificadas, o repasse mensal serd realizado a partir do monitoramento
do funcionamento da Unidade, de acordo com a efetividade médica mensal: -
R I - Efetividade médica mensal igual ou acima de 85% = R$
90.000,00/més; '
.. II - Efetividade médica mensal abaixo de 85% = R$
32.306,99/més;

III - Efetividade médica mensal menor que 50%, por trés meses
consecutivos = suspensdo do repasse mensal até regularizacdo da situacdo da
escala médica. ' '
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Art. 3° - E critério obrigatdrio para percepcdo dos recursos de

-cofinanciamento de que trata o artigo 2° desta Resoluggo:

I - A participagdo nas capacitagbes ofertadas pela Secretaria de
Estado da Salde no atendimento pré-hospitalar as urgéncias de natureza em;
a) Saude mental: .
b) Clinica, cirdrgica, traumatica, obstétrica e pedidtrica.
II - O cumprimento dos percentuais estabelecidos no artigo e

Art. 4° - Os recursos financeiros de que trata esta Resolugdo
serdo repassados mensalmente, do Fundo Estadual de Salde (FES) para os
respectivos Fundos Municipais de Satide. (FMS), de acordo com os valores
previstos, conforme o tipo de unidade moével, o porte da CRU e a situagdo de
habilitagdo e/ou qualificagdo, de acordo com o Anexo Unico desta Resolugao.

Paragrafo Unico -A contrapartida estadual correrd por conta
dos recursos financeiros do Tesouro Estadual, conforme previsto na Lei
Orgamentdria Anual — LOA.

_ Art. 5° - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da data da
Sua publicagéo, revogando a Resolucdo n® 398/11 - CIB/RS e a Resolugdo no

256/13 - CIB/RS.

Porto Alegre, 02 d

osto de 2023.

A

Presidente da Cornissdo Intergestores Bipartite/RS
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ANEXO ~ RESOLUGAO N° 408/23 - CIB/RS

cusmo MENSAL - UNIDADES MOVEIS DO SAMU 192

UNIDADES MOVEIS

HABIUTADA*

HABILITADA E
QUALIFICADA*

Motolancia

' R$4.550,00  R$4.550,00
Unldade de Suporte Basico (USB) R$ 10 232 09 R$ 14.247, 35
Umdade de Suporte Avan do (USA) Ate R$ 90 DOO OO** T Até R$ 90 OOO 00**
Embarcagao - R$29.250,00 R$ 48.750,00
~ Aeromédico R$ 25.025, 0 R$ 31.343.65
lntervenc;.ao Répida (IR) ‘ RS 25. 025,00 '

" R$ 31,343,65

’Os valores constantes nas colunas sao mdependentes e n&o se aditam.”

b Vanres podem variar conforme Artigo 2° desta Resolugso.

CUSTE!O MENSAL CENTRAIS DE REGULAGAO DAS URGENCIAS POR PORTE POPULACIONAL

" HABILITADAE

POPULAGAO HABILITADA* SAET AT
~ Até 350, '600 habitantes R$ 27.300,00 R$ 34.193,25
350.001 2 700.000 habitantes RS 44. 590 oo RS 55, 848 97
700 001 a 1,500, oao habltantes : RS 58 240,00 RS 72.94660
1.500.001 2 2, 000.000 habitantes 'R$ 71.890,00 R$90.04222
©2.000.001 a 2‘.’50’().000 habitantes R$ 85.540,00 © R$ 107.128,85
2.500.001 a 3. 000.000 habitantes R$ 99.190,00 . E R$ 124.235, 47

3. 000 001 a 3 750, 000 habitantes

R$ 112 840 00

R$ 141 332 10

3. 750 001 a 4 500.000 habltantes

TR$ 12645000

R$ 158.428.72

o, 500 001 a 5.250.000 habitantes

RS 140.14000

R$ 175.525,35

5. 250 001 2 6.000.000 habitantes

R$ 153 790 00

R$ 192.621,97

; 6 OOO 001 a 7 ODO 000 habxtantes

R$ 16? 440 00

R$ 209.718,60

7. 000 001 a B 000 000 hab:lantes

“Rs 131 "'b"o"

" 'R$ 226.815,22

78,000,001 2 9.000.000 habitantes

R$ 194.740.00

'R$ 243.911,85

" 9.000.001 a 10.000. 000 habitantes

R$ 208. 390 00

R$ 261 .008,47

Amma de 10 OOD 000 habltantes

R$ 222 040 OO

R$ 278 105,10

"Os valores constantes nas colunas séo mdependentes & nao se aditam.”
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PORTARIA GM/MS Ne 958, DE 17 DE JULHO DE 2023

Altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS ne 6, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre
os valores do incentlvo financeiro de custelo para manutengio das unidades méveis e Centrais
de Regulagio das Urgénclas efetivamente implantadas do SAMU 192,

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes que lhe col

Art. 12 A Secdo VIl do Capltulo Il do Tiulo VIl da Portaria de Consol
2lteracGes:

nferem os incisos lell do Parégrafn tnico do art. 87 da Constituicdo, resolve:
lidagdo GM/MS n2? 6, de 28 de setembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes

"Art. 921. Fica Instituldo Incentivo financelro de custelo das Centrais de Regulagio das Urgénclas, conforme disposto no Anexo LXXXIl.

..... " [NR)
"Art, 923,

|-
a)Embarcaco habilitada - R$ 58.500,00 (cinquenta e oito mil e quinhentos reais) por més; e.

b)Embarcagio habilitada e qualificada - R$ 97.500,00 (noventa e sete mil e quinhentos reais) por més,
n-

a) Motolincia habilitada - RS §.100,00 (nove mil e cem reais) por més; e

b} Motoléncla habilitada e qualificada - R$ 9.100 {nove mil e cem reals) por més.
m - .

Unidade habilitada - R$ 17.062,50 {dezessete mil, sessenta e dois reals e cinquenta centavos) par més; e

cjunidade habllitada e qualificada - R$ 28.494,70 {vinte e oito mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e setenta centavos) por més.
- ..

a) Unidade habilitada - R$ 50.050,00 (cinguenta mil e cinquenta reais) por més; e

b) Unidade habilitada e qualificada - RS 62.687,30 (sessenta e dois mil, seiscentos e oitenta e sete reais e trinta centavos) por més.
Vis

3) Unidade habillitada - R$ 50.050,00 (cinquenta mil e cinguenta reais); e

b) Unidade habilitada e qualificada - R$ 62.687,30 (sessenta e dois mil, selscentos e oitenta e sete reais e trinta centavos) por més.
VI - ; ;

a) Unidade habilitada - R$ 50.050,00 (cinquenta mil e cinquenta reais) por més; e
b) Unidade habllitada e qualificada - R$ 62.687,30 (sessenta e dols mil, seiscentos e oitenta e sete reals e trinta centavos) por maés.

Pardgrafo Unico. Os recursos serio Incorporados ao limite financeiro de média e alta complexidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios com servigos
habilitados, “‘por melo de portarias especificas. J

Art, 22 O Anexo LXXXIl 3 Portaria de Consolidagso GM/MS n2 6, de 2017, passa a-vigorar na forma do Anexo a esta Phrtaria.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com- efeltos financeiros a partir da oitava parcela de 2023,

NISIA TRINDADE LIMA
ANEXO ’
(Anexo LXXXIl & Portarla de Consolidacio nt 6, de 28 de setembro de 2017)

TOTAIS DE PROFISSIONAIS (24 HORAS) E CUSTEIO MENSAL (HABILITAGAO E QUALIFICAGAO)] DAS CENTRAIS DE REGULAGAQ DAS URGENCIAS POR PORTE
POPULACIONAL - . S '

POPULACAQ MR TARM RO REPASSE DO_MS (HABILITADA) RS REPASSE DO _MS (HABILITADA E QUALIFICADA) RS
Até 350.000 2 3 2 54,600,00 68,386,50
350.001 a 700.000 4 5 2 £9.180,00 . . 111.697,95
700.001 a 1.500.000 5 8 2 116.480,00 145.891,20
1,500,001 2 2.000.000 7 11 2 143,780,00 180,084,45
2.000.001 a 2.500.000 9 -13 3 171.080,00 214.277,70
2.500.001 a 3.000.000 11 15 4 198.380,00 248.470,95
3.000,001 2 3,750,000 12 17 5 225.680,00 : 282.664,20
3.750.001 a 4.500.000 14 22 7 252.980,00 316.857,45
4.500.001 3 5.250,000 16 26 8 280.280,00 351,050,70
5.250.001 a 6.000.000 18 30 10 307.580,00 385,243,95
£6.000.001 a 7.000.000 20 35 12 334.880,00 419.437,20
7.000.001 a 8.000.000 22 40 14 362.180,00 453,630,45
2.000.001 a 9.000.000 24 45 16 389.480,00 487,823,70
9,000.001 a 10.000.000 25 50 17 416.780,00 522.016,95
Acima_de 10.000.001 27 56 i9 444.080,00 556.210,20

PORTARIA GM/MS N2 959, DE 14 DE JULHO DE 2023 :

Cancela a adesdo das Unidades de Sadde da Familia e Unidades Bisicas de Saide ao Programa
Satlide na Hora. :

A MINISTRA DE_' ESTADD DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe conferem os Incisos 1 e Il do pardgrafo tnico do art. 87 da Constltuicde Federal, e

Considerando a Segdo IV do Capitulo | do Titulo IV da Portarla GM/MS ne 5, de 28 de setembro de 2017, que dispSe sobre o Programa Sadde na Hora;

Considerando a Secdo XIl do Capitulo Il do Titulo Il da Portaria GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017, que dispBe sobre o financlamento do Programa Satde na Hora; e

Considerando a Subseg3o | da Se¢do IV do Capitulo |, do Titulo | da Portaria de Consolidagio SAPS/MS n2 1,’de 2 de junho de 2021, que dispde sobre as equipes e
servicos participantes do Programa Salide na Hora, resolve: .

Art. 12 Fica cancelada 2 ades3o ac Programa Salde pa Hora das Unidades de Satde da Famflia - USF e das Unidades Bdsicas de Salde - UBS, descritas no Anexo a
esta Portaria, considerando as informagdes da competéncia do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - SCNES fevereiro de 2023, por acorréncla da suspensio
de que trata o art., 172-M da Portarla de Consolidagio GM/MS n2? 6, de 28 de setembro 2017, por 6 (sels) competénclas consecutivas do SCNES.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

NISIA TRINDADE LIMA

g%:ﬁ Esta documento pode ser verlficado no enderego eletrdnico ' 235 Dacumenta assinada digitalmente canfarma MP n® 2.2002 da 24/08/2001, [CP

hitp: /A In.gov.br/: html, pelo cédige 1800235 “<", que Institul & Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - 1CP-Brasil, . rasl



