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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL =&

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUAIANA -2 Ih
PALACIO RIO BRANCO (

Projeto de Lei n.° 033-2023-Poder Executivo.

Projeto de Lein.’ 4 5 /2023

Dispde sobre a contratac¢io, em carater temporario,
por tempo determinado, de Engenheiro Mecinico,
vinculado a Secretaria Municipal Administracéio.

Art. 1° Autoriza ao Municipio a firmar, nos termos do inciso IX, do artigo 37
da Constitui¢do Federal, em carater temporario, por prazo determinado, a contratagdo de
um Engenheiro Mecanico, vinculado & Secretaria Municipal de Administragdo — SECAD,
conforme especificado no Anexo, desta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para os fins do disposto nesta Lei, a absoluta falta desse profissional no quadro de pessoal
do Municipio, diante das demandas, responsabilidades e obrigacGes de servigos e rotinas
administrativas, tais como: supervisdo, coordenacdo e orientacdo técnica de Servigos;
elaboracdo de orcamentos de servicos, pegas e equipamentos; estudos de viabilidade
técnico-econdmica de servigos; vistorias, pericias, avaliagfes, arbitramento, laudo e
parecer técnico de equipamentos e servigos; conduc@o de equipe de instalagdo, montagem
e manutencfo de equipamentos e veiculos da frota da Prefeitura Municipal; bem como,
fiscalizacdo de montagem e opera¢do de estruturas metalicas de parques, circos e
arquibancadas, instalados no Municipio.

Art. 3° A contratagdo prevista nesta Lei efetuar-se-do através de Processo
Seletivo Simplificado - PSS, considerando-se:

I — periodo de inscrigbes de 10 (dez) dias, mediante a apresentacdo dos
documentos constantes do Edital proprio de Selecdo; e

II — critério de selegdo pela pontuagdo de titulos, experiéncia profissional e
critérios de desempate, por maior idade nos termos do paragrafo tinico do artigo 27 da Le1
Federal n.° 10.741/2003.

Paragrafo unico. O Edital de PSS para o preenchimento da vaga de que trata
esta Lei devera ser publicado, no minimo, no 6rgdo de imprensa contratado pelo
Municipio e disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Uruguaiana
WWWw.uruguaiana.rs.gov.br

Art. 4° Para fins de viabilizagdo da selecdo e classificacdo dos candidatos o
Municipio constituira Comissdo Especial, podendo, ainda, recorrer & contratagdo de
entidades ou institui¢des com reconhecida experiéncia no assunto.

Paragrafo tinico. A Comissdo Especial, a ser nomeada por ato do Prefeito
Municipal, serd composta com a seguinte representatividade:

I -2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Administragéo; e

IT — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico.
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Art. 5° A efetivacdo da contratacdo dar-se-4 mediante ato administrativo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° A contratagdo de que trata esta Lei se dard por regime juridico
administrativo, de acordo com as regras aqui estabelecidas, pelo prazo de até 6 (seis)
meses, prorrogaveis por iguais periodos, mediante avaliacio de desempenho a cada cinco
meses, que servird como base a renovagdo do contrato, pelo prazo de, no maximo, 24
(vinte e quatro) meses, conforme preceitua o artigo 224, da Lei Complementar n.° 18, de
12 de janeiro de 2018 que “Institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Uruguaiana, e da outras providéncias”.

§ 1° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizagOes:

I - pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa do contratado; e

[II — por descumprimento das atribui¢des, inassiduidade, impontualidade ou
ineficiéncia, apurado mediante a avaliagdo de desempenho.

§ 2° O profissional contratado, com base nesta Lei, que alcangar 5 (cinco)
faltas injustificadas no periodo correspondente a avaliagio do desempenho nio terd
contrato renovado.

§ 3° As infragOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de até 30 (trinta) dias e
assegurada ampla defesa, situagdo em que, se comprovada a responsabilizacio do
sindicado, ocorreré a extingdo do contrato, observando-se os direitos adquiridos.

§ 4° A extingdo do contrato, por iniciativa do Municipio, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizacdo
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

§ 5° Ocorrendo a exting#o do contrato o profissional nfio podera ser novamente
contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento de seu contrato anterior.

Art. 7° Além do vencimento, poderdo ser pagas ao contratado nos termos deste
Lei, as seguintes vantagens:

I — adicional pelo exercicio de atividades em condi¢Bes insalubres ou
perigosas;

IT — adicional pela prestagdo de servi¢o extraordinario; e

III — adicional noturno.

Paragrafo tinico. O adicional de que trata o inciso I, observara os dispositivos
dos artigos 99 a 104, da Lei Complementar n.° 18, de 11 de janeiro de 2018, que “Institui
o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uruguaiana, e da outras
providéncias” e do Decreto n.° 700, de 23 de julho de 2021.

Art. 8° O demonstrativo da fun¢fo; escolaridade e requisitos a contratacio;
descri¢do sintética das atribuigSes; carga horaria semanal; vencimento e vaga, referentes a
esta contratacdo sdao os fixados nos Anexos I, desta Lei.
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Art. 9° As despesas decorrentes da presente Lei, nos termos do inciso I, do
artigo 169, da Constitui¢8io Federal, serfio atendidas por dotagOes orgamentarias proprias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, em 5 de maio de 2023.

Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.
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Justificativa

Encaminho & apreciacio desse egrégio Poder Legislativo o incluso Projeto de
Lei n.° /2023 que “Dispée sobre a contratagio, em cariter temporario, por
tempo determinado, de Engenheiro Mecinico, vinculado a Secretaria Municipal
Administracio - SECAD”.

A reivindicacio do contrato temporario, ora encaminhada, se impdem pela
imperiosa necessidade do Municipio em contar com profissional habilitado, com esta
formac3o, para continuidade da emissdo de Anotagdo de Responsabilidade Técnica —
ART, bem como para o exercicio de atividades de supervisdo, coordenagdo e orientacéo
técnica de servicos; elaboragdo de vistorias, or¢amentos de servigos, pegas e
equipamentos referentes a manutengdo da frota de veiculos pesados e demais maquinario;
estudos de viabilidade técnico-econdmica de servicos; vistorias, pericias, avaliagdes,
arbitramento, laudo e parecer técnico de equipamentos e servicos; fiscalizacdo e
aprovacio de servigos técnicos licitados pela Prefeitura Municipal; fiscalizagdo de
montagem e operacdo de estruturas metalicas de parques, circos e arquibancadas
instalados no Municipio.

A contratacdo do Engenheiro Mecénico, antes vinculado a Secretaria
Municipal de Infraestrutura Urbana e Rural, que no momento se transfere a4 Secretaria
Municipal de Administragio — SECAD considerando que o controle da frota municipal
est4 nesta Secretaria.

Importante relevar que esta contratagdo decorre do encerramento do Processo
Seletivo Simplificado — PSS 67, autorizado pela Lei n.° 4.858, de 28/11/2017, que, por
razdes internas na época, somente foi aberto nos termos do Edital N.° ED 035/2019 e
classificagdo final e homologag¢do conforme o Edital N.° ED 080, de 10/6/2019, com
prorrogagio de sua vigéncia nos termos do Decreto n.° 545, de 7/5/2021. Portanto, agora,
em fase de encerramento definitivo dos contratos temporarios onde, também, estdo
incluidos Médicos Veterinarios, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
— SEMUDE e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Bem-Estar
Animal — SEMA, que nfo serdo objeto de novos processos seletivos, em razdo do recente
concurso publico realizado pelo Municipio, sob execug@o da FUNDATEC que, conforme
o cronograma tera a divulgag¢io da classificacéo final, ainda, no més de maio do corrente.

Confiante na compreensio de Vossa Exceléncia e demais pares, solicito seja o
projeto apreciado em regime de urgéncia, com amparo no artigo 82, da Lei Orgénica do
Municipio, renovando, nesta oportunidade, protestos de distinta consideragdo e aprego.

Atenciosamente,

Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.
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