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AUTOGRAFO LEGISLATIVO N2 17, DE 9 DE MARGO DE 2023

Altera o Quadro de Cargos em Comissdo e
Fungbes Gratificadas da Camara Municipal de
Uruguaiana, previsto no art. 12 da Lei n? 4.354,
de 26 de junho de 2014, para aumentar o
nimero de vagas do cargo de Assessor
Parlamentar, bem como para alterar a condicao
de trabalho dos cargos em comissdo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA. Faco saber, em cumprimento ao
disposto no Art. 182 do Regimento Interno da Casa, que a Mesa Diretora propds e a Camara
Municipal de Uruguaiana aprovou a seguinte Lei:
Art. 12 Altera o Quadro de Cargos em Comissdo e Fung¢bes Gratificadas da
Camara Municipal de Uruguaiana, definido no art. 12 da Lei n2 4.354, de 26 de junho de 2014,
" para aumentar o nimero de vagas do cargo de Assessor Parlamentar.

Paragrafo Gnico. O Quadro previsto no art. 12 da Lei n? 4.354, de 2014, passa a

vigorar com a seguinte redagao:
“Art.12]...]

Cargo Quantidade Padrao CC/FG

Diretor Legislativo 1 CCL9/FGL9
Assessor Juridico Legislativo 1 CCL7/FGL7
98%665553?531{156”'” de Comissoes — ADIn n2 41 CCL6/FGL6
Chefe de Gabinete 11 CCL7/FGL7
Assessor Parlamentar 22 CCL4/FGLA
Assessor para Assuntos Institucionais CCL6/FGL6
Secretario-da-Presidéneia — ADIn n® 1 CCL3/FGL3
70065190126

Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 CCL7/FGL7

[...]”

Art. 22 A condicido de trabalho dos cargos em comissdo da Camara Municipal,
bem como suas atribuigbes e demais requisitos de prowmento sdo aquelas previstas no Anexo

| integrante desta Lei.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcagao

2023.
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ANEXO |

Denominagdo: DIRETOR LEGISLATIVO.

Atribuigdes:

Descri¢cdo sintética: coordenar os servigos administrativos da Camara Municipal sob orientagdo
da Presidéncia.

Descricdo analitica: supervisionar, organizar e dirigir os servicos da Camara Municipal;
‘representar o Presidente, quando para isto for designado; prestar informacbes e
assessoramento a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissdes e aos Vereadores; secretariar
reunides da Mesa; acompanhar a elaboragdo da proposta or¢amentaria e nas prestacdes de
contas; conferir certiddes autorizar o empenho e o pagamento das contas, satisfeitas as
exigéncias legais, através da emissdo de comunica¢Bes internas; assegurar o bom andamento
das reunides plendrias e de comissbes; prestar assisténcia aos vereadores; executar outras
tarefas que lhe forem cometidas pelo Presidente.

Condic¢des de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos para o recrutamento:

a) escolaridade preferencialmente de grau universitario;

b) sujeito, desde a posse, aos mesmos impedimentos e proibi¢des do vereador.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeacdo pelo Presidente da Camara.

Denominag¢ao: ASSESSOR JURIDICO LEGISLATIVO.

Atribuicdes:

Descrigdo sintética: Assessorar juridicamente de forma ampla para o pleno exercicio das
fungbes legislativas.

Descricdo analitica: examinar previamente sob o ponto de vista juridico os projetos de lei e
demais atos que forem submetidos & apreciagdo do plenario; emitir pareceres e estudos
técnicos de ordem juridica em assuntos da Mesa Diretora; prestar informagdes de ordem
juridica aos vereadores e assessores das comissdes técnicas; prestar assessoramento a pratica
de atos administrativos do Poder Legislativo; instruir processos, assessorar 0S Servigos
administrativos, legislativos e financeiros, sob a ordem juridica, na auséncia do procurador
juridico e quando solicitado pela Mesa Diretora; executar tarefas afins.

Condic¢tes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos minimos para provimento:

a) idade minima de 21 anos;

b) possuir Bacharelado em Ciéncias Juridicas e Sociais;

c) Inscricdo na OAB.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeagdo do Presidente da Cdmara Municipal.

Denominacio: ASSESSOR SUPERIOR DE COMISSAO — AREA JURIDICA.

Atribuigdes:

Descri¢do sintética: assessorar juridicamente as comissdes da Camara Municipal, em especial a
de Constitui¢do e Justica ou outra que vier a substitui-la; elaborar pareceres sobre atos do
Poder Legislativo.

Descricdo analitica: emitir pareceres juridicos sobre os projetos dos atos legais que forem
submetidos a apreciacio das comissbes parlamentares, inclusive as de inquérito: realizar
estudos técnicos, prestar informagdes a todo cidaddo, incluindo as autoridades municipais,
acerca do andamento do processo e técnica legislativa; informagbes de ordem verbal ou
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escrita; prestar assessoramento a pratica de atos das comissdes do Poder Legislativo; instruir
processos, assessorar os vereadores; executar tarefas afins.

Condicbes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos minimos para provimento:

a) idade minima de 21 anos;

b) possuir Bacharelado em Ciéncias Juridicas e Sociais.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeagao pelo Presidente da Camara Municipal.

Denominagdo: ASSESSOR SUPERIOR DE COMISSAO — AREA CONTABIL, ECONOMICA OU
ADMINISTRATIVA. ADIn n2 70065190126

Atribuicbes:

Descrigdo sintética: ser responsdvel pela orientagdo dos vereadores e das comissdes da Camara
na area de contabilidade; assessorar e executar trabalhos de ordem técnica no campo contabil;
financeiro; orcamentario e tributario; analisar projetos que sejam submetidos a Casa
Legislativa.

Descrigdo analitica: prestar assessoramento ao Presidente, a Mesa, as Comissbes, aos
Vereadores e aos Diretores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial, orcamentéria e
tributéria; compilar informacgées de ordem contabil para orientar decisdes; fazer levantamentos
organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros com o objetivo de orientar as
Comissdes; emitir pareceres sobre matéria financeira, orgamentaria e tributaria; efetuar
pericias contabeis, planejar modelos e formulas para uso dos servidores e vereadores para
realizacdo de emendas, projetos, dentre outros; executar outras tarefas correlatas.

CondigOes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos para provimento:

a) escolaridade: Curso Superior Completo, preferencialmente em Ciéncias Contabeis,
Econ6mica ou Administracao;

b) idade minima: 18 anos.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeacio pelo Presidente da Camara Municipal.

Denominac¢ao: ASSESSOR SUPERIOR DE COMISSAO — AREA DE SERVICOS MUNICIPAIS. ADIn n2
70065190126

Atribuigcdes:

Descrigdo sintética: assessorar a comissdo da Camara Municipal, de servigos municipais, satde,
educacdo, cultura, desenvolvimento econémico e Mercosul; elaborar pareceres sobre atos do
Poder Legislativo.

Descricdo analitica: emitir pareceres sobre os projetos e atos legais que forem submetidos a
apreciacio da comissdo parlamentar de servigos municipais, sadde, educagdo, cultura,
desenvolvimento econémico e Mercosul, inclusive comissbes de inquérito: realizar estudos
técnicos, prestar informagdes a todo cidaddo, incluindo as autoridades municipais, acerca do
andamento do processo e técnica legislativa; informagdes de ordem verbal ou escrita; prestar
assessoramento a pratica de atos das comissdes do Poder Legislativo; instruir processos,
assessorar os vereadores; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos para o recrutamento:

a) escolaridade: Curso Superior Completo, preferencialmente em Administracdo ou Econ{gr{\ia;
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b) idade minima: 18 anos. Yo
Recrutamento: O cargo ¢ de livre nomeagdo pelo Presidente da Camara Municipal,; i/ j
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Denominagdo: ASSESSOR SUPERIOR DE COMISSAO. ADIn n2 70065190126

Atribuicdes:

Descricdo sintética: prestar assessoramento as comissdes parlamentares em matéria de ambito
social; identificar e analisar problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem;
aplicar métodos e processos basicos do servigo social, para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza biopsicossocial; orientar projetos que promovam a integragdo de pessoas a sociedade;
executar outras tarefas correlatas com sua habilitacdo superior.

Descricdo analitica: realizar e interpretar pesquisas no campo do servigco social; analisar
projetos de atos relacionados a drea social; realizar andlise dos recursos e das caréncias
socioecondmicas dos cidaddos, para possibilitar a orientagdo adequada e o desenvolvimento
harménico; realizar atividades de carater educativo; assessorar os membros das comissdes
parlamentares; auxiliar em avaliagBes da efetividade de programas desenvolvidos por érgdos
publicos e privados para auxiliar o Poder Legislativo em suas fungbes de fiscalizagdo e
assessoramento; realizar outras fung¢des correlatas.

CondigBes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos minimos para o provimento:

a) idade minima de 21 anos;

b) possuir curso superior.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeagdo pelo Presidente da Cdmara Municipal.

Denominacdo: CHEFE DE GABINETE.

Atribuigdes:

Descricdo sintética: Determinar ou fazer cumprir as determinagdes dos vereadores.

Descri¢do analitica: Supervisionar e dirigir todos os servigos de ordem burocrética nas bancadas
do Poder Legislativo Municipal, determinando o cumprimento de tarefas. Acompanhar os
servicos de plendrio e os expedientes do processo Legislativo; redigir quando solicitado e
supervisionar a correspondéncia oficial dos vereadores; controle e distribuicdo de material de
expediente aos vereadores, no que tange ao Processo e a Técnica Administrativa; solicitar
documentos em nome do vereador; recepcionar pessoas no gabinete para tratar de assuntos
de interesse publico; executar tarefas afins.

Condi¢des de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisito minimo para provimento:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Escolaridade de Ensino Médio Completo.

Recrutamento: O Cargo é de livre nomeac¢do pelo Presidente da Camara, indicado pelo
Vereador.

Denominagdo: ASSESSOR PARLAMENTAR.
Atribuigdes:

Descrigdo sintética: Realizagdo das tarefas de rotina inerentes a funcgdo legislativa, no Gabinete
do vereador.

Descricdo analitica: Elaborar as proposicdes legislativas solicitadas pelas bancadas ou pelos
vereadores; dar encaminhamento aos Projetos de Lei e outros atos normativos, pedido de
informacdes e outros; proceder ao arquivamento, organizagdo e consolidagdo da legislagdo do
Municipio; realizar outras tarefas afins. . \\
Condigdes de trabalho: Disponibilidade ao gestor. \
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Requisito minimo para provimento:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Escolaridade de Ensino Médio Completo.

Recrutamento: O Cargo é de livre nomeagdo pelo Presidente da Cdmara Municipal,indicado
pelo Vereador.

Denominacgdo: ASSESSOR PARA ASSUNTOS INSTITUCIONAIS.

AtribuigGes:

Descrigdo sintética: Assessorar o Poder Legislativo na drea de comunicagdo interna e externa;
representd-lo em eventos ou reunides de trabalho especifico, quando convocado e coordenar
os trabalhos de divulgagdo na imprensa em geral.

Descrigao analitica: Assessorar o Poder Legislativo na area de comunicagdo com todos os érgdos
internos e externos da Administracdo Publica e com os segmentos da sociedade em geral;
representar o Presidente do Poder Legislativo nos eventos ou reunides de trabalho especificas,
sempre que convocado; coordenar e organizar os trabalhos de divulgacdo através da imprensa
escrita, falada ou televisiva; desempenhar o papel de interlocutor nas tratativas de interesse do
Legislativo com os diversos érgdos da Administracdo Direta, Indireta e os segmentos da
Sociedade Organizada; Outras atividades afins.

Condic¢des de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisitos minimos para provimento:

a) instrugdo: Ensino Superior Completo.

b) idade: minima de 18 anos.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeagao pelo Presidente da CAmara Municipal.

Denominagdo: SECRETARIO DA PRESIDENCIA. ADIn n2 70065190126

AtribuicOes:

Descrigdo sintética: Realizagdo das tarefas de rotina inerentes a fungdo legislativa na Mesa
Diretora. Descricdo analitica: Elaborar as propostas Legislativas solicitadas pelo Presidente da
Camara; dar encaminhamento aos projetos de lei e outros atos normativos, pedidos de
informagdo e outros; proceder ao arquivamento, organizagio e consolidagdo das
correspondéncias dos gabinetes e Mesa Diretora; executar tarefas afins.

Condigbes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisito minimo para provimento:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Escolaridade de Ensino Médio Completo.

Recrutamento: O cargo é de livre nomeacdo pelo Presidente da Camara Municipal.

Denominac¢ao: CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA.

Atribuigdes:

Descrigdo sintética: Determinar ou fazer cumprir as determinagdes do presidente.

Descrigdo analitica: Supervisionar e dirigir todos os servicos de ordem burocratica no gabinete
da presidéncia do Poder Legislativo Municipal, determinando o cumprimento de tarefas.
Acompanhar os servigos de plendrio e os expedientes do processo Legislativo; redigir, quando
solicitado, e supervisionar a correspondéncia oficial da presidéncia; realizar o controle e
distribuicdo de material de expediente no gabinete; solicitar documentos em/n:bme da
presidéncia; recepcionar pessoas no gabinete para tratar de assuntos de interes,se}ptjblico;
executar tarefas afins. f /
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Condigdes de trabalho: Disponibilidade ao gestor.

Requisito minimo para provimento:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Escolaridade de Ensino Médio Completo..

Recﬂm&t%mento: O cargo ¢ de livre nomeacdo pelo Presidente da Camara (indicado pelo Verea-

dor;) ot




