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Projeto de Lei n.° 059/2022 — Poder Executivo.

Projeto de Lei N.° Z 4 12022.

Concede revisio geral anual aos servidores
publicos municipais, inativos e pensionistas, em
atendimento ao artigo 37, X, da Constituicdo
Federal.

Art. 1° A revisiio geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do artigo 37, da
Constituicdo Federal e do artigo 75, da Lei Complementar n.° 18/2018, € concedida pela
aplicacio dos indices inflaciondrios com base na variagdo do IPCA, da Fundagdo Getilio
Vargas, referente a anualidade do perfodo de maio de 2021 a abril de 2022, que totaliza o
percentual de 12,131480%, aplicavel sobre o vencimento ou saldrio basico, dos servidores
publicos municipais, inclusive aos detentores de cargos em comissio e funcdes de confianca
dos Poderes Executivo e Legislativo, bem como aos agentes politicos da Administragéo
Direta, extensivo aos proventos e as pensdes, em atendimento ao § 8°, do artigo 40, da
Constituicio Federal, e, excluidos os contratados temporariamente.

Paragrafo unico. Serdio excluidas da revisdo geral de que trata o caput deste artigo
aquelas categorias profissionais que, no perfodo objeto da revisdo tenham recebido reajustes
iguais ou superiores ao percentual ora concedido. Caso as categorias profissionais ndo tenham
obtido quaisquer reajustes no periodo, esta reviséo ser-lhe-a aplicada integralmente; ou, ainda,
caso os reajustes proprios das categorias profissionais tenham sido em percentual inferior ao
percentual previsto nesta revisdo geral, ser-lhe-4 alcancada a diferenga, mediante
procedimento de deducdio entre os reajustes recebidos pelas categorias profissionais e a
revisdo geral ora praticada, observados os respectivos periodos de incidéncia dos reajustes.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrfio a conta de dotagbes do
Orcamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, e seus efeitos a partir
de 1° de maio de 2022.

Gabinete do Prefeito, em 13 de maio de 2022.

RW\}}DO Mello,
Prefeito Municipal.
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Justificativa

Encaminho a apreciacdo desse egrégio Poder Legislativo o incluso Projeto
de Lei n.° /2022 que “Concede revisio geral anual aos servidores piblicos
municipais, inativos e pensionistas, em atendimento ao artigo 37, X, da
Constituiciio Federal”.

A Administragdo Municipal, outra vez, concentra seus esfor¢os no sentido
conceder a revisdo geral anual, conforme determina o inciso X, do artigo 37 da
Constitui¢do Federal e do artigo 75 da Lei Complementar Municipal n.° 18/2018, aos
servidores publicos municipais, aos detentores de cargos em comissdo e de funcdes de
confianca, extensivos aos proventos e as pensdes, em atendimento ao artigo 40, § 8° da
Constituicio Federal, bem como aos agentes politicos da Administracio Direta.

Importante destacar que a natureza juridica e finalidade da revisdo geral
anual prevista na parte final do inciso X, do artigo 37, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 19/1998, que, se assim ndo fosse,
inexistiria razdo para tornar obrigatéria a sua concessio anual, observado os requisitos
indispenséaveis a revisdo, mediante procedimento administrativo e cumprimento do
competente processo legislativo.

De acordo com a melhor doutrina, a revisdo significa recomposi¢do de
perdas de vencimentos num determinado periodo, ndo se confundindo com aumento
real. Denota-se dos entendimentos que a revisdo geral anual se mostra condizente com
o objetivo do instituto de combater, de modo permanente, os efeitos degradantes da
inflagdo.

A revisdo geral anual, ora encaminhada, atende todos os requisitos exigidos
a sua para concessdo, quais sejam: a anualidade; instituicdo por lei especifica;
identificacdo do periodo de concessdo; a unicidade de indices e a incidéncia sobre
todos os servidores, detentores de cargos em comissdo e de funcdes de confianca, aos
agentes politicos, extensivos aos proventos e as pensdes, em atendimento ao § 8° do
artigo 40, da Constituicdo Federal.

O projeto, ao citar as excec¢des, por forca de legislacdo especifica ou
superior aplicdvel, menciona as categorias funcionais que nfo dependem da revisdo
geral anual, por iniciativa do Poder Executivo Municipal, por exemplo, o quadro do
magistério dentre outros.

Por consequéncia, o percentual de corre¢do previsto no presente Projeto,
identifica o periodo correspondente e o respectivo indice inflacionério, ou seja, de
maio de 2021 a abril de 2022.
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Importa reiterar que a norma estabelecida no inciso X, do artigo 37, da
Constituicdo Federal, garante a revisfio geral anual como preceito basico da reposicao
do poder aquisitivo da remunera¢do dos servidores publicos e dos subsidios dos
agentes politicos.

Por todo o exposto e confiante na compreensdo de Vossa Exceléncia e
demais pares, solicito seja o projeto apreciado em regime de urgéncia urgentissima,
nos termos do artigo 82, da Lei Organica do Municipio, concomitante com o artigo 121

do Regimento Interno dessa Casa, renovando protestos de distinta consideragio e
apreco.

Atenciosamente,

'MINNNN)

“Ronnie Peterson Colpo Mello,
Prefeito Municipal.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRC PARA DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO - Poder Executivo Revisio Geral Anual aos

1-Fundamentacdo Legal: Lei Complementar n® 101, art. 17 e 21, I,

nan

2-Descrigao detalhada do aumento de despesa:

da Constituicdo Federal.

percentual de 12,131480%.

Concede revisdo geral anual aos servidores publicos municipais, inativos e pensionistas em atendimento ao artigo 37, X,

E concedida pela aplicagao dos indices inflacionarios com base na variagio do IPCA, da Fundagio Getilio Vargas, no

3-COMPENSACAQ: LC 101, art. 17, § 2% e 3°

DI imeantg
immuigé

C&;vefta
[ 4o

4-CREDITO ORGAMENTARIO:

4.1 - Classificagao estrutura programatica da(s) despesa(s):

|3.1.20.

4.2 - Dotagao(oes) disponivel(eis) no crédito orgamentario na data da realizagéo do impacto:

96.469.888,65

5-DECLARAGCOES:

101, art. 21, Inciso I, "b".

n° 101, art, 21, 1.

() O aumento de despesa consta do planejamento da LDO de forma especifica, nos termos da CF, art. 169, § 1° da CF
(colocar o dispositivo correspondente na Lei Organica), nos termos da LC n® 101, art. 21, 1, "a"

( ) O aumento da despesa nao afetara as metas fiscais de resultado primario e nominal, pois ji foram previstas no
orcamento para o exercicio, nos termos da LC n® 101, art. 17, § 2°.

(. ) O aumento de despesa nio representa vinculagao ou equiparagio de quaisquer espécies remuneratérias para o
efeito de remuneracéo de pessoal do servigo publico, nos termos da LC n° 101, art. 21, I, "a” e CF, art. 37, XIIL.
() Oaumento de despesa ndo compromete o limite aplicado 4s despesas com pessoal inativo, nos termos da LG n°

{ x ) A despesa ndo representa aumento vedado nos (ltimos 180 dias do mandato do Chefe do Poder, nos termos da LC

(x ) O aumento da despesa ndo prevé parcelas adicionais a serem implementadas apenas em periodos posteriores ao
final do mandato do titular do Poder, nos termos da LC n°® 101, art. 21, Il i

6-PROJECAO DE IMPACTO DE AUMENTO DE DESPESA EM REAIS

‘|Aiimento da desnesaemiResis Exercicio atual 1° Subsequente 2° subsequente
B 9.590.196,33 19.060.515,20 19.679.981,94
IT-REPESCUSSAO DO IMPACTO NOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

7.1 - Despesa com pessoal para a LC n° 101, art. 20, Ill, "b" e § Gnico do art. 22.

{ X ) Se Aplica

) Nao se aplica

7.1.1 Percentual da despesa com pessoal para efeitos da LC n° 101 antes do aumento............ 50,06%
2 Sngisn Exercicio atual 1° Subsequente 2° subsequente

7.1.2 Percentuais-com a proje¢do do aumento 52.72% 52.72% 52.73%

7.2 - Limite de despesas correntes sobre receitas correntes (CF, art. 167-A, caput e § 1°) 85% ¢ 95%:

7.2.1 Percentual da despesa corrente sobre a receita corrente antes do aumento.... 1.01%
- - Exercicio atual 1° Subsequente 2° subsequente

7.2.2 Percentuais com a projegao do aumento 111% 1.06% 1.05%

8-PROJECAD DA SITUACAO FINANCEIRA ANTES DO AUMENTO DA DOCC

Exercicio atual

12 Subsequente

2° subsequente

8.1 Situacéo financeira projetada até o final do exercicio:

46.451.938,97

47.961.575,36

49.520.326,56

9-PROJECAQ DA SITUAGAO FINANCEIRA CONSIDERANDO A DESPESA COM AS NOVAS DOCC

Exercicio atual

1° Subsequente

2° subsequente

9.1 - Situagao financeira projetada até o final do exercicio

36.861.742,64

38.059.749,28

39.296.691,13

10- Conclusbes:

(X ) Oimpacto demonstra capacidade de aumento da despesa

{ ) Oimpacto NAO demonstra capacidade de aumento da despesa

mesma possa ser realizada. O Indice de Pessoal utilizado foi calculado pelo m

etodo do TCE-RS.

Observagdes: Os parametros das estimativas das Receitas e Despesas seguem o ANEXO Il { Metodologia e Parametros de Calculo da Receita e
Despesas ) da Lei Diretrizes orgamentarias 2022, Ressalta-se que , para nde incorrer na nulidade prevista nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
*|101, de 04 de maio de 2020, bem como a do § 1° do artigo 169 da Constituicdo Federal e Artigo 7° da Lei Complementar 173/2020 este PL _/2022
necessita a inclusdo de autorizagao especifica na Lei de Diretrizes Orgamentérias , nos termos do incise Il, § 1° do Art. 169 da CF/88, para que a

Uruguaiana, 16 de Maio de 2022.

Francisco F. Rodrigues
CRC - 61.51
Contador

asqueiro




