ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA
PALACIO BORGES DE MEDEIROS
Rua Bento Martins, n° 2619, CEP: 97501-520 - URUGUAIANA — RS
Telefone: (55) 3412-5977
Home Page: www.uruguaiana.rs.leg.br  E-mail: expediente@uruguaiana.rs.leg.br

AUTOGRAFO N° 38, DE 14 DE JULHO DE 2020

Dispde  sobre contratagdes, por tempo
‘determinado, de Profissionais a equipe do Servigo
de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE URUGUAIANA. Fago saber, em
cumprimento ao disposto no Art. 182 do Regimento Interno da Casa, que o Poder Executivo
propds e a Camara Municipal de Uruguaiana aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Municipio efetivar a contratagio, nos termos do inciso IX, do
artigo 37, da Constituicio Federal, em cardter temporario, por prazo determinado, de
profissionais para compor a equipe do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, até
o limite abaixo fixado, conforme segue:

I — Enfermeiro — até oito vagas, carga horaria de 36 horas/semanais;

II — Médico — até sete vagas, carga horaria de 24 horas/semanais;

III — Condutor de Ambulancia — até onze vagas, carga horaria de 36
horas/semanais; e

IV — Técnico de Enfermagem - até doze vagas, carga hordria de 36
horas/semanais.

Paragrafo unico. As vagas serfio preenchidas de acordo com as necessidades do
SAMU, observando-se os limites de vagas autorizados por funcéo.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para os fins do disposto nesta Lei, o atendimento ininterrupto dos Servigos Avangados, Servigos
Basicos e de Motolancia, no &mbito do municipio de Uruguaiana/RS.

Art. 3° As contratagOes previstas nesta Lei efetuar-se-do através de Processo
Seletivo Publico, considerando-se:

I — periodo de inscrigdes de dez dias; e

I — critério de selecdo, em duas etapas, de acordo com as regras estabelecidas no
Edital, sendo:

a) Primeira Etapa: Processo de classificagéio dos candidatos, mediante pontuagio
do curriculo, por fun¢fo, conforme Tabela de Avalia¢o, constante do Edital.

b) Segunda Etapa: Processo de andlise de pré-requisitos e curriculos dos
candidatos, por funcfo, pelo Nucleo de Educagdo em Urgéncia/NEU, da Central de Regulagdo
das Urgéncias do SAMU.

§ 1° O Edital de Processo Seletivo Simplificado Publico para o preenchimento das
vagas de que trata esta Lei devera ser publicado, no minimo, em extrato, no 6rgéo de imprensa
contratado pelo Municipio e disponibilizado, na integra, no site oficial da Prefeitura Municipal
de Uruguaiana.

§ 2¢ Para fins de classificagdo dos candidatos, na Primeira Etapa, o Municipio
designara Comissio Especial composta da seguinte representatividade:

I — trés representantes da Secretaria Municipal de Saude; e

II — dois representantes da Secretaria Municipal de Administra¢éo.

Art. 4° Na defini¢do da classificagdo e da aptiddo dos candidatos, serfio aplicados
os critérios de selegdo, por fungio, conforme Nota Técnica n.° 07 (revisada em abril de 2019), da
Central de Regulago das Urgéncias/SAMU/RS.

Paragrafo tinico. A efetivaciio da contratagdo dar-se-4 mediante ato administrativo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo, observando o limite de vagas por fungéo e a vigéncia
das contratagdes. ' /
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Art. 5* As contratagdes de que trata esta Lei, de natureza administrativa, serfo
efetivadas com base no que preceituam os artigos 224 a 227, da Lei Complementar n.° 18 de 11
de janeiro de 2018, que instituiu o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Uruguaiana, e dé outras providéncias, de acordo com as regras aqui estabelecidas, pelo prazo de
seis meses, com possibilidade de prorrogagdo por iguais periodos, até o limite de vinte e quatro
meses.

§ 1° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizag¢des:

I - pelo término do prazo contratual;

II — por iniciativa do contratado;

[I — por descumprimento das atribuigdes, inassiduidade, impontualidade ou
ineficiéncia; e

IV — por conduta incompativel com o exercicio da fungdo ou descumprimento do
uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI.

§ 22 O servidor incurso nos incisos III e IV, do paragrafo anterior, constatado em
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o direito de defesa, fica sujeito a
penalidade de demissdo, de acordo com no artigo 171, da Lei Complementar n.° 18 de 2018.

Art. 6° Além do vencimento, poderdo ser pagas aos contratados nos termos deste
Lei, as seguintes vantagens:

I - adicional pelo exercicio de atividades em condigdes insalubres ou perigosas;
I — adicional pela prestagdo de servigo extraordinario; e
IIT — adicional noturno. '

Paragrafo unico. O adicional de que trata o inciso I, observara os dispositivos dos
artigos 99 a 104, da Lei Complementar n.° 18 de 2018.

Art. 7° A escolaridade, os requisitos para o exercicio da fungfo, a carga hordria
semanal e os vencimentos dos profissionais obedecerdo ao fixado no Anexo I, desta Lei.

Paragrafo unico. O controle da frequéncia, do pessoal contratado com base nesta
Lei, sera através de ponto eletronico.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta dos repasses de
recursos: Federal - vinculo 4620 e Estadual — vinculo 4170.

Art. 9° O Municipio fica autorizado a proceder a contrata¢fo direta de médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores de ambulancia, devidamente habilitados, para
manter de maneira ininterrupta o Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia, pelo periodo de,
no maximo, sessenta dias, excepcionalmente no caso da nfo concluséio do competente Processo
Seletivo Simplificado, autorizado nos termos desta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Uruguaiana, em 14 de julho de
2020.

Ver. IRANI COELHO FERNANDES
. Presidente

\ . d
A sang@o do Poder Executivo.
Data supra. ‘ \
Ver®. SUZANA CARDOSO ALVES
12 Secretaria
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ANEXO I

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICTPAL DE URUGUATANA
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Rua Bento Martins, n° 2619, CEP: 97501-520 - URUGUAIANA — RS

E-mail: expediente@uruguaiana.rs.leg.br

DEMONSTRATIVO DA ESCOLARIDADE, DOS REQUISITOS A CONTRATACAO, DA

CARGA HORARIA SEMANAL, DOS VENCIMENTOS E DAS VAGAS.

Funcéo

Escolaridade e requisitos a contratagio

Carga
horaria/
semanal

Vencimento
s RS

Vagas

Condutor de
Ambulancia

Ensino Médio completo (2° Grau) ou equivalente;
Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria “D”, com
no minimo 12 meses de habilitagdo; Certificado de
Curso para Capacitagdo de Condutores de Veiculos de
Emergéncia (artigo 145 — CTB, Resolu¢do do
CONTRAN N.° 168/2004; Certificado dos Cursos de
BLS (Basic Life Suport) / Suporte Basico de Vidas, de
no minimo 8 horas; e APH (Atendimento Pré-
hospitalar), de no minimo 20 horas, realizado por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC e Certiddo
Negativa de Débito com a Justica Eleitoral e apresentar
atestado de bons antecedentes.

36 horas

2.000,00

Até
11

Técnico de
Enfermagem

Certificado de conclusio do Curso Técnico de
Enfermagem; Certiddo de Regularidade do Conselho
Regional de Enfermagem — COREN; Declaragdo ou
Certiddo de Experiéncia em atendimento de urgéncia e
emergéncia, de no minimo 12 meses; Certificado dos
Cursos de BLS (Basic Life Suport) / Suporte Basico de
Vidas, de no minimo 8 horas; e APH (Atendimento Pré-
hospitalar), de no minimo 20 horas, realizado por
Institui¢do de Ensino reconhecida pelo MEC e Certid&io
Negativa de Débito com a Justica Eleitoral e apresentar
atestado de bons antecedentes.

36 horas

2.000,00

Até
12

Enfermeiro

Diploma do Curso de Enfermagem; Certiddo de
Regularidade do Conselho Regional de Enfermagem —
COREN; Declaragdo ou Certiddo de Experiéncia em
atendimento de urgéncia e emergéncia, de no minimo 12
meses; Certificado dos Cursos de BLS (Basic Life
Suport) / Suporte Basico de Vidas, de no minimo 8 horas
e APH (Atendimento Pré-hospitalar), de no minimo 20
horas, realizado por Instituigdo de Ensino reconhecida
pelo MEC; Pos-graduagdo em urgéncia e emergéncia,
concluida até o término das inscri¢des, com duracfio de
no minimo 360 horas, com reconhecimento do MEC e
Certiddo Negativa de Débito com a Justi¢a Eleitoral e
apresentar atestado de bons antecedentes.

36

3.600,00

Até

Médico

Diploma do Curso de Medicina; Certiddo de
Regularidade do CREMERS; Declarag¢io ou Certidéio de
Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia,
de no minimo 6 meses; Certificado do Curso de ATLS
(Advanced Trauma Life Suport) e Certiddo Negativa de
Débito com a Justica Eleitoral e apresentar atestado de
bons antecedentes.

24

6.610,20

Até
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